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IL DIRIGENTE 

PREMESSO 
a) che il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1081 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 e ss.mm.ii., relativo al Fondo Sociale 
Europeo recante l’abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999; 

b) che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento n. 1083 dell’11 luglio 2006 e ss.mm.ii., 
recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), sul Fondo 
sociale europeo (FSE) e sul Fondo di coesione recante l’abrogazione del Regolamento (CE) 
n. 1260/1999; 

c) che con Decisione n. C(2007) 3329 del 13 luglio 2007 la Commissione Europea ha 
approvato il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013; 

d) che la Regione Campania con Delibera n. 1042 del 1° agosto 2006 ha adottato il 
“Documento Strategico Regionale per la politica di coesione 2007–2013”; 

e) che con Decisione n. C(2007) 5478 del 7 novembre 2007 la Commissione Europea ha 
approvato il Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007–2013; 

f) che la Regione Campania con Delibera n. 2 dell'11 gennaio 2008 ha preso atto della su 
menzionata Decisione; 

g) che la Regione Campania con Delibera n. 27 dell'11 gennaio 2008 e ss.mm.ii. ha approvato 
la dotazione finanziaria del PO FSE 2007-2013 per obiettivo operativo; 

h) che con Delibera di Giunta Regionale n. 935 del 30 maggio 2008 sono stati approvati i 
Criteri di Selezione del POR Campania FSE 2007-2013; 

i) che con Delibera n. 1856 del 20 novembre 2008 la Giunta Regionale ha preso atto del testo 
definitivo del Piano di Comunicazione del POR Campania FSE 2007-2013; 

j) che con Delibera n. 1959 del 5 dicembre 2008 la Giunta Regionale ha approvato il Manuale  
dell'Autorità di Gestione per l’Attuazione del POR Campania FSE 2007-2013; 

k) che coerentemente a quanto previsto dalla succitata Deliberazione, con Decreto Dirigenziale 
n. 160 del 29 giugno 2011, l’Autorità di Gestione ha approvato il nuovo " Manuale delle 
procedure di gestione del POR Campania FSE 2007-2013"; 

l) che con nota prot. 84122 del 28 luglio 2009 l’IGRUE ha espresso parere favorevole in merito 
alla conformità del Sistema di Gestione e Controllo del POR Campania FSE 2007-2013 agli 
articoli 58-62 del Reg. (CE) n. 1083/2006 ed alla sezione 3 del Reg. (CE) n. 1828/2006; 

m) che con procedura scritta di consultazione del Comitato di Sorveglianza, a norma dell’art. 7 
del relativo regolamento interno, avviata con nota prot. n. 984/UDCP/GAB/GAB del 21 
gennaio 2013 e terminata, con esito positivo, in data 19 febbraio 2013, è stata approvata la 
proposta di modifica del POR Campania FSE 2007-2013, consistente nella riduzione della 
quota di cofinanziamento a carico dello Stato pari a 150 Meuro; 

n) che con Decisione n. C(2013)3000 del 17 maggio 2013 la Commissione Europea ha 
approvato la modifica del Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007–2013; 

o) che con procedura scritta di consultazione del Comitato di sorveglianza, a norma dell’art. 7 
del relativo regolamento interno, avviata con nota prot. n. 16305/UDCP/GAB/CG del 15 
ottobre 2013 e terminata, con esito positivo, in data 29 ottobre 2013, è stata approvata la 
proposta di modifica del POR Campania FSE 2007-2013, consistente nella riduzione della 
quota di cofinanziamento a carico dello Stato pari a 100 Meuro; 

p) che con Decisione n. 9483 del 17 dicembre 2013 la Commissione Europea ha approvato la 
modifica del Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007/2013; 
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q) che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 455 del 27 novembre 2013, alla 
luce della riorganizzazione degli uffici e delle strutture regionali di cui alla D.G.R. n. 
612/2011, sono stati designati i Dirigenti di Settore ai quali affidare la gestione, il 
monitoraggio ed il controllo ordinario delle operazioni previste dai singoli Obiettivi Operativi 
del Programma; 

 
RILEVATO 
a) che la nota MISE – DPS prot. 5113 del 31 marzo 2009 avente ad oggetto “Ambito di 

applicazione dell’art. 2, comma 4, del DPR n. 196/2008 Ammissibilità delle spese” dispone, 
tra l’altro, l’ammissibilità a valere sulle risorse del PO di un progetto interamente già 
finanziato con altre risorse, purchè ne siano rispettati i relativi requisiti di selezione e 
ammissibilità previsti dal Capitolo VI.2.4 del QSN; 

b) che la nota COCOF n. 12/0050/00 riporta gli orientamenti della Commissione Europea sul 
trattamento dell’assistenza retrospettiva UE durante il periodo 2007/2013; 

c) che, in linea con gli orientamenti forniti nella nota COCOF n. 12/0050/00, è stato emendato il 
testo del QSN con riferimento esplicito ai paragrafi V.3 e VI.2.4, di cui la Commissione 
Europea ne ha preso atto con nota prot. 3071700 del 17 settembre 2013. 

 
CONSIDERATO 
a) che con Delibere di Giunta Regionale n. 1296 del 1° agosto 2008, n. 133 del 19 febbraio 

2010 e n. 736 del 19 dicembre 2012, sono stati programmati gli interventi ex art. 9 della 
Legge 236/93 finalizzati a sostenere la formazione continua per aggiornare ed accrescere le 
competenze dei lavoratori e sviluppare la competitività delle imprese; 

b) le suddette finalità risultano in linea con gli obiettivi della programmazione unitaria 
2007/2013 e, in particolare con il PO FSE 2007/2013. 

 
CONSIDERATO, altresì 
a) che nell’ambito del Documento Strategico Regionale per la politica di coesione 2007-2013, 

la Regione Campania ha previsto l’obiettivo specifico “Promozione, sostegno e servizi per la 
crescita e la competitività del sistema produttivo regionale” allo scopo di valorizzare, tra 
l’altro, i sistemi di formazione continua, anche attraverso forme di accompagnamento 
all’impresa e voucher destinati ai singoli lavoratori, finalizzati ad accrescere l’inserimento 
occupazionale, la qualificazione e la produttività del lavoro; 

b) che nell’ambito dell’Asse I “Adattabilità” del POR Campania FSE 2007-2013 è stato 
identificato l’obiettivo specifico a) sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere 
l’adattabilità dei lavoratori allo scopo di valorizzare la capacità propositiva del sistema delle 
imprese campane in materia di analisi dei fabbisogni formativi in modo tale da garantire una 
offerta di formazione continua adeguata all’evoluzione del sistema ed in grado di colmare i 
gap in particolari aree tematiche tanto specifiche quanto trasversali. 

 
DATO ATTO 
a) che  con nota prot. 0692969 del 17 ottobre 2014 il Dirigente pro-tempore della Direzione 

Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili ha trasmesso la 
prima ricognizione degli interventi da poter ammettere a finanziamento a  valere sul PO FSE 
2007/2013, quali progetti retrospettivi, in quanto conformi alle modifiche apportate al QSN; in 
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particolare gli interventi individuati hanno quale fonte di finanziamento originario la legge 
236/93; 

b) che dalla citata nota emerge che i suddetti interventi risultano attuati in conformità al Sigeco 
FSE , selezionati nel rispetto dei “Criteri di selezione del POR Campania FSE 2007-2013” di 
cui alla Delibera di Giunta Regionale n. 935/2008 e coerenti con l’ Obiettivo Operativo. 
 

 
RITENUTO 

• che nota prot. 2014.704405 del 22/10/2014 l'AdG invita il ROO ad adottare gli atti 
consequenziali nelle more dell'esecuzione della Delibera di Giunta Regionale di 
programmazione degli interventi del 21/10/2014 a valere sul PO FSE 2007/2013 di cui 
alla legge 236/93; 
 

• Che a seguito dell’istruttoria di ammissibilità a finanziamento, è stata valutata la 
coerenza dei progetti  di cui alle premesse con l’Obiettivo Operativo a1) del POR Campania 
FSE 2007/2013; 

 
• che i progetti di cui sopra  sono pari  a 187,  per un ammontare complessivo ammesso 
a finanziamento di € 28.268.888,81, dei quali 122 da includere nella certificazione di ottobre 
2014, per un importo pari a  € 13.134.738,34, per poi proseguire nelle successive fasi di 
avanzamento direttamente con la nuova fonte di finanziamento (PO FSE 2007/2013);   

 
• il cronoprogramma degli interventi è coerente con il termine ultimo di ammissibilità 
della spesa del POR Campania FSE 2007/2013, ed in particolare con le scadenze previste 
dagli Orientamenti di chiusura del Programma; 

 
• che i soggetti proponenti hanno trasmesso tutta la documentazione occorrente 
all’istruttoria finalizzata all’emissione del decreto di ammissione a finanziamento a valere 
sulle risorse dell’Obiettivo Operativo a 1) del POR Campania FSE 2007/2013; 

 
• Di dover precisare che il cofinanziamento FSE, in virtù della Decisione Comunitaria 
C(2007)5478 del 23/07/2014, è riferito per il 91,43% alla quota di cofinanziamento della UE 
e per il 8,57% alla quota nazionale-regionale; 

•  Di dover richiamare la nota integrativa agli atti di convenzione al fine di 
disciplinare gli impegni tra le parti;  
• Di dover demandare all’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013, al 
momento della certificazione delle spese dei progetti suindicati  o al più tardi in coerenza 
con gli Orientamenti di chiusura dei Programmi Operativi  di  cui alla  Decisione  della  
Commissione  europea  (C) n.  1573/2013,  l’atto amministrativo di “reimputazione 
contabile” alla programmazione comunitaria 2007/2013 dei progetti retrospettivi resi 
ammissibili sul POR Campania FSE 2007/2013. 

 
 
VISTI 
a) il Regolamento (CE) 1081 del 2006 del Consiglio del 5 luglio 2006 e ss.mm.ii.; 
b) il Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 e ss.mm.ii.; 
c) il Regolamento (CE) 1828/2006 del Consiglio dell’8 dicembre 2006 e ss.mm.ii.; 
d) la Decisione della Commissione C(2007)5478 del 7 novembre 2007; 
e) la Decisione della Commissione C(2013)3000 del 17 maggio 2013; 
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( 

f) la Decisione della Commissione C(2013) 9483 del 17 dicembre 2013; 
g) la D.G.R. n. 1042 del 1 agosto 2006; 
h) la D.G.R. n. 2 dell’11 gennaio 2008 e ss.mm.ii.; 
i) la D.G.R. n. 27 dell’11 gennaio 2008 e ss.mm.ii.; 
j) la D.G.R. n. 935 del 30 maggio 2008; 
k) la D.G.R. n. 1856 del 20 novembre 2008; 
l) la D.G.R. n. 1959 del 5 dicembre 2008; 
m) la D.G.R. n. 1296 del 1° agosto 2008; 
n) la D.G.R. n. 133 del 19 febbraio 2010; 
o) il D.D. n. 160 del 29 giugno 2011; 
p) il D.P.G.R. n. 455 del 27 novembre 2013; 
q) la nota COCOF 12/0050/00 del 29 marzo 2012; 
r) la nota Ares 3140017 del 24.9.2014; 
s) la nota 2014.0704405 del 22/10/2014 ; 
t) Decisione Comunitaria C(2007)5478 del 23/07/2014. 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente U.O.D. 06 dell’attestazione di regolarità resa 
dallo stesso: 
 

DECRETA 
Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti di: 
- di dare atto della coerenza degli interventi di cui all’ elenco Allegato 1  che ne forma parte 
integrante e sostanziale,  nonché,  della  conformità  ai  criteri  di  selezione  delle  operazioni  
del  POR  Campania  FSE 2007/2013, approvati con DGR n. 935/2008 e s.m.i; 
- di ammettere a finanziamento sulle risorse del POR Campania FSE 2007/2013 – Asse I 
“Adattabilità” - obiettivo operativo a) 1, i progetti retrospettivi indicati nell’allegato 1), per 
l’importo di €  13.134.738,34;  
- di precisare che il cofinanziamento FSE, in virtù della Decisione Comunitaria C(2007)5478 
del 23/07/2014, è riferito per il 91,43% alla quota di cofinanziamento della UE e per il 8,57% 
alla quota nazionale-regionale;  
- di demandare all’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013, al momento della 
certificazione delle spese dei progetti suindicati  o al più tardi in coerenza con gli Orientamenti 
di chiusura dei Programmi Operativi  di  cui alla  Decisione  della  Commissione  europea  (C) 
n.  1573/2013,  l’atto amministrativo di “reimputazione contabile” alla programmazione 
comunitaria 2007/2013 dei progetti retrospettivi resi ammissibili sul POR Campania FSE 
2007/2013; 
- di procedere alla pubblicazione del presente decreto e del relativo allegato e di trasmettere il 
presente atto al : 
- Capo Gabinetto della Giunta Regionale; 
- alla Direzione Generale Per la Programmazione Economica ed il Turismo – Dipartimento 
51DG-01.00 ( Autorità di Gestione FSE  2007/2013);  
− al soggetto proponente/beneficiario e al soggetto attuatore per l’adempimento degli 
obblighi informativi di cui all’ artt.6 e 8 del Reg. (CE) n. 1828/2006; 
− alla Unità Operativa Dirigenziale Tesoreria , Bilanci di Cassa, e Autorità di Certificazione 
dei Fondi Strutturali  55 13 07 00;  
- al Settore Stampa e Documentazione per la pubblicazione sul B.U.R.C. ai sensi del D. Lgs n 33/13 e 
per l’inserimento sul sito web della Regione Campania. 
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Allegato 1 
 

Titolo Progetto CUP Proponente Attuatore 

Importo 
verbalizzato 

(costo 
ammissibile) 

1 WORK IN PROGRESS B25C1200031000
9 

FORMAZION
E E SOCIETÀ 

C.S.M. 
SERVICE 

156.518,17 

2 LAVORARE IN 
FORMAZIONE 

B35C1200271000
9 

ANSI 
COMITATO 

A.N.S.I. 
COMITATO 

DI 
ATRIPALDA 

130.686,95 

3 F.O.R.M.A. 
FORMAZIONE 

ORIENTAMENTO E 
RIQUALIFICAZIONE 

NEL MONDO 
AZIENDALE 

B25C1200032000
9 

CSM 
SERVICE 

FORMAZIO
NE E 

SOCIETÀ 

166.447,23 

4 ELETTR@ B65C1200417000
9 

NCC SRL S.T.A.M.P.A. 
SCRL 

56.874,47 

5 IMPROVING FACTORY 
EFFICIENCY 

B85C1200054000
9 

GRUPPO 
CARILLO 

SPA 

S.A.F.IM. 130.659,45 

6 MIGLIORARE I 
PROCESSI AZIENDALI 

PER SUPERARE LA 
CRISI 

B65C1200414000
9 

DEL BO SPA PROTOM 
GROUP SPA 

21.798,40 

7 LEADERGOODS - 
PIANI 

AGGIORNAMENTO 
ALTA PELLETTERIA 

CAMPANA 

B75C1200146000
9 

SGAT SRL ASSOFRAM 56.295,08 

8 FACILITY 
UPGRADIND 

B65C1200406000
9 

FOSVI SCARL FOSVI SCRL 41.049,09 

9 QUALIFICARSI PER 
COMPETERE 

B65C1200418000
9 

GRUPPO 
SERVIZI 

AMBIENTI 
METROP. 

DIDACTICA
.IT 

134.371,61 

10 FORMA - MENTIS B66G1300680000
9 

GESCO 
CONSORZIO 

COOP. 

GESCO 11.287,46 

11 PIÙ COMPTENZE PIÙ 
COMPETITIVI 

B56G1300255000
9 

TOP 
CONUSULTI

NG SRL 

MCG 
CONSULTIN

G SRL 

3.563,18 

12 TECNONOLOGIE DEL 
FUTURO: 

AGGIORNAMENTO 
PER TECNICI E 

PROGRAMMATORI 

B25C1200033000
9 

INOVA SPA CENTRO 
FORMAZIO

NI 
RICERCHE 

SRL 

966,26 

13 IPRO INNOVAZIONE 
NEI PROCESSI 
PRODUTTIVI 

B36G1300552000
9 

CGS SRL CENTRO 
STUDI PER 

LA 
PROGRAM
MAZIONE E 

LO 
SVILUPPO 

9.696,65 

14 FORMAZIONE 
CONTINUA PER IL 
RILANCIO ED IL 

SOSTEGNO 

B66G1300681000
9 

EUREMA SRL 
UNIPERSONA

LE 

CONSORZI
O RO.MA 

41.051,43 
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DELL'ATTIVITÀ 
ORAFA 

15 COMPETENZE IN 
AGGIORNAMENTO 

B65C1200416000
9 

SMA SISTEMI 
PER LA MET.. 

FOSVI SCRL 103.989,59 

16 LA FORMAZIONE 
COME PUNTO DI 

FORZA 

B65C1200408000
9 

MULTINVES
T SRL 

AIM 
FORMAZIO

NE 

43.540,74 

17 SVILUPPO 
COMPETENZE SW 

B69J08000650001 SELEX 
SISTEMI 

INTEGRATI 
SPA 

FORM & 
ATP 

42.120,86 
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18 AGGIORNAMENTO E 

RIQUALIFICAZIONE 
DELLE SKILLS 

TRASVERSALI DEL 
SETTORE ICT 

B89J08000310001 ATI IMPUT 
DATA SRL 

ATI IMPUT 
DATA SRL 

334.902,02 

19 RIQUALIFICAZIONE 
A320 

B39J08000280001 CONSAER CONSAER 47.649,59 

20 GESTIONE DI 
MAGAZZINO - 

AGGIORNAMENTO 
DEL PERSONALE 

B69J08000670001 MASAGEL 
SRL 

EFSA 100.691,86 

21 FCC- FORMAZIONE 
CONTINUA 

CALZATURIERA 

B69J08000680001 MICHEL 
CALZATURE 

CONSORZI
O 

PROFORM 

55.997,31 

22 RIQUALEXPERT B69J08000690001 ATI 
MALLARDO 

CONSORZI
O CONISCO 

166.765,16 

23 NUOVE COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

B69J08000700001 SHOSEN ASS.FOR.IN. 188.236,40 

24 AMBIENTE E 
SICUREZZA 

B69J08000710001 TEAM 
SERVICE 

CONSORZI
O CONSVIP 

249.423,51 

25 A SCUOLA D'IMPRESA B99J08000270001 MICHELANG
ELO SRL 

MICHELAN
GELO SRL 

52.934,71 

26 AGGIORNAMENTO 
SULLA SICUREZZA 

SUI LUOGHI DI 
LAVORO E SULLE 

TECNOLOGIE 
DELL'INFORMAZIONE 

B69J08000720001 MAGNAGHI 
AERONAUTI

CA 

D.P.F. DI 
VALERIA 

PIRAS 

57.116,97 

27 REGOLE E METODI 
PER UN TRASPORTO 

SICURO 

B79J08000440001 ATI 
CALCESTRU

ZZI LA 
ZINGARA 

ASSOCIAZI
ONE 

MULTIMED
IAFORM 

306.180,29 

28 CROSSING 
LANGUAGE 
BARRIERS 

B59J08000400001 WATTSUD 
LEP 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

47.217,70 

29 LA RICONVERSIONE 
ATTRAVERSO LA 

FORMAZIONE 

B69J08000730001 R&C TRADE 
SPA 

NETCON 
INFORMATI

CA 

56.000,00 

30 AGGIORNAMENTO DI 
SICUREZZA SUL 

LAVORO E 
INFORMATICA 

B69J08000750001 ADLERSAPA 
SRL 

D.P.F. DI 
VALERIA 

PIRAS 

19.982,85 

31 RILANCIO DEL 
SISTEMA 

PRODUTTIVO DI 
PARTI E ACCESSORI 

PER CALZATURE 

B69J08000760001 SUOLIFICIO 
SRL 

CONSORZI
O 

PROFORM 

55.999,73 

32 INNOVAZIONE E 
CREAZIONE DI 
VALORE NELLE 
IMPRESE DI TPL 

B69J08000770001 ENTE 
AUTONOMO 
VOLTURNO 

ELEA 
SCARL 

319.948,22 

33 C.S.I.M. CULTURA E 
SICUREZZA NELLE 

IMPRESE 
MECCANICHE 

B89J08000330001 COSTRUZION
I 

MECCANICH
E SRL 

EUROSOFT 
SRL 

58.600,04 

34 PROFESSIONALIZZAZI B69J08000780001 NAPOLI CONSORZI 79.996,57 
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ONE DEI DIPENDENTI SOCIALE SPA O 
PROFORM 

35 PIANO DI 
AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 
NELLA GRANDE 
DISTRIBUZIONE 

 
B69J08000790001 

 
TLC SPA 

 
CONSORZI
O CONISCO 

 
34.222,05 

36 COSTRUIRE IN 
SICUREZZA - 

AGGIORNAMENTO 
PER ADDETTI ALLE 
COSTRUZIONI EDILI 

 
B29J08000360001 

 
COGGIMI 

SRL 

 
CE.FOR.R.S. 

SRL 

52.430,22 

37 QUALITY SYSTEM B29J08000370001 CSM 
SERVICE 

SOC. COOP. 

FORMAZIO
NE E 

SOCIETÀ 

335.064,13 

38 FOR.AVIO B69J08000800001 AIP ITALIA 
SRL 

ARES 
ASSOCIAZI

ONE 
RICERCA E 
SVILUPPO 

54.667,46 

39 TURISMO IN 
FORMAZIONE 

B89J08000350001 ATI PUTEOLI 
VIAGGI SRL 

EUROSOFT 
SRL 

33.598,85 

40 C.L.B. B69J08000810001 AZIENDA 
NAPOLETAN
A MOBILITA 

(ANM) 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

65.533,30 

41 RICONVERSIONE DEL 
SETTORE 

METALMECCANICO 

B69J08000820001 COMIND SRL CONSORZI
O 

PROFORM 

56.000,00 

42 AGGIORNAMENTO 
COMPETENZE PER 

STRUTTURA CABINA 
E STAFF 

B39J08000300001 CONSAER CONSAER 68.688,01 

43 LA FORMAZIONE PER 
LA SICUREZZA E LA 

QUALITÀ 

B69J08000830001 SERVIZI 
AVANZATI 

EUROPE 
SYSTEM 

SAS 

89.600,00 

44 DEVELOP 
ENTERPRICE 

QUALITY 

B49J08000210001 SERIANA 
2000 

C.S.M. 
SERVICE 

323.961,55 

45 ATAC - 
AGGIORNAMENTO 

TAC 

B69J08000840001 CALZATURIF
ICIO TAMIGI 

CONSORZI
O 

PROFORM 

33.599,99 

46 TRAS.FORMAZIONE B69J08000860001 ATI FLASH S.T.A.M.P.A. 299.932,84 
47 ELEMENTI DI 

ECONOMIA 
B29J08000380001 JABIL 

CIRCUIT 
JABIL 

CIRCUIT 
36.586,86 

48 RAFFORZARE LE 
COMPETENZE 

B29J08000390001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

46.403,57 

49 SICUREZZA E 
INNOVAZIONE 

B29J08000400001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

57.671,06 

50 SOSTENERE LA 
COMPETITIVITÀ 

B29J08000410002 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

40.035,32 

51 INNOVAZIONE 
TECNOLOGICA 

B29J08000420001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

52.886,00 

52 INGLESE E 
SICUREZZA IN 

AZIENDA 

B69J08000870001 ATI COMIT CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

84.333,49 
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53 INNOVAZIONE 
ORGANIZZATIVA 

B39J08000310001 JOHNSON 
CONTROL 

JOHNSON 
CONTROL 

40.707,45 

54 RIQUALIFICAZIONE 
TECNICO-

PROFESSIONALE E 
NUOVI SISTEMI DI 

QUALITÀ E 
SICUREZZA 

B69J08000880001 AURA SRL D.P.F. DI 
VALERIA 

PIRAS 

166.932,63 

55 RCS - 
RIQUALIFICAZIONE 

SETTORE CALZATURE 

B69J08000890001 MISTER 
VALENTINO 

CONSORZI
O 

PROFORM 

55.971,22 

56 L'EVOLUZIONE DEL 
MERCATO 

B29J08000430001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

49.298,13 

57 INNOVAZIONE 
ORGANIZZATIVA 

B29J08000440001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

54.594,45 

58 SOSTENERE LA 
RIQUALIFICAZIONE 

B49J08000230001 JOHNSON 
CONTROL 

JOHNSON 
CONTROL 

55.978,16 

59 LEATHER'S TRAINING B39J08000320001 DA.MA.PEL C.S.P.S. 178.267,05 
60 LO SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE QUALE 
PUNTO DI FORZA 
DELLE AZIENDE 

B79J08000460001 SUPER M AIM 
FORMAZIO

NE 

201.540,62 

61 FORMAZIONE 
CONTINUA PER I 
CASSINTEGRATI 

B99J08000280001 V.LA GATTA 
SRL 

SCUOLA DI 
STENODAT
TILOGRAFI
A IDA SAS 

257.252,58 

62 AGGIORNAMENTO 
PER OPERATORI 
ADDETTI ALLE 
OPERAZIONI DI 

TRASPORTO FUNEBRE 
E MOVIMENTAZIONE 

B69J08000900001 CARONTE 
SAS 

PRIME 126.150,50 

63 IN.GRA.D.O. 
INTERVENTO 

FORMATIVO PER 
ADDETTI ALLA 

GRANDE 
DISTRIBUZIONE 
ORGANIZZATA 

B69J08000910001 HDC SPA S.T.A.M.P.A. 165.507,44 

64 OPERATORE PER LA 
SICUREZZA E LA 

VIGILANZA 

B69J08000920001 ATS 
LEONARDO 
SECURITY 

SRL 

TELESERVI
ZI.IT 

64.849,15 

65 FCT B69J08000930001 CATURANO 
AUTOTRASP

ORTI SRL 

CONSORZI
O 

PROFORM 

246.339,37 

66 AGGIORNAMENTO 
COMPETENZE PER 

MECCANICI 

B69J08000940001 CONSAER CONSAER 75.520,58 

67 ANALISTA 
PROGRAMMATORE 

B79J08000470001 SYSTEC SOC. 
COOP. 

SYSTEC 
SOC. COOP. 

44.747,89 

68 GESTIONE TRASPORTI 
E SERVIZI FUNEBRI - 
AGGIORNAMENTO 
DEL PERSONALE 

B69J08000950001 CESARANO 
NICOLA 

PRIME 86.108,26 

69 PROGETTO MBDA B65C1100556000
9 

MBDA 
ITALIA SPA 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI

37.883,99 
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ATI SCPA 

70 AGGIORNAMENTO 
COMPETENZE PER LE 

CERTIFICAZIONI 

B39J08000330001 CONSAER CONSAER 77.415,29 

71 GDO IN FORMAZIONE B69J08000970001 COLONIAL 
SUD SPA 

ASSOCIAZI
ONE 

DIDACTICA
.IT 

336.000,00 

72 QUALITÀ, IGIENE E 
SICUREZZA DEL 

PERSONALE 

B29J08000450001 D'ARIENZO 
SRL 

CSM 
SERVICE 

SOC. COOP. 

275.140,86 

73 AZIENDA IN QUALITÀ 
E SICUREZZA 

B89J08000380001 ATI 
LAVORGNA 

COSTRUZION
I 

CULTURA 
FORMAZIO

NE 

14.400,16 

74 I.C.A.R.O. 
INTERVENTO DI 
FORMAZIONE 

CONTINUA PER 
AZIENDE E 

RIQUALIFICAZIONE 
DEGLI OCCUPATI 

B25C1100198000
9 

ROMANO 2 
SRL 

FORMAZIO
NE E 

SOCIETÀ 

273.191,12 

75 ENERGY B15C1200079000
9 

ATI LOGI 
SERVICE SRL 

EUROFORM 192.481,65 

76 FO.CO.S.- 
FORMAZIONE 

CONTINUA SULLA 
SICUREZZA 

B65C1200364000
9 

TRE S SRL ARES 
ASSOCIAZI

ONE 
RICERCA E 
SVILUPPO 

141.356,69 

77 FORMA.FER B65C1200373000
9 

SYMATEC 
SPA 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

35.629,86 

78 AGGIORNAMENTO 
SOFTWARE DI 

GESTIONE AREA 
MANUTENZIONE E 

TRASPORTO 

B69J08000980001 AZIENDA 
NAPOLETAN
A MOBILITA 

(ANM) 

TELESERVI
ZI.IT 

40.079,73 

79 SULLA STRADA - 
FORMAZIONE 

GENERALE PER 
OPERATORI DI 

ESERCIZIO 

B39J08000350001 CSTP LA 
PIRAMIDE 

SRL 

129.446,53 

80 SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE PER IL 

POTENZIAMENTO 
DELLE STRATEGIE 

AZIENDALI 

B65C1200366000
9 

ATS NAVAL 
MAINTENAN

CE SRL 

I.C.F. 
ISTITUTO 

CENTRALE 
DI 

FORMAZIO
NE 

139.088,50 

81 COMPETENZA A 
SERVIZIO 

DELL'EDILIZIA 

B89J08000390001 ATI DTE SRL 
- SORAP SRL 

ASSOCIAZI
ONE 

FORMAME
NT CENTRO 

STUDI 

36.174,60 

82 QUALITY AND 
SAFETY 

B29J08000460001 GLOVES DEI 
F.LLI FORINO 

SNC 

FORMAZIO
NE E 

SOCIETÀ 

179.465,92 
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83 FORM ON THE ROAD B39J08000360001 TORELLO 
TRASPORTI 

SRL 

C.S.P.S. 296.975,68 

84 PROGETTO DI 
AGGIORNAMENTO E 
RIQUALIFICAZIONE 

B69J08000990001 FRN DI 
FEZZA E 

NACCHIA 
SRL 

ASMEFORM 129.445,35 

85 PAP - INGLESE E 
SICUREZZA IN 

AZIENDA 

B69J08001000001 PPG 
INDUSTRIES 

SPA 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

130.556,55 

86 LA FORMAZIONE, UN 
MODO PER 

DISTINGUERCI 

B69J08001010001 MAXO 
AUDIOPROTE

SI SRL 

NETCON 
INFORMATI

CA SRL 

75.599,99 

87 AMBIENTE E 
SICUREZZA 

B29J08000470001 UNICED SRL CE.FOR.R.S. 
SRL 

72.799,40 

88 EUROCRISTAL - 
RIQUALIFICAZIONE 

AZIENDALE 

B69J08001020001 EUROCRISTA
L DI ALAIA 
CESARE, 

FRANCESCO 
& C 

ASSOCIAZI
ONE 

MENHIR 
ONLUS 

16.721,40 

89 FORMAZIONE 
PROFESSIONALE PER 

GLI ADDETTI AL 
SETTORE 

DELL'ENERGIE 
RINNOVABILI 

B69J08001030001 GL SOLAR 
ENERGY SRL 

ASSOCIAZI
ONE 

MENHIR 
ONLUS 

11.823,45 

90 LAVORARE NELLA 
GRANDE 

DISTRIBUZIONE 

B75C1100514000
9 

ATI CENTRO 
COMMERCIA

LE LA 
MASSERIA 

CONSORZI
O RO.MA. 

279.837,00 
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91 FORMAZIONE 

CONTINUA PER IL 
MIGLIORAMENTO DEI 

SISTEMI DI 
SICUREZZA IN 

AZIENDA 

B29J08000480001 METZELER 
APS ITALY 

METZELER 
APS ITALY 

25.834,56 

92 SEMPIÙ - 
FORMAZIONE 

CONTINUA 

B69J08001060001 SEM PIU DI 
RITA 

PARENTE & 
C. SAS 

ASSOCIAZI
ONE 

MENHIR 
ONLUS 

10.379,08 

93 E - FORM MISSION B29J08000490001 FRATELLI 
TAFURO SRL 

GLOBAL 
FORM SRL 

21.677,96 

94 GESTIONE E 
RINNOVAZIONE 

AZIENDALE 

B29J08000500001 FERGON SRL FERGOM 
SRL 

16.214,70 

95 TRAINING ON B69J08001070001 ALMAVIVA 
CONTACT 

SPA 

CULTURA 
FORMAZIO

NE E 
PROGRESS

O SOC. 
COOP. 

33.719,03 

96 PROFESSIONALIZZAZI
ONE E SVILUPPO 
TERRITORIALE 

B69J08001080001 PROMITALIA 
SRL 

CONSORZI
O 

PROFORM 

198.746,68 

97 L'EVOLUZIONE 
AZIENDALE 

B29J08000510001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

71.134,20 

98 FISIOFORM B69J08001090001 ATI 
THERAPIC 

CENTER SRL 

CONSORZI
O 

COPERNICU
S 

93.881,47 

99 IL FUTURO 
DELL'IMPRESA: 
EFFICACIA ED 

EFFICIENZA DEL 
CAPITALE UMANO 

B69J08001100001 COOPERATIV
A ZEUS ARL 

NETCON 
INFORMATI

CA 

210.000,00 

100 CORSO DI 
AGGIORNAMENTO 

PER LA 
PROGETTAZIONE 

ASSISTITA NEI 
SETTORI 

AUTOMOTIVE, 
FERROVIARIO ED 

AREONAUTICO 

B69J08001120001 TEKNOSUD 
SRL 

CONSVITEC 224.000,00 

101 PRODURRE IN 
ECONOMIA 

B29J08000530001 JABIL 
CIRCUIT 

JABIL 
CIRCUIT 

60.865,90 

102 MERCURIO B19J08000280001 TECNOLOGIS
TICA SCRL 

EUROFORM 129.358,59 

103 IL SISTEMA DI 
KNOWLEDGE 

MANAGMENT IN 
AZIENDA 

B65C1100531000
9 

SELEX SI FORM & 
ATP 

56.671,29 

104 AUTOMOBILI IN 
SICUREZZA 

B65C1100532000
9 

ATI AUTO 
SAFETY 

PIEMMEI 46.437,56 

105 Q.U.A.L.I.FORM 
QUALITÀ 

AZIENZDALE, 
AMBIENTE E 

B49J08000250001 BIOPLAST 
SRL 

TECNOFOR
M SAS 

65.979,33 
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SICUREZZA SUL 
LAVORO, LINGUA 

INGLESE, 
INNOVAZIONE 
TECNOLOGICA 

106 SICUREZZA E 
SVILUPPO 

TECNOLOGICO PER LE 
IMPRESE 

B95C1100247000
9 

CO.GE.FI.D. 
SRL 

MICHELAN
GELO SRL 

21.345,74 
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107 FORMAZIONE ED 

AGGIORNAMENTO 
PER OPERATORI 

DELLA 
SNAIFICAZIONE 
AMBIENTALE 

B25C1100067000
9 

ITAL 
GARDEN SRL 

CE.FOR.R.S. 
SRL 

166.244,73 

108 LA VALORIZZAZIONE 
DELLE RISORSE 
UMANE QUALE 

STRATEGIA 
AZIENDALE 

B65C1100387000
9 

SUPERCAPRI 
DI ASSUNTA 
MOCCIA SAS 

AIM 
FORMAZIO

NE 

84.139,31 

109 INNOVARE IN 
SICUREZZA 

B35C1100580000
9 

FUNARI SPA AS.FOR.IN. 247.636,67 

110 FORMIAMOCI CON 
QUALITÀ 

B65C1100359000
9 

ARIN SPA STOÀ 57.450,11 

111 FORMIAMOCI CON 
SICUREZZA 

B65C1100360000
9 

METRONAPO
LI SPA 

STOÀ 79.436,00 

112 FORMIAZMOCI IN 
SICUREZZA E PER LA 

QUALITÀ DEL 
LAVORO 

B35C1100436000
9 

ARIN SPA STOÀ 64.230,09 

113 QUALITY ON THE JOB B65C1100405000
9 

ATI QUALITY 
ON THE JOB 

CONSORZI
O 

PROFORM 

132.078,24 

114 SOMM - INCREASING 
PERSONAL POWER 

B69J08001130001 SUPERIAZZE
TTA SRL 

CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

108.587,59 

115 AGGIORNAMENTO 
DELLE COMPETENZE 

PER IL 
MIGLIORAMENTO DEI 

SERVIZI 

B69J08001140001 NAPOLI 
SERVIZI SPA 

FOSVI 
SCARL 

225.001,43 

116 FORMAZIONE WORLD 
WIDE 

B69J08001150001 NCC 
SYNEUROPE 

SPA 

ERFAP UIL 
CAMPANIA 

52.428,74 

117 IN-FORMANDO B69J08001160001 GESCO 
SERVIZI SRL 

GESCO 
SERVIZI 

SRL 

250.270,69 

118 INTERVENTO DI 
AGGIORNAMENTO 
ADDETTI SETTORE 

SOCIO SANITARIO ED 
ASSISTENZIALE 

B69J08001180001 ATI EOLO 
SOC. COOP. 

SOC. 

S.T.A.M.P.A. 164.827,23 

119 TURISMO IN 
SICUREZZA 

B69J08001190001 HOTEL LUNA 
SRL 

CONSORZI
O CONSVIP 

74.700,18 

120 PRODUZIONE E 
MARKETING ALLA 

VALENTINA 

B89J08000410001 LA 
VALENTINA 

SRL 

CE.FOR.R.S. 
SRL 

56.000,00 

121 TYPE TRAINING PER 
PERSONALE 

AIRFRAME/AVIONICS 

B69J08001110001 CONSAER CONSAER 73.145,12 

122 D & I - INGLESE E 
SICUREZZA IN 

AZIENDA 

B69J08000850001 DITRON SRL CENTRI 
LINGUISTIC

I 
CONSORZI
ATI SCPA 

107.262,67 
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TOTALE 

    
13.134.738,34 
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