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Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

 

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e

Politiche Giovanili

 

U.O.D. 3 - UOD Politiche giovanili

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DECRETO DI PRESA D'ATTO DELL'ASSETTO SOCIETARIO DELLA FOSVI SCARL 
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IL DIRIGENTE 
 

 Premesso che  a) Con DGR n. 982 del 21/07/2006 la G.R. ha dato attuazione all’Accordo sancito dalla Conferenza Unificata del 25 novembre 2004 per la programmazione dei percorsi dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore  (IFTS) e delle relative misure di sistema; b) il Decreto Dirigenziale n. 43 del 24/07/2007  ha  approvato e pubblicato la graduatoria  delle candidature per i poli formativi  ammesse a finanziamento;  c) con  Delibera di G.R. n.534 del 28.03.2008 P.O.R. Campania 2000-2006 –Misura 3.7 – Azione A, è stato  approvato il piano finanziario relativo alla programmazione IFTS di cui alla Delibera di G.R. n. 982 del 21 luglio 2006; d) che con decreto n. 8 del 06/08/2014 sono state approvate le linee operative per l’attuazione del II percorso IFTS; e) la FOSVI scarl ente di formazione in qualità di capofila del polo Agroinnovatech rientra  tra i poli ammessi in graduatoria così come da DD n. 43/2007; f) che la stessa figura tra i beneficiari del finanziamento così come elencati nel decreto n. 8 del 06/08/2014 di approvazione delle linee operative per l’attuazione del II percorso IFTS; g) con nota prot. n. 0731600 del 03/11/2014 la predetta FOSVI scarl ente di formazione ha trasmesso alla DG per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili U. O. D. 03 , copia del verbale di assemblea del 13/10/2014  redatto dal notaio in Napoli Vincenzo Pulcini registrato all’Agenzia delle Entrate , Direzione Provinciale di Napoli il 14/10/2014 al n. 17340/IT, di modifica della denominazione, del marchio societario, dell’aggiornamento toponomastica della sede legale della società e della forma di amministrazione fermo restando la partita IVA della società  in questione; h) che i componenti il Consiglio di Amministrazione della società FOSVI, D’Onofrio Manfredo, Anepeta Giuseppe con nota pervenuta e acquisita agli atti dell’UOD 03 Politiche Giovanile, n. prot. 0738112 del 04/11/2014, hanno reso dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt.38,  46 e 47 D.P.R. n.445/2000) dichiarando” di non aver nulla a pretendere nei confronti dell’attuale E.I.T.D. s.c.a.r.l. (già FOSVI scarl) con sede in via Vicinale Santa Maria del Pianto 1- complesso INAIL torre 6- 80143 Napoli e che non esiste e non sarà intentata nessuna azione giudiziaria nei confronti della stessa;   Preso atto  a) che con il richiamato verbale del 13/10/2014  risultano le modifiche di seguito elencate: 
• denominazione risulta essere E.I.T.D. s.c.a.r.l.; 
• sede legale e operativa :via Vicinale Santa Maria del Pianto 1- complesso INAIL torre 6- 80143 Napoli; 
• partita IVA invariata 06763460638; 
• amministratore unico Lanzilli Paolo; b) che i componenti il Consiglio di Amministrazione della società FOSVI, D’Onofrio Manfredo, Anepeta Giuseppe e Lanzilli Paolo, hanno cessato la loro carica; che Lanzilli Paolo è stato nominato amministratore unico;  
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Precisato  Che l’attuale E.I.T.D. s.c.a.r.l (FOSVI scarl) si obbliga a sollevare e tenere indenne la Regione Campania, nella fattispecie la Direzione Generale  per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili 11 U. O. D. 03 da ogni responsabilità e dai danni eventualmente subiti da persone o cose, tanto della Regione che di terzi, in dipendenza di omissioni o negligenze nell’esecuzione delle prestazioni oggetto degli atti di concessione sottoscritti  dalla stessa FOSVI scarl e relativamente alle attività di cui alla DGR n.534 del 28.03.2008 P.O.R, e DD. 528 N. del 16/07/2014;  Ritenuto  
− di dover prendere atto di quanto espressamente su richiamato i cui atti sono presso l’UOD 03 Politiche Giovanili; Visti 
• DGR n. 982 del 21/07/2006;  
• Decreto Dirigenziale n. 43 del 24/07/2007;   
• Delibera di G.R. n.534 del 28.03.2008; 
• Il decreto n. 8 del 06/08/2014; 
• La nota prot. n.0731600 del 03/11/2014; 
• La nota prot. n. 0738112 del 04/11/2014; Visti altresì 
• l’art. 35 del Regolamento n.12/11;  
• la  DGR n. 478 del 10/09/12 ; 
• la DGR n. 23 del 29/01/2013; 
• la DGR n. 76 del 14/03/2013;  
• la DGR 488 del 31/10/13; 
• il DD. 528 N. del 16/07/2014;    Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Funzionario di Posizione Organizzativa, Pasquale Scarpa, e dall’espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente dell’UOD 03  Decreta  1) Di dover prendere atto che con il  verbale del 13/10/2014 redatto dal notaio  in Napoli Vincenzo Pulcini, registrato all’Agenzia delle Entrate, Direzione Provinciale di Napoli il 14/10/2014 al n. 17340/IT,  risultano le modifiche della FOSVI scarl di seguito elencate: 
• Nuova denominazione  E.I.T.D. s.c.a.r.l.; 
• sede legale e operativa :via Vicinale Santa Maria del Pianto 1- complesso INAIL torre 6- 80143 Napoli; 
• partita IVA invariata 06763460638; 
• amministratore unico Lanzilli Paolo; 
• dimissioni dei componenti il Consiglio di Amministrazione della società FOSVI, D’Onofrio Manfredo, Anepeta Giuseppe e Lanzilli Paolo; 
• nomina amministratore unico Lanzilli Paolo   2) di disporre  l’invio del provvedimento  
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- al Capo Dipartimento dell’Istruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali; 
- al DG dell’ Istruzione, della Formazione, del Lavoro e delle Politiche Giovanili; 
- al BURC per la pubblicazione;  3) di notificare, per quanto di competenza e per gli atti consequenziali, mediante pubblicazione sul BURC, il presente atto a tutti i soggetti partners del polo Agroinnovatech.   Il Dirigente  Dott. Gaspare  Natale 
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