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. Al Presidente dell’Ordine dei Medici

Chirurghi e degli Odontoiatri
Dott. Enrico Mazzeo Cicchetti
Via V. Verrastro, 3/L
85100 POTENZA

OGGETTO: D.Lgs. 368/99 — Cotso di formazione specifica in Medicina Generale Triennio 2012- 2015
- Richiesta trasferimento ad altra Regione — Dott. VISCIGLIO Luigi.

In riferimento alla nota di codesta Regione prot. n. 2014.0220542 del 28.03.2014,
relativa all'oggetto, si comunica che con nota n. 164/SF/AG VII del 02.05.2014,
POrdine dei Medici di Potenza, Gestore del corso ha espresso parere favorevole al
trasferimento del dott. VISCIGLIO Luigi, in quanto il medesimo non avrebbe alcuna
incidenza sull’assetto organizzativo del corso. ‘

Si ritiene, pertanto, che nulla osti al trasferimento, ai sensi dell’art. 11 del bando di

concorso 2012-2015.

Per le valutazioni di competenza, si allega la documentazione richiesta,
trasmessa dall’Ordine dei Medici di Potenza:
1. Copia della nota dell’Ordine dei Medici di Potenza nella quale vengono 'esplicitate le

attivita teoriche e pratiche svolte, le ore di assenza effettuate dal medico, nonché la

data di inizio del corso;
2. Copia della polizza assicurativa;

3. Copia dell’autocertificazione resa dall’interessato sulla non sussistenza di attivita

incompatibili con il tirocinio;

4. Copia della D.G.R. n. 1244/2012 di ammissione al corso dei candidati idonei.
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Oggetto: Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale. Ttiennio 2012/2015. ),
Richiesta trasferimento Dott. Visciglio Luigi.

Ta riscontro Vs nota Prot.n. 66912/130D del 23.07.13, pati oggetto , facente riferimento alla
nota della Regione Campania  relativa al trasferimento del Dott.Visciglio Luigi ( nato a Sassuolo i
17.05.1981 ¢ residente in Gesualdo (AV)alla Via Maddalena n® 4, si precisa che , per questa
amministrazione in qualita di Ente gestore del Corso, ai sensi del D.Lgs.368/99, il trasferimento non
rvrebbe nessuna incidenza sull’ assetro organizzativo del Corso e pettanto si esprime parere; favorevole
indicando di seguito I attivita svolta ad oggi da parte del Dott.Visciglio Luigi e trasmettendone la

documentazione richiesta:
DATA INIZIO ATTIVITA’ : 26 Novembre 2012

ATTIVITA’ PRATICA:

[l Dott. Visciglio Luigi dal 17.12.2012 al 13.04.2013 (4mesi) per un monte ore pari a 356 ore
ha frequentato I’ ambulatorio di medicina generale del  Dott. Sisti Giuseppe  nel comune di Melft

(PZ).
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Con decotrenza dal 15.04.2013 & stato assegnato per lo svolgimento del tirocinio pratico
ospedaliero nell’ AREA CHIRURGICA (538H) ( comprendente i seguenti reparti: Chirurgia
Generale(72H)- Chirurgia &’ Utgenza(72H) —Pronto Soccorso (250H) — Urologia (48H) —
Traumatologia (48)- Chirurgia Senologica (48H).

Ha regolarmente frequentato e completato il tirocinio nei reparti di:

Chirurgia Generale e Chirurgia d’Urgenza per un monte ore patia 144 h;

Urologia per un monte ore pari a 48 h;

‘Chimrgia Senologica per un monte ore pari a 48 h;

Pronto Soccorso per un monte ore pari a 250 h;

Traumatologia per un monte ore paria 48 h;

La suddetta attivita risulta regolarmente certificata come si evince dalle schede di valutazione

che si allegano alla presente.

Con decorrenza dal 11.11.2013 ¢ stato assegnato per lo svolgimento del tirocinio pratico
ospedaliero nel’ AREA MEDICA (534H) ( comprendente i seguenti reparti: Medicina
Interna (174H)- Neurologia (72H) —Geriatria (72H) — Cardiologia (72 H) —Radiologia (48)-
Nefrologia (48H)- Reumatologia (48H).

Alla data odierna ha regolarmente frequentatc e completato il tirocinio nei reparti di:

Medicina Interna per un monte ore patia 174 h;

C'ardiologia per un monte ore paria 72 h;

Geriatria per un monte ore paria 72 h;

Ncurololgia per un monte ore paria 72 h;

Radiologia per un monte ore pari a 48 h;

Nefrologia per un monte ore paria 48 h;

Con decorrenza dal 28.04.2014 ha iniziato la frequenza presso la U.O. di Reumatologia ed ¢
tuttora in corso (terminera presumibilmente il 12.05.2014)

La suddetta attivita risulta regolarmente certificata come si evince dalle schede dj valutazione

che si allegano alla presente.
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ATTIVITA’ TEORICA:

Aggiornamento alla data della presente.

Seminati svolti in aula: Tot ore 226

Assenze: ore 52

Tot ore di formazione svolte in aula : ore 174

Giorni di assenza autorizzati/giustificati ( art.24 comma6 D.Lvo 368/99 e D.lvo 277/2003):

ANNO 2012-2013 Tot. gg 14 ANNO 2014 : gg. 1

Totale ore di frequenza al 30.04.2014 : ore 2019

Il medico ¢ munito di Registro Personale dal quale si possono evidenziare le effettive presenze e i
giudizi di valutazione;

Busta paga erogate regolarmente dal Nov.2012 al Marzo 2014 (erogata il 15.04.2014)

H Vice Presidente Direttore Dei Corsi

Dott. Récco PaterW
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- Allegzti Vari.
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