BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 85 del 22 Dicembre 2014 PARTE Ill ;";‘:‘; Avvisi e Bandi di Gara

COMUNE DI SANT’ANASTASIA-PROVINCIA DI NAPOLI

Servizio Risorse Umane -Tel. 081/ 8930313
C.F. 00618150635
AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART.30 DEL

D.LGS. N.165/2001 PER LA COPERTURA DI POSTI A TEMPO
PARZIALE

Ai sensi dell’art.30 del D. Lgs. n.165/2001 ¢ attivata la procedura della c.d.
mobilita volontaria , passaggio diretto di personale appartenente alla Pubblica
Amministrazione, mediante una selezione per titoli € colloquio, per la copertura
dei seguenti posti:
1. -n.1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico — categoria “D.1” del Ccnl del
Comparto Regioni — EE.LL.- part time 50%
2. -n.1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico — categoria “D.1” del Ccenl del
Comparto Regioni — EE.LL.- part time 80%
3. -n.1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo — categoria “D.1” del Ccnl
del Comparto Regioni — EE.LL.- part time 50%
Requisiti di partecipazione:
I dipendenti di ruolo delle Amministrazioni Pubbliche di cui all’art.1, comma 2,
del D. Lgs. 165/01 appartenenti agli enti del Comparto Regioni-Autonomie
Locali ,inquadrati nella categoria giuridica " D.1 " -con il seguente profilo
professionale :
-Punti 1 e 2 : Istruttore direttivo tecnico, in possesso del diploma di laurea
vecchio ordinamento o laurea specialistica / magistrale  in ingegneria o
architettura,che hanno superato il periodo di prova .
-Punto 3 : Istruttore direttivo amministrativo, in possesso del diploma di laurea
vecchio ordinamento o laurea specialistica / magistrale  in giurisprudenza,
scienze politiche, economia e commercio o equipollente, che hanno superato il
periodo di prova.
Per visionare e stampare il bando integrale e la domanda di partecipazione : sito

internet WWww.comunesantanastasia.it- e-mail:

“protocollo@pec.comunesantanastasia.it .
Termine di presentazione domande: 30°giorno successivo alla data di
pubblicazione dell'avviso sulla G.U.R.L- IV serie speciale-

11 colloquio si svolgera il 09/02/2015 alle ore 10,30 presso la Casa Comunale.

11 Responsabile Servizio Risorse Umane
D.ssa Giuseppa CERIELLO

fonte: http://burc.regione.campania.it
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