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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 141 del 16/12/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle

Politiche Culturali e delle Politiche Sociali

Oggetto dell'Atto:

POR CAMPANIA FESR 2007/2013 - NOMINA TEAM A SUPPORTO DEL
RESPONSABILE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO 2.1 "INTERVENTI SU AREE
SCIENTIFICHE DI RILEVANZA STRATEGICA"
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

e che la Commissione europea, con Decisione 11 settembre 2007, n. C (2007) 4265, ha
approvato la proposta di Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007-201 3;

e che la Giunta regionale con deliberazione del 9 novembre 2007, n. 1921, ha preso atto
della citata Decisione di approvazione del POR Campania FESR 2007-2013 e lo ha
trasmesso al Consiglio regionale;

e con deliberazione 11 gennaio 2008, n. 26, ha allocato la dotazione finanziaria
complessiva del POR FESR 2007/13 su ciascuno degli Obiettivi Operativi affidando alle
Aree Generali di Coordinamento le funzioni connesse alla gestione ed al controllo delle
operazioni;

e con deliberazione del 20 novembre 2009, n. 1715, ha approvato il Manuale di
attuazione del POR Campania FESR 2007-2013, delegando all’Autorita di Gestione
eventuali successive integrazioni e/o rettifiche del medesimo;

e che la Commissione europea ha approvato la proposta di modifica del POR Campania
FESR 2007- 2013 con Decisione C (2012) 6248 del 21 settembre 2012 e la Giunta
Regionale, con DGR 521/2012, ne ha preso atto;

e che in data 11 dicembre 2012 e stato definita la terza ed ultima riprogrammazione del
Piano di Azione Coesione (PAC) - Misure anticicliche e salvaguardia di progetti avviati e
I'intesa tra Regione Campania e Governo - Ministero per la Coesione Territoriale
prevede, per I'attuazione del Piano, una riduzione del cofinanziamento statale del POR
Campania FESR 2007/2013 per un importo complessivo pari a 1.688 milioni di euro e la
destinazione di 1/3 delle citate risorse ad un Programma Parallelo per la salvaguardia
dei progetti avviati;

e che la Giunta regionale, con deliberazione del 21 dicembre 2012, n. 756, ha preso atto
dell’adesione della Regione Campania alla terza ed ultima riprogrammazione del Piano
di Azione e Coesione (PAC) - Misure anticicliche e salvaguardia di progetti avviati;

e che in data 12 dicembre 2012 con nota n. 19682/UDCP/GAB/CG il Presidente della
Regione Campania ha comunicato al Ministero per la Coesione Territoriale il quadro
riepilogativo e definitivo degli interventi finanziati con il PAC;

e che in data 26/04/2013, con nota prot. 2013.297872 dell’Autorita di Gestione, si &
conclusa la procedura scritta del Comitato di Sorveglianza di approvazione di modifica
del POR Campania FESR e di approvazione del nuovo Piano finanziario;

e che la Commissione europea, con nota ARES 1247538 del 21/05/2013, ha dichiarato
ammissibile la nuova versione del POR Campania FESR 2007/201 3;

CONSIDERATO
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e che con DGR n. 612 del 29.10.2011 e stato approvato il Regolamento n. 12
“‘Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, successivamente
modificato con DGR n. 475 del 10/09/2012;

e che il predetto Regolamento ha previsto, fra gli altri, il Dipartimento dell’istruzione,
della ricerca, del lavoro,delle politiche culturali e delle politiche sociali, presso il quale
con DGR n. 345 del 10/07/2012 e stato costituito I'UFFICIO DI STAFF "AFFARI GENERALI
E CONTROLLO DI GESTIONE";

e che con Decreto del Presidente della Giunta n. 279 del 30/11/2012 e stato conferito
I'incarico di dirigente della suddetta Struttura di Staff al dott. Giuseppe Russo (matr.
20412);

e che con Decreto del Presidente della Giunta n. 438 del 15/11/2013 sono stati designati
i Responsabili degli Obiettivi Operativi POR Campania 2007/201 3;

e che l'allegato A) al suddetto decreto presidenziale individua quale responsabile degli
00.00. 2.1 e 2.2 il dott. Giuseppe Russo come di seguito descritto:

2.1 - INTERVENTI SU AREE SCIENTIFICHE DI RILEVANZA STRATEGICA

Creare e rafforzare nel campo della ricerca industriale e dello sviluppo sperimentale leadership
scientifico-tecnologiche che possano indurre il posizionamento di quote importanti del tessuto produttivo,
anche mediante lo sviluppo in forma congiunta di servizi avanzati in ricerca industriale e sviluppo
sperimentale

Ufficio competente: Staff AA.GG. e Controllo di Gestione - Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del
Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali

Dirigente: Giuseppe Russo

2.2 - INTERVENTI DI POTENZIAMENTO DI SISTEMA E DI FILIERA DELLA R&S

Incentivare il sistema imprenditoriale per investimenti in ricerca industriale e sviluppo sperimentale,
all’interno dei sistemi e delle filiere produttive, in particolare nei settori strategici, innovativi, con piu
alto grado di specializzazione, promuovendo, al contempo, I'innovazione di prodotto e di processo e il
rilancio per i comparti strategici in declino, e sostenere Progetti di Innovazione Industriale di particolare
interesse regionale, che vedano coinvolti tutti gli attori della ricerca applicata (Grandi Imprese, PMI del
territorio e attori della ricerca pubblica e privata), favorendo cosi I'integrazione di sistema basata sulle
competenze

Ufficio competente: Staff AA.GG. e Controllo di Gestione - Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del
Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali

Dirigente: Giuseppe Russo

CONSIDERATO inoltre
e che per l'attuazione del POR Campania 2007/2013 il Responsabile di Obiettivo
Operativo € tenuto a porre in essere tutte le azioni inerenti alla gestione operativa e
finanziaria, al monitoraggio,alla rendicontazione ed al controllo degli interventi;
e che il Team supporta il responsabile di obiettivo nelle attivita citate assicurando:
- attivita di supporto al Responsabile in tutte le azioni poste in essere;
- attivita di programmazione degli interventi inerenti I’attuazione dell’obiettivo stesso;
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- istruttoria amministrativa, tecnica e contabile propedeutica all’emanazione degli atti e
volta al rispetto della normativa, comunitaria, nazionale e regionale vigente;

- attivita di monitoraggio secondo quanto stabilito dalle autorita competenti;

- attivita di rendicontazione finanziaria degli interventi secondo quanto dettato dalla
normativa comunitaria e dalle Autorita regionali competenti;

- verifica e controllo tecnico, amministrativo e contabile del rispetto della normativa
comunitaria nazionale e regionale vigente, da parte dei beneficiari finali per gli interventi a
regia regionale,

- verifica e controllo tecnico, amministrativo e contabile del rispetto della normativa
comunitaria nazionale e regionale vigente per gli interventi a titolarita regionale;

e che il Responsabile di Obiettivo deve procedere alla nomina del team a supporto per la
realizzazione dell’Obiettivo Operativo, prevedendo le specifiche professionalita
amministrative, tecniche e contabili necessarie alla realizzazione di dette attivita;

e [|'Obiettivo operativo 2.1 prevede sia azioni a titolarita che a regia regionale, essendo
beneficiario dello stesso la Regione Campania, Enti ed Amministrazioni Centrali gestori
di leggi nazionali, Province, Comuni, Enti Pubblici e territoriali, Enti delegati alla
gestione del processo di valutazione, concessione ed erogazione degli aiuti, Enti di RSTI
(Istituzioni della Ricerca, Consorzi e Societa miste, Parchi Scientifici, ecc.), Imprese;

e che per l'attuazione dell’obiettivo operativo 2.1 occorre che il team di supporto,
considerate le peculiarita della materia da trattare e delle consequenziali attivita da
porre in essere per il raggiungimento dell’obiettivo stesso, sia costituito dalle seguenti
professionalita:

n° 2 Funzionari Tecnico - Amm.vi

n° 1 Funzionario Contabile

n° 2 Istruttori Amministrativi

n° 1 Istruttore

e che all’interno del team bisogna individuare le seguenti figure:

v Referente per la programmazione,;

v Referente per I'attuazione;

v Referente per i controlli di 1° livello;

v Referente per il monitoraggio;

v Referente per le azioni di informazione, comunicazione e pubblicita;

RILEVATO
e che I’Amministrazione regionale, con le deliberazioni di Giunta n. 148/2013 e n.
378/2013, ha operato una scelta strategica volta all’accelerazione della spesa dei Fondi
Strutturali, individuando quali priorita da finanziare con il POR Campania FESR 2007-
2013 operazioni nel campo ambientale, della ricerca e innovazione, dell’efficientamento
energetico e dello sviluppo urbano;
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e che con le DD.G.R. n. 496, n. 693, n. 694 e n. 695 del 20013 e n. 18 del 2014 si e
intervenuti ai fini della Riprogrammazione ed Accelerazione della spesa sui fondi POR
FESR 2007/2013;

e che ai fini dell'accelerazione della spesa con decreti dirigenziali dell'’AdG POR FESR
n.431 del 9/5/2014 e successivo n. 568 dell'11/9/2014 sono stati assegnati alle attivita
collegate agli O0.00. 2.1 e 2.2 unita di personale provenienti da Direzioni Generali
diverse dalla Direzione Generale Ricerca ed in particolare:

> dott. Matteo Morra n. med. 20340 - funz. Cat. D4 - incardinato presso Direzione
Generale 54 11

> sig.ra Wilma D'Angelo n. med. 9461 - istruttore Cat. C3 - incardinato presso Direzione
Generale 55 15

e che le risorse sopra citate supportano gli 00.00. 2.1 e 2.2 sulle attivita previste in
accelerazione della spesa presso la sede della Direzione Generale 10;

RITENUTO

e che sia opportuno istituire e nominare il team di supporto al Responsabile dell’Obiettivo
Operativo 2.1, cosi come sopra indicato, selezionando il personale tra quello in servizio
presso la Direzione Generale Universita Ricerca e Innovazione;

e che sono stati individuati i sotto elencati dipendenti che risultano in possesso dei
requisiti professionali e tecnici necessari, per lo svolgimento delle attivita da porre in
essere per il raggiungimento dell’obiettivo, accertati e certificati dall’Amministrazione
regionale;

e che il team di supporto al responsabile dell’obiettivo operativo 2.1 “Interventi su Aree
Scientifiche di Rilevanza Strategica” sia cosi composto:

n° 2 Funzionari Tecnico - Amm.vi Dip. COLUCCIELLO Rosetta n. med. 12674
Dip. BOFFO Marcello n. med. 16818
n° 1 Funzionario Contabile Dip. RANIERI Antonio n. med. 17427
n° 2 Istruttori Amministrativi Dip. BELGIORNO Luigi n. med. 6961
Dip. TOMMASINI Vincenzo n. med. 9965
n° 1 Istruttore Dip. UOMO Armando n. med. 5981
» all’interno del team sono stati individuati i seguenti dipendenti:
= Referente per la Programmazione: Dip. COLUCCIELLO Rosetta
n. med. 12674
= Referente per I'attuazione : Dip. COLUCCIELLO Rosetta
n. med. 12674

= Unita di supporto al Referente per la Programmazione e per I’attuazione
Dip. BELGIORNO Luigi
n. med. 6961
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= Referente per i controlli di 1° livello:  Dip. RANIERI Antonio
n. med. 17427

= Referente per il monitoraggio: Dip. TOMMASINI Vincenzo
n. med. 9965

= Referente per le azioni di informazione, comunicazione e pubblicita:
Dip. BOFFO Marcello

n. med. 16818
= Unita di supporto al Referente per le azioni di informazione,
comunicazione e pubblicita Dip. UOMO Armando

n. med. 5981

VISTI

> la legislazione regionale, nazionale e comunitaria;

» la nota CE 1247538 del 21/5/2013

> laDGR 612/2011

> la DGR 345/2012

> il DPGR n. 279 del 30/11/2012

> il DPGR n. 438 del 15/11/2013

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile dell'0.0., nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente stesso

DECRETA
per le considerazioni in premessa e che qui si intendono integralmente riportate,
= di istituire e nominare il team di supporto all’obiettivo operativo POR FESR 2.1

“Interventi su Aree Scientifiche di Rilevanza Strategica”:sia cosi composto:
n° 2 Funzionari Tecnico - Amm.vi  Dip. COLUCCIELLO Rosetta n. med. 12674

Dip. BOFFO Marcello n. med. 16818
n° 1 Funzionario Contabile Dip. RANIERI Antonio n. med. 17427
n°® 2 Istruttori Amministrativi Dip. BELGIORNO Luigi n. med. 6961
Dip. TOMMASINI Vincenzo n. med. 9965
n° 1 Istruttore Dip. UOMO Armando n. med. 5981
= all’interno del team sono stati individuati i seguenti dipendenti:
1. Referente per la Programmazione: Dip. COLUCCIELLO Rosetta
n. med. 12674
2. Referente per I'attuazione : Dip. COLUCCIELLO Rosetta
n. med. 12674
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3. Unita di supporto al Referente per la Programmazione e per I’attuazione
Dip. BELGIORNO Luigi

n. med. 6961
4. Referente per i controlli di 1° livello: Dip. RANIERI Antonio
n. med. 17427
5. Referente per il monitoraggio: Dip. TOMMASINI Vincenzo
n. med. 9965

6. Referente per le azioni di informazione, comunicazione e pubblicita:
Dip. BOFFO Marcello

n. med. 16818
7. Unita di supporto al Referente per le azioni di informazione, comunicazione e
pubblicita Dip. UOMO Armando
n. med. 5981

e di stabilire che il Team supporta il responsabile dell’obiettivo operativo 2.1 nelle attivita
citate assicurando:

v attivita di supporto al Responsabile in tutte le azioni poste in essere,

v attivita di programmazione degli interventi inerenti I’attuazione dell’obiettivo stesso;

v istruttoria amministrativa, tecnica e contabile propedeutica all’emanazione degli atti e
volta al rispetto della normativa, comunitaria, nazionale e regionale vigente;

v/ attivita di monitoraggio secondo quanto stabilito dalle autorita competenti;

v/ attivita di rendicontazione finanziaria degli interventi secondo quanto dettato dalla
normativa comunitaria e dalle Autorita regionali competenti;

v verifica e controllo tecnico, amministrativo e contabile del rispetto della normativa
comunitaria nazionale e regionale vigente, da parte dei beneficiari finali per gli
interventi a regia regionale,

v' verifica e controllo tecnico, amministrativo e contabile del rispetto della normativa
comunitaria nazionale e regionale vigente per gli interventi a titolarita regionale.

e di prendere atto che, ai fini degli interventi previsti in accelerazione della spesa, le
risorse di seguito citate, provenienti da Direzioni Generali diverse dalla Direzione
Generale Ricerca, supportano gli 00.00. 2.1 e 2.2 presso la sede della Direzione
Generale 10:

- dott. Matteo Morra n. med. 20340 - funzionario Cat. D4 - incardinato presso Direzione
Generale 54 11
- sig.ra Wilma D'Angelo n. med. 9461 - istruttore Cat. C3 - incardinato presso Direzione
Generale 55 15;

e di trasmettere il presente provvedimento, per il seguito di rispettiva competenza: al
Responsabile della Programmazione Unitaria, al Dipartimento dell’istruzione, della
ricerca, del lavoro,delle politiche culturali e delle politiche sociali, alla Direzione
Generale Universita Ricerca e Innovazione ed alle UOD in essa incardinate, all'Autorita
di Gestione del POR Campania FESR 2007/2013, all'Autorita di Certificazione,
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all'Autorita di Audit, al Comitato di Sorveglianza del POR Campania FESR 2007/2013 e al
Segretario della Giunta regionale per il successivo inoltro alla pubblicazione sul BURC.

Il Responsabile dell'0.0.

dott. Giuseppe Russo
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