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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 178 del 22/12/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle

Politiche Culturali e delle Politiche Sociali

Oggetto dell'Atto:

POR Campania FESR 2007-2013 : - "Selezione di esperti per I'espletamento
di attivita' di Assistenza Tecnica agli 00.00. 2.1 e 2.2 a valere sulle risorse
dell'0.0 7.1 del POR FESR 2007/2013" - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
ELABORAZIONE PAGHE E DEI CONSEGUENTI ADEMPIMENTI PREVIDENZIALI,
FISCALI E CONTABILI DEL PERSONALE DI ASSISTENZA TECNICA e
APPROVAZIONE CAPITOLATO.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO

che con Decreto dirigenziale n. 96 del 22/07/2014 Dip.54 Dir.Staff 91 avente ad
oggetto "Disposizioni per la Selezione di esperti per l'espletamento di attivita di
Assistenza Tecnica agli 00.00. 2.1 e 2.2 a valere sulle risorse dell'0.0 7.1 del POR
FESR 2007/2013" sono state approvate le modalita per la selezione di esperti che
svolgeranno attivita di Assistenza Tecnica specialistica presso gli 00.00. 2.1 e 2.2 del POR
FESR 2007/2013 nel settore della Ricerca e Innovazione;

che il suddetto decreto dirigenziale prevedeva, a seguito di acquisizione di curricula
trasmessi dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri
attraverso estrazione dalla propria Banca Dati Esperti, una fase di preselezione, mediante
I'esame dei curricula acquisiti da parte di una Commissione interna appositamente costituita e
nominata dal Responsabile degli 00.00. 2.1 e 2.2 in funzione dei profili di Assistenza Tecnica
richiesti, ed un successivo colloquio dei candidati preselezionati con la medesima
Commissione per I'individuazione delle professionalita da contrattualizzare;

che con decreto dirigenziale n. 122 del 6 novembre 2014 si e determinato di procedere
alla selezione parziale dei curricula pervenuti esclusivamente per i profili professionali senior;

che con decreto dirigenziale n. 123 del 6 novembre 2014 si & conferito mandato alla
Commissione di selezione al fine di procedere alla selezione dei candidati per i profili
professionali senior;

CONSIDERATO

che si rende necessario prevedere un servizio di gestione dei rapporti economico-fiscali
(ELABORAZIONE DELLE PAGHE, ADEMPIMENTI PREVIDENZIALI, FISCALI E CONTABILI) dei
candidati che supereranno le selezioni e pertanto verranno contrattualizzati dalla Regione
Campania;

che presso il team degli 00.00. 2.1 e 2.2 non vi sono le professionalita necessarie
all'espletamento mensile dei suddetti rapporti economico-fiscali necessari al corretto
inquadramento del personale di Assistenza Tecnica senior e junior;

che al fine dell'individuazione di una societa che svolga le suddette attivita - che si
dettagliano nell'allegato Capitolato - si € provveduto con nota prot. 8222213 del 3/12/2014
ad acquisire I'Elenco delle imprese iscritte all'albo fornitori della GRC cat. 32.12 “Servizi
finanziari, di contabilita e revisione”, dal quale risultane n. 15 imprese;
RILEVATO

e che trattandosi di affidamento di un servizio sotto la soglia minima prevista dall’art. 125
comma 1, del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 sia possibile procedere attraverso procedura di
affidamento diretto previa richiesta di offerta economicamente piu vantaggiosa,

RITENUTO opportuno
e procedere attraverso richiesta ad un numero congruo pari a cinque societa presenti nel
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suddetto Albo - opportunamente sorteggiate fra le 15 presenti all'albo fornitori della
GRC cat. 32.12 “Servizi finanziari, di contabilita e revisione” - di offerta per i servizi
descritti nell'allegato Capitolato;

e di individuare I'offerta economicamente piu vantaggiosa fra quelle che verranno
trasmesse entro il termine che sara indicato nella comunicazione pec allegata alla
richiesta;

e di stabilire, avendo svolto idonea istruttoria, che il tetto massimo di spesa per il servizio
di gestione dei rapporti economico-fiscali necessari al corretto inquadramento del
personale di Assistenza Tecnica senior e junior sia di € 15.000,00 oltre IVA a valere
sulle risorse delllO.O 7.1 del POR FESR 2007/2013 come stabilito con decreto
dirigenziale del Dip. 51 - DG 3 n. 169 del 21/05/2014 modificato con decreto
dirigenziale n. 185 del 27/05/2014;

VISTI
. I’Ordinamento amministrativo della Regione Campania approvato con L.R. n. 12/2011;
o il DPGR 438 del 15/11/2013 con il quale viene designato quale Responsabile degli
Obiettivi Operativi 2.1 e 2.2 il dott. Giuseppe Russo;

DECRETA

per i motivi ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati

e di approvare il Capitolato per I'""AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ELABORAZIONE PAGHE E
DEI CONSEGUENTI ADEMPIMENTI  PREVIDENZIALI, FISCALI E CONTABILI DEL
PERSONALE DI ASSISTENZA TECNICA” selezionato nell'ambito delle procedure POR
Campania FESR 2007-2013 : - "Selezione di esperti per l'espletamento di attivita di
Assistenza Tecnica agli 00.00. 2.1 e 2.2 a valere sulle risorse dell'0.0 7.1 del POR FESR
2007/2013" che si allega al presente atto;

e di procedere attraverso richiesta di offerta per i servizi descritti nell'allegato Capitolato a
cinque societa presenti nell'Albo fornitori della GRC cat. 32.12 “Servizi finanziari, di
contabilita e revisione - opportunamente sorteggiate fra le 15 presenti nell'albo stesso;

e di individuare I'offerta economicamente piu vantaggiosa fra quelle che verranno
trasmesse entro il termine che sara indicato nella comunicazione pec allegata alla
richiesta;

e di stabilire che il tetto massimo di spesa per il servizio di gestione dei rapporti
economico-fiscali necessari al corretto inquadramento del personale di Assistenza
Tecnica senior e junior sia di € 15.000,00 oltre IVA a valere sulle risorse dell'0.0 7.1 del
POR FESR 2007/2013 come stabilito con decreto dirigenziale del Dip. 51 - DG 3 n. 169
del 21/05/2014 modificato con decreto dirigenziale n. 185 del 27/05/2014;

e di trasmettere il presente provvedimento:

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE .
della REGIONE CAMPANIA n. 1 del 5 Gennaio 2015 earrer (N At della Regione

L. all’Autorita di Gestione del POR FESR Campania 2007/13 Responsabile dell' 0.0. 7.1 ;
2. Al Capo del Dipartimento dell’istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e

delle politiche sociali;
3. al Direttore Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione;
4. alla D.G. Segreteria Giunta Regionale per gli obblighi di pubblicita

Giuseppe Russo
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