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REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 715 del 30/12/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 12 - Direzione Generale politiche sociali,culturali,pari
opportunita,tempo liber

U.O.D. 2 - UOD Welfare dei servizi e pari opportunita

Ogagetto dell'Atto:

SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI A FAVORE DI PERSONE NON VEDENTI E IPOVEDENTI
PRESSO L'ISTITUTO REGIONALE PAOLO COLOSIMO. DETERMINAZIONI.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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PARTE | Atti della Regione
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché

dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste ~ ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO che

(a) con l'art. 1-bis del D.L. 18/8/1978 n. 481, convertito in Legge 21/10/1978 n. 641, e stato
soppresso I'Ente Patronato Regina Margherita pro ciechi Istituto “Paolo Colosimo” di Napoli,
trasferendo alla Regione Campania, in forza del D.P.R. 31/3/1979, le relative funzioni e
patrimonio;

(b) di tale patrimonio fa parte anche I'lstituto "Paolo Colosimo" - ubicato in Via Santa Teresa degli
Scalzi, 36, in Napoli, presso il quale & offerto un servizio di convitto e semiconvitto rivolto agli
studenti non vedenti o ipovedenti;

(c) il patrimonio del soppresso Ente € costituito dai beni mobili e immobili affidati alla Sauie s.r.l.
societa interamente partecipata dalla Regione Campania;

(d) la Sauie s.r.l. ha I'obbligo di investire i proventi derivanti dalla gestione di tale patrimonio, tra
I'altro, nelle funzioni di assistenza ai non vedenti, tra cui rientrano quelle in favore dei ragazzi
ospiti dell'lstituto “Paolo Colosimo” di Napoli;

(e) con deliberazione n. 738 del 22 aprile 2009 la Giunta Regionale, alla luce di una complessiva
rivisitazione dell’intera problematica inerente la gestione dell'lstituto “Paolo Colosimao”, ha dato
mandato al Dirigente del Settore Assistenza Sociale di espletare le procedure di evidenza
pubblica necessarie ad individuare un soggetto con qualificata esperienza nel settore, cui affidare
per un quinquennio i servizi e le attivita socio-formative dell’'Istituto Paolo Colosimo;

(f) con Decreto n. 953 del 21 dicembre 2009 il Dirigente del Settore Assistenza Sociale, a seguito
delle procedure di evidenza pubblica espletate, ha disposto l'aggiudicazione definitiva per un
quinquennio dei servizi e delle attivita socio-formative dell'lstituto "Paolo Colosimo";

(g) con deliberazioni n. 10 del 23/01/2012, n. 1 del 02/01/2014 e n. 341 del 08/08/2014, la Giunta
regionale ha stabilito le modifiche statutarie alla SAUIE s.r.l, prevedendo espressamente:

(@) all'art. 2 che “la societa ha per oggetto sociale la gestione, per conto del socio unico Regione
Campania, del patrimonio mobiliare e immobiliare del soppresso Ente Patronato Regina
Margherita Istituto Paolo Colosimo pro ciechi di Napoli, trasferito alla Regione Campania in
forza del D.P.R. 31/3/1979, dei beni costituenti il patrimonio mobiliare e immobiliare della
SAUIE medesima, nonché dei beni costituenti il patrimonio mobiliare e immobiliare regionale
disponibile ad essa affidati, nonché delle funzioni proprie del soppresso Ente Patronato
Regina Margherita Istituto Paolo Colosimo pro ciechi di Napoli di assistenza ai non vedenti”;

(b) all'art. 9 co. 4 che “gli utili netti, derivanti dalla attivita di gestione dei beni del patrimonio
mobiliare e immobiliare proveniente dal soppresso Ente Patronato Regina Margherita Istituto
Paolo Colosimo pro ciechi di Napoli e delle relative funzioni di assistenza ai non vedenti,
devono essere destinati alle ulteriori attivita di gestione del suddetto patrimonio e delle
succitate funzioni e anche per le spese di investimento, previa iscrizione nello specifico e
separato fondo di bilancio”.

CONSIDERATO che

(a) con nota prot. 253/S del 08/04/2014 I'Assessore all'Urbanistica e Governo del territorio, Demanio
e Patrimonio, Assistenza sociale, ha chiesto di tenere conto, nel garantire la continuita dei servizi
presso l'lstituto Colosimo, del fatto che la Regione Campania ha individuato nella SAUIE il
soggetto cui affidare la gestione unitaria delle attivita e dei servizi dell’lstituto Paolo Colosimo di
Napoli, per la quale sono gia intervenute le modifiche statutarie che ne abilitano I'affidamento
degli specifici relativi compiti;

(b) con note acquisite al protocollo regionale con n. 694946 del 20/10/2014 e n. 723961 del
30/10/2014, in seguito a trasmissione, da parte della Direzione Generale per le Politiche Sociali,
le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero, delle notizie relative ai servizi da
svolgere, il presidente della Sauie S.r.l., manifestava difficolta a farsi carico del servizio,
sostanzialmente riconducibili al reclutamento del personale, peraltro gia rappresentata in
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precedenza, alla difficolta di valutare I'adeguatezza del costo previsto per il servizio e ai tempi
ridotti per poter avviare le attivita;

(c) alla luce delle sopraesposte difficolta, il Capo Dipartimento per I'istruzione, la ricerca, il lavoro, le
politiche culturali e le politiche sociali, con nota prot. n. 779261 del 18/11/2014 ha manifestato
I'opportunita di avviare, nelle more della definizione della possibilita di gestione delle stesse
attivita in autoproduzione, le procedure per I'affidamento mediante pubblico appalto;

(d) il Capo Dipartimento delle risorse finanziarie, umane e strumentali, con nota prot. n. 806932 del
27/11/2014, pur comunicando di non avere competenza sulle vicende connesse alla gestione
dell'lstituto, nei limiti delle proprie competenze ha espresso accordo su quanto gia comunicato
dal Capo Dipartimento per listruzione, la ricerca, il lavoro, le politiche culturali e le politiche
sociali con la nota sopra citata;

(e) in data 31/12/2014 avra termine il contratto stipulato con I'ente attualmente affidatario della
gestione dei servizi e delle attivita socio-formative svolte presso I'Istituto Paolo Colosimo;

(f) la somma complessiva di 1.497.540 annuali, in linea con le previsioni del bilancio triennale, sulla
base delle attivita istruttorie svolte dalla UOD 02 — Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della
Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo
Libero, risulta congrua per le attivita di gestione del servizio in questione;

RITENUTO, pertanto

(g9) necessario, al fine di garantire la continuita dei servizi socio-assistenziali, procedere attraverso
procedura di evidenza pubblica all’affidamento delle attivita e dei servizi da svolgere presso
I'lstituto Colosimo per la durata di tre anni;

(h) di programmare per l'affidamento dei servizi dell'lstituto “Paolo Colosimo”, I'importo complessivo
massimo, al lordo di IVA, di € 1.497.540 annuali, individuando le risorse a valere sui fondi
regionali della Missione 12, Programma 2, la cui titolarita & affidata alla Direzione Generale 54-12
Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo
Libero — UOD 02 — Welfare dei Servizi e Pari Opportunita;

(i) di affidare alla Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero l'adozione degli atti volti a dare attuazione al presente
provvedimento, avvalendosi, per quanto riguarda il procedimento di gara, della centrale unica
acquisti incardinata presso la Direzione Generale Risorse Strumentali;

propongono e la Giunta in conformita a voto unanime

DELIBERA

per i motivi esposti in narrativa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:

1. di incaricare la Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero, al fine di garantire la continuita dei servizi socio-assistenziali
presso llstituto Colosimo, di adottare tutti gli atti volti a dare attuazione al presente
provvedimento, avvalendosi, per quanto riguarda il procedimento di gara, della centrale unica
acquisti incardinata presso la Direzione Generale Risorse Strumentali;

2. di programmare per l'affidamento dei servizi dell'Istituto “Paolo Colosimao”, I'importo complessivo
massimo, al lordo di IVA, di € 1.497.540 annuali, individuando le risorse a valere sui fondi
regionali della Missione 12, Programma 2, la cui titolarita & affidata alla Direzione Generale 54-12
Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo
Libero — UOD 02 — Welfare dei Servizi e Pari Opportunita;

3. di trasmettere il presente atto:

4.1 al Dipartimento 54 - Dipartimento per l'istruzione, la ricerca, il lavoro, le politiche culturali e le
politiche sociali e al Dipartimento 55 - Dipartimento per le risorse finanziarie, umane e
strumentali;

4.2 alla Direzione 54-12 - Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari
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Opportunita e il Tempo Libero, alla UOD 02 — Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della
Direzione Generale 54-12, alla Direzione 55-13 - Direzione Generale per le Risorse
Finanziarie, alla Direzione 55-15 — Direzione Generale per le Risorse Strumentali;

4.3 al BURC per la pubblicazione.
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