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IL DIRIGENTE 
a. visto che la legge regionale 23 febbraio 2005 n. 12 "Norme in materia di musei e di raccolte di enti 

locali e di interesse locale" disciplina l’esercizio delle funzioni della Regione in materia di musei e 
raccolte di enti locali e di interesse locale; 

b. visto  che l’art. 12 della medesima legge prevede la redazione di un piano annuale degli interventi 
da finanziare al fine di realizzare i principi e le finalità della legge stessa; 

c. visto che con il Decreto Dirigenziale n. 44 del 6/08/2014, è stato pubblicato, sul BURC n. 58  del 
l'11/08/2014, l’Avviso Pubblico per l'accesso ai contributi a sostegno degli interventi, delle attivita' e 
servizi finalizzati allo sviluppo, promozione e valorizzazione dei musei e delle raccolte di ente locale 
e di interesse locale per l’annualità 2014; 

d. considerato  che la Giunta Regionale con Deliberazione n. 92 del 1/04/2014  ha approvato il 
Bilancio Gestionale 2014 in applicazione alle disposizione del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 
118, stanziando € 200.000,00 sul capitolo 5006  della struttura organizzativa  UOD 04 “Promozione e 
valorizzazione di Musei e Biblioteche”; 

e. considerato  che la Giunta Regionale con deliberazione n. 476 del 21/10/2014 ha approvato le 
variazioni compensative secondo lo schema di seguito indicato: 

  
Cap Tipologia 

di spesa 
Missione Program

ma 
Tit. Macro 

aggrgato 
IV Liv. Piano 
dei conti 

Cofog Cod 
UE 

Siope Importo var.ne 
competenzae 
cassa 

5006 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 -121.000,00 

5011 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 12.000,00 

5013 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 109.000,00 
 
 
f. visto  che con  Ordine di Servizio n. 2 prot.n. 692929  del 17/10/2014 , è stata disposta la nomina di 

un Gruppo di Lavoro interno per la valutazione delle istanze presentate e la formulazione delle 
graduatorie relative   all’avviso pubblico approvato con il sucitato Decreto 44/2014; 

g. considerato che il Gruppo di Lavoro istituito ha depositato i propri verbali di riunione dove sono 
indicate le fasi attraverso le quali si è pervenuti alle graduatorie finali, specificando le modalità di 
applicazione dei criteri previsti dall’avviso pubblico per l’ammissibilità dei progetti e la successiva 
valutazione di merito degli stessi; 

h. considerato che sono pervenute n. 53 istanze di contributo, di cui n. 10  risultano non ammissibili e 
n. 43 risultano ammissibili e pertanto esaminate nel merito; 

i. considerato  che il Gruppo di lavoro medesimo ha, altresì, depositato le quattro graduatorie dei 
beneficiari, l’elenco dei soggetti esclusi per mancanza dei requisiti di ammissibilità richiesti dal citato 
avviso nonché l’ elenco delle istanze escluse per non aver raggiunto almeno il 50% del punteggio 
massimo attribuibile;                                             

Ritenuto di poter far propri i verbali del Gruppo di Lavoro, adottandone i principi e le risultanze e di 
dover procedere all’approvazione delle graduatorie delle istanze ammesse a contributo a seguito di 
valutazione di merito con specifica dei punteggi attribuiti e degli importi dei  contributi assegnati  di cui  
agli allegati  A,B,C,D, nonché all’approvazione dell’elenco delle istanze escluse per carenza di requisiti 
di ammissibilità (allegato E) con la specifica dei motivi di esclusione, o non ammesse in graduatoria di 
merito per il punteggio riportato, di cui all’allegato F);   
Ritenuto, altresì, di dover finanziare le istanze collocate in posizione utile in graduatoria, fino ad 
esaurimento dei fondi disponibili sui capitoli di spesa; 
 
VISTO 
• la LR n. 12 del 23 febbraio 2005; 
• DLgs 118/2011; 
• Dlgs n. 126/2014 
• il decreto dirigenziale n. 44 del 6/08/2014; 
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• L.R. n. 3 del 16 gennaio 2014( Bilancio di previsione e pluriennale 2014-2016 
• L.R. n. 4 del 16 gennaio 2014 (Legge di stabilità regionale 2014) 
• la D.G.R.n. n. 92  del 1/04/2014; 
• la D.G.R. n. 476 del 21/10/2014; 
 
Alla Stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 04-Promozione e Valorizzazione di Musei e Biblioteche- 
nonché dall'espressa dichiarazione di regolarità della stessa, resa dal Dirigente della UOD medesima  

 
DECRETA 

per i motivi di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 
 
1. Approvare le graduatorie delle istanze ammesse a contributo, di cui agli allegati A,B,C,D al presente 
decreto, quale parte integrante e sostanziale, con l’indicazione dei punteggi attribuiti e degli importi di 
contributo assegnati da imputare sui capitoli 5006, 5011,5013 della UOD 04 ” Promozione e 
valorizzazione di Musei e Biblioteche” dell'Esercizio  Finanziario 2014: 
2. Approvare l’elenco delle istanze escluse per carenza dei requisiti di ammissibilità, con la specifica dei 
motivi di esclusione (Allegato E ). 
3.Approvare l’elenco delle istanze escluse per non aver raggiunto il 50% del punteggio massimo 
attribuibile (Allegato F). 
4. Impegnare   la somma complessiva di € 200.000,00,  in favore dei beneficiari collocati in posizione 
utile, di cui alle su citate graduatorie così come riportati negli allegati A, B, C, D  da imputare sui capitoli 
5006,5011,5013 della UOD 04 ” Promozione e valorizzazione di Musei e Biblioteche”  assegnati con 
D.G.R. n. 92/2014, per le obbligazioni maturate nel corso dell'Esercizio  Finanziario 2014: 
 
Cap. Tipologia 

di spesa 
Missione Progra

mma 
Titolo Macro

aggre
gato 

IV Liv. dei conti Cofog Cod.U
E 

Siope Importo da 
impegnare e 
assegnare 

5006 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 89000 

5011 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 12000 

5013 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 109000 

 
5.Disporre che, così come stabilito nel bando indicato in premessa, la liquidazione dei contributi avverrà 
successivamente alla presentazione, nei termini previsti di 12 mesi e comunque entro l'Esercizio 
Finanziario 2015, della prescritta rendicontazione delle  attività svolte dai beneficiari . 
6. Di inviare il presente provvedimento : 

− alla DG 12 per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali,le Pari Opportunità e il Tempo Libero; 
− alla UOD 04 “Gestione della Spesa Regionale” per il seguito di competenza; 
− alla UOD 01 “A.a.g.g.-Affari giurudico-legali ”Gestione risorse umane e strumentali”  della DG12, 

per quanto previsto dal D.Lgs.vo n. 33/2013 artt. 26 e 27; 
− all’Ufficio competente presso la Segreteria di Giunta per la pubblicazione Ufficiale sul BURC  ad 

avvenuta apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.                             
                         
 
                                                                                                                                     Il Dirigente 
                                                                                                                                     Anita Florio 
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