
 

Decreto Dirigenziale n. 1 del 16/02/2015

 
Dipartimento 51 - Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico

 

Direzione Generale 1 - Direzione Generale per la Programmazione Economica e il

Turismo

 

U.O.D. 9 - UOD Cooperazione interistituzionale per promozione e sviluppo turismo

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  POIN "ATTRATTORI CULTURALI, NATURALI E TURISMO" FESR 2007/2013 - ASSE III

LINEA DI INTERVENTO III.1.1. - SELEZIONE DI ESPERTI DI ASSISTENZA TECNICA

SPECIALISTICA - APPROVAZIONE ESITI CON ALLEGATI- REVOCA PROFILO SENIOR 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO che  

a. il Quadro Strategico Nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007/2013, è stato approvato 
dalla Commissione Europea con Decisione C(2007) 3329 def. del 13/07/2007, nel quale è 
previsto il Programma Operativo Interregionale “Attrattori culturali, naturali e turismo”; 

b. il Programma Operativo Interregionale “Attrattori culturali, naturali e turismo” FESR 2007/2013, è 
stato approvato, nella sua ultima versione, dalla Commissione con Decisione C(2013) 9672 final 
del 18 dicembre 2013 (di seguito POIn); 

c. la linea di intervento III.1.1 reca “Supporto all'Autorità di gestione ed agli organismi intermedi nel 
processo di attuazione del Programma. Interventi di supporto specialistico alle altre 
amministrazioni coinvolte nell'attuazione per la realizzazione (completamento della 
progettazione) degli interventi nelle aree di attrazione culturale e naturale”; 

d. con la determina n. 13 del 30 dicembre 2013 l’Autorità di Gestione del POIn ha approvato il Piano 
di riparto delle risorse a valere sull’azione B dell’Asse III - Linea di intervento III.1.1 per le attività 
di assistenza tecnica in favore delle Regioni Calabria, Campania, Puglia e Sicilia; 

e. con il documento allegato alla predetta determina l’Autorità di Gestione ha precisato che una 
parte delle attività di Assistenza tecnica devono essere destinate anche a supporto delle direzioni 
regionali del MIBACT che operano per la realizzazione degli interventi ammessi a finanziamento 
nell’ambito del POIn;  

f. con la determina n. 20 del 25 settembre 2014 l’Autorità di Gestione del POIn ha approvato il 
Piano di assistenza tecnica della Regione Campania a valere sulla predetta linea di intervento 
III.1.1 per un importo complessivo pari a euro 1.184.224,00 da attuare attraverso l’assegnazione 
diretta delle risorse; 

g. la convezione tra l’Autorità di Gestione del POIn e la Regione Campania per la realizzazione del 
Piano di Assistenza Tecnica è stata sottoscritta in data 25 settembre 2014;  

h. con la determina n. 22 del 13/11/2014 l’Autorità di Gestione del POIn ha approvato il Piano di 
assistenza tecnica della Regione Campania a valere sulla predetta linea di intervento III.1.1 per 
un importo complessivo pari a euro 1.184.224,00 da attuare attraverso l’assegnazione diretta 
delle risorse; 

i. con Decreto Dirigenziale n. 7 del 03/10/2014, pubblicato sul BURC n. 69 del 06/10/2014, è stato 
approvato l’Avviso Pubblico relativo alle modalità per la selezione di esperti di Assistenza 
Tecnica specialistica del POIn FESR 2007/2013 presso gli uffici della Regione Campania e della 
Direzione regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici della Campania, per i seguenti profili 
indicati nell’apposito allegato A) parte integrante e sostanziale dell’Avviso medesimo: 

- 4 Esperti senior con competenze di carattere tecnico ed economico-statistico; 
- 8 Esperti junior professional: di cui 4 con profilo tecnico, 2 con profili economico-sociale   
e 2 con profilo giuridico; 
- 6 Esperti junior: di cui 2 con profilo tecnico, 2 con profili economico-sociale e 2 con 
profilo giuridico; 

j. con decreto dirigenziale n. 14 del 25/11/2014 è stata nominata la Commissione valutatrice per la 
selezione de qua; 

k. con nota prot. n. 0710787 del 24/10/2014, così come integrata con nota prot. n. 833202 del 
09/12/2014, sono state trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del 
Consiglio le schede dei profili per la richiesta di scarico dei curricula dei professionisti dalla 
Banca Dati degli Esperti istituita presso il medesimo Dipartimento della Funzione Pubblica; 

l. con nota prot. n. 655110 del 21/11/2014, acquisita agli atti al prot. n. 796895 del 25/11/2014, 
successivamente integrata con nota prot. n° 70309 d ell’11/12/2014, acquista agli atti al prot. n° 
850037 del 15/12/2014, sono stati trasmessi dal predetto Dipartimento della Funzione Pubblica i 
curricula scaricati dalla Banca Dati degli Esperti; 

m. con nota prot. n° 804726 del 27/11/2014, il Resp onsabile del Procedimento ha trasmesso al 
Presidente ed ai componenti tutti della Commissione, il D.D. n° 14/2014 nonché i Curricula dei 
professionisti da selezionare; 

n. in data 28/11/2014 la Commissione di valutazione si è insediata ed ha avviato i lavori; 
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o. con nota prot. n. 99837 del 12/02/2015 il Presidente della Commissione, nelle more del 
completamento dell’attività di valutazione relativa ai rimanenti profili Senior tecnico e Senior 
economico, ha trasmesso al Responsabile del Procedimento, al fine degli adempimenti 
consequenziali, i verbali delle sedute della Commissione con gli allegati elenchi graduati dei 
candidati ammessi, assenti e rinunciatari, uno per ogni singolo profilo, limitatamente ai seguenti 
profili: 

• junior professional - profilo tecnico 
• junior professional - profilo economico-sociale 
• junior professional - profilo giuridico 
• junior - profilo tecnico 
• junior - profilo economico-sociale 
• junior - profilo giuridico 

  
p. con nota prot. n. 101538 del 13/02/2015, il Responsabile del Procedimento ha preso atto delle 

risultanze dei lavori della Commissione; 
 

PREMESSO, altresì, CHE: 
a. con nota prot. n° 797831 del 25/11/2014 è stato richiesto all’Ufficio speciale dell’Avvocatura 

Regionale, parere in merito allo scherma di convenzione riguardante la collaborazione coordinata 
e continuativa per lo svolgimento delle attività di Assistenza tecnica nell’ambito dell’Asse III del 
POIn “Attrattori culturali, naturali e turismo”; 

b. con nota PS132.51.01.2014, acquisita agli atti al prot. n° 838976 del 10/12/2014, l’Ufficio special e 
dell’Avvocatura Regionale ha espresso il proprio parere e i rilievi ivi esposti sono stati 
opportunamente recepiti negli atti; 

c. con nota prot. n° 842580 del 11/12/2014 è stato richiesto all’Ufficio speciale dell’Avvocatura 
Regionale, parere in merito allo scherma di accordo istituzionale tra la Regione Campania e la 
Direzione regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici per lo svolgimento delle attività di  
Assistenza tecnica nell’ambito dell’Asse III del POIn “Attrattori culturali, naturali e turismo”; 

d. con nota PS141.51.00.2014, acquisita agli atti al prot. n° 48905 del 26/01/2015, l’Ufficio speciale  
dell’Avvocatura Regionale ha espresso il proprio parere e i rilievi ivi esposti sono stati 
opportunamente recepiti negli atti; 

 
CONSIDERATO che il Responsabile del Procedimento, con la citata nota prot. n. 101538 del 
13/02/2015, rilevata la complessità procedurale relativa al trasferimento delle risorse economiche 
dall’Autorità di Gestione all’Amministrazione regionale e la successiva iscrizione delle medesime 
risorse sui capitoli relativi al POIn ASSE III, che, unitamente alla tempistica necessaria alla 
conclusione delle procedure valutative dei profili da selezionare ha, di fatto, dilatato oltremodo l’arco 
temporale delle attività propedeutiche all’avvio del medesimo progetto di A.T., ha ravvisato 
l’opportunità di revocare la procedura di selezione, limitatamente alla parte relativa ai profili senior 
tecnico ed economico al fine di garantire e rafforzare l’efficacia delle attività, facilitando il 
perseguimento degli obiettivi di realizzazione del progetto e di certificazione delle spese del 
medesimo alla Commissione europea; 

 
RITENUTO, pertanto: 

a. di dover prendere atto ed approvare gli elenchi graduati stilati dalla Commissione, allegati al 
presente decreto quali parti integranti e sostanziali del medesimo, come di seguito elencati: 

Allegato A) elenco graduato junior professional - profilo tecnico 
Allegato B) elenco graduato junior professional - profilo economico-sociale 
Allegato C) elenco graduato junior professional - profilo giuridico 
Allegato D) elenco graduato junior - profilo tecnico 
Allegato E) elenco graduato junior - profilo economico-sociale 
Allegato F) elenco graduato junior - profilo giuridico 
 

b. di dover revocare l’Allegato A) del D.D. n° 7 de l 30/10/2014, limitatamente al profilo di Esperto 
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Senior tecnico ed economico di cui al punto 1, lettera a) dell’allegato medesimo; 
c. di dover approvare lo schema di convenzione, Allegato G) al presente provvedimento quale parte 

integrante e sostanziale, da sottoscriversi e redatto secondo le osservazioni formulate dall’ Ufficio 
speciale dell’Avvocatura Regionale con la nota n° P S132.51.01.2014, acquisita agli atti al prot. n° 
838976 del 10/12/2014; 

d. di dover approvare lo schema di accordo istituzionale, Allegato H) al presente provvedimento 
quale parte integrante e sostanziale, da sottoscriversi e redatto secondo le osservazioni 
formulate dall’ Ufficio speciale dell’Avvocatura Regionale con la nota prot. n° PS141.51.00.2014, 
acquisita agli atti al prot. n° 48905 del 26/01/201 5; 

e. di dover di subordinare, in ogni caso, la contrattualizzazione degli esperti alla effettiva 
disponibilità delle risorse economiche sul capitolo di entrata n° 1576, correlato al capitolo di 
spesa n° 5369 e sul capitolo di entrata n° 1578 cor relato ai capitoli di spesa nn. 5371 e 5373 del 
bilancio gestionale della Regione Campania; 

 
VISTI 

− il Regolamento (CE) n. 1083/2006; 
− il Programma Operativo Interregionale “Attrattori culturali, naturali e turismo” FESR 2007/2013, 

approvato, nella sua ultima versione, dalla Commissione con Decisione C(2013) 9672 final del 18 
dicembre 2013 (di seguito POIn); 

− la L. R. n. 3 del 16 gennaio 2014 “Bilancio di previsione della Regione Campania per l’anno 
finanziario 2013 e bilancio pluriennale per il triennio 2014-2016”; 

− la L. R. n. 4 del 16 gennaio 2014  “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 2014 e 
pluriennale 2014 – 2016 della Regione Campania  - Legge di stabilità regionale 2014”; 

− la L.R. n. 1 del 05 gennaio 2015 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2015-2017 della 
Regione Campania”; 

− la DGR n. 92 del 1° aprile 2014  “Approvazione Bila ncio Gestionale per gli anni 2014, 2015 e 
2016”; 

− la L. R. 30 aprile 2002, n. 7 “Ordinamento Contabile della Regione Campania”; 
− la DGR n. 427 del 27/09/2013 con la quale, nell’ambito del nuovo Ordinamento amministrativo 

della Giunta Regionale della Campania, il cui Regolamento è stato approvato con DGR n. 612 
del 29/10/2011, sono stati conferiti gli incarichi di Direttore Generale, di responsabile delle 
Strutture di Staff ai Dipartimenti e di responsabile delle strutture di Staff alle Direzioni Generali; 

− la DGR n. 488/2013 con la quale, nell’ambito del nuovo Ordinamento amministrativo della Giunta 
Regionale della Campania, il cui Regolamento è stato approvato con DGR n. 612 del 29/10/2011, 
sono stati conferiti gli incarichi di Dirigente di UOD; 

− il Decreto Dirigenziale n. 7 del 03/10/2014; 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’UOD 09 “Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo 
sviluppo del turismo” della Direzione generale per la Programmazione economica e il turismo, 
Responsabile del Procedimento de quo 
 

DECRETA 
 

1. di prendere atto ed approvare  gli elenchi graduati stilati dalla Commissione, allegati al presente 
decreto quali parti integranti e sostanziali del medesimo, come di seguito elencati: 

Allegato A) elenco graduato junior professional - profilo tecnico 
Allegato B) elenco graduato junior professional - profilo economico-sociale 
Allegato C) elenco graduato junior professional - profilo giuridico 
Allegato D) elenco graduato junior - profilo tecnico 
Allegato E) elenco graduato junior - profilo economico-sociale 
Allegato F) elenco graduato junior - profilo giuridico 

 
2. di revocare  l’Allegato A) del Decreto Dirigenziale n° 7 del 30 /10/2014, limitatamente al punto 1, 

lettera a), relativo al profilo di Esperto Senior tecnico ed economico; 
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3. di approvare lo schema di convenzione , Allegato G) al presente provvedimento quale parte 
integrante e sostanziale, da sottoscriversi e redatto secondo le osservazioni formulate dall’ Ufficio 
speciale dell’Avvocatura Regionale con la nota n° P S132.51.01.2014, acquisita agli atti al prot. n° 
838976 del 10/12/2014; 

4. di approvare lo schema di accordo istituzionale , Allegato H) al presente provvedimento quale 
parte integrante e sostanziale, da sottoscriversi e redatto secondo le osservazioni formulate dall’ 
Ufficio speciale dell’Avvocatura Regionale con la nota prot. n° PS141.51.00.2014, acquisita agli 
atti al prot. n° 48905 del 26/01/2015; 

5. di rinviare  a successivo provvedimento i rispettivi conferimenti di incarico; 
6. di subordinare , in ogni caso, la contrattualizzazione degli esperti alla effettiva disponibilità delle 

risorse economiche sul capitolo di entrata n° 1576,  correlato al capitolo di spesa n° 5369 e sul 
capitolo di entrata n° 1578 correlato ai capitoli d i spesa nn. 5371 e 5373 del bilancio gestionale 
della regione Campania; 

7. di pubblicare  il presento decreto con i relativi allegati sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Campania e sul sito istituzionale www.regione.campania.it per tutti i concorrenti ai sensi dell’art. 9 
dell’Avviso; 

8. di inviare il presente atto, per gli adempimenti di rispettiva competenza: 
• all’Autorità  di Gestione del POIn  “Attrattori culturali, naturali e turismo” FESR 2007/2013; 
• all’UDCP - Segreteria di Giunta – Ufficio III - Affari Generali - Archiviazione Decreti 

Dirigenziali ; 
• alla UOD Unità Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale - Ufficio Relazioni con il 

Pubblico, per la pubblicazione sul BURC (40 – 03 – 05); 
 e, per opportuna conoscenza: 

• al Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico (51); 
• all’Assessore al Turismo e Beni Culturali. 
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