
Oggetto: COMUNE DI BOSCOREALE (Provincia di Napoli) – 

C.F. 82008410639 – Modifiche allo Statuto Comunale approvate con 

deliberazione del Consiglio Comunale n.3 del 29/01/2015. 

 

Quelle che seguono sono le modifiche apportate, con la deliberazione indicata in 

oggetto, allo Statuto Comunale approvato con deliberazione del Commissario 

Straordinario n.43 del 9 aprile 2013 e s.m. e i.: 

 

A. Modifica del comma 2, art. 41 – “Commissioni consiliari permanenti – Istituzione”: 

2. Il Consiglio comunale deve essere orientato ad assicurare la presenza di ciascuno dei 

due generi nella composizione di ciascuna commissione consiliare permanente, nonché 

di altre commissioni istituite per legge, dal presente statuto o dal regolamento per il 

funzionamento del Consiglio comunale. Tale orientamento potrà essere derogato 

qualora la composizione del consiglio non sia compatibile con la rappresentanza eletta. 

 

B. Modifica del comma 1, art. 45 – “Commissione per le pari opportunità”: 

1. In conformità al terzo comma dell’art. 6 del Decreto Legislativo 267/2000, è istituita la 

Commissione che ha per compito di promuovere da parte del Consiglio comunale e degli 

altri organi di governo del Comune condizioni di pari opportunità fra uomo e donna, ai 

sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125 e la presenza di entrambi i sessi negli organi 

collegiali del comune e degli enti ed aziende ed istituzioni da esso dipendenti. 

 

C. Modifica dell’intitolazione dell’art.68 e dei commi 1 e 2 dello stesso: 

art. 68 – “Incarichi a contratto” 

1. I posti in organico di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifica dirigenziale o di 

alta specializzazione, possono essere coperti mediante contratto di lavoro a tempo 

determinato nei limiti e con le modalità stabiliti dalla legge e dal Regolamento 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.  

2. Possono essere, altresì, stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a tempo 

determinato per i responsabili dei servizi o degli uffici, per i dirigenti e le alte 

specializzazioni; i limiti, i requisiti generali, i criteri, le modalità sono stabiliti dal 

regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.  

 

 Il Segretario Generale 

 Dr.ssa Carla Tanzillo 
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