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Allegato 2 — Schema di lettera di nomina medici getanti
Oggetto:  Nomina Medico Competente Coordinatore

Il sottoscritto, Dott. Paolo GARGIULO, nato a Nalpal 09 febbraio 1964, in qualita di
Direttore Generale dell’Ufficio Speciale del Datord Lavoro della Giunta Regionale della
Campania (giusto D.P.G.R. n. 219 del 31.10.13, BURC60 del 4/11/2013) con sede legale
in Napoli, alla Via S. Lucia n. 81;

Visti
A gli artt. 18, 25, 39 e 41 del D.lgs. n. 81/2008;
A il contratto di affidamento del servizio di sorveghza sanitaria stipulato in data

24/2/2015 tra la Regione Campania - Ufficio del Ded di Lavoro e il Centro
Diagnostico Italiano — CDI S.p.a., repertorio n. del ...;

A la nota del CDI S.p.a. prot. n. 0133095 del 26/2180 di comunicazione dell'elenco
dei medici competenti proposti;

A il Decreto Dirigenziale n. del ..., avente ad oggetRresa d'atto della comunicazione
dell'elenco dei medici competenti da parte del CBlp.a. e adozione schema di
lettera di nomina dei medici competenti

NOMINA

Medico Competente il dott. ...., nato a ... residente..aCF ..., specialista in Medicina del
Lavoro, inserito nell’elenco nazionale dei Medicio@petenti, che svolgera [l'attivita di
Sorveglianza Sanitaria, ai sensi degli artt. 25 & del D.Lgs 81/08 nei confronti dei
lavoratori di questo Ente.

L’incarico comprende tutto quanto previsto nei ttigaticoli 25 e 41, che qui si intendono integrahte riportati e
trascritti, nonché tutto quanto previsto da evelntsaccessive modifiche e integrazioni normativee adfovessero
intervenire nel corso della durata dello stesso.

| contentuti e le modalita di svolgimento dell'inca sono inoltre regolati dal contratto stipulaton C.D.I. S.p.a.,
sopra mezionato.

Le attivita del dott. .... saranno coordinate daltdot..., Medico Competente Coordinatore di cui aDDn. ....,
proposto dal Centro Diagnostico Italiano - C.D.p.8. e nominato con apposito atto dall'Ufficio @etore di Lavoro.

Si conviene che le cartelle sanitarie di rischiblaeoratori saranno conservate presso I'Ufficib@atore di Lavoro, in
locali dedicati e adeguatamente custoditi e saraerse disponibili, di volta in volta, per le attdidi sorveglianza
sanitaria e ogni qualvolta il Medico competenteitenga necessario.

Ricordando che, come specificato all'art. 18, comimiettera g) del D.Lgs. 81/08, rientra negli aphi del datore di
lavoro e dirigente richiedere al medico competdiatgservanza degli obblighi previsti a suo carigasottoscritto si
riserva in qualunque momento il diritto di recedda presente incarico a mezzo raccomandata a/rdeoarrenza
immediata.

Le prestazioni di cui al presente incarico saramse in attuazione del contratto stipulato conld §.p.a. e pertanto il
dott. .... non avra nulla a che pretendere nei caotifdella Regione.

Mediante l'accettazione della presente nominaoti. d... garantisce di essere in possesso dei ligquisvisti dalla
vigente normativa in materia e dichiara di non essiéolare di alcuna posizione di lavoro incompigi con l'incarico
conferitogli.

Firma per accettazione Il Direttore Generale
dott. .... dott. Paolo Gargiulo

fonte: http://burc.regione.campania.it
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