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ACCORDO

DI RECIPROCA COLLABORAZIONE PER (A FORMAZIONE MEDICA SPECIALISTICA IN MEDICINA LEGALE
FRA LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN Medicina Legale della SUN E IL Comitato Etico ASL Na3Sud

Ii Direttore defla Scuola di Specializzazione in MEDICINA LEGALE
Prof. RENATA BORRIELLO

ed il Dirigente de! Coordinamente Comitato Etico ~ Campania Sud della ASL Na3Sud,
Dott.sa Maria Rosaria. Romano

Visto il Protocollo d'Intesa ~ sottoscritto in data 04.03.2010 - fra la Seconda Universita degli Studi di Napoli
e la Regione Campania, per la disciplina delle modalitd di reciproca collaborazione per la formazione
specialistica di area sanitaria, stipulato in attuazione del D.Lgs. n.502/92 e successive modificazioni recante:
“Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’art. 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421”;

Visto in particolare l'art. 2 del predetto Protocollo d'Intesa che disciplina le modalita di composizione della
rete formativa caratterizzata, altresi, da strutture sanitarie accreditate dalla Regione Campania, in quanto in
possesso di standard e requisiti generali e specifici stabiliti dal D.M. del 29.03.2006 e dal D.M. 22.01.2008;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 76 del 23/04/2014 pubblicato sul BURC n. n. 28 del 28 Aprile 2014 nel
quale ¢ stato pubblicato apposito elenco delle Strutture che possono compotre la rete formativa regionale
per l'accreditamento ottenuto;

Visto il piano delle attivitd teoriche e pratiche dei medici in formazione specialistica determinato dal
Consiglio della Scuola, secondo quanto statuito dali‘art. 38 del D.Lgs. n. 368 del 17.08.1999, in conformita al
Regolamento ed allOrdinamento didattico di cui al D.M. del 01.08.2005: “Riassetto delle Scuole di
Specializzazione di area sanitaria”;

Tanto premesso, si prevede, nel quadro delfintero percorso formativo dei medici in formazione specialistica
ed in armonia con le attivita istituzionali della Struttura Assistenziale di cui trattasi, la seguente attivita di
formazione nel'ambito del corso integrato di

ANNO ACCADEMICO 2012-2013
Anno di corsc . III e IV Anno

Disciplina: Comitato Etico

Attivita: Attivita professionalizzante inerente Fattivita di Comitato Etico

Specializzandi: tre specializzandi per anno

Durata: n, 2 CFU per il III anno e n. 2 CFU per il IV anno

I compiti assistenziali e Ia tipologia dell'attivitd che il medico in formazione specialistica deve eseguire, nel
periodo di tempo su indicato, secondo il piano di studi, presso la struttura individuata, sentita la Direzione
Sanitaria, sono | seguenti:

Tipologia interv.:Attivita del Comitato Etico
Quantita (e/o ore): n. 25 ore settimanali
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I tempi e le modalita di svolgimento dei compiti assistenziali nonche la tipologia delle attivita che il medico in
formazione deve eseguire sono concordati_dal Consialio della Scuole con la Direzione Sanitaria e con i

Dirigenti delle Strutture Sanitarie presso le quali si svolae la formazione, sulla base del programma formativo

personale annuale,

- La titolarita dei corsi di insegnamento previsti dall’ordinamento didattico universitario ed espletati

presso le Strutture accreditate & conferita dal Consiglio di

Dipartimento al Dirigenti delle medesime

Strutture su proposta del Consiglio della Scuola, sentito il Legale Rappresentante della relativa
Struttura sanitaria. Tale titolarita & conferita sulla base della valutazione dei curricula formativi,
professionali e scientifici degli stessi. I suddetti docenti sono nominati, annualmente, dal Rettore,
senza alcun onere per 'Universita e previo nufla osta del legale rappresentante della Struttura di

appartenenza,

L'intesa relativa al percorso formativo di cui sopra e la proposta riguardante Vaffidamento della titolarita dei

corsi_di insegnamento, approvate dagli Oraani competenti, saranno alleqate, quale parte intearante, alia

convenzione stipulata per la Scuola di Specializzazione, tra F'Universita ed il Rappresentante Legale, come

previsto dal Protocollo d’Intesa.
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: Pec: cometicocampaniasud@pec.asinapoli3sud.it

Sito: www.aslnapoli3sud.it
T Link: Coordinamento CE
Coordinatore: Dott.ssa Maria Rosaria Romano

Al Prof. Renata Borrielio
Direttore della

Scuola di Specializzazione
in Medicina Legale
Seconda Universita di Napoli

Oggetto: rapporto di collaborazione per la formazione medica specialistica

In riferimento alla proposta per un rapporto di collaborazione per la formazione medica specialistica,
fra la Scuola di Specializzazione in Medicina Legale della S.U.N. ed il Coordinamento Comitato Etico della
A.S.L. Na3Sud, inerente il corso integrato di: (AFP) Comitato Etico, si precisa che l'assenso, richiesto ai
sensi del Protocollo d'Intesa formulato fra Regione Campania e Seconda Universita degli Studi di Napoli,
viene espresso ai sensi di legge avendo valutato che la partecipazione richiesta non supera il 30% del
volume assistenziale erogato dal sottoscritto e da questa struttura.

Il Dirigente ‘Sanitario
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