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IL DIRIGENTE

PREMESSO

» che con determina dirigenziale n. 24 del 30/12/2014 ¢ stato stabilito di sperimentare forme e modelli
organizzativi del lavoro che potessero tradurre le vecchie competenze tecnico-amministrative dello
STAP di Caserta nelle attuali funzioni e competenze del STP 11 per la formazione ed il lavoro di
Caserta, al fine di ottimizzare I'acquisizione di nuove competenze;

« che con il medesimo provvedimento n. 24/2014sono state precisate le responsabilita dei singoli
operatori e dei team o gruppi di lavoro alluopo costituiti, relativamente alle funzioni e alle
competenze assegnate alla UOD 11, ed é stato adottato, all'uopo, lo schema organizzativo unitario
dei servizi prestati dalla UOD 11, riportato nell’Allegato A;

CONSIDERATO

» che nello schema organizzativo, allegato A della determinazione n. 24/2014, sono stati rilevati sia
alcuni errori in merito alla descrizione di alcune funzioni assegnate a dipendenti/funzionari che alcuni
errori materiali di trascrizione di attivita da svolgersi;

RITENUTO
* didover annullare la determinazione dirigenziale n. 24 del 30/12/2014;

» di dover rimandare a successivo provvedimento del Dirigente della U.O.D. STP di Caserta,
nelllambito della sua autonomia, la sperimentazione di forme e modelli organizzativi del lavoro che
possano tradurre le vecchie competenze tecnico-amministrative dello STAP di Caserta nelle attuali
funzioni e competenze del STP 11;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e sulla base dell’espressa dichiarazione di
regolarita resa dal Direttore Generale;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa, che di seguito si intendono integralmente riportate:

1. diannullare la determinazione dirigenziale n. 24 del 30/12/2014;

2. di dover rimandare a successivo provvedimento del Dirigente della U.O.D. STP di Caserta,
nelllambito della sua autonomia, la sperimentazione di forme e modelli organizzativi del lavoro che
possano tradurre le vecchie competenze tecnico-amministrative dello STAP di Caserta nelle attuali
funzioni e competenze del STP 11;

3. ditrasmettere il presente provvedimento per competenza al Dirigente della U.O.D. S.T.P. di Caserta
e per opportuna conoscenza al Capo Dipartimento dell’lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle
Politiche Culturali e delle Politiche Sociali e all'Assessore all'lstruzione, alla Formazione e Lavoro per
opportuna conoscenza,;

4. ditrasmettere altresi il presente provvedimento per la pubblicazione al BURC.
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