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IL DIRIGENTE 

 PREMESSO 

1. che il Decreto n. 8 del 06/08/2014 ha approvato le linee operative per la progettazione esecutiva del II percorso formativo a seguito dell’Indagine sulle prospettive evolutive dei settori produttivi e analisi dei fabbisogni di innovazione realizzata dai Poli Formativi IFTS; 
2. che il su menzionato decreto rinviava ad una determinazione successiva le indicazioni per la progettazione di dettaglio dell’attività di stage all’estero; 
3. che con decreto n. 10 del 23/09/2014 sono state apportate delle rettifiche al richiamato decreto; 
4. che il Gruppo di lavoro, di cui al decreto n. 18 del 09/10/2014, così come previsto dalle linee operative, ha validato i 14 progetti presentati; 
 CONSIDERATO        che i 14 poli IFTS dovranno presentare una progettazione e un piano dei costi di dettaglio per l’attività di stage all’estero e per l’attuazione dell’azione integrativa prescelta; 
 RITENUTO PERTANTO 

• Di dover adottare le linee operative di dettaglio per la presentazione dei progetti relativi all'attività di stage e all'azione integrativa prescelta di cui all' Allegato 1 e il relativo formulario Allegato A; 
• di dover fissare il termine di 15 giorni, dalla pubblicazione del presente atto sul BURC, per la presentazione della progettazione e di un piano dei costi di dettaglio per l’attività di stage all’estero e per l’attuazione dell’azione integrativa prescelta; VISTI 
1. la L.R. 11/91 e in particolare gli artt. 12 e 13 della L.R. n. 11 del 91; 
2. gli artt. 4, 16, 17 e 53 del D.lgs. n. 165/2001; 
3. la L. R. n. 24 del 29/12/2005 art. 4, commi 3 e 5; 
4. La DGR n. 76 del 14/03/2013 e DGR 488 del 31/10/13; 
5. Il DPGR n. 220 del 31/10/2013;  
6. La DGR 427 del 27/09/13 e 487 del 31/10/2013;  
7. Il decreto 430 del 17/06/14; 
8. Il decreto di delega n. 528 del 16/07/2014 del DG dell’Istruzione, del Lavoro, della Formazione e delle Politiche Giovanili; 
9. Il Manuale di Gestione FSE 2007-2013;  
10. il D.D. n°1 del 26 gennaio 2009;  
11. il DD n. 8 del 06/08/2014;  
12. il DD n. 10 del 23/09/2014;  
13. il DD n. 18 del 09/10/2014; 
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Funzionario di Posizione Organizzativa che cura le attività dell’azione A “Alta Formazione”, Pasquale Scarpa, e dall’espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente dell’UOD 03 
 DECRETA Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 

1. Di adottare le linee operative di dettaglio per la presentazione dei progetti relativi all'attività di stage e all'azione integrativa prescelta di cui all' Allegato 1 e il relativo formulario Allegato A; 
2. di fissare il termine di 15 giorni, dalla pubblicazione del presente atto sul BURC, per la presentazione della progettazione e di un piano dei costi di dettaglio per l’attività di stage all’estero e per l’attuazione dell’azione integrativa prescelta; 
3. di disporre l’invio del presente provvedimento con allegato 
• al Capo Dipartimento dell’Istruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali;  
• al DG dell’ Istruzione, della Formazione, del Lavoro e delle Politiche Giovanili; 
• agli Assessori all’Istruzione e alla Formazione e Lavoro per opportuna conoscenza; 
• alla Direzione Generale per la Programmazione Economica ed il Turismo, Autorità di Gestione FSE; 
• al BURC per la pubblicazione. 

 

 Il Dirigente dell’UOD 03  Dott. Gaspare Natale 
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