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IL PRESIDENTE 
 

PREMESSO CHE 
a. il D.lgs. n. 517 del 21 dicembre 1999 disciplina i rapporti tra Università e Servizio Sanitario Nazionale 

stabilendo che l'attività assistenziale, necessaria per lo svolgimento dei compiti istituzionali delle 
Università, è determinata nel quadro della programmazione nazionale e regionale in modo da 
assicurarne la funzionalità e la coerenza con le esigenze della didattica e della ricerca, secondo 
specifici protocolli d'intesa stipulati dalla Regione con le Università ubicate nel proprio territorio; 

b. il medesimo decreto legislativo prevede che la collaborazione tra Regione e Università si realizza 
attraverso la costituzione di aziende ospedaliero-universitarie, aventi autonoma personalità giuridica, 
le quali, per un periodo transitorio di quattro anni si possono articolare, in via sperimentale, in due 
tipologie organizzative: 
- aziende ospedaliere costituite in seguito alla trasformazione dei policlinici universitari a gestione 

diretta, denominate aziende ospedaliere universitarie integrate con il Servizio Sanitario 
Nazionale; 

- aziende ospedaliere costituite mediante trasformazione dei presidi ospedalieri nei quali insiste la 
prevalenza del corso di laurea in medicina e chirurgia, anche operanti in strutture di pertinenza 
dell'università, denominate aziende ospedaliere integrate con l'università; 

c. l’art. 2 comma 3 del decreto legislativo n. 517/99 stabilisce che al termine del quadriennio di 
sperimentazione, alle aziende ospedaliere universitarie si applica la disciplina prevista dallo stesso 
decreto legislativo, salvo gli adattamenti necessari, in base anche ai risultati della sperimentazione, 
per pervenire al modello aziendale unico di azienda ospedaliero – universitaria; 

d.  il DPCM del 24 maggio 2001 adotta le linee guida concernenti i protocolli di intesa da stipulare tra 
Regioni e Università per lo svolgimento delle attività assistenziali delle Università nel quadro della 
programmazione nazionale e regionale ai sensi dell'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 21 
dicembre 1999, n. 517; 

 
CONSIDERATO CHE 

a. ai sensi delle citate norme il 20 luglio 2004 la Regione Campania e la Seconda Università degli 
Studi di Napoli hanno sottoscritto il protocollo di intesa per la costituzione dell'Azienda 
Ospedaliera Universitaria integrata con il SSR denominata “AOU SUN”, per un periodo 
sperimentale di 4 anni; 

b. ai sensi del citato protocollo di intesa con Decreto del Rettore n. 2870 del 20 luglio 2004 si è 
costituita l’AOU SUN e si è stabilito che l’autonomia dell’azienda diviene effettiva con 
l’immissione nella funzione del Direttore Generale; 

c.  l’art 4 del D.lgs. 517/99 annovera tra gli organi delle aziende ospedaliere universitarie l’ “organo 
di indirizzo” e ne definisce i compiti, il numero ed i requisiti dei componenti, i membri di diritto e la 
durata dell’incarico rinviando ai protocolli di intesa la disciplina di dettaglio della sua 
composizione; 

d. ai sensi dell’art 4, comma 4, del D.lgs. 517/99 l’organo di indirizzo : 
a. ha il compito di porre in essere iniziative e misure affinché si assicuri la coerenza tra la 

programmazione dell’attività assistenziale svolta dall’AOU con la programmazione delle 
attività di didattica e di ricerca dell’Università; 

b. ha massimo cinque componenti; 
c. è presieduto da un presidente, scelto tra i componenti dell’ organo medesimo, nominato 

dalla Regione di intesa con il Rettore una volta conclusasi la fase di sperimentazione; 
d. l’Organo di indirizzo è convocato dal Presidente che ne fissa anche l’ordine del giorno; 

e. con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 65 dell’11.03.2009 sono stati nominati i 
componenti dell’Organo di indirizzo dell’AOU Seconda Università degli Studi di Napoli;  

f. il 27 gennaio 2012 la Regione Campania e la Seconda Università degli Studi di Napoli hanno 
sottoscritto il protocollo di Intesa per “Disciplinare il rapporto tra Servizio Sanitario regionale e 
Università per lo svolgimento delle attività assistenziali”; 

g. l’intervenuta sottoscrizione del nuovo protocollo di intesa, quanto alla disciplina dell’organismo, 
conferma quella attuale; 
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h. con successivo Decreto Presidenziale n. 121 del 30.05.2013 è stato rinnovato l’Organo di 
Indirizzo dell’AOU Seconda Università degli Studi di Napoli; 

 
ACQUISITA, la nota prot. 3310/UDCP/Uff.V del 18.02.2015 di richiesta di sostituzione del Presidente 
della Scuola di Medicina della Seconda Università degli Studi di Napoli nella persona del Prof. Silvestro 
Canonico, in luogo del Prof. Giuseppe Paolisso uscente; 
 
PRESO ATTO che, ai sensi del decreto rettorale n. 537 / 2014, il Prof. Silvestro Canonico è stato 
nominato Presidente della Scuola di Medicina della Seconda Università degli Studi di Napoli e, per 
l’effetto, è membro di diritto dell’Organo di Indirizzo; 
 
RITENUTO di dover provvedere, in conseguenza, alla sostituzione del Prof. Giuseppe Paolisso con il 
Prof. Silvestro Canonico; 
 
VISTI 
- il Dlgs 502/92 e ss.mm.ii.; 
- la legge regionale n. 32/1994; 
- il Dlgs 517/99; 
- il Protocollo di Intesa tra  la Regione Campania e la Seconda Università degli Studi di Napoli 

sottoscritto il 27.01.2012; 
 
 

DECRETA 
 

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente riportate: 
 
di SOSTITUIRE il Prof. Giuseppe Paolisso con il Prof. Silvestro Canonico nell’Organo di Indirizzo 
dell’AOU Seconda Università degli Studi di Napoli, che risulta così composto: 
 

− Prof. Silvestro Canonico, componente di diritto di parte universitaria, con funzioni di 
presidente; 

− Prof. Maurizio Iapicca, componente di nomina regionale; 
− Dott. Raffaele Marzano, componente di nomina regionale; 
− Prof. Mario Mustilli, componente di nomina universitaria; 
− Dott.  Alfredo Siani, componente di nomina universitaria; 

 
di CONFERMARE, quanto altro già disposto con Decreto Presidenziale n. 121 del 30.05.2013; 
 
di RICHIEDERE all’interessato all’atto di notifica del presente decreto la dichiarazione di insussistenza di 
cause ostative allo svolgimento dell’incarico; 
  
di INVIARE il presente provvedimento al Consiglio Regionale per effetto di quanto disposto dall’art. 48 
del vigente Statuto Regionale; 

 
di TRASMETTERE il presente provvedimento al Dipartimento della Salute e delle Risorse Naturali, alla 
Direzione Generale della  Salute ed il C.S.S, alla AOU della SUN, agli Uffici di Diretta Collaborazione del 
Presidente della G.R., al Responsabile per la Trasparenza e l’Anticorruzione della Regione Campania 
ed al B.U.R.C. per la pubblicazione . 
 
 

CALDORO 
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