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IL DIRETTORE GENERALE 
 
Premesso che  
a) con l’art. 1, comma 143, della L.R. 7 agosto 2014, n. 16, si prevede che le aziende sanitarie, le 

strutture ospedaliere e le università, che hanno carenza di personale, avviando il Programma di work 
experience possono richiedere figure professionali in possesso della qualifica di operatore socio 
sanitario, selezionate in base ad apposita short list formata dall’ Agenzia per il Lavoro e l’Istruzione 
(A.R.La.S.); 

 
Considerato che 
a) in attuazione della citata L.R. n. 16/2014, in data 09/03/2015, il costituito tavolo tecnico si è riunito 

stabilendo i criteri di accesso per la riapertura della lista OSS; 
b) in data 10/03/2015, con nota protocollo n. 1140, l’A.R.La.S. ha trasmesso all’Assessore al Lavoro e 

alla Formazione il verbale della riunione di cui al punto precedente; 
c) in data 29/04/2015 l’A.R.La.S. ha trasmesso a mezzo e.mail il medesimo verbale alla Direzione 

Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili; 
 
Ritenuto 
a) di dover prendere atto e approvare, facendo seguito a quanto previsto all’art. 1 c. 143 della L.R. 7 

agosto 2014 n. 16, i criteri di accesso per la riapertura della lista OSS, così come stabiliti in sede di 
tavolo tecnico in data 09/03/2015 presso l’A.R.La.S., che allegati al presente provvedimento ne 
formano parte integrante e sostanziale; 

 
 
Visto la L.R. n. 14/2009; 
Visto il DPGR n. 220 del 31/10/2013;  
Visto la L.R. 16/2014, art. 1 c. 143; 
Visto il verbale del 09/03/2015; 
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 05 ai fini dell’accertamento della regolarità 
amministrativo/contabile necessaria per l’adozione del presente provvedimento 
 

DECRETA 
 

per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono qui di seguito riportate integralmente, di: 
 
1. di dover prendere atto e approvare, facendo seguito a quanto previsto all’art. 1 c. 143 della L.R. 7 

agosto 2014 n. 16, i criteri di accesso per la riapertura della lista OSS, così come stabiliti in sede di 
tavolo tecnico in data 09/03/2015 presso l’A.R.La.S., che allegati al presente provvedimento ne 
formano parte integrante e sostanziale; 

2. di inviare il presente provvedimento all’Assessore al Lavoro e Formazione Professionale, 
all’A.R.La.S. e al BURC per la pubblicazione. 
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