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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché

dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste ~ ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO CHE:

a. lart. 19, comma 6, ultimo periodo del D.Lgs. 165/2001 disciplina la concessione
dell'aspettativa senza assegni per il periodo di durata dell'incarico dirigenziale, con
riconoscimento dell’anzianita di servizio;

b. con decreto dirigenziale n.209 del 11/05/2011, il dott. Pagliarulo Giuseppe, matr. 20014,
che all’atto della nomina ricopriva l'incarico di dirigente di Staff dell'ex A.G.C.01, secondo il
previgente ordinamento, veniva collocato in aspettativa ex art.19, comma 6, del D.Lgs.
n.165/2001 a far data dal 16/05/2011 e per la durata di anni tre, per ricoprire l'incarico di
Direttore Amministrativo dell’A.Di.S.U. Ateneo Federico Il;

c. con successivo decreto dirigenziale n. 29 del 16/05/2014, il predetto dirigente veniva
collocato in aspettativa senza assegni ex art.19, comma 6, del D.Lgs. n.165/2001 a far data
dal 16/05/2014 per tutto il 2014 e comunque non oltre 'immissione in servizio del nuovo
direttore Amministrativo, in seguito alla proroga dell'incarico conferito dall’A.Di.S.U. cosi
come comunicato con nota acquisita il 16/05/2014 al prot. 335692 di questa
Amministrazione;

d. con successiva nota prot. n. 2015/3812 del 24/03/2015, acquisita il 26/03/2015 al prot. n.
209572, il Presidente del C.d.A. dellA.Di.S.U. Ateneo Federico Il, ha comunicato
l'interruzione, giusta deliberazione n.14 del medesimo C.d.A., del rapporto in essere con il
dott. Pagliarulo come allo stesso notificato il 25/03/2015;

e. con decreto dirigenziale n. 53 del 26/03/2015 'Amministrazione ha disposto il rientro in
servizio del dott. Pagliarulo presso la Direzione Generale per le Risorse Umane a far data
dal 26/03/2015.

ATTESO CHE:

a. con D.G.R. n. 478/2012, successivamente modificata dalla D.G.R. n. 528/2012, la Giunta
Regionale, in attuazione di quanto previsto dal Regolamento n.12/2011, ha approvato, tra
I'altro, l'articolazione delle Strutture ordinamentali sulla base delle competenze da svolgere;

b. con D.G.R. n. 479/2012 e s.m.i. e stato approvato il “Disciplinare per il conferimento degli
incarichi dirigenziali ai dirigenti di ruolo della Giunta regionale della Campania”;

c. all'esito della procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali attivata ai sensi del
sopra citato disciplinare, con D.G.R. n. 427 del 27/09/2013 sono stati conferiti gli incarichi di
Direttore Generale e di Responsabile delle Strutture di Staff e con D.G.R.n.488 del
31/10/2013, sono stati conferiti gli incarichi di Responsabile delle Unitd Operative
Dirigenziali e di Responsabile delle Strutture di Staff, non conferiti con le DD.G.R. n. 614 del
19/10/2012 e n. 427 del 27/09/2013, nonché le funzioni vicarie;
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d. con D.G.R. n.367 del 8/08/2014 e stata, tra l'altro, prevista l'istituzione della U.O.D.
71.01.00.“Area amministrativa” e della U.0.D.71.02.00. “Area economico-finanziaria”
nell'ambito della Struttura di Missione “Programmazione e gestione delle risorse idriche”;

e. ai sensi del gia citato disciplinare 'amministrazione regionale ha pubblicato altresi, in data
6/10/2014, sul sito istituzionale della Regione, I'avviso interno per il conferimento di incarichi
dirigenziali presso le richiamate unitd operative dirigenziali della Struttura di missione
“Programmazione e gestione delle risorse idriche”, per le quali non e stata presentata
alcuna candidatura utile;

CONSIDERATO CHE:

- il dott. Giuseppe Pagliarulo non ha partecipato alle procedure di interpello di cui sopra in
guanto in aspettativa;

- ai sensi dell’art. 20, primo comma, del D.lgs. 39/2013 il Dirigente deve presentare una
dichiarazione sull'insussistenza delle cause di inconferibilita di cui al decreto stesso ed
ai sensi del secondo comma deve presentare annualmente una dichiarazione
sull'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al suddetto decreto;

VISTO CHE:

la Giunta, in sede di esame della presente proposta di deliberazione, ha previsto il
conferimento al dott. Pagliarulo Giuseppe, matr. 20014, dell'incarico di responsabile della
U.O.D. 71.01.00 “Area amministrativa” presso la Struttura di missione “Programmazione e
gestione delle risorse idriche” ,attualmente vacante;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in merito in considerazione delle professionalita
acquisite dal predetto dirigente nei servizi precedentemente prestati, cosi come risulta dal
curriculum agli atti della D.G. per le Risorse Umane;

VISTI

il Regolamento n. 12/2011;

il D.D. n.209 del 11/05/2011;

la D.G.R. n. 478 del 10/09/2012 e s.m. e i.;

il Disciplinare per il conferimento degli incarichi dirigenziali ai dirigenti di ruolo della Giunta
regionale della Campania, approvato con D.G.R. n. 479 del 10/09/2012 e s. m. e i.;

la D.G.R. n. 427/2013;

la D.G.R. n. 488/2013;

il D.D. n. 29 del 16/05/2014;

il D.D. n. 53 del 26/03/2015;

coop

S@ ™o

PROPONE e la Giunta in conformita a voto unanime,

DELIBERA

per quanto espresso in premessa che qui si intende di seguito integralmente richiamato:
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1. di conferire al dott. Giuseppe Pagliarulo, matr. 20014, [lincarico di responsabile della
U.O.D. 71.01.00 “Area amministrativa” presso la Struttura di missione “Programmazione e
gestione delle risorse idriche”;

2. di rinviare a successivo Decreto del Presidente della Giunta la formalizzazione dell
incarico di cui al punto 1;

3. di precisare che l'efficacia dell’ incarico di cui al punto 1. & subordinata alla stipula del
relativo contratto accessivo individuale;

4. di precisare, altresi, che I'esecutivita del presente atto € subordinata alla presentazione
da parte del dirigente interessato della dichiarazione sull'insussistenza delle cause di
inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D. Lgs n. 39/2013.

5. di dare mandato al Direttore Generale delle Risorse Umane per la stipula del relativo
contratto accessivo individuale;

6. difissare in 3 (tre) anni la durata dell’ incarico di cui al punto 1, decorrenti dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto accessivo individuale;

7. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta regionale, al Capo di Gabinetto
del Presidente, al Capo Dipartimento alle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, al
Direttore Generale per le Risorse Umane per quanto di specifica competenza e per la
notifica del presente provvedimento al dott. Pagliarulo, e al competente Ufficio per la
pubblicazione sul B.U.R.C.
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