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BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 30 del 11 Maggio 2015 PARTE 1 Atti della Regione
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché

dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste ~ ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO CHE:
a. la L.R. 28 Agosto 1981, n. 61 disciplina il riconoscimento dell'infermita dipendente da
causa di servizio e la liquidazione dell’equo indennizzo;
b. ai fini del riconoscimento per causa di servizio dell'infermita lamentata, il dipendente &

sottoposto ad accertamento sanitario da parte del Collegio Medico, costituito ai sensi dell’art.
2 della citata legge regionale, con decreto del Presidente della Giunta Regionale, su
conforme deliberazione della Giunta stessa;

C. il D.L. n. 201 del 6 dicembre 2011 (convertito in L. n. 214 del 22/12/2011)
“Disposizioni urgenti per la crescita, I'equita ed il consolidamento dei conti pubblici” all'art. 6,
prevede I'abrogazione degli istituti dell’accertamento della dipendenza dell'infermita da causa
di servizio, dell’equo indennizzo e della pensione privilegiata, facendo salvi i procedimenti in
corso alla data di entrata in vigore del decreto, nonché i procedimenti per i quali, alla
predetta data, non sia ancora scaduto il termine di presentazione della domanda e quelli
instaurabili d'ufficio per eventi occorsi prima della medesima data;

d. al fine di definire le pratiche che il precedente Collegio non ha esaminato, alla
scadenza dell'incarico (2 giugno 2011), e quelle pervenute successivamente alla stessa e
prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 201/2011, con D.G.R. n. 342 del 10/07/2012 e
successivo decreto presidenziale n. 226 dell’11/09/2012 si & provveduto alla costituzione del
Collegio Medico Regionale cosi come di seguito:

Presidente: Dott. La Rana Mattia, nato il 23/10/1958, Responsabile del Settore Medicina
Legale nel reparto/U.O. di Medicina Legale e delle assicurazioni del’ASL NA 3
SUD;

Componenti: Dott.ssa Aquilone Maria Consiglia, nata il 27/05/1962, Dirigente Medico di |
livello presso la struttura di Emergenza Sanitaria Territoriale primo soccorso
118 di Afragola — Distretto n. 44, ASL Napoli 2 Nord;

Dott. Amadoro Ciro, nato il 19/06/1939, medico Competente per conto
dell’ASL Napoli 1;

Dott. Alfieri Pasquale, nato il 12/01/1957, specialista ambulatoriale interno
presso I'ASL Napoli 3 sud e NA 1;

Dott. Aurelio Bouche, nato il 14/07/1957, Dirigente Medico di ruolo della
Giunta Regionale assegnato al Settore 01 dell’ A.G.C. 20;

Segretario:  Dott. Buonauro Giovanni, funzionario della Giunta Regionale, incardinato nel
Servizio 02, Settore 02 dell’ A.G.C. 07;

e. con D.G.R. n. 136 del 27/05/2013 e successivo decreto presidenziale n. 151 del
12/07/2013 il Dott. Andrea Maria Romano, matr. 17430, dipendente di ruolo di questa
amministrazione con la qualifica di istruttore direttivo — Ctg. D4, & stato nominato segretario
del Collegio Medico Regionale, come sopra costituito, in sostituzione del precedente
segretario, Dott. Giovanni Bonauro, collocato in quiescenza a far data dal 1°gennaio 2013;
f. con deliberazione di Giunta Regionale n. 696 del 23/12/2014 & stato consentito al
C.M.R., costituito con D.G.R. n. 342/2012 e successiva D.G.R. n. 136/2013, di proseguire
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nelle sue funzioni fino alla definizione di tutte le pratiche non esaminate dal precedente
Collegio nonché di quelle pervenute ed istruite dopo la naturale scadenza dello stesso
(2/06/2011) e prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 201/2011;

g. che, in virtu della medesima deliberazione 696/2014, il predetto C.M.R. resta in carica
fino alla costituzione di un nuovo Collegio Medico e, comunque, non oltre il 31/12/2015;

h. con nota prot. n. 63/CMR/2015 del 12/02/2015 il Dott. La Rana, in qualita di
Presidente del suddetto Collegio, ha comunicato il decesso di uno dei componenti,
apprendendosi successivamente per le vie brevi che trattasi del Dott. Amadoro Ciro;

i. con successiva nota prot. n. 65/CMR/2015 del 16/02/2015, il Segretario del suddetto
Collegio, ha trasmesso la comunicazione con la quale il Dott. Pasquale Alfieri, altro
componente di detto organo, ha rassegnato le proprie dimissioni;

CONSIDERATO CHE:

a. ai fini della validita delle sedute del menzionato Collegio, € necessaria la presenza di tutti
i suoi componenti e che, pertanto, in considerazione dell’'urgenza di procedere alla
definizione delle istanze di riconoscimento delle infermita dipendenti da causa di servizio, si
rende necessario individuare i nominativi dei medici che dovranno sostituire i componenti
che, per le suesposte motivazioni, non fanno piu parte del C.M.R.;

b. in base a quanto previsto dall’art. 3 della L.R. n. 61/81, devono essere individuati due
sanitari scelti nell’ambito delle istituzioni ospedaliere ed universitarie operanti nella Regione;
c. ai fini dell'individuazione dei componenti di cui sopra, I'Assessore alle Risorse Umane,
con note prot. n. 728/SP del 03/03/2015 e n. 771/SP del 06/03/2015 ha trasmesso i curricula
vitae rispettivamente del Dott. Antonio Russo, Dirigente medico | Livello, Specialista
Ambulatoriale in Ortopedia, in servizio presso I'ASL NA3 SUD, nonché della Dott.ssa Maria
Fortunata Rosaria Di Stefano, specialista ambulatoriale oculista dipendente della ASL
Napoli 2 Nord, chiarendo, successivamente, che era stato erroneamente indicato
guest'ultimo componente in luogo della dott.ssa Fusco Lucia, Direttore U.0.S. Medicina
Legale presso il Distretto Sanitario 49 di Nola dell’ASL Napoli 3 sud, il cui curriculum € agli
atti della D.G. per le Risorse Umane;

RILEVATO CHE:

a. il gettone di presenza di £ 30.000 per ogni seduta, originariamente previsto dall’art. 3
della L.R. n. 61/81, e stato adeguato con Delibera n. 9145 del 29/12/1995 sulla base
del nuovo tariffario nazionale per le prestazioni medico-chirurgiche ed odontoiatriche,
approvato con D.P.R. 17/02/1992 e con Delibera n. 1701 del 10/09/2004, con la quale &
stato stabilito che a ciascun componente esterno compete un gettone di presenza, pari
ad € 67,14;

b. l'art. 1 co. 2 bis della L.R. 4/2011 ha, tra l'altro, disposto la riduzione del 10 % delle
indennita, dei compensi, dei gettoni, delle retribuzioni o altre utilita comunque
denominate corrisposte dalla Regione ai componenti di organi amministrativi di
indirizzo, direzione e controllo, consigli di amministrazione e organi collegiali comunque
denominati;

c. alla luce delle sopracitate disposizioni, compete a ciascun componente esterno un
gettone di presenza pari a € 60,43;

RILEVATO, altresi, che:

a. con la richiamata D.G.R. n. 696 del 23/12/2014 il funzionamento del C.M.R., costituito
con D.G.R. n. 342/2012 e successiva D.G.R. n. 136/2013, & stato prorogato fino alla
definizione di tutte le pratiche non esaminate dal precedente Collegio nonché a quelle
pervenute ed istruite dopo la naturale scadenza dello stesso (2/06/2011) e prima
dell'entrata in vigore del D.L. n. 201/2011;
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b. in virtu della medesima deliberazione 696/2015, il predetto C.M.R. resta in carica fino
alla costituzione di un nuovo Collegio Medico e, comunque, non oltre il 31/12/2015;

RITENUTO:

a. per le motivazioni sopra esposte, di dover procedere alla homina del Dott. Antonio
Russo e della D.ssa Fusco Lucia quali componenti esterni del Collegio Medico, in
sostituzione del Dott. Amadoro Ciro e del Dott. Alfieri Pasquale;

b. difar fronte alle spese derivanti dal funzionamento del predetto Organo collegiale con i
fondi stanziati sul cap. 98, Missione 01 — Programma 11 — Cofog 01.3 — Titolol — Macro
Aggregato 103 — V Livello Piano dei Conti: 1.03.02.01.008 — Siope: 1.03.01 — Codice
Identificativo delle Transazioni della UE: 4 — codice gestionale SIOPE 1348 relativo alla
liguidazione dei gettoni di presenza spettanti ai componenti esterni di detto Collegio,
nonché sul cap. 97 Missione 01 — Programma 11 — Cofog 01.3 — Titolol — Macro
Aggregato 102 — V Livello Piano dei Conti: 1.02.01.01.001 — Siope: 1.08.01 — Codice
Identificativo delle Transazioni della UE: 4 — codice gestionale SIOPE 1811 relativo alla
liguidazione dell'lRAP da corrispondere sui compensi sopra indicati;

PRECISATO, pertanto, che:

a. il Dott. Antonio Russo e la Dott.ssa Fusco Lucia resteranno in carica fino alla
costituzione di un nuovo Collegio Medico e, comunque, non oltre il 31/12/2015;

b. agli stessi professionisti, in qualita di componenti esterni, compete un gettone di
presenza pari ad 60,43 €;

a. laL.R. 28.8.1981, n. 61;

b. il D.P.R. 29.10.2001, n. 461 recante il “Regolamento per la semplificazione dei procedimenti
per il riconoscimento della dipendenza delle infermita da causa di servizio”;

c. il D.L. n. 201 del 6 dicembre 2011 (convertito in L. n. 214 del 22/12/2011) “Disposizioni
urgenti per la crescita, I'equita ed il consolidamento dei conti pubblici”;

d. le deliberazioni della G.R. n. 342 del 10/07/2012, n. 136 del 27/05/2013, n. 696 del
23/12/2014;

e. idecreti presidenziali n. 226 dell’11/09/2012 e n. 151 del 12/07/2013;

le note dell’Assessore alle Risorse Umane prot. n. 728/SP del 03/03/2015 e n. 771/SP del

06/03/2015;

—h

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime
DELIBERA

Per tutto quanto espresso in premessa e che si intende, qui di seguito, integralmente
riportato:

1. di nominare il Dott. Antonio Russo e la Dott.ssa Fusco Lucia quali componenti esterni del
Collegio Medico, in sostituzione del Dott. Amadoro Ciro e del Dott. Alfieri Pasquale;

2. di precisare che il Dott. Antonio Russo e la Dott.ssa Fusco Lucia restano in carica fino alla
costituzione di un nuovo Collegio Medico e, comunque, non oltre il 31/12/2015;

3. didare atto che, a seguito delle predette sostituzioni, il C.M.R. & cosi composto:
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Presidente: Dott. La Rana Mattia, nato il 23/10/1958, Responsabile del Settore Medicina
Legale nel reparto/U.O. di Medicina Legale e delle assicurazioni dell’ASL NA 3
SUD;

Componenti: Dott.ssa Aquilone Maria Consiglia, nata il 27/05/1962, Dirigente Medico di |
livello presso la struttura di Emergenza Sanitaria Territoriale primo soccorso
118 di Afragola — Distretto n. 44, ASL Napoli 2 Nord;

Dott.ssa Fusco Lucia, nata il 12/06/1955, Direttore dell’Unita Operativa
Semplice di Medicina Legale del Distretto Sanitario 49 di Nola;

Dott. Antonio Russo, nato il 10/07/1961, Dirigente medico | Livello, Specialista
Ambulatoriale in Ortopedia, in servizio presso I'ASL NA3 SUD;

Dott. Aurelio Bouche, nato il 14/07/1957, Dirigente Medico di ruolo della
Giunta Regionale assegnato al Settore 01 dell’ A.G.C. 20;

Segretario:  Dott. Andrea Maria Romano, matr. 17430, dipendente di ruolo di questa
amministrazione con la qualifica di istruttore direttivo — Ctg. D4;

4. diprecisare, altresi, che ai suddetti professionisti, in qualita di componenti esterni, compete
un gettone di presenza pari ad 60,43 €;

5. alle spese derivanti dal funzionamento del Collegio Medico si fa fronte con le risorse
stanziate sul cap. 98, Missione 01 — Programma 11 — Cofog 01.3 — Titolol — Macro Aggregato
103 -V Livello Piano dei Conti: 1.03.02.01.008 — Siope: 1.03.01 — Codice Identificativo delle
Transazioni della UE: 4 — codice gestionale SIOPE 1348 relativo alla liquidazione dei gettoni di
presenza spettanti ai componenti esterni di detto Collegio, nonché sul cap. 97, Missione 01 —
Programma 11 — Cofog 01.3 — Titolol — Macro Aggregato 102 — V Livello Piano dei Conti:
1.02.01.01.001 — Siope: 1.08.01 — Codice Identificativo delle Transazioni della UE: 4 — codice
gestionale SIOPE 181, relativo alla liquidazione dell'IRAP da corrispondere sui compensi sopra
indicati;

6. il presente atto viene trasmesso all’Assessore alle Risorse Umane, al Capo di Gabinetto, al
Capo Dipartimento delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, alla Direzione Generale
per le Risorse Umane per i successivi adempimenti di competenza ed alla Unita Operativa
Dirigenziale “Bollettino Ufficiale — Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP)” per la pubblicazione
sul B.U.R.C.
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