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	  PROPOSTA DI IMPEGN0 RELATIVO ALL'INTERVENTO DENOMINATO PROPOSTA

PROGETTUALE PER LA FORMAZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI NEL SETTORE

DELLO SPETTACOLO.SCORRIMENTO GRADUATORIA  DI CUI AL DECRETO 144 DEL

12 05 2015. P.O.R. FSE 2007 2013 O.O. I2.1 
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IL DIRETTORE 

 PREMESSO  
 

1. che con Delibera di Giunta Regionale n. 8 del 18/01/2013 si è approvato all’interno del P.O. Campania FSE 2007/2013 - ob. op. i2.1) il quadro di interventi formativi inerenti la formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo dal vivo/teatro musicale e lo stanziamento, per tale intervento, di euro 1.500.000,00; 
2. che con D.D n. 517 dell’11/07/2014 è stato approvato l’Avviso pubblico per la presentazione di una proposta progettuale relativa alla formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo e delle arti; 
3. che oltre alla pubblicazione sul BURC n. 48 del 14/07/2014 si è provveduto alla pubblicazione dell’Avviso citato sul sito ufficiale della Regione Campania; 
4. che con D.D. n. 609 del 06/08/2014, pubblicato sul BURC n. 58 dell’11/08/2014, è stata approvata parziale rettifica all’Avviso citato e contestualmente sono state approvate le risposte alle domande ricorrenti (FAQ) relative all’Avviso; 
5. che con D.D. n. 16 del 02/10/2014, pubblicato sul BURC n. 69 del 06/10/2014, si è provveduto alla “Nomina componenti del nucleo di valutazione” delle proposte progettuali presentate a valere sull’Avviso Pubblico per la verifica dell’ammissibilità e la valutazione di idoneità tecnica e finanziaria dei progetti pervenuti; 
6. che con decreto dirigenziale n. 4 del 09/02/2015, BURC n. 10 del 16/02/2015, sono stati ammessi e finanziabili 10 progetti; 
7. che la DGR n. 117 del 28/03/2015 ha approvato l'acquisizione delle risorse nel Bilancio per l'esercizio finanziario 2015, ai sensi dell'art. 6 co. 1 lettera A della L.R. n. 1/2015; 
8. che con DGR n. 219 del 05/05/2015 di istituzione capitolo di spesa e variazione compensativa sono state appostate ulteriori risorse finanziarie pari ad € 1.680.000,00; 
9. che con decreto n. 144 del 12/05/2015 si è provveduto ad uno scorrimento della graduatoria di ulteriori 12 progetti; 
10. che l’importo complessivo da impegnare, per il finanziamento dei 12 progetti di cui sopra, è pari ad € 1.680.000,00, EF 2015 di cui €980.000,00 sul capitolo 4678 e di € 700.000,00 sul Cap. 4691 “ PO FSE 2007/2013 Asse IV Obiettivo Specifico i2, Obiettivo Operativo i2.1, EF 2015; 
11. che con la D.P.G.R. n. 220 del 31/10/2013 è stato conferito l’incarico al Direttore generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili; 
12. che con la D.G.R. n. 488 del 31/10/2013 sono stati conferiti gli incarichi di Responsabili delle U.O.D.; 
13. che con decreto 430 del 17/06/14 del Direttore Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili è stata delegata ai dirigenti delle UOD della DG 11 la funzione di adozione di atti e provvedimenti amministrativi quali la stipula di contratti e convenzioni nonché tutti gli atti di gestione degli stessi e le eventuali procedure di revoca e contenziosi; DATO ATTO  
1. che con nota del Responsabile della programmazione unitaria prot. n. 10958/UDCP/gab/CG del 3/08/2011 “direttiva POR Campania FSE 2007/2013 – Gestione contabile dei capitoli di spesa” è stata indicata la procedura in materia di adozione dei decreti di impegno e di liquidazione la cui competenza esclusiva è stata assegnata all’Autorità di gestione FSE, incardinata nel Settore 02 dell’AGC 03, in ragione dell’avvenuta assegnazione alla stessa della titolarità di tutti i capitoli di spesa del Programma in questione; 
2. che, ai sensi della nota precedentemente citata, presupposto di detti provvedimenti di impegno e liquidazione, è il decreto del ROO contenente, per ciascun adottando provvedimento, “l'attestazione di regolarità sotto il profilo amministrativo-contabile, la dichiarazione relativa all'esito positivo del controllo 
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di I livello, il riferimento all'eventuale decreto di impegno di spesa qualora adottato dal Responsabile di Obiettivo operativo”; 
3. che con decreto dirigenziale n. 517 dell’11/07/2014 è stata affidata la gestione dell’intervento e di tutti gli atti consequenziali al Dirigente della U.O.D. 03 Politiche Giovanili per un importo di € 1.500.000,00 ; 
4. che con decreto dirigenziale n. 144 del 12/05/2015 è stato approvato lo scorrimento della graduatoria inerente l’Avviso pubblico per la presentazione di una proposta progettuale relativa alla formazione di figure professionali del settore dello spettacolo e delle arti, dalla quale risultano ammessi e finanziabili 10 progetti; 
5. che l’importo complessivo da impegnare è pari ad € 1.680.000,00, EF 2015 di cui € 980.000,00 sul capitolo 4678 e di € 700.000,00 sul Cap. 4691 “ PO FSE 2007/2013 Asse IV Obiettivo Specifico i2, Obiettivo Operativo i2.1, EF 2015 e graverà, per il rispetto di quanto previsto dal D.Lgs 118 del 23/6/2011, e secondo quanto disposta con la DGR 631 del 15/12/2014 così come da tabella riportata di seguito: cap. oggetto Miss. Progr. titolo V livello piano dei conti cofog C.I.S. UE 

Siope codice bilancio Codice  gestionale Tot. 4678 PO FSE 2007/2013 Asse IV Ob. Sp. i2 “aumentare l’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale, professionale e universitaria, migliorandone la qualità” e Ob. Op. i2.1 favorire il processo di costruzione di una offerta formativa iniziale, professionale universitaria e post universitaria di qualità… 

15 04 2 2.03.03.03.999 04.1 3 2.03.02 2323 980.000,00 
4691 “ 15 04 2 2.03.04.01.001 4.01 3 2.03.03 2332 700.000,00  
 RITENUTO PERTANTO  

1. di dover attestare, in qualità di ROO, la regolarità, sotto il profilo amministrativo contabile, del procedimento concernente gli interventi per la formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo dal vivo/teatro musicale; 
fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 33 del  25 Maggio 2015



 

 

 
 

2. di dover dare atto, ai sensi della direttiva sopraindicata, della istruttoria compiuta dal Team dell’obiettivo operativo in ordine alla verifica: 
1. Della programmazione dell’intervento denominato  “proposta progettuale relativa alla formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo e delle arti – i cui codici SMILE e codici CUP sono rilevabili per ciascun singolo beneficiario, di cui al decreto di scorrimento graduatoria 144 del 12/05/2015 ; 
2. Della sua coerenza con l’obiettivo operativo i2.1 del POR Campania FSE 2007/2013; 
3. Del rispetto dei criteri di selezione delle operazioni approvati dal CdS con DGR n. 935 del 30 maggio 2008; 
4. Della sussistenza dei presupposti di fatto e di diritto e delle motivazioni, sopra riportate, per poter procedere all’impegno in questione ricorrendone nel caso di specie l’individuazione dei beneficiari ovvero la necessità di procedere all’accantonamento della spesa; 

3. Del rispetto delle leggi regionali in materia di contabilità; 
4. di dover trasmettere il presente provvedimento, con i relativi allegati( All.1 beneficiari associazioni, Allegato 2“beneficiari imprese”, Allegato scheda pubblicità) all’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013 per l’adozione del corrispondente decreto di impegno per un importo complessivo pari a che l’importo complessivo da impegnare è pari ad € 1.680.000,00, EF 2015 di cui €980.000,00 sul capitolo 4678 e di € 700.000,00 sul Cap. 4691 “ PO FSE 2007/2013 Asse IV Obiettivo Specifico i2, Obiettivo Operativo i2.1, EF 2015 così come riportato nella precedente tabella; VISTI: 

o Il Regolamento (CE) 1081/2006 e 1080/2006 e ss.mm.ii.; 
o Il Regolamento (CE) 1083/2006; 
o Il Regolamento (CE) 1828/2006 e ss.mm.ii; 
o La decisione della Commissione C(2007)5478 del 07 novembre 2007; 
o La D.G.R. n.27/2008: 
o Il DPGR n. 61/2008 e ss.mm.ii; 
o la L. R. 2/2012; 
o la DGR 24/2012; 
o La Legge Regionale n. 3 del 16 gennaio 2014 con la quale sono state approvate le disposizioni per la formazione del bilancio annuale 2014 e pluriennale 2014/2016; 
o Legge Regionale n.1 del 05/01/2015  Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2015-2017 della Regione Campania; 
o la D.G.R. n. 853 del 30/12/2011; 
o la D.G.R. 305 del 24/7/2014; 
o la Direttiva “POR Campania – Gestione contabile capitoli di spesa, di cui alla nota prot. 10958/UDCP/Gab/CG del 03 agosto 2011; 
o Il D.Pres. Giunta Regionale n.220 del 31/10/2013 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale per l’Istruzione, la Formazione il Lavoro e le Politiche Giovanili al Prof. Antonio Oddati; 
o La DGR 631 del 15/12/2014; 
o la DGR n. 117 del 28/03/2015; 
o la DGR n. 219 del 05/05/2015; 
o il decreto n.144 del 12/05/2015;  Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per l’Istruzione, La Formazione, Il Lavoro e le Politiche Giovanili 
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DECRETA Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato 
1. Di attestare, in qualità di ROO, la regolarità, sotto il profilo amministrativo contabile, del procedimento concernente gli interventi per la formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo dal vivo/teatro musicale; 
2. di dare atto, ai sensi della direttiva sopraindicata, della istruttoria compiuta dal Team dell’obiettivo operativo in ordine alla verifica: 
1. Della programmazione dell’intervento denominato “proposta progettuale relativa alla formazione di figure professionali nel settore dello spettacolo e delle arti – i cui codici SMILE e codici CUP sono rilevabili per ciascun singolo beneficiario, di cui al decreto di scorrimento graduatoria n. 144 del 12/05/2015, dagli Allegati (1, 2) al presente decreto della sua coerenza con l’obiettivo operativo i2.1 del POR Campania FSE 2007/2013; 
2. Del rispetto dei criteri di selezione delle operazioni approvati dal CdS con DGR n. 935 del 30 maggio 2008; 
3. Della sussistenza dei presupposti di fatto e di diritto e delle motivazioni, sopra riportate, per poter procedere all’impegno in questione ricorrendone nel caso di specie l’individuazione dei beneficiari ovvero la necessità di procedere all’accantonamento della spesa; 
4. Del rispetto delle leggi regionali in materia di contabilità; 
3. di trasmettere il presente provvedimento, con i relativi allegati( All.1 beneficiari associazioni, Allegato 2 “beneficiari imprese”, Allegato scheda pubblicità) all’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013 per l’adozione del corrispondente decreto di impegno per un importo complessivo pari a 1.680.000,00, EF 2015 di cui €980.000,00 sul capitolo 4678 e di € 700.000,00 sul Cap. 4691 “ PO FSE 2007/2013 Asse IV Obiettivo Specifico i2, Obiettivo Operativo i2.1, EF 2015 così come riportato nella tabella cap. oggetto Miss. Progr. titolo V livello piano dei conti cofog C.I.S. UE 

Siope codice bilancio Codice  gestionale Tot. 4678 PO FSE 2007/2013 Asse IV Ob. Sp. i2 “aumentare l’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale, professionale e universitaria, migliorandone la qualità” e Ob. Op. i2.1 favorire il processo di costruzione di una offerta formativa iniziale, professionale universitaria e post 
15 04 2 2.03.03.03.999 04.1 3 2.03.02 2323 980.000,00 
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universitaria di qualità… 4691 “ 15 04 2 2.03.04.01.001 4.01 3 2.03.03 2332 700.000,00  
4. di inviare il presente provvedimento con allegati: 4.1) Ai Capi Dipartimento nn° 51 00 “Dipartimento della Programmazione e Sviluppo Economico” e 54 00 “Dipartimento dell’Istruzione della ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali; 4.2) Alle Direzioni n° 51 01 “ Direzione Generale per la Programmazione Economica e il Turismo“ e Direzione Generale n° 51 02 “Direzione Generale per lo sviluppo economico e delle attività produttive” 51 03 “Direzione Generale per l’Internazionalizzazione e i Rapporti con l’Unione Europea del Sistema Regionale” 54 11 “Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili”; 4.3)All’ UOD 51 01 02 “Gestione finanziaria del PO FSE Campania”; 4.4)Alla Direzione 55 13 “Direzione Generale delle Risorse Finanziarie”; 4.5)All’ Assessore al Lavoro, Formazione e Orientamento Professionale, Politiche della Emigrazione e dell’Immigrazione; 4.6) al B.U.R.C. per la pubblicazione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 artt. 26 e 27. 

 Prof. Antonio Oddati 
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