RELAZIONE DESCRITTIVA

MODIFICA DEL REGOLAMENTO REGIONALE DEL 2 APRILE 2010, N. 8 "REGOLAMENTO DI
ATTUAZIONE DI CUI ALLA L.R. N. 14 DEL 18 NOVEMBRE 2009, ART. 54, COMMA 1, LETT. a)
"TESTO UNICO DELLA NORMATIVA DELLA REGIONE CAMPANIA IN MATERIA DI LAVORO E
FORMAZIONE PROFESSIONALE E PER LA PROMOZIONE DELLA QUALITA' DEL LAVORO "

La Legge Regionale n. 14 del 18 novembre 2009: “Testo Unico della normativa della Regione

Campania in materia di lavoro e formazione professionale per la promozione della qualita del

lavoro”, ha istituito, all'art. 14, la Commissione Regionale per il Lavoro, con compiti di esprimere

pareri obbligatori sugli indirizzi regionali delle politiche della formazione professionale e del lavoro

e di verifica e valutazione riguardo al sistema formativo e alle politiche del lavoro di competenza

regionale, rinviando ad apposito regolamento l'esecuzione di quanto previsto dalla suddetta

disposizione normativa.

In particolare, il Regolamento Regionale n. 8/2010, art. 54, comma 1, lett. a), all'articolo 12,

comma 2, ha definito la composizione della Commissione Regionale per il Lavoro.

La Commissione & composta da:

a) I'Assessore Regionale al Lavoro, con funzioni di Presidente

b) due Consiglieri regionali, uno di maggioranza e uno di opposizione, nominati dal Consiglio
Regionale

c) sei rappresentanti designati dalle Organizzazioni sindacali dei lavoratori comparativamente piu
rappresentative sul piano regionale

d) sei rappresentanti designati dalle Organizzazioni sindacali dei datori di lavoro comparativamente
piu rappresentative sul piano regionale

e) il Consigliere di parita, nominato ai sensi del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198

f) dai rappresentanti delle Associazioni dei disabili di cui all'art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n
68, ivi compreso un rappresentante dell'Unione Italiana Ciechi, per la trattazione di argomenti
relativi all'attuazione della Legge n. 68/1999.

Il settore delle libere professioni rappresenta il terzo polo economico-sociale in Italia ed € ritenuto
di fondamentale importanza per lo sviluppo dell'economia nazionale.

La Confprofessioni (Confederazione Italiana Libere Professioni) € stata riconosciuta sin dal 1978
dal Ministero del Lavoro l'associazione maggiormente rappresentativa del settore e dal 2001 le &
stato riconosciuto il ruolo di parte sociale

Nello specifico, la Confprofessioni Campania, delegazione territoriale della Confprofessioni, che
partecipa ai Tavoli di concertazione della Regione Campania, ha fatto richiesta all'Assessorato al
Lavoro di partecipare ai lavori della Commissione Regionale per il lavoro per incrementare le
politiche di sviluppo delle attivita economico-produttive regionali e per individuare le linee di
sviluppo e di sostegno ai liberi professionisti operanti nella Regione Campania.

Alla luce di quanto su esposto si ritiene di dover modificare l'art. 12, comma 2 del Regolamento di
attuazione n. 8/2010 della L.R. n. 14/2009 con la partecipazione di un rappresentante della
Confprofessioni Campania.
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