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Trattamento economico 
personale regionale e 
comandato. Gestione 
procedure stipendiali e 
adempimenti connessi. 
Gestione indennità 
integrativa di cui alla l.r. 
16/2014, art. 1, commi da 
186 a 189. 

Competenze stipendiali mensili - liquidazione 
mensile trattamento economico accessorio - 
pagamento dei compensi aggiuntivi in favore del 
personale regionale, compresa l’anticipazione 
dell’indennità integrativa spettante al personale 
non dirigente della Regione Campania cui sono 
conferiti incarichi di amministratore unico, 
amministratore delegato o liquidatore delle società 
controllate direttamente o indirettamente dalla 
Regione Campania, di cui alla l.r. 16/2014, art. 1, 
commi da 186 a 189 - liquidazione arretrati e/o 
aggiornamenti economici per applicazioni 
contrattuali. Gestione recuperi - conguagli, calcolo 
interessi e 
rivalutazione monetarie relativi ad esecuzione 
giudicati. Pignoramento presso terzi e applicazione 
relative 
ordinanze di assegnazione c/terzi e ordinanze di 
attribuzione di assegni alimentari e divorzili. 
Trattenute 
extra fiscali. Predisposizione certificazioni annuali 
modello CUD e modello 770 parte fiscale. 
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