A.G.C. 07 - Affari Generali, Gestione e Formazione del Personale Organizzazione e Metodo —

Settore Studio, Organizzazione e Metodo - Formazione del Personale - Decreto dirigenziale n. 20 del
3 giugno 2010 - FORMAZIONE IN AREA MANAGERIALE PER IL PERSONALE DI CATEGORIA D
DELLA REGIONE CAMPANIA APPROVAZIONE ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI E DEI CANDI-
DATI ESCLUSI

PREMESSO

¢ che il Servizio “Formazione del Personale” ha predisposto un progetto formativo e la stima del
personale destinatario di un intervento mirato alla formazione in materia manageriale per i dipen-
denti regionali di categoria D e Dirigenti;

e che con D.D. n. 7 del 13/04/2010, ¢ stato approvato il Capitolato speciale d’appalto e il relativo
bando di gara;

¢ che, con decreto dirigenziale n° 69 del 10/12/2008, lo scrivente Settore ha provveduto ad assu-
mere impegno di spesa a copertura della complessiva spesa relativa al progetto di cui sopra;

CONSIDERATO

e che entro il termine di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione, fissato
per il giorno 3/05/2010, sono pervenute le domande di partecipazione di cui all’elenco allegato
sub 1 al presente provvedimento per formarne parte integrante;

e che il R.U.P. procedeva in data 11/05/2010, all'apertura delle domande di partecipazione
pervenute in tempo utile e alla relativa verifica documentale

e cheindata 20/05/2010 il R.U.P., trasmetteva il verbale delle operazioni dell’apertura dei pli-
chi al Dirigente del Settore Studio Organizzazione e Metodo

e che il R.U.P con il citato verbale, comunicava di non aver proceduto all’apertura di un’offerta
non pervenuta in tempo utile, e che un’altra offerta anticipata a mezzo fax , non era stata confer-
mata , a mezzo posta o consegna diretta al Settore Studio Organizzazione e Metodo , nei 5 gior-
ni successivi decorrenti dalla data di scadenza per la presentazione delle domande, come previ-
sto dall’art.11 del Capitolato Speciale d’Appalto

e preso atto della regolarita della documentazione presentata dalle ditte che hanno inviato do-
manda di partecipazione

RITENUTO

e di dover approvare, sulla scorta delle risultanze del su citato verbale, I'elenco delle ditte am-
messe a presentare offerte, di cui all'allegato sub 2

o di dover approvare, sulla scorta delle risultanze del su citato verbale, I'elenco delle ditte non
ammesse a presentare offerte, di cui all'allegato sub 3

DECRETA

Per le motivazioni e considerazioni svolte in narrativa che si intendono qui di seguito integralmente ripor-

1) Approvare I'elenco delle ditte ammesse a presentare offerta di cui all’elenco allegato sub 2

al presente decreto per formarne parte integrante e sostanziale

2) Approvare I'elenco delle ditte non ammesse a presentare offerta di cui all’'elenco allegato  sub

3 al presente decreto per formarne parte integrante e sostanziale
inviare il presente atto:

all’Assessore alle risorse Umane per opportuna conoscenza

al Settore“Stampa, Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiale” per la pubblicazione sul
B.U.R.C.

al Settore “Attivita di Assistenza alle sedute di Giunta- comitati dipartimentali” in adempimento alle
disposizioni di cui al punto 4 della deliberazione di G.R. n.2410 del 25/07/2003;

PAOLANTONIO



