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FORMATO  EUROPEO   
CURR ICULUM  V I TAE  E  PROF I LO  PROFESS IONALE  

 

 
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  DOTT.  DOMENICO GIANNETTA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   
 

Nazionalità   
 

Data di nascita  26/08/1966 
 

Luogo di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

PREGRESSE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 

 Ufficiale Polizia Locale  

 

 

Categoria Giuridica D1 – D2 Economica del CCNL Regioni ed Autonomie 
Locali – Specialista in Organizzazione e Gestione della Sicurezza Urbana – 
Esperto di Protezione Civile 

 

 

 

 

 

 

 

Collaborazioni professionali  

o Dal 4 Novembre 2002 al 31 Maggio 2004 collaborazione servizio di 
vigilanza presso la Polizia Municipale del Comune di Parolise (Avellino) 

o Dal 12 Giugno 2004 al 30 Giugno 2004 collaborazione servizio di 
vigilanza presso la Polizia Municipale del Comune di Parolise (Avellino) 

o Dal 01 Aprile 2013 al 30 Giugno 2013 distacco temporaneo e parziale 
come Comandante presso la Polizia Municipale di Atripalda (Avellino) 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

ESPERIENZA  
PROFESSIONALE CERTIFICATA 

 

CORSI 
 

TIROCINI FORMATIVI 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
• Principali materie / abilità 
 professionali oggetto dello 

studio 
 

• Qualifica conseguita 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
 
 

 1. Corso di Formazione “Legge 190/2012 – Percorsi formativi sulla 
prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni” organizzato 
dai Comuni di Atripalda, Monteforte Irpino e Mercogliano attraverso la 
Scuola di Formazione Giuridica “Luigi Graziano” – dirittoitalia.it nei mesi di 
Ottobre, Novembre e Dicembre 2014; 

2. Corso di Aggiornamento Professionale “La Riforma Brunetta : Profili 
giuridici ed economici – Performance, misurazione e valutazione” - Progetto 
Homo Sapiens Sapiens – Dipartimento di Diritto, Economia Management e 
Metodi Quantitativi dell’Università del Sannio – da luglio a ottobre 2014 – 
120 ore 

3. Provincia di Campobasso – Corso per Guardie Ambientali Volontarie – 
Campobasso – 18 ore – Giugno 2014  

4. Corso “Formazione per Formatori” organizzato dalla Scuola Regionale 
di Polizia Locale di Benevento e l’AIF (Associazione Italiana Formatori) dal 
13/12/2013 al 27/06/2014 

5. Seminario sulla “Presentazione dei progetti di Servizio Civile Nazionale 
in modalità on-line” – Regione Campania – 29 Maggio 2014 

6. Convegno Nazionale SecurCity organizzato dal Gruppo Maggioli S.p.A. 
con il patrocinio dell’ANCI Campania – Unione Province d’Italia – Comune di 
Napoli e Regione Campania Scuola Polizia Locale svoltosi a Napoli il 30 e 
31 Maggio 2013 

7. Corso di Specializzazione “La Polizia Giudiziaria per i Minorenni” 
svoltosi a Napoli il 31/05/2013 nell’ambito dei lavori del Convegno SecurCity 
– Sessione Speciale ANVU    

8. Corso di Specializzazione “Tecniche di Interrogatorio” organizzato 
dall’Infopol s.r.l. presso la sede di San Potito Ultra (AV) in data 28/03/2013 

9. Convegno “Polizia Locale e futuro : le competenze nell’ambito della 
lotta all’evasione fiscale” – Infopol s.r.l. – Campobasso 13/02/2013 

10. Minimaster in : “Management per Comandanti e Dirigenti di Polizia 
Locale” nell’ambito della 31^ Edizione delle Giornate della Polizia Locale – 
Maggioli Editore S.p.A. – Riccione 20-22 Settembre 2012 

11. Corso “Il Contrasto dell’Evasione Fiscale da parte dei Comuni : Le 
Attività Operative della Polizia Locale” nell’ambito della 31^ Edizione delle 
Giornate della Polizia Locale – Maggioli Editore SpA – Riccione 20-22 
Settembre 2012 

12. Corso di Formazione in Diritto Amministrativo e Semplificazione 
Normativa ed Amministrativa alla luce della Riforma Brunetta per Dirigenti e 
Funzionari della Pubblica Amministrazione – Organizzato dal Centro 
Interuniversitario Campano di Lifelong Learning (Sannio, Partenope, 
Federici II, Salerno, Suor Orsola Benincasa) in collaborazione con la 
Provincia di Avellino – Giugno/Ottobre 2012 per la durata di 60 ore – POR 
Campania 2007/2013 – DGR n. 342 del 06/03/2009 – DD n. 401 del 
03/09/2009  

13. Seminario di Aggiornamento “Il Codice dei Contratti Pubblici alla luce 
delle normative e dei recenti orientamenti giurisprudenziali” – Organizzato 
dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale presso il 
Comune di Salerno in data 14/06/2012 

14. Corso di Formazione e Informazione “Fondi Diretti – Quadro Logico e 
Budget” organizzato dalla SSPAL in Avellino presso il Parco Scientifico e 
Tecnologico di Salerno e delle Aree Interne della Campania in data 
17/04/2012 per n. 10 ore;  

15. Seminario “L’Evoluzione della finanza locale alla luce del federalismo 
fiscale e della riforma Monti – Impatto sul bilancio di previsione del 2012” – 
Comune di Atripalda (AV) 20/03/2012; 

16. Incontro in Videoconferenza “Tracce … di Infortunistica Stradale” – 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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 77. Progetto ASME.NET - Formazione per la creazione di un sistema di 
eGovernment - Modulo Presentazione: Progetto Asme.Net - Modulo 
Infrastrutturali: Firma digitale, Posta certificata, Open CMS - Modulo 
Sportello: Sportello Unico Reclami, Sportello Unico Servizi Sociali, Difensore 
Civico - Giugno 2005  - Consorzio AMEZ -  Consorzio Interregionale per 
l’innovazione tecnologica e gestionale Enti Associati e cofinanziato dal D.I.T. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Regioni Campania e  Calabria 

78. Tirocinio presso l’Università di Legge per la Polizia con sede a Vilnius 
(Lituania) - Programma Comunitario “Leonardo da Vinci” - Decisione del 
Consiglio 1999/382/CE del 26/04/1999, GU L 146 dell’11/06/1999 dal 
29/06/2005 al 06/07/2005 - Ente di invio: Regione Campania Assessorato 
alla Sicurezza e Polizia Locale - Settore Scuola Regionale di Polizia 
Municipale di Benevento / Ente ospitante: Università di Legge per la Polizia 
con sede a Vilnius (Lituania) 

79. Percorsi Monotematici di Polizia Locale – Seminario - Il Codice della 
“Sicurezza Stradale” - Incontro – Confronto tra gli Organi di Polizia Stradale 
sulle novità del “Diritto della Circolazione Stradale” – Definizioni delle Linee 
Interpretative e Metodologie Applicative -18/06/2005 - Scuola Regionale di 
Polizia Locale Sede di Benevento - Associazione MARCOPOLO -  Comune 
di Torre Annunziata 

80. Giornata Studio “Percorsi Professionali e Sindacali per la Polizia 
Locale” - 10/06/2005 - Sindacato Unitario Lavoratori Polizia Municipale – 
Napoli Segreteria Provinciale di Avellino 

81. Giornata Nazionale di Studio “I nuovissimi falsi – Globalizzazione e 
contraffazione manifatturiera - 26/05/2005 - Università degli Studi di Salerno 
- Centro Studi sul Falso - Fisciano (SA) 

82. Corso di “Specializzazione Urbanistica ed Edilizia” - 19/04/2005 - 
Scuola Regionale di Polizia Locale Sede decentrata di Teora (AV) 

83. Giornata Studio “Le novità sul Procedimento Amministrativo: modifiche 
alla Legge 241/90” (La legge n. 15/2005 e il Decreto Legge sulla 
Competività) - 09/04/2005 Scuola Regionale di Polizia Locale Sede di 
Benevento - Centro di Studi e Ricerche Pubblicistiche di Cava dei Tirreni - 
Associazione MARCOPOLO - Comune di Sant’Antonio Abate – Polizia 
Municipale 

84. Partecipazione al Convegno Sicurezza Urbana: la costruzione di un 
sistema integrato di sicurezza delle città - Napoli 23/02/2005 - Regione 
Campania - Assessorato alla Sicurezza Urbana e Polizia Locale 

85. PON “Sicurezza per lo sviluppo del mezzogiorno d’Italia” 2000-2006 
Misura 2.3 “Risorse Umane per la diffusione della legalità” - PROGETTO 
POLIZIA INTEGRATA - Corso di formazione specialistica integrata Forze 
dell’Ordine – Polizia Municipale e Provinciale - Dal 01/02/2005 al 
25/02/2005 - Ministero dell’Interno Dipartimento della Pubblica Sicurezza - 
Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione 

86. Giornata Studio per la Polizia Locale - 30/11/2004 - Scuola Regionale 
di Polizia Locale Sede di Benevento - Associazione MARCOPOLO - 
Associazione APICOL - Comune di Lacedonia – Polizia Locale 

87. Corso di Alta Formazione per Comandanti ed Ufficiali della Polizia 
Locale della  Campania: Sicurezza Urbana e Territoriale - “Security 
Manager” - 04/06/2004 - Regione Campania Scuola Regionale di Polizia 
Locale Sede di Benevento - Università degli Studi del Sannio di Benevento - 
Facoltà di Scienze Economiche e Aziendali 

88. Corso per acquisto ed utilizzo prodotti fitosanitari e coadiuvanti – Art. 25 
DPR 23/4/2001, n. 290 - Autorizzazione n. 511 del 15/06/2004 - Regione 
Campania - Settore STAPA CEPICA di Avellino 

89. Seminario Progetto PON Sicurezza - 25/06/2004 - ANCI  -  ANCITEL 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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MODERATORE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

RELATORE  

 Giornata Studio dal tema “Sicurezza Urbana, Ambientale e Territoriale – Aspetti 
e Problematiche per la Polizia Locale” organizzata dal Sindacato Unitario 
Lavoratori Polizia Locale e dall’Amministrazione Comunale di Taurasi (AV) il 
giorno 22 Novembre 2008 presso la sala convegni del Castello Marchionale di 
Taurasi (AV) 
 

Giornata Studio dal tema “Rifiuti Ambientali – Codice della Strada – Sanzioni 
Disciplinari” organizzata dal Sindacato Unitario Lavoratori Polizia Locale e 
dall’Amministrazione Comunale di Taurasi (AV) il giorno 07 Febbraio 2009 
presso la sala convegni del Castello Marchionale di Taurasi (AV) 
 

⊗ Seminario Giuridico Tecnico “Le Giornate delle Polizia Locale” – Casoria 16 
e 17 Gennaio 2015 : “I Pubblici Esercizi : disciplina e controllo degli 
spettacoli e degli intrattenimenti ai sensi degli artt. 68 – 69 e 80 del TULPS” 

⊗ 33^ Edizione Le Giornate della Polizia Locale – Convegno Nazionale ed 
expo delle tecnologie e dei prodotti – Gruppo Maggioli – Riccione 18/19/20 
Settembre 2014 – Sessione Polizia Commerciale “Sicurezza alimentare tra 
registrazione sanitaria, verifiche sullo stato di conservazione degli alimenti 
ed i controlli delle bilance - Modalità Operative e Atti da Redigere 

⊗ Corso Specialistico per la Polizia Locale organizzato dall’Edipol s.r.l. e dal 
Comune di Cosenza il 12 Giugno 2014 presso il Teatro Morelli – La 
disciplina degli spettacoli e degli intrattenimenti all’interno dei pubblici 
esercizi, circoli privati, prevenzione incendi, inquinamento acustico – 
Prontuario e Procedure Operative 

⊗ X Giornata di Studio per la Polizia Locale – SULPL – Comune di Procida e 
Scuola Regionale Polizia Locale – 21 Maggio 2014 : “Gli Accertamenti ed i 
Trattamenti Sanitari Obbligatori – Ruolo e Funzione del Sindaco e della 
Polizia Locale” 

⊗ Assinter – Associazione Interregionale Polizia Locale – I^ Convention della 
Polizia Locale – Bologna sede Regione Emilia Romagna – 20 e 21 Marzo 
2014 : “I Pubblici Esercizi : disciplina e controllo degli spettacoli e degli 
intrattenimenti ai sensi degli artt. 68 – 69 e 80 del TULPS” 

⊗ ANVU - VII Seminario Giuridico Tecnico “Le Giornate delle Polizia Locale” – 
Casoria 24 e 25/01/2014 : “I Pubblici Esercizi : disciplina e controllo degli 
spettacoli e degli intrattenimenti ai sensi degli artt. 68 – 69 e 80 del TULPS” 

⊗ SULPM – Comune di Casalnuovo di Napoli – Scuola Regionale Polizia 
Locale – VIII Giornata di Studio per gli Operatori della Polizia Locale 
“Legalità e Polizia Locale” – Relazione “La disciplina degli spettacoli e degli 
intrattenimenti all’interno degli esercizi pubblici” – Casalnuovo di Napoli 
15/02/2013 

⊗ ANVU - VI Seminario Giuridico Tecnico “Le Giornate delle Polizia Locale” – 
Casoria 25 e 26 Gennaio 2013 : “Il Controllo Anagrafico e Commerciale 
degli Stranieri” 

⊗ Edipol s.r.l. - 9° Mostra Espositiva della Polizia Locale – Urban Police – 29 e 
30 Novembre 2012 – Cassano D’Adda (MI) - I controlli anagrafici e 
commerciali sugli stranieri : Workshop : Procedura Operativa Money 
Transfer  

⊗ 31^ Edizione Le Giornate della Polizia Locale – Convegno Nazionale ed 
expo delle tecnologie e dei prodotti – Gruppo Maggioli – Riccione 20/21/22 
Settembre 2012 – Speciale SULPL “Gli Stranieri in Italia : criticità ed 
opportunità nell’ambito dei controlli anagrafici e commerciali ad opera della 
Polizia Locale” 

⊗ 17° Convegno Nazionale SULPM 28 – 29 e 30 Aprile 2011 – Hotel 
Mediterraneo – Riccione – “I Controlli di Polizia sulla disciplina dei 
videogiochi” 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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PON - SICUREZZA  
PROGRAMMA OPERATIVO  NAZIONALE 

  

Gennaio 2002 adesione al “Progetto Monitoraggio Telematico del Territorio 
Sicurezza Urbana: Polizia Municipale” – Coordinato dal Dipartimento Pubblica 
Sicurezza del Ministero dell’Interno nell’ambito del PON Sicurezza 2000-2006 – 
Gestito dall’ANCITEL s.p.a. sede di Roma 
 

Segnalato dal Sindaco del Comune di San Potito Ultra (AV) per il – Programma 
Operativo Nazionale “Sicurezza per lo sviluppo del Mezzogiorno d’Italia” – 
Misura 1.5 – Risorse Umane per la Sicurezza – Annualità 2000/2006 – Corsi 
on-line”, giusta nota Prot. n. 3369 del 19/10/2002 
 

 

STUDI 
 ⊗ Laurea Magistrale in Scienze della Politica conseguita il 22/10/2010 

con la votazione di 102/110 presso la Seconda Università di Napoli – 
Facoltà di studi politici Jean Monnet con sede al Sito Reale del 
Belvedere di San Leucio - Caserta   

⊗ Diploma di Laurea in “Organizzazione e Gestione della Sicurezza” 
conseguito il 21/07/2008 con la votazione di 108/110 presso la Facoltà 
di Scienze Economiche Aziendali dell’Università degli Studi del Sannio 
con sede a Benevento – Corso di Laurea attivato in collaborazione con 
l’Assessorato alla Sicurezza delle Città della Regione Campania e la 
Scuola Regionale di Polizia Locale di Benevento 

⊗ Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito nell’anno 
scolastico 1984/1985 presso l’Istituto Tecnico Commerciale Statale 
“Giustino Fortunato” di Avellino con la votazione di 43/60 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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DIRETTORE DI CORSI 
 ⊗ Direttore del Corso di Specializzazione n. 33/13 “Controllo Attività 

Commerciali ed Esercizi Pubblici” – Scuola Regionale di Polizia Locale 
– Sede decentrata di Atripalda - Per un totale di 30 ore – Dal 
03/06/2014 al 18/06/2014 

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione n. 11/13 “Sicurezza Stradale e 
Codice della Strada” – Scuola Regionale di Polizia Locale – Sede 
decentrata di Atripalda - Per un totale di 30 ore – Dal 25/02/2014 al 
07/03/2014  

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione n. 36/11 “Controllo delle Attività 
Commerciali e degli Esercizi Pubblici” Per un totale di 30 ore – Dal 
21/03/2013 al 28/03/2013  

⊗ Direttore del Corso di “Elementi di diritto dell’Ambiente e Funzioni di 
Controllo – BLS.D” n. 06/11 del 24/03/2011 – Scuola Regionale di 
Polizia Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV) 
– Ore di formazione 35 

⊗ Direttore del Corso di “Elementi di diritto dell’Ambiente e Funzioni di 
Controllo – BLS.D” n. 04/10 del 08/03/2011 – Scuola Regionale di 
Polizia Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV) 
– Ore di formazione 35 

⊗ Direttore del Corso di preparazione e qualificazione per sostenere gli 
esami di idoneità per l’espletamento dei servizi di Polizia Stradale di cui 
all’art. 11, comma 1, lett. a) ed e) del CDS per un totale di 20 ore dal 23 
al 27/08/2010 – Comune di Chiusano di San Domenico (AV) 

⊗ Direttore del Corso di Formazione per Ausiliari del Traffico ed 
Aggiornamento professionale per Operatori di Polizia Municipale per un 
totale di 40 ore dal 29/06/2010 al 12/07/2010 – Comune di Paternopoli 
(AV) 

⊗ Direttore del Corso Formativo per Agenti della Polizia Locale per un 
totale di 120 ore dal 12/11/2009 al 04/12/2009 – Comune di Monteforte 
Irpino (AV) 

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Funzioni e Tecniche di 
Polizia Giudiziaria” – n. 31/09 del 02/12/2009 – Scuola Regionale di 
Polizia Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV)  

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Funzioni e Tecniche di 
Polizia Giudiziaria” – n. 95/08 del 23/11/2009 – Scuola Regionale di 
Polizia Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV) 

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Sicurezza Stradale e Codice 
della Strada” – n. 02/08 del 06/10/2008 – Scuola Regionale di Polizia 
Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV)  

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Controllo delle Attività 
Commerciali e degli Esercizi Pubblici – Tutela del cittadino 
consumatore” – n. 28/07 del 12/02/2008 – Scuola Regionale di Polizia 
Locale di Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV)  

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Infortunistica Stradale” – n. 
115/04 del 16/06/2005 – Scuola Regionale di Polizia Locale di 
Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV)  

⊗ Direttore del Corso di Specializzazione in “Ecologia ed Ambiente” – n. 
64/04 del 04/05/2005 – Scuola Regionale di Polizia Locale di 
Benevento – Sede decentrata di San Potito Ultra (AV)  

 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ISCRIZIONE ALBO DOCENTI 
 

 
 
 
 

INCARICHI RICEVUTI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 • Iscritto all’Albo docenti della Scuola Regionale di Polizia Locale di 
Benevento in materia di Infortunistica stradale e rilievo degli incidenti 
stradali - Sicurezza Stradale e Codice della Strada - Legislazione 
edilizia e funzioni di controllo - Diritto commerciale 

• Iscritto all’Albo Collaboratori Formez  
 

Alfa Ri.For.Ma. S.r.l. – Conferimento incarico di docente Corso di Alta 
Formazione in Scienze Criminologiche, Investigative e Politiche della Sicurezza 
- Modulo “La Sicurezza Urbana” della durata di 5 ore in data 18/05/2013 
Conferimento funzioni di Docente del Corso di Specializzazione n. 51/11 
“Legislazione Edilizia” - Scuola Regionale di Polizia Locale di Benevento – Sede 
decentrata di Venticano (AV) – Ore di formazione 15 dal 09 al 16 Maggio 2013 
C.S.I. Formactions s.r.l. con sede legale in Solofra (AV) – Conferimento incarico 
di docente del Corso di Preparazione per GAV (Guardie Ambientali Volontarie) 
organizzato dall’Amministrazione Provinciale di Avellino – Docenza Modulo 15 
ore Tematiche Ambientali e Polizia Amministrativa 
 

Conferimento funzioni di Docente del Corso di Specializzazione n. 82/11 
“Infortunistica Stradale e Rilievo Incidenti Stradali” di 15 ore nei giorni 7 – 8 e 11 
Febbraio 2013 – Scuola Regionale di Polizia Locale di Benevento – Sede 
decentrata Comando Polizia Municipale di San Giorgio a Cremano (NA) 
 

Comune di Bellizzi (SA) - Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 
03/01/2013 - Conferimento incarico di docente del Corso di Formazione per 
Ispettori Ambientali Volontari della durata di 20 ore dal 04/02/2013 al 
08/02/2013   
 

Comune di Ariano Irpino (AV) - Deliberazione della Giunta Comunale n. 159 del 
17/08/2012 - Conferimento incarico di docente del Corso di Formazione per 
Ispettori Ambientali Volontari della durata di 30 ore dal 04/12/2012 al 
18/12/2012   
 

Amministrazione Provinciale di Avellino – Determina n. 3227 del 30/08/2012 – 
Conferimento funzioni di direttore e docente del Corso di preparazione e 
qualificazione per sostenere gli esami di idoneità per l’espletamento dei servizi 
di Polizia Stradale di cui all’art. 11, comma 1, lett. a) ed e) del CDS 
 

C.S.I. Formactions s.r.l. con sede legale in Montoro Inferiore AV) – 
Conferimento incarico di docente del Corso di Preparazione per Aspiranti 
Operatori di Polizia Locale della durata di 60 ore dal 26/01/2012 al 17/05/2012 
  
Comune di Mirabella Eclano (AV) – Conferimento incarico di docente del Corso 
di Formazione per Ausiliari del Traffico della durata di 20 ore – Determina 
Settore Polizia Municipale Registro Generale n. 555 15/12/2011 
 

Alfa Ri.For.Ma. S.r.l. con il patrocinio del Comune di Salerno e della Polizia di 
Stato – Conferimento incarico di docente Corso di Alta Formazione in 
Criminologia - Area Tecnica Investigativa Modulo 4 “La Sicurezza Urbana” della 
durata di 4 ore in data 03/12/2011  
 

Comune di Monteforte Irpino (AV) – Corso per Ispettori Ambientali – Incarico di 
Direttore e Docente per 40 ore 
 

Comune di Atripalda (AV) – Conferimento incarico di docente del Corso di 
Formazione per Ausiliari del Traffico della durata di 50 ore – Determina del IV 
Settore n. 48 del 05/09/2011 
 

Comune di Vietri Sul Mare (SA) – Conferimento incarico di docente del Corso di 
Volontari per la Sicurezza nell’ambito del Progetto di Sicurezza Urbana: Vietri 
(RE) State Sicuri della durata di 8 ore sul Ruolo del Volontariato in Italia – 
L’Ordine Pubblico e La Sicurezza Urbana – Il Ruolo della Polizia Locale  
 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ISCRIZIONE SHORT LIST 
 
 
 
 
 
 

COMMISSIONI DI CONCORSO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMISSIONI DI ESAMI 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

FORMATORE 
 
 

 Iscritto come collaboratore esperto senior presso la Fondazione Pol.i.s. – 
Politiche Integrate di Sicurezza per le vittime innocenti e i beni confiscati. 
(La Fondazione Pol.i.s., la cui costituzione è stata promossa con Deliberazione 
della Giunta Regionale della Campania n. 2352 del 29/12/2007, è lo strumento 
di cui la Regione Campania si avvale per irrobustire il sistema di governante in 
materia di riutilizzo dei beni confiscati e di aiuto alle vittime della criminalità) 
 
Esperto Esterno della Commissione di Concorso per l’assunzione a tempo 
determinato e part-time di n. 10 Operatori della Polizia Municipale del Comune 
di Sapri (SA) – Anno 2011  
Componente Commissione di Concorso per l’assunzione a tempo determinato e 
part-time di n. 6 Operatori della Polizia Municipale – Servizio Associato di PM – 
Anno 2006  
Componente Commissione Giudicatrice di Concorso per l’assunzione di n. 3 
Operatori nel Servizio Associato di Polizia Municipale dei Comuni di San Potito 
Ultra, Parolise, Candida, Salza Irpina e Sorbo Serpico – Autorizzazione ex art. 
53, comma 8, D.Lgs. 165/2001 - Delibera di Giunta Comunale n. 18 del 
26/02/2010 
 

Componete Commissione di Esame per la selezione di Volontari da impiegare 
nel Progetto di Servizio Civile Nazionale “Giovani Dentro V” – Delibera della 
Giunta Comunale di San Potito Ultra (AV) n. 2 del 09/01/2012 
 

Componete Commissione di Esame Finale Corso per Ausiliari di Vigilanza 
Ambientale presso il Cava de’ Tirreni e la Se.T.A. S.p.A. – 21 Gennaio 2011 
 

Componente Commissione di Esame Finale Corso di Specializzazione n. 91/08 
- Scuola Regionale Polizia Locale di Benevento 
  
Componente Commissione di Esame Finale Corso di Formazione n. 36/09 - 
Scuola Regionale Polizia Locale di Benevento 
 

Componente Commissione di Esame Finale Corso di Formazione per GAV ed 
Ispettori Ambientali organizzato dal Comune di Stio (SA) in collaborazione con 
la Sezione Provincia Italcaccia di Salerno – 15/06/2010 
 

Componente Commissione di Esame Finale Corso di Formazione per Ispettori 
Ambientali organizzato dall’Associazione Intercomunale Antica Repubblica 
Amalfitana presso il Comune di Tramonti (SA) – 28/05/2010 
 

Componente Commissione di Esame Finale Corso di Specializzazione n. 
95/2009 in “Sicurezza Stradale e Codice della Strada” – Scuola Regionale di 
Polizia Locale di Benevento – Sede decentrata di Baronissi (SA) – 21/06/2010 
 

Componente Commissione di Esame Finale Corso di Formazione per Ausiliari 
del Traffico e Operatori di Polizia Municipale organizzato dal Comune di 
Paternopoli (AV) – 12/07/2010 
 

⊗ Formatore in corsi di Aspiranti Agenti della Polizia Locale 

⊗ Formatore in corsi di Ausiliari al Traffico 

⊗ Formatore in corsi di Sicurezza sui Cantieri edili 

⊗ Formatore in corsi di Polizia Edilizia e Ambientale 

⊗ Formatore in corsi di Polizia Commerciale e lotta alla contraffazione 

⊗ Formatore in corsi di Polizia di Prossimità e Politiche della Sicurezza 

⊗ Formatore in corsi di Gestione Associata dei Servizi di Polizia Locale 

⊗ Formatore in corsi di Educazione alla Legalità 

⊗ Formatore in corsi di Comunicazione Istituzionale 

⊗ Formatore in corsi di Sicurezza Urbana  
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CONSULENTE  ⊗ Consulente per l’organizzazione e la Gestione della Sicurezza Urbana 

⊗ Consulente per la redazione e realizzazione di Progetti di Sicurezza 
Urbana 

⊗ Consulente per la redazione e la realizzazione di Progetti di Gestione 
Associata dei Servizi 

⊗ Consulente per la programmazione di percorsi formativi in materia di 
Polizia Locale, Sicurezza Urbana e Sviluppo Territoriale 

⊗ Consulente nella gestione delle risorse umane, reingegnerizzazione e 
analisi organizzativa secondo la metodologia del Sistema di Analisi per il 
Miglioramento Organizzativo  

 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ESPERIENZE SIGNIFICATIVE 
SVOLTE IN ASSOCIAZIONI  

DI VOLONTARIATO 
 
 
 
 

PROGETTI REALIZZATI 

 ⊗ Operatore Locale di Progetto nell’ambito dei progetti di servizio civile 
nazionale ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: “Istituzione del 
servizio civile nazionale” e successive modificazioni ed integrazioni 

⊗ Selettore e Formatore nei Progetti di Servizio Civile Nazionale di 
cui alla Circolare 17/06/2009 

 
 

1. Progetto “Valle del Sabato : Video Si…cura” - Programma Operativo 
Nazionale – Sicurezza per lo Sviluppo – Obiettivo convergenza 2007-2013 – 
Asse I Sicurezza per la Libertà Economica e di Impresa – Obiettivo 
Operativo 1.1 Tecnologie e Videosorveglianza – Sviluppato per i Comuni di 
San Potito Ultra ed Atripalda (AV) per l’importo di € 350.000,00 
 

2. Progetto “Sviluppo e Turismo in Videosicurezza” - Programma 
Operativo Nazionale – Sicurezza per lo Sviluppo – Obiettivo convergenza 
2007-2013 – Asse I Sicurezza per la Libertà Economica e di Impresa – 
Obiettivo Operativo 1.1 Tecnologie e Videosorveglianza – Sviluppato per i 
Comuni di San Potito Ultra ed Atripalda (AV) per l’importo di € 250.000,00 
 

3. Progetto sicurezza urbana integrata “Vietri e Cetara : Costiera Sicura” 
in Associazione con i Comuni di Vietri Sul Mare e Cetara (SA) ai sensi della 
Legge Regionale Campania n. 12 del 13 Giugno 2003 finanziato dalla 
Regione Campania con € 70.000,00 giusto Decreto Dirigenziale n. 177 del 
10/11/2011 

 

4. Progetto (RE) STATE SI … CURI finanziato nel luglio 2011 dalla 
Regione Campania per l’importo di € 26.400,00 nell’ambito del Bando per 
l’assegnazione di contributi agli Enti Locali costieri della Regione Campania 
per la realizzazione di  progetti di sicurezza urbana – Comune di Vietri Sul 
Mare 
 

5. Progetto “La Cittadella della Legalità” finanziato alla Polizia Municipale 
di San Potito Ultra (AV) il 20 Giungo 2011 per € 331.752,29 nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale "Sicurezza per lo sviluppo - Obiettivo 
Convergenza 2007-2013"; 

 

6. Progetto sicurezza urbana integrata “Monteforte Si…cura” ai sensi della 
Legge Regionale Campania n. 12 del 13 Giugno 2003 finanziato dalla 
Regione Campania con € 70.000,00 
 

7. Progetto sicurezza urbana integrata “Valle del Sabato Security & 
Safety” in Associazione con i Comuni di San Potito Ultra e Atripalda (AV) ai 
sensi della Legge Regionale Campania n. 12 del 13 Giugno 2003 finanziato 
dalla Regione Campania con € 70.000,00 
 

8. Progetto “La Cittadella Della Legalità” presentato al Ministero 
dell’Interno per il tramite della Prefettura di Avellino ai sensi art. 61, comma 
18, Legge 6 Agosto 2008, n. 133 – Fondo per la realizzazione di iniziative 
per il potenziamento della sicurezza urbana e la tutela dell’ordine pubblico  

 

9. Progetto Stabilizzazione Servizio Associato di Polizia Municipale dei 
Comuni di Candida – Parolise – Salza Irpina – San Potito Ultra e Sorbo 
Serpico (AV) finanziato dalla Regione Campania per € 70.000,00 primo in 
graduatoria 

 

10. Progetto sicurezza urbana integrata “Irpinia Si … cura” in Associazione 
con i Comuni di San Potito Ultra – Manocalzati – Candida – Montefalcione – 
Lapio e Parolise (AV) – Primo posto in graduatoria regionale sui 95 progetti 
presentati - Finanziato per € 70.000,00 giusto Decreto Dirigenziale n. 364 
del 21/12/2009 pubblicato sul BURC n. n. 3 dell’11/01/2010 

 

11. Progetto impiego volontari nel Servizio Civile Nazionale denominato 
“POLIS” - Destinatari: n. 4 giovani volontari - Data di avvio del Progetto: 
05/11/2007 - Durata: mesi 12 - Finanziato dall’Ufficio Nazionale per il 
Servizio Civile presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri   

fonte: http://burc.regione.campania.it
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali.

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE                                                                        FRANCESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE                                                              BUONO 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE                                                              ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE                                                              BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Propensione a vivere e lavorare con altre persone assumendo la funzione di 
leadership, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra 
 

Tali competenze sono state acquisite nel proprio ambiente di lavoro e attraverso 
la formazione continua 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di leadership riconosciuta – Forte senso dell’organizzazione e abilità 
nella gestione dei progetti di gruppo. Conoscenza delle tecniche di 
progettazione e gestione dei progetti complessi.  
 

Tali competenze sono state acquisite nel proprio ambiente di lavoro e attraverso 
la formazione continua 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Competenze nelle materie inerenti la Polizia Locale e la Sicurezza Urbana reale 
e percepita 
 
Competenze Informatiche : ECDL n. IT 1039640 rilasciata dall’AICA in data 

22/03/2006 
 

Tali competenze sono state acquisite nel proprio ambiente di lavoro e attraverso 
la formazione continua 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Le competenze di tipo artistico che possono valorizzare la mia persona sono 
scrittura e disegno 
 

Tali competenze sono state acquisite nel proprio ambiente di lavoro e attraverso 
la formazione continua 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Forte senso di appartenenza alla propria categoria professionale e quindi 
adesione ad associazioni sindacali e professionali della Polizia Municipale 
 

Tali competenze sono state acquisite nel proprio ambiente di lavoro e attraverso 
la formazione continua 
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PATENTE O PATENTI  Patente di Guida Tipo “B” :      Automobile  –  Motocicli   
N. AV 2122638U rilasciata dalla Prefettura di Avellino in data 09/01/1985 e 
valida fini al 28/02/2015 
Patente di Servizio per il personale che espleta Servizio di Polizia Stradale (Art. 
139 Decreto Legislativo 30/04/1992 n. 285) :  Automobile  –  Motocicli   
N. P000019AV rilasciata dalla Prefettura di Avellino in data 24/07/2006 e valida 
fino al 28/02/2015  

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Riconoscimento di Meriti 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Pubblicazioni e lavori di 

ricerca 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

  
Menzione d’Onore: “Per essersi particolarmente distinto in operazioni di 
servizio, con abnegazione, coraggio, impegno profuso e valore dimostrato” - n. 
08 del 19 Aprile 2007 - SULPM - 13° Convegno Nazionale 
 

Attestato di Merito: “Per la partecipazione ed il lodevole contributo 
professionale apportato al dibattito sul tema : La sicurezza urbana integrata ed i 
poteri dei Sindaci” – Convegno svoltosi in data 24 Aprile 2009 nell’ambito dei 
lavori della 32^ Fiera Campionaria di Venticano (AV) 
 

Encomio Solenne: “Per aver realizzato un’organizzazione del Comando di 
Polizia Municipale ed un’attività operativa che si è particolarmente distinta per 
l’efficienza raggiunta a favore dell’intera Comunità” del 03 Aprile 2009 - SULPM 
- 15° Convegno Nazionale 
 

Menzione d’Onore: “Per essersi adoperato, da sempre, per il bene pubblico 
della comunità ed in particolare delle fasce deboli per una ordinata e civile 
convivenze” – Reg. Rag. 61 - Prot. n. 61 del 14 Maggio 2010 - SULPM - 16° 
Convegno Nazionale 
 

Encomio: “Per aver saputo organizzare in modo efficiente il Comando di Polizia 
Municipale le cui performance positive si sono evidenziate in modo specifico 
nella gestione operativa ed in particolare nel controllo capillare del territorio 
facendo della prevenzione l’arma vincente contro l’illegalità e l’insicurezza dei 
cittadini” – Registrato al n. 13 del 30/04/2011 - SULPM - 17° Convegno 
Nazionale 
 
 

� Accertamenti e Trattamenti Sanitari Obbligatori – Il ruolo e la funzione 
della Polizia Locale e del Sindaco – Maggioli Editore S.p.A. – Guide 
Polizia 2014 

� “Il Reato di Oltraggio a Pubblico Ufficiale” – Crocevia 01-02/2013 
Maggioli Editore S.p.A. 

� “Lo Stalking” – Crocevia 11/2012 Maggioli Editore S.p.A. 
� “La Comunicazione di Cessione di Fabbricato” – Crocevia 04/2012 

Maggioli Editore S.p.A. 
� “Le Ordinanze Antiprostituzione” – Crocevia 02/2011 Maggioli Editore 

S.p.A. 
� “I Controlli delle Bilance – Vendita a Peso Netto” – Crocevia 01/2011 

Maggioli Editore S.p.A. 
� “I Proventi delle Sanzioni Amministrative per Violazioni al Codice della 

Strada” – Crocevia 12/2010 Maggioli Editore S.p.A. 
� Le Misure Cautelari in Materia Urbanistica – Scritti in Tema di Governo 

del Territorio – Editore Brunolibri, Salerno, 2010    
� “Il Sequestro Edilizio” pubblicato sulle riviste “La Voce dei Vigili Urbani” 

9/2009 Casa Editrice Edipol – “Crocevia” 11/2009 Maggioli Editore 
S.p.A.  

� “Il recupero delle sanzioni amministrative attraverso il ruolo” pubblicato 
da “Il Vigile Urbano” rivista di Polizia Locale 11/2008 - Maggioli Editore 
S.p.A. 

� Nozioni di Educazione Stradale – Educazione alla Legalità ed all’utilizzo 
dei Fuochi Pirotecnici per gli Istituti scolastici – Opuscolo cartaceo e su 
CD Rom 

� La Polizia Edilizia – Opuscolo cartaceo e su CD Rom  
� La Polizia Commerciale ed i Pubblici Esercizi – Opuscolo cartaceo e su 

CD Rom  
� La Circolazione Stradale – Opuscolo cartaceo e su CD Rom 
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ALLEGATI  Ci si riserva di presentare all’occorrenza tutta la documentazione a sostegno di 

quanto innanzi dichiarato. 
 

 

 

I dati di cui innanzi sono forniti sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi e per gli 

effetti degli artt. 46 e 47 del  D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, n. 445 ed a tal fine il sottoscritto, consapevole delle sanzioni 

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae e Profilo Professionale sono esatte e 

veritiere. Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 

30/06/2003, n. 196 nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
 

 
 

 

 

 

 

      WÉààA WÉÅxÇ|vÉ Z|tÇÇxààt  
  

   
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un 

documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validità rilasciato da una pubblica amministrazione, all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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