
Decreto Dirigenziale n. 8 del 08/07/2015 

Dipartimento 52 - Salute e Risorse Naturali

Direzione Generale 4 - Tutela Salute e Coordinamento Sistema Sanitario 
Regionale

Oggetto dell'Atto: 

      RICOGNIZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO DELLA SANITA' PENITENZIARIA 

TRASFERITI ALL' ASL CASERTA AI SENSI DELL' ART. 3 DEL D.P.C.M. 1/4/2008.
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IL DIRIGENTE

PREMESSO:

a. Con delibera n. 1551 del 26.09.2008 della Giunta Regionale della Campania, avente per 
oggetto  “Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  1.04.2008  concernente  le 
modalità  e  i  criteri  per  il  trasferimento  al  servizio  sanitario  nazionale  delle  funzioni 
sanitarie,  dei  rapporti  di  lavoro,  delle  risorse  finanziarie  e  delle  attrezzature  e  beni 
strumentali in materia di sanità penitenziaria pubblicato in G.U. n. 126 del 30 maggio 
2008 – Recepimento” , la Giunta Regionale della Campania disponeva quanto segue:

b.  di prendere atto che ai sensi dall’art. 3 del D.P.C.M. 1/4/2008, il personale dipendente di  
ruolo  del  Dipartimento  dell'amministrazione  penitenziaria  e  del  Dipartimento  della  
giustizia  minorile  del  Ministero  della  Giustizia,  che  esercitava  funzioni  sanitarie,  in  
servizio  alla  data del  15 marzo  2008,  è trasferito  alle  Aziende sanitarie  del  Servizio  
Sanitario Nazionale nei cui territori sono ubicati gli istituti penitenziari e i servizi minorili  
ove tale personale presta servizio a decorrere dal 14.6.2008,data di entrata in vigore del  
D.P.C.M medesimo;

c. che, in applicazione all’art.  6 comma 1 del D.P.C.M. 1/4/2008 sono state trasferite al  
SSR le relative risorse finanziarie e che il comma 4 del medesimo art. cita testualmente:  
“Dall'applicazione  del  presente  decreto  non  devono  derivare  oneri  a  carico  della  finanza 

pubblica  superiori  all'ammontare  delle  risorse  complessivamente  trasferite  al  Servizio 

sanitario nazionale ai sensi del comma 1.”

d.  che il suddetto personale è stato  inquadrato nelle corrispondenti categorie e nei profili  
previsti per i dipendenti delle Aziende Sanitarie del Servizio sanitario nazionale e che per 
quanto riguarda l’inquadramento giuridico ed economico del personale trasferito è stato  
fatto   riferimento a quanto stabilito dai CC.CC.NN.LL. vigenti per l’area del Comparto,  
per la Dirigenza Medica e Veterinaria e per l’Area della Dirigenza dei Ruoli Sanitario,  
Professionale, Tecnico ed Amministrativo del comparto Aziende ed Enti del SSN;

e.  che, per effetto del suddetto D.P.C.M. 1/4/2008, le dotazioni organiche delle Aziende  
Sanitarie  sono  state   rideterminate  in  relazione  al  numero  di  unità  di  personale  
interessato al trasferimento,   secondo le risultanze dell’attività istruttoria espletata dalle 
AA.SS.LL. di riferimento,  per la determinazione delle reali  disponibilità finanziarie ed  
esigenze organiche;

f. che  i  rapporti  di  lavoro  del  personale  sanitario,  instaurati  dal  Dipartimento  
dell’Amministrazione  Penitenziaria  e  dal  Dipartimento  della  Giustizia  Minorile  del 
Ministero della Giustizia  ai sensi della L.n.740 del  9/10/1970, in essere alla data del  
15.3.2008,  sono  stati  trasferiti,  a  far  data  dal  14.6.2008,  alle  Aziende  Sanitarie  del  
Servizio Sanitario Nazionale nei cui territori sono ubicati gli istituti e servizi penitenziari e  
i servizi minorili di riferimento e continuano ad essere disciplinati dalla citata legge n. 740 
del 1970 fino alla relativa scadenza;

g. che il  Ministero della Giustizia  con provvedimento  18 ottobre 2004, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale – IV Serie Speciale – del  23 novembre 2004 n. 23,  ha indetto un  
concorso pubblico per esami a n. 90 posti nell’area “B” posizione economica B2, profilo  
professionale di tecnico – infermiere professionale;
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h. che  con  provvedimento  del  17  maggio  2007,  pubblicato  nel  Bollettino  Ufficiale  del  
Ministero della Giustizia del 15 settembre 2007 n. 17 si è proceduto alla pubblicazione  
della graduatoria definitiva degli aventi diritto;

i. che il DPCM del 1/4/2008 ha disposto il transito della medicina penitenziaria al SSN e,di  
fatto, ha comportato  la soppressione del profilo professionale di tecnico – infermiere  
professionale – dai ruoli dell’Amministrazione penitenziaria;

j. che la soppressione del suddetto profilo non ha consentito l’immissione in servizio dei  
vincitori del concorso di cui sopra e il  relativo inserimento negli elenchi del personale 
trasferito  al  SSN  (Giunta  Regionale  della  Campania)  da  parte  del  Ministero  della  
Giustizia;

k. che parte dei legittimi vincitori  del concorso ha promosso ricorso avverso la mancata  
assunzione nei confronti del Ministero della Giustizia;

l. che con sentenza n. 9937/11, passata in giudicato, il Tribunale del Lavoro di Roma ha,  
tra l’altro, ordinato la costituzione del rapporto di lavoro tra i ricorrenti Barricelli Giuseppe 
+ Altri e il Ministero della Giustizia;

m. che con sentenza n. 01500/2014, il TAR Lazio – Sezione Prima Quater – ha accolto il  
ricorso  e  per  l’effetto,  ordinato  al  Ministero  della  Giustizia  di  eseguire  il  giudicato  
formatosi  sulla  sentenza  9937/11  del  tribunale  Civile  di  Roma,  sezione  Lavoro  nei  
confronti di ricorrenti Giuseppe Barricelli + Altri;

n. che il Ministero della Giustizia ha dato esecuzione della predetta sentenza nelle more  
della definizione del procedimento di cui all’art. 3 del D.P.C.M. del primo aprile 2008;

CONSIDERATO:

a. che  il  Provveditorato  Regionale  per  l’Amministrazione  Penitenziaria,  con  nota  prot.  n. 
6478/I.8  dell’11  novembre  2014  ,  ha  trasmesso  l’elenco  nominativo  del  personale 
sanitario assunto in data 3 giugno 2014 in servizio presso l’OPG di Napoli, OPG di Aversa 
e C.C. di Santa Maria Capua Vetere, con i relativi fascicoli personali dell’Amministrazione 
Penitenziaria;

b.  che,   con  successiva  nota  prot.  n.  10123  del  23  dicembre  2014,  il  Provveditorato 
Regionale  per  l’Amministrazione  Penitenziaria  ha  comunicato  che   per  il  personale 
transitato alle AA.SS.LL. saranno trasferite anche le relative risorse finanziarie;

VISTO la nota del Provveditorato Regionale per l’Amministrazione Penitenziaria prot. n 4224 
del 4 maggio 2015, con cui è stato trasmesso il Decreto Direttorio del Ministero della Giustizia 
del  17  marzo  2015,  vistato  dall’Ufficio  centrale  del  Bilancio  in  data  21  aprile  2015  di 
trasferimento  del  personale  sanitario  del  Ministero  della  Giustizia  al  Servizio  Sanitario 
Nazionale (giusta esecuzione delle citate sentenze);

RITENUTO:

a. di provvedere all’assegnazione all’ASL di Caserta , ai sensi dell’art. 3 del D.P.C.M. 1 
aprile 2008 dei Sig.ri Ratto Sabato CF.  RTT SBT 76C29I234Y in servizio presso il CC di 
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Santa  Maria  Capua  Vetere,  De Luca  Rosa  CF.   DLC RSO 73H42B963R,  Ragone 
Enrico CF. RGN NRC 67T12C495C e Munno Orazio CF.  M NN RZO 68C16F839P   

b. in servizio presso l’OPG , per i suddetti nominativi così come di seguito:
- profilo  professionale  di  tecnico  –  infermiere  profe ssionale   area  “B” 

posizione   economica “B2”, inquadrato nel SSN  CAT  “D”;

 

 Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente della UOD 15 – Sanità Penitenziaria –

DECRETA

Per i motivi esposti in premessa, e che qui si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto dei nominativi del personale sanitario dell’Amministrazione    Penitenziaria 
di  cui  alla  nota  prot.  n.  6478/I.8  dell’11  novembre  2014   del  Provveditorato  Regionale 
dell’Amministrazione  Penitenziaria   -  personale  già  di  ruolo  dell’Amministrazione 
penitenziaria:  Ratto Sabato CF.   RTT SBT 76C29I234Y,  De Luca Rosa CF.  DLC RSO 
73H42B963R, Ragone Enrico CF. RGN NRC 67T12C495C e Munno Orazio CF.  MNN RZO 
68C16F839P ;  

2.  di  assegnare ai sensi  dell’art.  3 del  DPCM 1 aprile  2008 all’ASL di Caserta il  suddetto  
personale , così come di seguito:

-  profilo  professionale  di  tecnico  –  infermiere  pro fessionale  area  “B”  posizione 
economica “B2”, inquadrato nel SSN  CAT “D”;

3.  di  trasmettere il  presente  decreto  al  Commissario  Straordinario  dell’ASL  di  Caserta, 
unitamente  ai  fascicoli  personali  per  l’adozione,  nei  modi  di  legge,  dei  provvedimenti  di 
competenza;

4. di trasmettere lo stesso al Provveditorato Regionale per l’Amministrazione Penitenziaria, alla 
segreteria  di  Giunta  e  al  BURC ai  sensi  degli  artt.  26 e  27 del  D.Lgs.  n.  37/2013 per  gli 
adempimenti sulla trasparenza degli atti.

        Dr.ssa  Maria Tremante
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