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"L'Orientale"

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIE,NTAMENTO

TRA

L'Università degli Studi di Napoli "L'Orientale" con sede in Napoli Via Nuova Marina
59 - 80133 Napoli c.t.00297640633 d'ora in poi denominata "soggetto promotore". rappresentata
dalla Prot'.ssa Elda Morlicchio nata a Napoli il 0710611956. in qualità di Ilettrice;

E

La Giunta lìcgionalc dclla Campania. con sede legale in Napoli via Santa Lucia.8l -
80132 NA. codice fìscale no 80011990639. rappresentata dal Dirigente Responsabile dell'LJ1lìcio
Conrunitario Regionale. Dott. Dario Gargiulo nato a Napoìi il l2ll2l1966, in virtu del conrma 5

dell'art.6 della Legge Regionale nr.18/2008;

PREMESSO

Che al fìne di agevolare le scelte profèssionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studi e lavoro nell'ambito dei processi f'orrnativi. i

soggetti richiamati all'art. 18, comma l. lettera a) della legge 24 giugno 1997 n.196 possono
promuovere tirocini di formazione ed orientamento presso datori di lavoro pubblici e privati.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1

Ai sensi dell'art. l8 della legge 24 giugno 1997 n. 196. la Regione Campania, nei linriti
delle proprie esigenze organizzative. sì irnpegna ad accogliere presso le sue strutture il soggelto in
tirocinio di formazione ed orientanìento su proposta della Università degli Studi di Napoli
"L'Orientale". pervenuta per e-mail in data 0710712015 da parle dell'Ul'licio Relazioni
Inlernazionali - Settore Mobilità Sturdenti I NAPOLI 02. ai sensi dell'art. 5 del D,l, del 25 marr.o
1998. n.142 enranato dal Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. in attuazione dell'art.l8 della
legge n.196197.

La proposta di tirocinio, unitamente al curriculunr del soggetto interessato. sarà inviata dal
Soggetto promotore all'Uflìcio Comunitario Regionale della Campania.

I-'Utfìcio Conrunitario Regionale della Canrpania esantinerà la richiesta pervenuta e. a
seguito di verilica della disponibilità logistico amnrinistraliva, provvederà a cornunicare al Soggetto

del la struttuta ospitante.

fonte: http://burc.regione.campania.it



ART. 2

Il tirclcirrio fbnnativo e di orierrtanlento ai sensi clcll'art. 18. cornma I letter.a d) clella legge
196 del 1997 non costituisce in alcttn ntoclo rapporto cli lavclro e non vincola la Regio,e Ca,.,rpaìia
ad alcun obbligo di assunzione nel corso o al tenline del tirocinio.

I)urante lo svolgimento del tirocinio l'attività di t'ornrazione
verilÌcata da un tutore designato del soggctto promotore in veste
organizzativo e da un responsabìlc. indicato dalla Re_qione Canrpania.

Per il tirocinante viene predisposto un progetto fòrnrativo c cli
lo scherna allegato al D.l. del 2-5 nlarzo 1998. n.r42. contencnte:

o i dati del tirocinante:

' i ttomirrativi clel tutore inclicato dal Soggetto Promotore e del respolsabile della Regione
Campania:

o gli obiettivi e le modalità di svolgimento di tirocinio. con l'indicazione dei tempi di
presenza presso gli ufÌìci regionalil

. le strutture (sedi. reparti. urlici) presso cui si svolge il tirocinio:o gli estrenri identificativi delle assicurazioni INAIL e per la respolsabilità civile:. gli obblighi del tirocinante:
Il progetto f'on'nativo e sottoscritlo dal Diri.sente Responsabile dell'Ufflcio Comunitario

Regionale e dal tirocinat.lte.

ART. 3

Durante lo svolgimento del tirocinio fbnnativo e di orientamento il tirocinante è tenuto a:

' svolgere le attività previste dal progetto f'onnativo e di orientamento:o rispettare le nornre in materia di igiene. sicurezza e salute sui luoghi di lavoro:o mantenere la necessaria rtservatezza per quanto attiene ai dati. infbrmazioni e conoscenze
in rnerito a processi e prodotti, acquìsiti durante lo svolgimento clel tirocinio.

Altr.4
Il soggetto pronrotore ha l'obbligo di garantire. per il proprio tirocinante. la stìpulazione cli

polizz-e per la responsabilità civile e per re Assicurazioni lnail.

ed orientarnento e seguita e

di responsabile didattico -
orientaurcnto redatto secondo

Soggetto Promotore
del nredesinlo pl'esso

[-a stipulazione delle predette polizze assicurative cla parte clel
condizione indel'ettibile per I'autorizzaziortc del tirocinarrte all'inserinrento
strLrttllre regional i ospitanti.

è

le

In caso di incidente duratrte lo svolginrento clel tirocinio. la Regione Canrpania si irnpegla asegnalare l'evento. entro i tenipi previsti dalla norrnativa vigente. agti istituti lssicurativi (iacenclo
ril'crinrerrto al numero dellapolizza sotloscritta clal soggetto pronlotore) ecl al soggelto promotore.

ll soggetto prolnotore si inrpegna a fàr peneni e alla [{egione o alla prwincia clelegata. allestrutttrrc provinciali del Ministero del l,avoro e clella Previclenza Sociale conipetenti per terìitorio in
nlatet'ia di ìspezione. nOnche alle rapprcsentanze sinclacali azienclali, copia della Convenziore cli
crasclnl progetto Iòrnrativo e di orientanrento.
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ART. 5

La Regione Campania si impegna:
. a rispettare e fàr rispettare il progetto di orientamento concordato in tutti gli aspetti

(fìnalità. contenLrti. tenrpi e modalità):
. a trasmettere al Soggetto Promotore per il tirocinante, la valutazione finale sullo

svolgintento del progetto e il raggiungimento degli obiettivi, redatta dal tutor della
struttura regionale ospi tante.

ART. 6

La realizzazione del tirocinio non comporta per la Regione Carnpania oneri finanziali o di
altra natura. restando la stessa Amministrazione sollevata da qualsiasi responsabilità relativa allo
svol ginrento del l'atti vità.

ART. 7

Le pani dichiarano reciprocamente di essere inf'ormate e di acconsentire espressamente. che
i dati personali comLlnque raccolti in consegrenz.a e nel corso dell'esecuzione della presente
convenzione. vengano trattati esclusivarnente per la finalità della convenzione ntcdiante
consultazione. elaborazione. interconnessione. raf fronto con altri dati e/o ogni trlteriore
elaborazione nranuale e/o autclnratizzata. Irroltre. per tìni statistici, isuddetti dati. trattati
esclusivamente in t'orma anonin'ìa, potranno essere comunicati a soggetti pubblicì. quando ne
fàcciano richiesta per il proseguinrento dei propri fìni istituzionali. nonche a soggetti privati. quando
lo scopo della richiesta sia conrpatibile con lini istituzionali della parte contrattuale a cui si
riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo. sono rispettivanrente
il Soggetto Promotore e la Regione Campania.

l-e parti dichiarano di essere inf'onnate sui diritti sanciti dal Titolo Il del D.Lgs. n. 196 del
30 giugno 2003.

ART. 8

La presente Convenzione decorre dal 0110912015 al 3110712016. Al tenrrine dello stage la
presente convenzione perde automaticamente ogni effi cacia.

ART. 9

Per ttttto quanto non previsto dalla presente convenzione le pa(i lànno riferimento alla
legislazione vigente in rnateria ed in particolare all'art. 18 della legge 24 giugno 1997.n.196 e nel
rispetto del D.l. del 25 marzo 1998. n.142 emanato dal Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali.
irr attnazione dell'art.l 8 della legge n. 196/97 .

Per il Soggctto pronrotorc

La Ilettrice - Elda Morlicchio
,/'toe'-Lc Lr' -ci .. C L -<-

-Univcrsità degli Stucli «li Napoli l'Oricntale

ra
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