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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 354 del 22/07/2015

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.0.D. 5 - UOD Servizi per il lavoro

Ogagetto dell'Atto:

DD N. 85 DEL 16.04.2015 - PRESA D 'ATTO DELLE RISULTANZE DELL'ISTRUTTORIA
EFFETTUATA E CONTESTUALE RIAPERTURA DEL BANDO.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 46 del 27 Luglio 2015 PARTE 1 Atti della Regione
) 1l g >

IL DIRIGENTE

VISTI

a) la deliberazione della Giunta regionale n. 7% 21 dicembre 2012 con la quale la Regione
Campania ha aderito al Piano di Azione e CoesioMisdre anticicliche e salvaguardia di progetti
avviati;

b) il D.P.G.R. n. 220 del 31 ottobre 2013 di comfento dell'incarico di Direttore Generale al prof.
Antonio Oddati;

c) la deliberazione n. 495 del 22 novembre 2013adélunta Regionale che ha preso atto della
rimodulazione delle risorse a valere sulla terzaukitha riprogrammazione del PAC, alla luce del
decreto legge 28 giugno 2013 n. 76 convertitoggde9 agosto 2013, n. 99;

d) la deliberazione n. 422 del 22 settembre 201Ma deiunta Regionale che ha proceduto alla
rimodulazione complessiva del PAC Campania, indigito le strutture incaricate dell’attuazione ai
fini dellattribuzione delle relative responsaldilitdi gestione amministrativa e contabile, di
monitoraggio, di controllo e di rendicontazioneléspese sostenute;

e) il decreto n. 86 del 29 marzo 2013 del Presaldetla Giunta Regionale di nomina dei referentCRA

f) il decreto n. 180 del 12 settembre 2014 del iBeste della Giunta Regionale che ha provveduto a
individuare quale referente unico del PAC il Dioe& pro tempore della D.G. Internazionalizzazione
e rapporti con l'unione Europea del sistema red@néutoritd di Gestione del POR FESR
2007/2013;

g) il decreto dirigenziale n. 85 del 16 aprile 2015

CONSIDERATO

a) che il valore nominale lordo di ciascun buonetta anche voucher, é€i10,00 all'ora, comprensivo
sia della contribuzione della Gestione separateSINE3%) che dell’Assicurazione INAIL (7%) e di
un compenso all'INPS per la gestione del serviimetto il voucher ha un valore €i7,50 all'ora;

b) che le modifiche intervenute con il D. Lgs liGgmo 2015 n. 81 che all'art. 48 comma 1 reciRer"
prestazioni di lavoro accessorio si intendorattivitd lavorative che non danno luogo, con
riferimento alla totalitd dei committenti, a cpensi superiori a 7.000 euro nel corso di un anno
civile, annualmente rivalutati sulla basalella variazione dell'indice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie degli operai e degli inggie. Fermo restando il limite complessivo di
7.000 euro, nei confronti dei committenti imprendib professionisti, le attivita lavorative possn
essere svolte a favore di ciascun singolo miatente per compensi non superiori a 2.000
euro, rivalutati annualmente ai sensi del presesamma.”e all’art. 48 comma 4 recitall ‘ticorso a
prestazioni di lavoro accessorio da parte di aommittente pubblico e' consentito nel rispetto de
vincoli previsti dalla vigente disciplina in materdi contenimento delle spese di personaleve, 0
previsto, dal patto di stabilita interno”;

c) lart 7 dellAvviso allegato al decreto dirigeale n. 85/2015 in cui si da mandato alla Regione
Campania di compiere formale istruttoria di amnbidigh con I'assistenza tecnica di Italia Lavoro.

VERIFICATO che
a) al termine dellistruttoria, i Comuni/Enti Locathe alla data di scadenza del bando hanno
“consegnatbla richiesta divouchersono (All.1) n. 80;
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b) al termine dellistruttoria risulta che i Comiknti Locali finanziabili sono (All.2) n. 26;

CONSIDERATO altresi che
a) 1 motivi di esclusione sono dovuti al mancateemmento da parte dei Comuni/Enti Locali interéssa
dell’elenco dei lavoratori per i quali € stato datichiesta di voucher;

b) che agli atti d’ufficio risultano richieste dioBuni/Enti Locali che per diversi motivi chiedorna |
riapertura del bando.

RITENUTO

a) al fine di venire incontro alle richieste deir@ani/Enti Locali, di poter riaprire il Bando di cai
decreto dirigenziale n. 85/2015, fermo restantinée di finanziamento e le risorse disponibiliydi
alle ore 24,00 del 30 settembre 2015;

b) di dover prevedere che le nuove domande di asmonis di cui all’allegato 3) del succitato decreto
dirigenziale  n.85/2015 siano  presentate in  modalitan-line  sulla  Piattaforma
https://www.bandidgl1.regione.campania.it/;

c) di dover prendere atto dell'esito dell'istruitoreffettuata (All.1 e All.2) al fine di procedesdla
pubblicazione sul sitavww.regione.campania.jt

d) di poter accogliere listanza dei Comuni/Entichb di cui allallegato 2 subordinandola alla
sottoscrizione dell’Atto di impegno che sara appttowcon successivo atto ed in cui saranno riportat
le modalita di gestione dei lavoratori e di rendizzione dei voucher.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla U.O.B:!'Servizi per il Lavoro”, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dafigente della medesima U.O.D.

DECRETA

per le motivazione indicate in narrativa che sematono integralmente riportate nel presente disposi
1) diriaprire il Bando di cui al decreto dirigeats n. 85/2015, fermo restante le linee di finamzato e
le risorse disponibili, fino alle ore 24,00 del S€&tembre 2015;

2) di prevedere che le nuove domande di ammissdineui allallegato 3) del succitato decreto
dirigenziale  n.85/2015 siano  presentate in  modalitan-line  sulla  Piattaforma
https://www.bandidgl1.regione.campania.it/;

3) di prendere atto dell’esito dell'istruttoria eftiuata (AllL1 e All.2) al fine di procedere alla
pubblicazione sul sitawww.regione.campania.jt

4) di accogliere l'istanza dei Comuni/Enti Locdlicui all’allegato 2 subordinandola alla sottozicme
dell’Atto di impegno che sara approvato con sudees#to ed in cui saranno riportate le modalita d
gestione dei lavoratori e di rendicontazione deicker;

5) di inviare il presente provvedimento alla Dicer Generale per I'Internazionalizzazione e i rappo
con I'Unione Europea del sistema regionale, allkitd di Gestione Por Campania FSE 2007-2013
Direzione Generale per la programmazione economicd turismo, all’Assessore al Lavoro,
al’ARLAS, all'Unita Operativa Dirigenziale Bollatto Ufficiale — Ufficio Relazioni con il Pubblico,
per la pubblicazione sul BURC
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