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prot. n. 314 9¥ /14

Del _¥_ Luglio 2015

Osservatorio Regionale per la formazione
medico specialistica.

c¢/o Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la tutela della salute
ed il coordinamento del Servizio Sanitario
Regionale U.0.D. 13

Centro Direzionale di Napoli Is. C3

80143 NAPOLI

Att. Dott.re Lucio De Dominicis

Oggetto: Patti di collaborazione — Rete formativa per la Scuola di Specializzazione in Medicina del

Lavoro.

In riferimento all’'oggetto, si trasmettono in ailegato alla presente i documenti relativi alle proposte di
collaborazione, per la formazione medico specialistica, tra la Scuola di Specializzazione in Medicina del
Lavoro della Seconda Universita degli Studi di Napoli e la seguente struttura del Servizio Sanitario

Nazionale:

U.O. Accettazione, Ospedale dei Pellegrini Napoli — Tutor Dott.re Vittorio Helzel.

Seconda Universita degli Studi di Napoli

Via S. Maria di Costantinopoli,16

80138 NAPOLUI

T.: 439081 5665834/7657

F.o+39 081 5667500

E-mail: dimesp@unina2.it, dip.medicinasperimentale@pec.unina2.it
www.medicinasperimentale.unina2.it

Il Direttore
prof. Libergto Berrino

fonte: http://i



ASL NA 1 Centro
DIPARTIMENTO AFFAR! GENERALI E GESTIONE
RISORSE UMANE
U.O.C. Formazione e Aggiornamento

Napoli: 03 BIU. 2018 -
prot. 23L V£ 4.

Al signor Direttore generale ASL NA 1 Centro
Dottor Ernesto Esposito

Oggetto: Sottoscrizione da parte del Direttore Generale della ASL NA 1 Centro, dottor Ernesto
Esposito, dell’accordo di reciproca collaborazione tra la Scuola di Specializzazione in Medicina del
Lavoro della Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Napoli “S.U.N.” diretta dal prof.
Nicola Sannolo ed la UOD di Accettazione de! P.O. Pellegrini della ASL NA1Centro diretta dal Dottor Vittorio
Helzel.

Si trasmettono, per la necessaria approvazione e sottoscrizione, 3 copie della proposta per accordo
di reciproca collaborazione tra Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro della Facolta di Medicina
e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Napoli “S.U.N.” diretta dal prof. Nicola Sannclo ed la UOD di
Accettazione del P.O.Pellegrini delia ASL NA1Centro diretta dal Dottor. Vittorio Helzel da restituire, una volta
sottoscritta dal Direttore Generale, allo scrivente, per il seguito di competenza.

Come precedentemente gia effettuato, I'inoitro al sanitario interessato avverra a cura defla U.O.C.
Formazione ed Aggiornamento:

Sirammenta che la sottoscrizione degli accordi per |a definizione della composizione della rete
formativa per la Scuola di Specializzazione della Facolta di Medicina e Chirurgia della S.U.N. rappresenta il
passaggio necessario per ottemperare a quanto previsto del comma 2 dell'art. 6 del D.L.vo 502/92 tendente
a soddisfare le specifiche esigenze del SSN collegate alla formazione degli specializzandi ed all'accesso ai
ruoli dirigenziali def SSN.

che con decreto dirigenziale n. 4 del 29/01/2010 del responsabile del’Area Generale di
Coordinamento della Regione Campania per Piano Sanitario Regionale ed i rapporti con le ASL, sono state
pubblicate tutte le UU. OO. afferenti al 3.5. Regionale ritenute, da parte dell'Osservatorio Regionale, in
possesso dei requisiti minimi per la stipula dei patti di collaborazione (indicati nel Protocollo d'Intesa).

che nell'ambito di questo elenco regionale, cosiddetta “Rete Formativa”, i Direttori delle Scuole di
Specializzazione definiscono la composizione della rete formativa per la propria singola scuola prendendo
contatto con i direttori deile UU.00. Aziendali Regionali selezionate recependone la disponibilita alla
collaborazione nell'erogazione del percorso formativo previsto dalla scuola, attraverso un atto formale
sottoscritto anche dal legale rappresentante dell'Azienda {c.d. Patto di Collaborazione).

che UOD di Accettazione del P.O. Pellegrini della ASL NA1Centro diretta dat dottor Vittorio Helzel &
insérita a piene titolo in tale rete come documentato dallallegato 2; .

che dopo la convalida da parte del Consiglio della scuola di Specializzazione il “patto  di
collaborazione” viene ratificato con Decreto Dirigenziale dallArea Generale di Coordinamento 19 settore 2,
che lo trasmette al BURC, per la pubblicazione, ed al Rettorato dellUniversita richiedente per la formale
richiesta di  convenzionamento con TI'Azienda interessata, attraverso la sottoscrizione del legale
rappresentante di apposito atto a tal fine predisposto dalla U.O.C. Affari Generali.

Che gli unici oneri finanziari per l'azienda, relativi a tali convenzionamenti previsti dalla normativg
vigente, sono rappresentati dalla copertura assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile
contro terzi, per gli infortuni connessi con lattivita assistenziale e per l'assicurazione obbligatoria INAIL.
L'Azienda stipula annualmente polizza assicurativa che copre ogni rischio professionale per il personale
dipendente e per ogni altro personale che a qualsiasi titolo (pertanto anche per motivi di studio) opera in
Azienda. Il trattamento economico & corrisposto mensiimente dalle Universita presso cui operano le Scuole di
Specializzazione (comma 4, art. 39 D.Lgs. 36§Q§). iy
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Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro

Dir.re Prof. Nicola $annolo

ACCORDO
DI RECIPROCA COLLABORAZIONE PER LA FORMAZIONE MEDICA SPECIALISTICA
IN MEDICINA DEL LAVORO
FRA LA SCUCLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO DELLA SUN E 1L
P.O. PELLEGRINI — UJ.0. DIP. di ACCETTAZIONE

Il Direttore della Stuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Prof. Niccla Sannolo '

ed il Dirigente del U.0. Dip. di Accettazione — P.O. Pellegrini
Dott. Vittorio Helzel

Viste il Protocollo d'Intesa — sottoscritto in data 04.03.2010 - fra la Seconda Universita degli
Studi di Napoli e la Regione Campania, per la disciplina delle modalitd di reciproca
cotiaborazicne per la formazione specialistica di area sanitaria, stipulato in attuazione del D.Lgs.
n.502/92 e successive modificazioni recante: “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
ncima delf'art. 1 della Legge 22 ottobre: 1972, n. 421"

Visto in pasticolare art. 2 del predetto Protocollo d'intesa che disciplina fe mogslita di
composizione delia rete formativa caratterizzata, altresi, da strutture sanitarie accreqgitate daiig
Regione Campania, in quanto in possesso di standard e requisiti generali e specifici stabiliti dal
D.M. del 29.03.2006 e dal D.M. 22.01.2008;

Visto il D.D. n. 365 del 05/08/2011 pubblicato sul BURC n. 54 del 16.08.2011 nel quale e stato
pubblicato apposito elenco delle Strutture che possono comporre la rete formativa regionale per
Faccreditamento ottenuto;

Visto il piarn delle attivita teoriche e pratiche dei medici in formazione specialistica determinato
Comale Gidihabors, oCoNGo quante stabutn JaiTit 2% s

D.Lgs. n. 368 del 17.08.1999, in conférmité al Regolamento ed all'Ordinamento ciidaftico di cui
al D.M. del 01.08.2005: "Riassetto delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria”;
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Tanto premesso, si prevede, nel quadro dell'intero percorso formativo dei medici in formazione

specialistica ed in armonia con le attivity istituzionali della Struttura Assistenziale di cui trattasi,
la seguente attivita di formazione nell'ambito del corso integrato di Medicina del Lavoro

Seconda Universitd degli Studi di Napoli pag. 1/3
Via Luigi de Crecchio 7,

80138 Napoli :
T.: +39 081 5665900 - 03
F.:+39 081 5665858

E.: segreteria.medicinadellavoro @unina2.it
www.medicinasperimentale.unina2.it/
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Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro

Dir.re Prof. Nicola Sannolo

ANNO ACCADEMICO 2014-2015

Anno di corso 4°

Disciplina: Medicina d’Urgenza e Accettazione
Attivita: Affiancamento

Specializzandi: 4

Duratz: 2 mesi/anno

I compiti assistenziali e Ia tipologia degli interventi (o prestazioni) che il medico in formazione
specialistica deve eseguire, nel periodo di tempo su indicato, secondo if piano di studi, presso la

struttura individuata, sentita la Direzione Sanitaria, sono i seguenti:

Tipologia interv.:
Quantita (e/o ore):

- Ltempi e le modalita di svolgimento dei compitt assistenziali nonché la tipologia degli
interventi che il medics in formazione deve eseguire sono concordati_d Consiclio della -
=cuola e/o Comitato Qrdinatore con la Direzione Sanitaria ¢ con | Dirigenti delle Strutture
Sanitarie presso fe quali si svoige ia formazione, sulla base del programma formativo

personale annuale.

- La titolarita dei corsi di inseghamento previsti dall'ordinamento didattico universitario ed
espletati presso le Strutture accreditate & conferita dal Consiglio della Facoltd di Medicina
e Chirurgia ai Dirigenti delle medesime Strutture su proposta del Consiglio della Scuola
e/o Comitato Ordinatore, sentito il Legale Rappresentante della relativa Struttura

sanitaria. Tale titolaritd & conferita sulla base della valutazione
professionali e scientifici degli stessi. I suddetti docenti sono nom

dei curricula formativi,
inati, annualmente, dal

Rettore, senza alcun onere per I'Universita e previo nulla osta del legale rappresentante

detia Strutiura df appartenenza,

L'intesa relativa al percorso formativo di cui sopra e la proposta riguardante V'affidamento della

titolarita dei corsi di inseanamento, approvate dagli Organi competenti, saranno allegate. guale

parte integrante, alla convenzione stipulata per la Scuola di Specializzazione, tra |

‘Universita ed

il Rappresentante Legale, come previsto dal Protocollo d'Intesa.

Seconda Universita degli Studi di Napoli
Via Luigi de Crecchio 7,

80138 Napol

T.: +39 081 5665900 - 03

F.. +39 081 5665898

£.: segreteria.medicinadellavoro @unina2.it
www.medicinasperimentale.unina2.it/
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SECONDA UNIVERSITA DEGL STUDI B NAPOLY
SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA
DIPARTIMENTO DI

MEDICINA SPERIMENTALE

2250 ]
Scuola di Specializzazione in Medicina de! Lavoro
Bir.re Prof. Nicola Sannolo

IL ORE DELLA SCUOLA

nd% Universifa degiz Studi-di Napoli
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE
MEDICINA DEL LAVORO

Dicettore: Prof. Nicola Sannoio

Seconda Universitd degli Studi di Napoli
Via Luigi de Crecchio 7,

80138 Napoli

T.:+39 081 5665900 - 03

F.:+39 081 5665898

E.: segreteria.medicinadellavero@unina2.it
www.medicinasperimentale.unina2.it/
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IL. DIRETTORE SANITARIO
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Al Prof.

Nicola Sannolo
Direttore/Coordinatore
Scuola di Specializzazione
in Medicina del Lavoro
S.U.N.

Oggetto: rapporto di collaborazione per la formazione medica specialistica

[n riferimento alla proposta per un rapporto di collaborazione per la formazione medica specialistica,
fra la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro della S.U.N. della U.O. Accettazione Sanitaria
Medico-Chirurgica, P.O. Pellegrini, della A.S.L. Na1 Centro, inerente il corso integrato nella scuola di
specializzazione in Medicina del Lavoro, si precisa che |'assenso, richiesto ai sensi del Protocolio d'Intesa
formulato fra Regione Campania e Seconda Universita degli Studi di Napoli, viene espresso ai sensi di legge
avendo valutato che la partecipazione richiesta non supera il 30% del volume assistenziale erogato dal
sottoscritto e da questa struttura.

Il Dirigente Sanitario

fonte: http://i



	BURC n. 47 del  3 Agosto 2015

