BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 49 del 10 Agosto 2015 earrer (N, Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 73 del 04/08/2015

Dipartimento 54 - Istruzione, Ricerca, Lavoro, Politiche Culturali e Sociali

Direzione Generale 11 - Istruzione, Formazione,Lavoro e Politiche Giovanili

Oggetto dell'Atto:

Presa d'atto modifiche societarie del Consorzio Consvip.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 49 del 10 Agosto 2015 PARTE 1 Atti della Regione
ti della Regione

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

a) con nota n.481 del 23/07/2015, acquisita al protocollo regionale al n. 0518420 del 24/07/2015, & stato
trasmesso alla D.G .per |'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili U.0.D.06 - Formazione,
copia del verbale di assemblea del 03/06/2015 del “Consorzio per lo sviluppo di nuove professioni” in sigla
CONSVIP P.IVA 06567950636, redatto dal notaio in Napoli Giuseppe Satriano, registrato all’/Agenzia delle
Entrate, Direzione Provinciale di Napoli il 17/06/2015 al n. 10880/IT, relativamente alla trasformazione della
forma giuridica e modifica dell’'oggetto sociale, fermo restando la partita IVA ;

b) che con il richiamato verbale del 03/06/2015 risultano le modifiche di seguito elencate:

1. trasformazione del Consorzio Consvip in societa consortile a responsabilita limitata con |la
denominazione “CONSVIP SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA” in sigla "CONSVIP
S.C. AR.L.";

modifica oggetto sociale;
adozione statuto;

modifica del capitale sociale fissato in euro 200.000 (interamente sottoscritto e versato) e destinazione
a riserva dell’eccedenza di euro 555.150.

AN

Dato Atto
a) che Consorzio per lo sviluppo di nuove professioni in sigla CONSVIP, risulta impresa mandataria, ca-
pofila, delle ATS costituite per I'attuazione di tre Contratti di programma Regionale per lo sviluppo innovativo
delle filiere manifatturiere strategiche in Campania, a valere sull'Avviso pubblico approvato con Decreto Dirigen-
ziale n.31 del 14/09/2012, emanato dalla Struttura di Missione — UOGP- articolati in: Programmi di investimen-
ti di carattere produttivo; Programmi di R&S; Programmi di attivita di sostegno all'innovazione e al trasferimen-
to tecnologico; Programmi di investimenti in infrastrutture di supporto e gestione di servizi comuni; Programmi
di formazione; ed approvati con i provvedimenti di seguito elencati:
1. con decreto dirigenziale dell’lUOD06 - Formazione Professionale n. 468 del 27/06/2014 e
successivo decreto integrativo n. 545 del 23/07/2014, & stato ammesso a finanziamento il Programma
di Formazione denominato “"SISTEMA CAMPANIA AUTOMOTIVE- Formazione” relativo alla Proposta di
Contratto di Programma Regionale, denominata “SISTEMA CAMPANIA AUTOMOTIVE” con C.U.C.P.
JA587-000049,avente quale soggetto attuatore I' Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il
25/06/2014 (atto registrato il 30/06/2014 - notaio Giuseppe Satriano in Napoli), e composta da:
Capofila mandataria CONSVIP "CONSORZIO PER LO SVILUPPO DI NUOVE PROFESSIONI" e mandanti
FOSVI SCARL; PIEMMEI NAPOLI PER LA FORMAZIONE, ITIS “ETTORE MAJORANA”, C.M.S. S.p.A., LAPO
COMPOUND SRL, MEDIA MOTIVE S.R.L., MERIELETTRA2 S.r.L., NETCOM ENGINEERING SPA, N.M.C.
NUOVO MOLLIFICIO CAMPANO SRL, SAPA S.R.L., TEKNOSUD SRL; TECNO TESSILE ADLER S.R.L.;
destinato ai lavoratori delle imprese beneficiarie C.M.S. S.p.A., LAPO COMPOUND SRL, MEDIA MOTIVE
S.R.L., MERIELETTRA2 S.r.L., NETCOM ENGINEERING SPA, N.M.C. NUOVO MOLLIFICIO CAMPANO SRL,
SAPA S.R.L., TEKNOSUD SRL, TECNO TESSILE ADLER S.R.L.

2. con decreto dirigenziale dell’lUOD06 - Formazione Professionale n. 467 del 27/06/2014 e suc-
cessivo decreto integrativo n. 546 del 23/07/2014, & stato ammesso a finanziamento il Programma di
Formazione denominato “FILIERA AUTOMOTIVE CAMPANIA - Formazione” relativo alla Proposta di Con-
tratto di Programma Regionale, denominata “FILIERA AUTOMOTIVE CAMPANIA” con C.U.C.P. ZNO5D-
000095,avente quale soggetto attuatore I'Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il 25/06/2014
(atto registrato il 30/06/2014 - notaio Giuseppe Satriano in Napoli) e composta da: Capofila mandataria
CONSVIP "CONSORZIO PER LO SVILUPPO DI NUOVE PROFESSIONI", e mandanti FOSVI SCARL, ITIS
“ETTORE MAJORANA”, ADLER PLASTIC S.p.A., C.M.D. COSTRUZIONI MOTORI DIESEL S.p.A., CONTI3
S.R.L.; destinato ai lavoratori delle imprese beneficiarie aderenti al Consorzio Sistema Campania Scarl:
ADLER PLASTIC S.p.A., C.M.D. COSTRUZIONI MOTORI DIESEL S.p.A., CONTI3 S.R.L..

3. con decreto dirigenziale dell’lUOD06 - Formazione Professionale n. 469 del 27/06/2014 e suc-
cessivo decreto integrativo n. 547 del 23/07/2014, e stato ammesso a finanziamento il Programma di
Formazione denominato "AUTOMOTIVE CAMPANIA - Formazione”, relativo alla Proposta di Contratto di
Programma Regionale, denominata "AUTOMOTIVE CAMPANIA” con C.U.C.P B9Z3A-000118,avente quale
soggetto attuatore I'Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il 25/06/2014 (atto registrato il
30/06/2014 - notaio Giuseppe Satriano in Napoli) e composta da: Capofila mandataria CONSVIP "CON-
SORZIO PER LO SVILUPPO DI NUOVE PROFESSIONI", e mandanti FOSVI SCARL, ITIS “ETTORE MAJO-
RANA", ORIGINAL BIRTH S.P.A, SIRPRESS S.R.L; destinato ai lavoratori delle imprese beneficiarie : ORI-
GINAL BIRTH S.P.A, SIRPRESS S.R.L, con codice CUP B69]114000540007 e codice SMILE 1.1.576,
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BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 49 del 10 Agosto 2015 PARTE I Atti della Regione
) lla heg >

b) che il 30/06/2014 sono stati firmati i Contratti di Programma Regionale "SISTEMA CAMPANIA AUTO-
MOTIVE” con C.U.C.P. JA58Z-000049 (C0.2014 0000010 del 30/06/2014), “FILIERA AUTOMOTIVE CAMPANIA”
con C.U.C.P. ZNO5D-000095 (C0O.2014 0000011 del 30/06/2014), "AUTOMOTIVE CAMPANIA” con C.U.C.P B9-
Z3A-000118 (C0O.2014 0000012 del 30/06/2014) dalla Regione Campania, dal Consorzio Sistema Campania
Scarl, dalle imprese beneficiarie e da Consorzio per lo sviluppo di nuove professioni, in sigla CONSVIP, in qualita
di Capofila delle ATS su indicate;

Visti
e |laDGRCn. 88/12
e Il Decreto Dirigenziale n. 31 del 14/09/2012 -Struttura di Missione -UOGP
e il DPGR n°220 del 31/10/2013 di nomina del Direttore generale della Direzione Istruzione,
formazione, lavoro e politiche giovanili;
e il DPGR n. 455 del 27/11/2013 e s.m.i. di nomina dei ROO del POR Campania FSE 2007/2013;
* i Decreti Dirigenziali n. 467, 468 e 469 del 27/06/2014;
* i Decreti Dirigenziali n. 545, 546, e 547 del 23/07/2014;
* la nota prot. UOD 06 n. . 0518420 del 24/07/2015.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Team di Obiettivo UOD 06, e dall’espressa dichiarazione di regolarita
resa dal Dirigente dell’'UOD 06

Decreta
Per quanto innanzi espresso e che qui si intende integralmente riportato

1) di prendere atto delle modifiche intervenute per I'Agenzia formativa "“Consorzio per lo sviluppo di nuove
professioni” in sigla CONSVIP P.IVA 06567950636, giusto verbale del 03/06/2015 redatto dal notaio in Napoli
Giuseppe Satriano, registrato all’Agenzia delle Entrate, Direzione Provinciale di Napoli il 17/06/2015 al n.
10880/1IT,, di seguito elencate:

« trasformazione del Consorzio Consvip in societa consortile a responsabilita limitata con Ila
denominazione “CONSVIP SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA” in sigla "CONSVIP
S.C. AR.L.";

« modifica oggetto sociale;

» adozione statuto;

« modifica del capitale sociale fissato in euro 200.000 (interamente sottoscritto e versato) e destinazione
a riserva dell’eccedenza di euro 555.150.

2) di disporre l'invio del presente provvedimento al BURC per la pubblicazione;

3) di stabilire che la pubblicazione del presente atto sul BURC ha valore di notifica , per quanto di
competenza e per gli atti consequenziali, a tutti i soggetti firmatari dei Contratti di Programma "SISTEMA
CAMPANIA AUTOMOTIVE" Codice Unico Contratto di Programma JA58Z-000049; "FILIERA AUTOMOTIVE
CAMPANIA” Codice Unico Contratto di Programma ZNO5D-000095; "AUTOMOTIVE CAMPANIA” Codice Unico
Contratto di Programma B9Z3A-000118.

Prospero Volpe

fonte: http://burc.regione.campania.it
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