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DiCHI&R}ZIG‘JE ASSENZA CUNFLIT 1O p v ereeSST
{ ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.igs 16:’7{}(}1) '

11/La sottoscritto/a
U.C.D. 66.02.0

dalla nota prot. _J{a

=

06 " “Scuola Runor\al, di P0117H Locale™ con

dichiara

ai sensi degli art. 46 €47 del D:P.R. 445/2000:

SR (E’ obbligutario barrare lu casella inferessata)

A7 di non aver attualmente incarichi di consulenza con societa controllaie o partec ipate dalla Regione
b (Deliberazione della Chvitn. 105 del 14/10/2010- LR. n. 9 dei G 1t
OPPU??L
O diavere ilA seguente/i incarico/hi di consulenza { tipoio g ia contratiuale )
con lafe seguente;’i societa controlia 0 partecipaie dalla Regione
Campania Regione (Deliberazione
della Crvit m. 105 del 14710/2010- LR n. 9 del 06/082010);
(£ E” obbligatorio barrare la casella i ;vierassaza) .
{_”‘f ai sensi dell’art. 13 D.lgs "3,'20t~ ch non aver incarichi o cariche presso enti di diritio privato regolati o

finanziati

a L che presso enii di dirfito privato regolati o finanziati
da Dubbhche amministrazioni; in T‘.-a.i caso indicare ia tipologia
contraituale e il seguente/i ente/l di diritio
privato

o Iinsussistenza di situazioni, anche potenziali, i contflitto di imteressi che possano pregiu idicare Vesercizio

imparziale delle funzioni atribuite daila Scuola; )
IPinsussistenza di cause di incompatibilita a svolgere Pattivita di cul sopra nell’interesse
1l sottoscritio si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione

™
& e a rendere nel caso una nuova dichiar azione sostitutiva. 1;

del contenuio ddm presente

ATTESTAZIONE Di A\/VENUTA VERIFICAD
POTE 13, Bi \,\;‘LJFLET{TS DI INTE

{ Art. 53 D.Igs. B. 163/‘”}:}1 come 1

ficato dalla Legge 190/2012,
dellinsussistenza di situazioni,

Visto 'art. 53 del D.lgs 165/2001, come modi
incarico sia subordinato all’avvenuta verifica d
Visto il curriculum;

Visto la dichiarazione

di conflitto di interesse per deli
14, del D.Lgs. 165/2001, d

10 svol zlmento ‘i‘i’ Hearico affidato resa. ai sensi
/ dalla o S AON & LUIG|

che prevede che il conferimento di ogni -
anche potenziali, di conflitto di interesse:

‘art. 33, comma

SI ATTESTA

che & stata verificata I'insussistenza di situazion, anche ‘potenziaii di conflitto d’interessi, , ai sensi dell
165/2001 "come modificato dalla Legge n. 190, in sede di proposta di
«Curriculum”ed in base alla “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” prodotra dall’interessato.
La presente attestazione sard pubblicata »u] slto

Trasparente: Consulenti e Collaboratori (ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/200 1.

190/2012, e dell’art. 15 D.Lgs 33/2013) .
F.to Responsabile delia P.G. F.te Responsabile deila P.C. F.to Fu
Pasguale Fioreitl Marina Cu rga dx {Zas eimenards

& v

REGIONE CAMPANIA F.tc 11 Dirigente
Prot. 2015. 0514557 23/07/2015 16,08 Dott. Dionisio Limongelli
Mit4¢. : DE SIMONE LUIGI v '
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|

||

il

>art. 53 D.lgs. n.
conferimento dell’incarico ‘mediante

istituzionale della Regione Campania — Sezigne amminisirazione
cosi come modificato dalla legge

srionario

Etfore Rossi

fonte: http://t
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