
 

Delibera della Giunta Regionale n. 398 del 02/09/2015

 
Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

 

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e

Politiche Giovanili

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  FONDI EUROPEI PER GLI INVESTIMENTI (FEI) - PROGETTO PER L'AZIONE 2/2013

DAL TITOLO 1 X 900 ORIENTAMENTO AL LAVORO E SOSTEGNO ALL'OCCUPABILITA'

PROG-106607 - DGR .226 DEL 05/05/2015 -  ISTITUZIONE DI NUOVO CAPITOLO DI

SPESA E RETTIFICA DI CODICE SIOPE DEL CAPITOLO DI SPESA 8042 
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della ste ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
PREMESSO che  

a) con Deliberazione di Giunta Regionale n.266 del 05/05/2015 venivano istituiti i capitoli di entrata 
1161, 1162 e 1164 e i capitoli di spesa 8032-8034-8036-8038-8040-8042-8044 -8046-8048 per 
l'attuazione del progetto FEI per l'azione 2/2013 dal titolo "1 x 900 Orientamento al lavoro e 
sostegno all'occupabilita'"PROG-106607; 

b) sul capitolo di spesa 8042, il codice Siope è erroneamente indicato in 01.02.01 

Miss
ione 

Program
ma 

TIT DPCM Macro Aggregato 
V Livello Piano dei 

Conti 
COFOG 

Codice ID spesa 
UE 

SIOPE codice 
bilancio 

Ric/n.
Ric 

Perime
tro 
Sanità’ 12 4 1 101 1.01.02.01.001 10   7 3 01.02.01  4  3 

 
c) per la corretta attuazione della spesa è necessario  istituire il seguente ulteriore capitolo di spesa, 

con numero 8050 assegnato dall'ufficio competente della DG risorse finanziarie: 

Cap. 
spesa 

 

Denominazione 
Mis
sio

ne 

Progr
amma 

TIT 
DPCM 

Macro 
Aggrega

to 

IV Livello Piano 
dei Conti 

COFOG 
Codice ID 
spesa UE 

SIOPE codice 
bilancio 

Ric/n.Ric Perimetro 
Sanità’ 

8050 Fondo FEI – 
azione 
2/2013- 
Progetto 
1x900 
PersonaleIn
dennità di 
missione 12 4 1 103 

1.03.02.02.00
0 

10   7 3 01.02.05      4      3 
CONSIDERATO 

a) necessario prelevare la somma di € 8.058,86 dal capitolo di spesa 8040 che ha sufficiente 
disponibilità sia per far fronte alle obbligazioni ad esso afferenti sia per coprire la carenza del 
capitolo di nuova istituzione; 

b) necessario operare la seguente variazione di bilancio asi sensi dell'art.51 del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118:  

 

Cap. 
spesa 

 

Denominazion
e 

Missi
one 

Progra
mma 

TIT 
DPC

M 

Macro 
Aggre
gato 

IV Livello Piano 
dei Conti 

COFO
G 

Codice ID 
spesa UE 

SIOPE 
codice 
bilancio 

Ric/
n.Ri
c 

Peri
met
ro 
San
ità’  

Stanziamento 
competenza e cassa 

8040 Fondo FEI – 
azione 2/2013- 
Progetto 
1x900 
Personale-
Indennità ed 
altri Compensi 

12 4 2 101 
1.01.01.01.00

0 
10   
7 3 

01.02.0
1 

 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 

3 

-€ 8.058,86 

8050 Fondo FEI – 
azione2/2013- 
Progetto1x900 
Personale-
Indennità di 
missione 12 4 1 103 

1.03.02.02.00
0 

10   
7 

3 
01.02.0

5     4     3 € 8.058,86 

c) l'istituendo capitolo di spesa 8050 va correlato ai capitoli di entrata 1162 e 1164; 
 
CONSIDERATO altresì   

a) necessario riportare sul capitolo di spesa 8042, il codice Siope esatto come segue: 
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Missi
one 

Program
ma 

TIT DPCM Macro Aggregato 
V Livello Piano dei 

Conti 
COFOG 

Codice ID 
spesa UE 

SIOPE codice 
bilancio 

Ric/
n.Ri
c 

Perimet
ro 
Sanità’ 12 4 1 101 1.01.02.01.001 10   7 3 01.02.02  4  3 

VISTI 
a) la legge regionale n. 1 del 5 gennaio 2015; 
b) le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, così come corretto ed integrato 

dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126; 
c) la Delibera della Giunta Regionale n. 47 del 09/02/2015” Approvazione documento tecnico di 

accompagnamento al bilancio di previsione finanziario per triennio 2015-2017 della Regione 
Campania.Approvazione Bilancio Gestionale anni 2015-2016-2017. Modifica DIFICA DGRC N. 
367 DELL'8.8.2014”; 

d) la  Delibera della Giunta Regionale n. 226 del 05/05/2015; 
Propongono e la Giunta in conformità a voti unanimi 

D E L I B E R A 
per le motivazioni indicate nella parte espositiva che di seguito si intendono integralmente riportate: 

1. di istituire il capitolo di spesa 8050 nel bilancio regionale 2015 con la seguente classificazione:  
Cap. 

spesa 
 

Denominazione 
Missio

ne 

Progr
amm

a 

TIT 
DPC

M 

Macro 
Aggrega

to 
IV Livello Piano dei Conti COFOG 

Codice ID 
spesa UE 

SIOPE 
codice 

bilancio 

Ric/n.R
ic 

Perimetr
o Sanità’ 

8050 Fondo FEI – 
azione 
2/2013- 
Progetto 
1x900 
PersonaleInd
ennità di 
missione 12 4 1 103 1.03.02.02.000 10   7 3 01.02.05      4      3 

2. di  prelevare la somma di € 8.058,86 dal capitolo di spesa 8040 che ha sufficiente disponibilità sia 
per far fronte alle obbligazioni ad esso afferenti sia per coprire la carenza del capitolo di nuova 
istituzione; 
3. di effettuare, ai sensi dell'art 51 del d.lgs 118/2011 nell'esercizio finanziario 2015, la seguente 
variazione compensativa in termini di competenza e di cassa: 

 

Cap. 
spesa 

 

Denominazio
ne 

Missi
one 

Program
ma 

TIT 
DPC

M 

Macro 
Aggre
gato 

IV Livello Piano dei 
Conti 

COFO
G 

Codice ID 
spesa UE 

SIOPE 
codice 

bilancio 

Ric/
n.Ri
c 

Peri
metr
o 
Sani
tà’  

Stanziamento 
competenza e cassa 

8040 Fondo FEI – 
azione 
2/2013- 
Progetto 
1x900 
Personale-
Indennità ed 
altri 
Compensi 

12 4 2 101 1.01.01.01.000 
10   
7 

3 01.02.01 

 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 

3 
-€ 8.058,86 

8050 Fondo FEI – 
azione2/2013
- 
Progetto1x90
0 Personale-
Indennità di 
missione 12 4 1 103 1.03.02.02.000 

10   
7 

3 01.02.05      4      3 € 8.058,86 

    4. di correlare l'istituendo capitolo di spesa 8050 ai capitoli di entrata 1162 e 1164; 
     5. di riportare sul capitolo di spesa 8042, il codice Siope esatto come segue: 
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Missio
ne 

Program
ma 

TIT DPCM Macro Aggregato 
V Livello Piano dei 

Conti 
COFOG 

Codice ID 
spesa UE 

SIOPE codice 
bilancio 

Ric
/n.
Ric 

Perime
tro 
Sanità’ 12 4 1 101 1.01.02.01.001 10   7 3 01.02.02  4  3 

 
6.  di attribuire il suidicato capitolo di nuova istituzione alla UOD n.8 -Tutela e sicurezza del lavoro - 
Politiche per l'immigrazione ed emigrazione e dell'inclusione nel mondo del lavoro a favore dei 
soggetti svantaggiati della Direzione Generale n.54.11 – Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche 
Giovanili;  
7. di dare mandato al Direttore Generale della DG54.11 – Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche 
Giovanili - affinchè adotti gli atti necessari  a garantire la puntuale gestione del progetto e l'osservanza 
delle scadenze concordate nella “Convenzione di Sovvenzione”; 
8. di inviare il presente atto al PresidenteAssessore alle Politiche dell'Immigrazione, al Capo 
Dipartimento delle Politiche dell'Immigrazione, al Capo Dipartimento delle Risorse Umane 
Finanziarie e Strumentali   al Direttore Generale delle Risorse Finanziarie; al Direttore Generale per le 
Risorse Umane; Al Direttore Generale Istruzione, Formazione, Lavoro, Politiche Giovanili, alla 
Segreteria di Giunta, al Tesoriere  nonché al BURC per la pubblicazione; 
9. di allegare il prospetto di variazione per il tesoriere. 
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