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IL DIRIGENTE 
 
Premesso che:  
a. l’ente “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa Lubrense”, in Massa Lubrense,  è un'azienda 
pubblica di servizi alla persona derivante dalla trasformazione, con decreto dirigenziale n. 671 del 7 
ottobre 2013, dell'IPAB “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia” e, come tale, è assoggettato al controllo 
della Regione ai sensi del regolamento di delegificazione 22 febbraio 2013, n. 2 (Riordino delle Istituzioni 
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza. Disciplina delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona); 
b. in particolare, a mente dell'articolo 41, comma 2, del regolamento n. 2/2013, la Regione esercita il 
controllo sugli organi di amministrazione delle  aziende pubbliche di servizi alla persona attraverso la 
Direzione generale della Giunta regionale per le politiche sociali, le politiche culturali, le pari opportunità 
e il tempo libero;  
c. ai sensi del citato regolamento n. 2/2013 dette aziende sono amministrate da consigli di 
amministrazione strutturati a termini dei rispettivi statuti dai quali vanno desunte le norme che  
determinano la durata in carica e il numero dei membri dei collegi amministrativi e quelle che individuano 
i soggetti, pubblici e privati, titolari del potere di nomina dei singoli componenti; 
d. per disposizione, a rilievo determinante, dell'articolo 40 dello statuto,  l'amministrazione della neo 
costituita azienda “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa Lubrense” è devoluta al consiglio di 
amministrazione dell'IPAB trasformata sino alla scadenza naturale del mandato; 
rilevato che il mandato del consiglio di amministrazione dell'IPAB trasformata è scaduto e che, pertanto, 
occorre procedere alla costituzione dell'ordinario organo di amministrazione previsto dallo statuto 
dell'azienda; 
letti:  
a. l'articolo 20, comma 4, del regolamento n. 2/2013 secondo cui i consigli di amministrazione delle  
aziende pubbliche di servizi alla persona sono costituiti con provvedimento della Direzione generale per 
le politiche sociali alla stregua degli atti di nomina dei singoli membri assunti dai titolari, per disposizione 
statutaria, del relativo potere e previo accertamento del rispetto delle norme statutarie che disciplinano la 
struttura dei collegi amministrativi  e individuano i soggetti titolari del potere di nomina dei componenti; 
b. l'articolo 20, comma 4bis, del citato regolamento regionale secondo cui  nei consigli di 
amministrazione delle aziende che operano sul territorio regionale o sul territorio di due o più ambiti 
previsti dall'articolo 19 della legge regionale 23 ottobre 2007, n. 11 uno dei membri dei consigli composti 
da tre membri è nominato dal Presidente della Giunta regionale; 
c. l'articolo 12 dello statuto secondo cui l'azienda "Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa 
Lubrense" è amministrata da un consiglio di amministrazione composto da tre membri nominati dal 
sindaco di Massa Lubrense che durano in carica cinque anni e sono rinnovabili una sola volta; 
preso atto del decreto prot. n.  20587 del 22 settembre 2015 con il quale il sindaco di Massa Lubrense 
ha nominato  quali membri  del ricostituendo consiglio di amministrazione dell'azienda “Istituti riuniti di 
assistenza all'infanzia di Massa Lubrense” i signori Apreda Maria Grazia, nata a Piano di Sorrento il 27 
aprile 1972, Caputo Antonietta, nata a Sorrento il 3 giugno 1974, Del Pizzo Luciano, nato a Salerno il 6 
aprile 1954; 
considerato che:  
a. la nomina dei membri dei consigli amministrativi delle aziende pubbliche di servizi alla persona è 
prerogativa dei soggetti a tanto deputati dai rispettivi statuti; 
b. l'articolo 50, comma 8, del  Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali riserva ai sindaci la 
titolarità del potere di nomina dei rappresentanti dei comuni presso enti, aziende e istituzioni; 
acclarato che:  
a. la struttura del ricostituendo consiglio di amministrazione  è conforme alle disposizioni, a rilievo 
determinante, dello statuto dell'azienda in materia di composizione dell'organo amministrativo; 
b. nella fattispecie non trova applicazione il disposto dell'articolo 20, comma 4bis, del regolamento n. 
2/2013 in quanto l'azienda, per espressa disposizione statutaria, esaurisce lo scopo e svolge le attività 
istituzionali a vantaggio dei minori residenti  nei comuni dell'ambito sociale cui è aggregato il comune di 
Massa Lubrense; 
c. i provvedimenti di costituzione dei consigli di amministrazione delle aziende pubbliche di servizi alla 
persona sono riconducibili alla competenza della Direzione generale per le politiche sociali, le politiche 
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culturali, le pari opportunità e il tempo libero, a mente dell'articolo  20, comma 4, del regolamento n. 
2/2013;  
ravvisata la necessità di ricostituire il consiglio di amministrazione  dell'azienda pubblica di servizi alla 
persona "Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa Lubrense", alla stregua del citato decreto 
sindacale prot. n. 20587 deel 22 settembre 2015 di nomina dei singoli compenenti del collegio 
amministrativo; 
acquisite agli atti della struttura amministrativa: 
a. le dichiarazioni rese dai singoli membri del ricostituendo consiglio di amministrazione in ordine alla 
insussistenza delle cause di inconferibilità dell'incarico di consigliere dell'azienda pubblica di servizi alla 
persona “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa Lubrense” e di incompatibilità ad esercitare la 
carica previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 
b. le dichiarazioni di insussistenza di conflitto di interesse rese ai sensi dell'articolo 6bis della legge n. 
241/1990 e dell'articolo 6 del DPR n. 62/2013 dal responsabile del procedimento e dal dipendente 
deputato all'attività istruttoria endoprocedimentale; 
letti  
a. il regolamento 22 febbraio 2013, n. 2; 
b. lo statuto dell’azienda pubblica di servizi alla persona  “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di Massa 
Lubrense”; 
c. il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali; 
visti i provvedimenti di conferimento degli incarichi dirigenziali in attuazione del regolamento 15 
dicembre 2011, n.12 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della Campania) e, in 
particolare, il decreto n. 448 del 31 ottobre 2013 di conferimento dell'incarico dirigenziale della Unità 
Operativa Dirigenziale della Direzione generale per le politiche sociali 54  12  01 denominata “Affari 
generali, Affari giuridico-legali, Gestione risorse umane e strumentali”;  
alla  stregua dell’istruttoria compiuta dalla struttura amministrativa e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,  
 

DECRETA 
 
per le motivazioni espresse in preambolo che si intendono qui integralmente riportate: 
1.  di  costituire, con decorrenza dalla data del presente decreto e per cinque anni, il consiglio di 
amministrazione dell'azienda pubblica di servizi alla persona “Istituti riuniti di assistenza all'infanzia di 
Massa Lubrense”, in Massa Lubrense, alla stregua del decreto sindacale prot. n. 20587 del 22 settembre 
2015 di nomina dei  componenti del collegio amministrativo richiamato in narrativa.  
2. di notificare il presente decreto all’azienda pubblica di servizi alla persona “Istituti riuniti di assistenza 
all'infanzia di Massa Lubrense”, al  comune di Massa Lubrense e ai soggetti interessati. 
3. di trasmettere il presente atto alla Segreteria di Giunta (40  03  00) per l'inoltro alla UOD  40  03  03 
“Affari generali e gestione del personale” ai fini della registrazione e dell'archiviazione e alla UOD 40 03 
05 “Bollettino Ufficiale-URP” per la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania. 
 
                                                                                                                     
                                                                                                                
                                                                                                           -  Cecilia Sannino - 
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