
  

Decreto Dirigenziale n.352 del 6/10/2015 

Dipartimento 54 – Istruzione, Ricerca, Lavoro, Politiche Culturali, Politiche 
Sociali 
           

                                              

Oggetto dell'Atto: 
                        
                     Integrazione al Decreto dirigenziale n. 351 del 06/10/2015 Dip.54 Dir.Staff 

91 "Presa d'atto del prolungamento lavori Commissione per selezione Junior e concessione 
proroga  delle attivita' contrattuali".
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

- che  con  Decreto  dirigenziale  n.  96  del  22/07/2014  Dip.54  Dir.Staff  91  avente  ad 

oggetto  "Disposizioni  per  la  Selezione  di  esperti  per  l'espletamento  di  attività  di 

Assistenza Tecnica agli OO.OO. 2.1 e 2.2 a valere sulle risorse dell'O.O 7.1 del POR 

FESR 2007/2013"  sono state  approvate  le  modalità  per  la  selezione di  esperti  che 

svolgeranno attività di Assistenza Tecnica specialistica presso gli OO.OO. 2.1 e 2.2 del 

POR  FESR  2007/2013  nel  settore  della  Ricerca  e  Innovazione,  secondo  quanto 

approvato  con  decreto  dirigenziale  del  Dip.  51  –  DG  3  n.  169  del  21/05/2014 

modificato con  decreto dirigenziale n. 185 del 27/05/2014 a valere sulle risorse del 

PO FESR O.O. 7.1;

- che con Decreto dirigenziale n. 351 del 06/10/2015 Dip.54 Dir.Staff 91si è provveduto 

alla “Presa  d'atto  del  prolungamento  lavori  Commissione  per  selezione  Junior  e 

concessione proroga  delleattività contrattuali”

CONSIDERATO

- che alla luce dei rilievi mossi dagli  Uffici  di controllo di I  livello per l'O.O. 7.1 si rende 

necessario esplicitare che la prevista proroga si riferisce al  completamento delle attività 

avviate,  ferma  restando  la  misura  del  compenso  pattuito  in  sede  di  conferimento

dell’incarico;

RITENUTO

• di integrare in tal senso il Decreto dirigenziale n. 351 del 06/10/2015 Dip.54 Dir.Staff 91

VISTI 

- l’Ordinamento amministrativo della Regione Campania approvato con L.R. n. 12/2011;

- il D.P.G.R. n. 113 del 13/04/2012 di conferimento dell'incarico di Capo del Dipartimento 

della Programmazione dell’istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle 

politiche sociali;

- il DPGR 438 del 15/11/2013 con il quale viene designato quale Responsabile degli Obiettivi 

Operativi 2.1 e 2.2 il dott. Giuseppe Russo

- il  citato Parere dell'Avvocatura Regionale acquisito con prot. 0049184 del 23/01/2014

DECRETA

per i motivi ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati

• fermo in ogni altra sua parte il il Decreto dirigenziale n. 351 del 06/10/2015 Dip.54 Dir.Staff 

91, integrare con la specifica che la prevista proroga si riferisce al completamento delle 

attività avviate, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di conferimento

dell’incarico;

• di trasmettere il presente provvedimento:
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- all’Autorità di Gestione del POR FESR Campania 2007/13 Responsabile dell' O.O. 7.1;

- Al Capo del Dipartimento dell’istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali 

e delle politiche sociali;

- al Direttore Generale per l’Università, la Ricerca e l'Innovazione;

- alla D.G. Segreteria Giunta Regionale per gli obblighi di pubblicità sul BURC nonché sul 

sito istituzionale.

Dott. Giuseppe Russo
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