Allegato “A”

Avviso
Modalita di accesso al contributo per la rinuncia volontaria alle Attivita Socialmente Utili
Soggetti Beneficiari

| soggetti beneficiari sono i lavoratori Socialmente Utili impegnati nelle attivita socialmente
utili degli Enti utilizzatori della regione Campania, rientranti nel Regime Transitorio e
finanziate con le Risorse del (FNOF) Fondo Nazionale per 'Occupazione e la Formazione
di cui all’art.2 comma 1 del D. Lgs 81/2000, alla data di pubblicazione del presente avviso.

Accesso ai Contributi

| contributi previsti, erogati una tantum, tenuto conto delle disponibilita del Bilancio
regionale 2015, fino ad esaurimento della somma destinata a tale attivita a valere sulle
risorse impegnate vengono differenziati secondo le seguenti criteri:

1. contributo una tantum pari ad Euro 20.000,00, da erogare a richiesta
dell'interessato, destinato ai lavoratori socialmente utili che alla data di
pubblicazione del presente avviso sul BURC, sono inseriti nella fascia di eta dai 61
anni compiuti e non abbiano compiuto, sempre alla stessa data, i 65 anni di eta e
che manifestano volontariamente la loro intenzione di fuoriuscire dal bacino
regionale degli LSU;

2. contributo una tantum pari ad Euro 10.000,00 da erogare a richiesta
dell'interessato, destinato a quei lavoratori socialmente utili che alla data di
pubblicazione del presente awviso sul BURC, hanno compiuto i 65 anni di eta, e che
sempre entro tale data, non abbiano raggiunto il requisito per la pensione, e che
manifestano volontariamente la loro intenzione di fuoriuscire dal bacino regionale
degli LSU.

Modalita di presentazione della domanda

| Lavoratori Socialmente Utili che intendono rinunciare alla prosecuzione delle attivita di
LSU e vogliano accedere ai contributi previsti devono presentare a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno, apposita domanda redatta su modello allegato “Mod. n. 1”
indirizzandola alla Giunta Regionale della Campania - UOD 05 Servizi per il Lavoro -
Direzione Generale 11 - Dipartimento 54 - Centro Direzionale Isola A/6 — Napoli, e per
conoscenza all’Ente Utilizzatore.

Saranno prese in considerazione le domande fatte pervenire, con le modalita sopra
descritte, nell'arco temporale dei n. 15 giorni solari, a partire dalla data di pubblicazione
del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania, fara fede |l
timbro postale di spedizione.

Non verranno prese in considerazione le domande fatte pervenire in modo difforme da
come sopra descritto, e comunque oltre lo spazio temporale indicato, non verranno prese
in considerazione, altresi, le domande che seppur pervenute con le modalita e nei termini
sopra descritti, risulteranno inesitabili per mancanza di copertura finanziaria.
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Percorso

- Le domande regolarmente presentate, a mezzo di raccomandata A/R, saranno
esaminate e graduate secondo il criterio della data di arrivo e di acquisizione al
protocollo della UOD 05 Servizi per il Lavoro - Direzione Generale 11- Dipartimento
54;

- 11 UOD 05 Servizi per il Lavoro - Direzione Generale 11- Dipartimento 54
provvedera ad inoltrare tali domande alla Societa Italia Lavoro S.p.A., per il
proseguimento dell’iter;

- La Societa Italia Lavoro S.p.A. effettuera una verifica, attraverso il sito
www.monitoraggiolsu.it., della condizione di appartenenza alla platea degli LS.U.
attivi;

- Verranno accolte le domande, fino al raggiungimento delle disponibilita finanziarie,
fissate per questo primo avviso in Euro 4.000.000,00, da prelevare dal capitolo di
spesa n. 5856 del Bilancio regionale 2015, dando priorita, a parita di eta anagrafica
e a parita di condizioni:

1. ai destinatari dei benefici di cui all'art 33 comma 6 Legge 104/92;
2. achi é fruitore, al 31/12/2014, di reddito familiare minore;
3. achial 31/12/2014, ha un nucleo familiare piu numeroso.

Erogazione dei Benefici e cancellazione dal Bacino dei Lavoratori Socialmente Utili.

| lavoratori socialmente utili che volontariamente vogliono uscire dal bacino Isu, devono
presentare apposita domanda, su specifico modello allegato “Mod. n. 1”.

La UOD 05 Servizi per il Lavoro - Direzione Generale 11- Dipartimento 54 esaminate le
istanze in ordine cronologico di presentazione, con I'Assistenza Tecnica di Italia Lavoro,
provvedera alla verifica, circa I' appartenenza dei soggetti alla platea dei Lavoratori
Socialmente utili attivi, presso gli Enti Utilizzatori, e procedera all'approvazione delle
istanze fino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili;

Si procedera quindi alla liquidazione dei contributi, disponendo l'accredito degli importi
sulla domiciliazione indicata dagli interessati, dandone immediata comunicazione al
lavoratore interessato.

Il lavoratore socialmente utile decade dal bacino il giorno successivo alla data di notifica
dell’approvazione dell'istanza che sara contestuale alla data dell’emissione dell’ordinativo
di pagamento.

Inoltre la UOD 05 Servizi per il Lavoro - Direzione Generale 11- Dipartimento 54 comunica
all’Ente utilizzatore ed alla sede INPS competente I'avvenuta erogazione del contributo per
la successiva cancellazione dal bacino dei Lavoratori Socialmente Utili.

Tutela della Privacy

Ai sensi dellart.13 del D.lg.196/2003, i dati personali richiesti saranno trattati
esclusivamente per istruire le domande di partecipazione. Il trattamento dei dati sara
effettuato su supporto cartaceo e/o informatico con modalita in grado di tutelarne la
riservatezza. In ogni momento potranno essere esercitati i diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs.
196/2003.

fonte: http://burc.regione.campania.it



Allegato “A”

Informativa e Pubblicita

Il presente Avviso e redatto nel rispetto della normativa nazionale e comunitaria, ai sensi
dei regolamenti CE n. 1083/2006 e regolamento di attuazione CE n. 1828/2006, e della
legge 241/90 (art. 12) che, nell'indicare i criteri di pubblicita e trasparenza su cui regge
l'attivita amministrativa, dispone che ogni provvedimento attributivo di vantaggi economici
debba essere soggetto a pubblicazione da parte dellAmministrazione beneficiante. |l
responsabile del procedimento € la Dott.ssa Maria Antonietta d’Urso.

Risorse finanziarie
Per la realizzazione della presente iniziativa si provvede con le risorse finanziarie

disponibili sul capitolo di spesa n. 5856 del Bilancio regionale 2015, per un importo pari
ad Euro 4.000.000,00
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