
in aumento in diminuzione in aumento in diminuzione in aumento in diminuzione in aumento in diminuzione

8 1 1 101 5305

SPESE PER PAGAMENTO
INCENTIVO AL
PERSONALE 

4.000,00 4.000,00 136

8 1 1 101 5306

CONTRIBUTI SOCIALI A
CARICO DELL’ENTE SU
PAGAMENTO INCENTIVO 

2.000,00 2.000,00 136

8 1 1 101 5307

IRAP A CARICO
DELL’ENTE SU
PAGAMENTO INCENTIVO
AL PERSONALE INTERNO
ED AL PERSONALE
ESTERNO

800,00 800,00 136

8 1 1 110 5337

FONDO PER IL
CONTRASTO 
ALL'ABUSIVISMO EDILIZIO
PER LA
RIQUALIFICAZIONE DEI
TERRITORI 
COMPROMESSI E
DEGRADATI DAGLI ABUSI -
ALTRE SPESE CORRENTI

90.000,00 90.000,00 136

8 1 1 102 817

SPESE DI
FUNZIONAMENTO DEL
COMITATO TECNICO
MONITORAGGIO 
ANTIABUSIVISMO -
PAGAMENTO QUOTA
IRAP. 

3.600,00 3.600,00

8 1 1 103 814

SPESE DI
FUNZIONAMENTO DEL
COMITATO TECNICO
MONITORAGGIO 
ANTIABUSIVISMO. 

3.600,00 3.600,00

TOTALE TITOLO 1 PORGRAMMA 1 100.400,00 3.600,00 100.400,00 3.600,00

100.400,00 3.600,00 100.400,00 3.600,00

100.400,00 3.600,00 100.400,00 3.600,00

100.400,00 3.600,00 100.400,00 3.600,00

VARIAZIONI

SPESE
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Totale Spese

Residui presunti

TOTALE MISSIONE 8

Allegato delibera di variazione del bilancio

Rif. Delibera di Giunta n. …….... del … .……

Totale Programma 1 della Missione 8
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fonte: http://burc.regione.campania.it
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