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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAPASSO ANNA 
Data di nascita  27 MARZO 1969 

Qualifica  DIRIGENTE  

Amministrazione  CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI 

Incarico attuale  - Coordinatore dell’Area delle risorse umane e dell’innovazione organizzativa e 
tecnologica. 

- Dirigente della Direzione politiche del personale. Implementazione dell’organizzazione 
dei controlli in materia di enti locali  

- Dirigente ad interim della Direzione Innovazione organizzativa (CUG – Pari 
opportunità, supporto ai comuni, standard di qualità) 

Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

(incarichi ricoperti) 
  

  Collaborazione professionale - S.V.A.S. Italia S. r. l. 

Funzionario (ex VIII qualifica) di area economico finanziaria con contratto a tempo 
indeterminato - COMUNE DI PORTICI 

Componente dell'osservatorio regionale sul patto di stabilità (incarico non retribuito) - 
REGIONE CAMPANIA 

Funzionario in posizione di sovraordianzione a supporto della commissione prefettizia presso 
il Comune di Afragola (Na) sciolto per infiltrazioni della criminalità organizzata Prefettura di 
Napoli 

Collaborazione per l'implementazione dello sportello unico per le attività produttive gestito in 
forma associata dai comuni di San Giorgio a Cremano, Portici, Ercolano e Torre del Greco 
(sportello attivo e a regime da ottobre 2003) - Il Miglio d'Oro S.c.p.a. 

Dirigente della Direzione Inserimento, mobilità esterna, sviluppo e formazione del personale – 
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI NAPOLI 

Componente della Commissione per la selezione del dirigente responsabile dello Sportello 
unico associato per le attività produttive - Il Miglio d'Oro S.c.p.a. 

Dirigente della Direzione Controllo di gestione dell’Amministrazione provinciale di Napoli 

Dirigente ad interim della Direzione Inserimento, mobilità esterna 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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Titoli di Studio   Diploma di Laurea in Scienze economiche e bancarie conseguito presso l’università degli Studi 
di Siena nell’AA. 1993/94 con il punteggio di 110/110 

  Abilitazione all'esercizio della professione di dottore commercialista e di revisore dei conti 

ALTRO  
(partecipazione a convegni  e 

seminari, pubblicazioni, 
collaborazioni a riviste ecc., ed 
ogni altra informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 

 

  

31 gennaio - 5 febbraio 2014 
 

 Giornate formative “La riforma degli ordinamenti contabili pubblici e l’armonizzazione dei 
sistemi contabili degli enti territoriali. Obblighi, tempi, adempimenti, problematiche e 
responsabilità per l’adeguamento da parte della Provincia di Napoli” 
Promo Pa Fondazione 

15, 27 gennaio - 11, 25 febbraio2014 
 

 Giornate formative “L’adozione del piano triennale di prevenzione della corruzione e del 
programma triennale di trasparenza e integrità, la predisposizione e la diffusione interna del 
codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni” 
Promo Pa Fondazione 

25 settembre2013  Giornata studio 
“Dai controlli interni al piano anticorruzione, auditing interno, primo referto alla corte dei conti, 
responsabilità attuali e future dei segretari  dopo le linee attuative della conferenza unificata” 
Promo Pa Fondazione 

20 marzo 2013 
 

 Giornata studio“Il rafforzamento dei controlli negli Enti Locali dopo iI D.L. 174/12 convertito in 
L. 213/12 e i rapporti con la l. 190/2012 (anticorruzione)” 
Promo Pa e Provincia di Napoli 

        31 gennaio – 19 aprile 2013  Corso di aggiornamento professionale  “Innovazioni nella gestione del personale pubblico e 
dei trattamenti di sicurezza sociale” 
Università degli Studi di Napoli Federico II – Dipartimento di Giurisprudenza (in convenzione con 
Inps-Gestione ex Inpdap) - 100 ore di didattica frontale 

            24 maggio – 28 giugno 2012 
 

 Master Ma.Ch.1 (Master Change) “Affrontare il cambiamento puntando sul proprio bagaglio 
professionale” 
Promo Pa Fondazione - 6 giornate formative  

  08 novembre 2011 
 

 Corso di formazione “I controlli della Corte dei Conti e la responsabilità amministrativa per 
danno erariale dei segretari, dei dirigenti e degli amministratori degli enti locali” 

SSPAL 
  10 giugno 2011  Corso di formazione “La corretta costituzione e gestione dei fondi per il salario accessorio. I 

controlli della Ragioneria Generale dello Stato” 

Pubbliformez 
                                   31 marzo 2011 

 
 Corso di formazione “Riforma Brunetta” 

Formez Italia 
27 – 29 settembre 2010  Corso di formazione “Trasparenza e riduzioni dei procedimenti amministrativi” 

Regione Campania 
24 novembre – 17 dicembre 2009 

 
 Corso di formazione “Le responsabilità datoriali nelle pubbliche amministrazioni” 

Formez  - 4 giornate d’aula 20 ore 
  15, 16 ottobre 2009  Corso di formazione “Il decreto legislativo di attuazione della riforma Brunetta sul lavoro 

pubblico” 
Synergia Formazione Srl 

  09 luglio 2009  Corso di formazione “Controlli della Corte dei Conti sulla contrattazione decentrata e 
responsabilità dopo il D.L. 112/2008 convertito in L.133/2008 e la L.15/2009” 
SSPAL 

                               23 maggio 2009 
 

 Corso di formazione “I fondi per lo sviluppo e la produttività del personale degli EE.LL.. Le 
verifiche della Ragioneria Generale dello Stato” 
Pubbliformez 

maggio- giugno 2005  
 

 Corso di formazione Sicurezza sul lavoro   

Lega Sevizi & Consulenze s.r.l. – Napoli 
marzo 2005 

 
 Corso di formazione - Modelli manageriali femminili   

Galgano formazione – Roma 
maggio- novembre 2005 

 
 Corso di aggiornamento - Lavoro pubblico e arbitrato 

Formez - Napoli 
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marzo 2004 
 

 Corso di aggiornamento:  Il nuovo contratto di lavoro per il quadriennio 2002-2005 del 
personale comparto Regioni-Autonomie Locali   
Opera s.r.l. – Roma 

ottobre 2004 
 

 Corso di formazione - Il rapporto di lavoro alle dipendenze della P.A. tra dimensione 
privatistica e residui pubblicistici 

Formez - Roma 
maggio 2004 - febbraio 2005 

 
 Corso di perfezionamento  COPERFEL per dirigere l’ente locale Napoli   

SDA Bocconi - Milano  
maggio 2002 

 
 Corso di aggiornamento: Finanziamenti comunitari 

Scuola superiore di Lucca – Milano  
dicembre 2001 

 
 Seminario - Finanza innovativa  

Formez - Pozzuoli  
luglio 2001 

 
 Seminario - Agenda 21 locale     

Formez - Pozzuoli  
dicembre 1999 

 
 Corso di aggiornamento – Le società miste per la gestione dei servizi pubblici   

SDA Bocconi - Milano  
luglio – novembre  1998 

 
 Corso di perfezionamento: L’introduzione dell’euro  

Prefettura di Napoli  
1998/1999 

 
 Corso di aggiornamento – PASS 2 Strumenti di finanza integrata 

CESTUD - Salerno 
settembre 1998- giugno 1999 

 
 Seminario – Bilancio, programmazione e rendicontazione   

Ancitel - Roma 
giugno 1998 

 
 Corso avanzato – Controllo di gestione  

SDA Bocconi – Milano 
gennaio 1998 

 
 Corso di formazione – Finanziamenti comunitari 

CONSIEL EE.LL.  - corso base- Firenze 
ottobre 1997 

 
 Corso di perfezionamento – Controllo di gestione 

Libera Università Internazionale degli Studi Sociali (LUISS management) - Roma 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  eccellente   

• Capacità di scrittura  eccellente  
• Capacità di espressione orale  eccellente     

  FRANCESE 
• Capacità di lettura   scolastico 

• Capacità di scrittura   scolastico 
• Capacità di espressione orale   scolastico 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 Diploma ECDL, uso dei programmi di gestione finanziaria e di internet 

 
 
 

Si autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
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