
Decreto Dirigenziale n. 91 del 27/10/2015 

Dipartimento 51 - Programmazione e Sviluppo Economico

Direzione Generale 1 - Programmazione Economica e Turismo

Oggetto dell'Atto: 

      P.O.In. "Attrattori culturali, naturali e turismo" F.E.S.R. 2007-2013, Asse III, linea di 

intervento III.1.1, CUP B21E14000210007, attivita' di assistenza tecnica. Proroga al 30 

novembre  2015,  ai  medesimi  patti  e  condizioni,  all'arch.  Valeria  ESPOSITO  della 

scadenza relativa al contratto n. rep. 21  del 11 giugno 2015.

 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 65 del  9 Novembre 2015



IL DIRIGENTE

PREMESSO che
a. con il decreto dirigenziale  n. 22 dell’11/06/2015, cosi come integrato con decreto dirigenziale n. 34 

del   16/07/2015, è stato conferito all’arch. Valeria ESPOSITO  nata a Napoli il 18/07/1973, residente 
in Napoli (c.a.p. 80128) alla via Ribera  n.3, c.f. SPSVLR73L58F839V, P. Iva 05694041210, l’incarico 
professionale  per  lo  svolgimento  di  attività  di  Assistenza  Tecnica  nell’ambito  dell’Asse  III  del 
Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali,  naturali  e turismo” F.E.S.R. 2007-
2013, provvedendo al contestuale impegno contabile;

b. in data 11/06/2015 è stato siglato il contratto n. rep 21  con scadenza al 31 ottobre 2015 ; 

c. l’incarico conferito rientra nel più ampio programma di attività di   Assistenza Tecnica nell’ambito 
dell’Asse III del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, naturali e turismo” 
F.E.S.R. 2007-2013,  per il quale risultano essere stati conferiti 21 incarichi con pari scadenza e cosi 
suddivisi:

c.1 otto  professionisti  sono  stati  assegnati  al  Ministero  dei  Beni  e  delle  Attività  Culturali  e  del 
Turismo - Segretariato Regionale per la Campania, per lo svolgimento delle suddette attività sui 
progetti dell’Asse I del POIn;

c.2 quattro  professionisti  sono  stati  assegnati  alla  U.O.D.  03,  Direzione  Generale  (12)  per  le 
politiche sociali,  politiche culturali,  pari  opportunità e  tempo libero,  per  lo  svolgimento delle 
suddette attività sui progetti dell’Asse I del POIn;

c.3 gli ulteriori  nove professionisti svolgono le suddette attività presso la U.O.D. 09, sui progetti 
dell’Asse II e sulla gestione, monitoraggio ed attuazione del Piano di AT finanziato con i fondi 
dell’Asse III del POIn;

CONSIDERATO CHE:

a. con nota prot. n. 631403 del 22 settembre 2015 e con pec del 24 settembre 2015, rispettivamente la 
U.O.D. 03 Direzione Generale (12) per le politiche sociali, politiche culturali, pari opportunità e tempo 
libero e il Segretariato Regionale per la Campania, hanno palesato la necessità di avvalersi per un 
ulteriore  mese,  fino  al  30  novembre  2015,  delle  suddette  risorse  di  AT  loro  rispettivamente 
assegnate, per assicurare la continuità delle attività di supporto tecnico-specialistico e garantire la 
certificazione delle spese del POIn;

b. la  U.O.D. 09 ha numerose attività ancora in corso e da svolgersi anche oltre il 31/10/2015 per il 
conseguimento dei target di spesa del P.O.In. “Attrattori culturali, naturali e turismo” F.E.S.R. 2007-
2013 al fine di garantire il completo utilizzo delle risorse residue e la piena attuazione del Programma 
in vista dell’imminente termine di chiusura del medesimo al 31/12/2015;

c. con nota prot. n. 654307 del 01/10/2015 è stato comunicato all’AdG del POIn la volontà di procedere 
alla proroga della scadenza dei suddetti 21 contratti  al 30 novembre 2015 attesa la necessità di 
disporre delle  suddette 21 risorse di A.T. per  un ulteriore mese e quindi  prorogare la scadenza 
contrattuale al 30 novembre 2015;

d. l’arch. Valeria ESPOSITO  è stata assegnata alla  U.O.D. 09;
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CONSIDERATO, altresì, CHE:

a. il  quadro  economico  del  Piano  di  A.T.,  approvato  dall’AdG  con  determina  22/2014,  contempla 
l’importo di € 980.310,00 per l’acquisizione di professionalità di AT, a fronte del quale, ad oggi, con la 
contrattualizzazione  dei  predetti  21  esperti,  è  stata  impegnata  la  somma  complessiva  di  € 
579.296,13;

b. il quadro economico presenta ampia capienza economica da impiegare per le  professionalità di A.T. 
entro il 31.12.2015 atteso che l’importo complessivo dei compensi da corrispondere ai suddetti 21 
professionisti per il periodo 1° novembre – 30 nove mbre 2015 è di € 98.037,83;

c. occorre garantire continuità amministrativa nella realizzazione delle complesse attività di assistenza 
tecnica specialistica nell’ambito del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, 
naturali e turismo” F.E.S.R. 2007-2013;

d. occorre prorogare ai medesimi patti e condizioni, e sino alla data del 30 novembre 2015, i ventuno 
contratti  di  assistenza  tecnica  specialistica  nell’ambito  del  Programma  Operativo  Interregionale 
(POIn) “Attrattori culturali, naturali e turismo” F.E.S.R. 2007-2013;

PRESO  ATTO che  con  nota  prot.  n.  518942  del  27.07.2015  la  UOD  51  01  09  ha  proceduto 
all’accertamento in entrata n. 2664/2015 di € 643.120,06 sul capitolo 1576 al bilancio regionale 
dell’E.F. 2015 sulla linea di intervento III.1.1 Asse III del POIn  “Supporto all’autorità di gestione ed 
agli organismi intermedi nel processo di attuazione  del programma e alle Regioni coinvolte per 
attività  di  coordinamento  espressamente previste,  per  l’attuazione degli  Assi  I  e  II.  Interventi  di 
supporto specialistico alle altre amministrazioni coinvolte nell’attuazione per la realizzazione degli 
interventi nelle aree di attrazione culturale e naturale”;

RITENUTO, pertanto, di dover:

a. prorogare ai medesimi patti e condizioni, e sino alla data del 30 novembre 2015, il contratto n. 
rep. 21 dell’ 11/06/2015  per il conferimento dell’incarico  di JUNIOR TECNICO all’arch. Valeria 
ESPOSITO nata a Napoli il 18/07/1973, residente in Napoli (c.a.p. 80128) alla via Ribera  n.3, c.f. 
SPSVLR73L58F839V,  P.  Iva  05694041210  per  le  attività  di  assistenza  tecnica  specialistica 
nell’ambito del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, naturali e turismo” 
F.E.S.R. 2007-2013;

b. stabilire che il compenso lordo per il suddetto incarico, per il periodo di proroga 1° novembre – 30 
novembre 2015, è pari ad €  4.038,11;

c.  impegnare l’  importo di  €  4.038,11 a  favore  dell’arch.  Valeria ESPOSITO,  nata a Napoli  il 
18/07/1973, residente in Napoli (c.a.p. 80128) alla via Ribera  n.3, c.f. SPSVLR73L58F839V, P. 
Iva  05694041210a  valere  sul  capitolo  5369   del  bilancio  gestionale  dell’E.F.  2015 per  lo 
svolgimento dell’attività di assistenza tecnica specialistica a valere sulla linea di intervento III.1.1 
del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, naturali e turismo” F.E.S.R. 
2007-2013, CUP B21E14000210007, per il  periodo di proroga 1°– 30 novembre 2015, la cui 
codifica contabile identificata ai sensi del D.lgs n. 118/2011 è la seguente:
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capitolo missione programma titolo Macro 
aggregato

IV livello piano dei 
conti

V livello piano dei 
conti COFOG

Cod.I
d. 

trans
azioni 

UE

Codice 
bilancio 

siope

Codice 
gestion

ale 
siope

ricorrent
i

5369 07 01 2 202 2.02.03.05.000
                 

2.02.03.05.001 04.7 4 2.08.01 2710 4

d. comunicare il  presente provvedimento al professionista  arch. Valeria ESPOSITO  ai fini della 
relativa sottoscrizione quale atto aggiuntivo al contratto rep. n. 21 dell’ 11/06/2015;

e.  incaricare l’UOD 55 13 04 00 Gestione delle spese regionali di provvedere alla registrazione 
degli impegni, imputando le risorse all’E.F. 2015;

f. provvedere agli adempimenti di pubblicità previsti dall’art.15 del D.Lgs.vo n. 33 del 14/03/2013 
relativi alla proroga concessa con il presente atto;

VISTI
- il Regolamento (CE) n. 1083/2006;

- il  Programma  Operativo  Interregionale  “Attrattori  culturali,  naturali  e  turismo”  FESR  2007/2013, 
approvato, nella sua ultima versione, dalla Commissione con Decisione C(2013) 9672 final del 18 
dicembre 2013 (di seguito POIn);

- la L.R. n. 1 del 05 gennaio 2015 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2015-2017 della

- Regione Campania”;

- la D.G.R. n° 47 del 09/02/2015, pubblicata sul B.U. R.C. n° 13 del 26/02/2015, di approvazione del 
bilancio gestionale per gli anni 2015, 2016 e 2017;

- la L. R. 30 aprile 2002, n. 7 “Ordinamento Contabile della Regione Campania”;

- la DGR n. 427 del 27/09/2013 con la quale, nell’ambito del nuovo Ordinamento amministrativo della 
Giunta  Regionale  della  Campania,  il  cui  Regolamento  è  stato  approvato  con  DGR  n.  612  del 
29/10/2011, sono stati conferiti gli incarichi di Direttore Generale, di responsabile delle Strutture di 
Staff ai Dipartimenti e di responsabile delle strutture di Staff alle Direzioni Generali;

- la DGR n. 488/2013 con la quale, nell’ambito del nuovo Ordinamento amministrativo della Giunta 
Regionale della Campania, il cui Regolamento è stato approvato con DGR n. 612 del 29/10/2011, 
sono stati conferiti gli incarichi di Dirigente di UOD;

- il Decreto Dirigenziale n. 7 del 03/10/2014;

- il Decreto Dirigenziale n. 1 del 16/02/2015;

- il Decreto Dirigenziale n. 22 del 11/06/2015;
- il Decreto Dirigenziale n. 34 del 16/07/2015;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’U.O.D. 09 “Cooperazione interistituzionale per la promozione e 
lo  sviluppo  del  turismo”  della  Direzione  generale  per  la  Programmazione  economica  e  il  turismo, 
Responsabile del Procedimento de quo
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DECRETA

1 di prorogare ai medesimi patti e condizioni, e sino alla data del 30 novembre 2015, il contratto n. 
rep. 21 dell’ 11/06/2015  per il conferimento dell’incarico  di JUNIOR TECNICO all’arch. Valeria 
ESPOSITO nata a Napoli il 18/07/1973, residente in Napoli (c.a.p. 80128) alla via Ribera  n.3, c.f. 
SPSVLR73L58F839V,  P.  Iva  05694041210  per  le  attività  di  assistenza  tecnica  specialistica 
nell’ambito del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, naturali e turismo” 
F.E.S.R. 2007-2013;

2 di stabilire che il compenso lordo per il suddetto incarico, per il periodo di proroga 1° novembre – 
30 novembre 2015, è pari ad €  4.038,11;

3 di impegnare l’  importo di  €  4.038,11 a favore  dell’arch. Valeria ESPOSITO  nata a Napoli  il 
18/07/1973, residente in Napoli (c.a.p. 80128) alla via Ribera  n.3, c.f. SPSVLR73L58F839V, P. 
Iva  05694041210a  valere  sul  capitolo  5369   del  bilancio  gestionale  dell’E.F.  2015 per  lo 
svolgimento dell’attività di assistenza tecnica specialistica a valere sulla linea di intervento III.1.1 
Asse III del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali,  naturali e turismo” 
F.E.S.R. 2007-2013, CUP B21E14000210007, per il periodo di proroga 1°– 30 novembre 2015, 
la cui codifica contabile identificata ai sensi del D.lgs n. 118/2011 è la seguente:

capitolo missione programma titolo Macro 
aggregato

IV livello piano dei 
conti

V livello piano dei 
conti COFOG

Cod.I
d. 

trans
azioni 

UE

Codice 
bilancio 

siope

Codice 
gestion

ale 
siope

ricorrent
i

5369 07 01 2 202 2.02.03.05.000
                 

2.02.03.05.001 04.7 4 2.08.01 2710 4

4 di comunicare il presente provvedimento al professionista arch. Valeria ESPOSITO  ai fini della 
relativa sottoscrizione quale atto aggiuntivo al contratto rep. n. 21 dell’ 11/06/2015;

5 di incaricare l’UOD 55 13 04 00 Gestione delle spese regionali di provvedere alla registrazione 
degli impegni, imputando le risorse all’E.F. 2015;

6  di provvedere agli adempimenti di pubblicità previsti dall’art.15 del D.Lgs.vo n. 33 del 14/03/2013 
relativi alla proroga concessa con il presente atto;

7 di inviare il presente atto, per gli adempimenti di rispettiva competenza:

7.1 all’Autorità  di Gestione del POIn  “Attrattori culturali, naturali e turismo” FESR 2007/2013;
7.2 all’UDCP  -  Segreteria  di  Giunta  –  Ufficio  III  -  Affari  Generali  -  Archiviazione  Decreti 

Dirigenziali ;
7.3 alla UOD Unità Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale - Ufficio Relazioni con il Pubblico, 

per la pubblicazione sul BURC (40 – 03 – 05);
7.4 all’UOD 55 14 05 “Anagrafe delle prestazioni”;
7.5 all’UOD 55 13 04 “Gestione delle Spese regionali”,
7.6 all’UOD 55 13 03  “Gestione delle Entrate regionali”
7.7 all’UOD 55 13 12 “Fiscalità passiva”
7.8 all’Ufficio II “Esecuzione Atti Sedute di Giunta della Segreteria della Giunta;

e, per opportuna conoscenza:
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7.9 al Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico (51). 

AURICCHIO
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Giunta Regionale della Campania 
 

                                                                                                                                 di  2 1

 
 
 
 

ALLEGATO DATI CONTABILI 
 

 
DIPARTIMENTO 
 

Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico 

 
 

CAPO DIPARTIMENTO Avv. Carannante Giuseppe (vicario) 

DIRETTORE GENERALE Avv. Carannante Giuseppe 

DIRIGENTE U.O.D. Avv. Colomba Auricchio 

RESP. DI PROCEDIMENTO/MISURA Avv. Colomba Auricchio 

 
 

Dipart. 51 Dir. Gen. 1 
 

OGGETTO 
P.O.In. "Attrattori culturali, naturali e turismo" F.E.S.R. 2007-2013, Asse III, linea di intervento III.1.1, CUP 
B21E14000210007, attivita' di assistenza tecnica.  
Proroga al 30 novembre 2015, ai medesimi patti e condizioni, all'arch. Valeria ESPOSITO  della scadenza relativa al 
contratto n. rep. 21  del 11 giugno 2015. 
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Giunta Regionale della Campania 
 

                                                                                                                                 di  2 2

 
 
 
 
 
 

Eserc. Cap. Tit. Missione Progr. M.Aggr.  P. Conti Cofog SIOPE B. SIOPE G. Cod. UE IMPORTO  RITENUTA  
2015 5369 2 7 1 202 2.02.03.05.000 04.7 2.08.01 0 4 4.038,11 ,00 
 
 
 
 
 
Impegno di Riferimento 
Esercizio Capitolo Numero 

- - - 
  
 
 
 

Il Responsabile 
  

TOTALE  4.038,11
 

,00
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Giunta Regionale della Campania 
 

                                                                                                                                 di  2 1

 
 
 
 

ALLEGATO BENEFICIARI 
 

 
DIPARTIMENTO 
 

Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico 

 
 

CAPO DIPARTIMENTO Avv. Carannante Giuseppe (vicario) 

DIRETTORE GENERALE Avv. Carannante Giuseppe 

DIRIGENTE UOD Avv. Colomba Auricchio 

RESP. DI PROCEDIMENTO/MISURA Avv. Colomba Auricchio 

 

DIPART. 51 DIR.GEN. 1 
 

OGGETTO 
P.O.In. "Attrattori culturali, naturali e turismo" F.E.S.R. 2007-2013, Asse III, linea di intervento III.1.1, CUP 
B21E14000210007, attivita' di assistenza tecnica.  
Proroga al 30 novembre 2015, ai medesimi patti e condizioni, all¿arch. Valeria ESPOSITO  della scadenza relativa al 
contratto n. rep. 21  del 11 giugno 2015. 
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Giunta Regionale della Campania 
 

                                                                                                                                 di  2 2

 
 
 
 
 
 

Nominativo C.F./ P.Iva Codice MONIT Indirizzo Comune LORDO RITENUTA 
ESPOSITO VALERIA SPSVLR73L58F839V  VIA ROSSINI, 22 

SC. C 
NAPOLI            4.038,11                 ,00 

 
TOTALI            4.038,11                 ,00 

 
 
 

Nominativo Modalità di Pagamento Esercizio e Capitolo di Spesa 

ESPOSITO VALERIA Da definire 2015 5369 
 
 
 

Il Responsabile 
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  1  

 
 

C U R R I C U L U M  V I T A E   
E U R O P A S S  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome(i/)/Nome(i)  ESPOSITO VALERIA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Cittadinanza   
 

Data di nascita   

Sesso   

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 

   
 

• Date (da – a)  03/06/2013 – 30/09/2013 
Lavoro o posizione ricoperti  AFFIDAMENTO INCARICO per lavori di archiviazione e informatizzazione dei Beni 

Architettonici 
Principali attività e responsabilità  Attività relative alla informatizzazione di n. 1800 schede di fototeca relative ai Beni Architettonici 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lazio, Centro Regionale per la Documentazione 

• Tipo di attività o settore  Censimento e catalogazione dei Beni Culturali ed Ambientali 
 

   
• Date (da – a)  14/09/2009 – 31/03/2010 

Lavoro o posizione ricoperti  CONSULENZA per attività relative alla progettazione operativa delle linee di azione 
regionale previste nell’ambito dell’Obiettivo Operativo 7.2 del POR Campania 2007/2013 

Principali attività e responsabilità  Attività relative alla progettazione operativa delle linee di azione regionale del Progetto 
Campania – PACA, in particolare nei settori riferiti all’ambiente e allo sviluppo territoriale: 

- attività di analisi per la definizione delle modalità e dei criteri delle modalità di 
attuazione (selezione, progetti, avvisi, bandi, ecc.); 

- mappatura dei potenziali partenariati e delle idee progettuali; 
- supporto alla definizione e sviluppo del progetto di cooperazione Taurasi – UESS; 
- attività di promozione rivolte ad enti pubblici e provati. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Città della Scienza s.p.a. (società in house della Regione Campania) 

• Tipo di attività o settore  Interventi di Cooperazione Territoriale 2007/2013, Obiettivo Operativo 7.2 del POR Campania 
2007/2013 

 
 

• Date (da – a)  01/02/2007 – 31/07/2007 
Lavoro o posizione ricoperti  CONSULENZA per attività di studio e di ricerca nell’ambito degli interventi di 

riqualificazione e recupero per la valorizzazione dei centri storici minori. 
Principali attività e responsabilità  Attività di supporto nella elaborazione di studi, piani e progetti per la valorizzazione del 

patrimonio storico-artistico, nella progettazione di convegni, seminari ed eventi di carattere 
culturale, in attuazione del III Atto Integrativo APQ in materia di beni culturali (sottoscritto in 
data 11/02/2005 tra la Regione Campania, la Provincia di Benevento e l’Art Sannio Campania), 
avente per finalità la valorizzazione dei Beni Culturali, la valorizzazione dei centri storici e la 
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  2  

valorizzazione del paesaggio. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia Beni Culturali Art Sannio Campania S.C.P.A. 

• Tipo di attività o settore  Agenzia di Beni culturali (società consortile per azioni a capitale interamente pubblico costituita 
tra la Provincia di Benevento e la Regione Campania) 

 
• Date (da – a)  01/02/2008 – 30/11/2008 

Lavoro o posizione ricoperti  CONSULENZA  nell’attività di assistenza tecnica ai Progetti Integrati “ Grandi Attrattori 
Culturali” dell’Asse II del POR Campania 2000/2006, in attuazione dei programmi di utilizzo 
della misura 7.2 azione A e B 

• Principali attività e responsabilità  Attività di supporto nella predisposizione degli atti riguardanti l’attività di certificazione e 
monitoraggio finanziario, fisico e procedurale dei Progetti Integrati dell’Asse II. 
Partecipazione ai Tavoli di concertazione dei Progetti Integrati Grandi Attrattori Culturali. 
Attività di supporto all’elaborazione di istruttorie riguardanti interventi ricadenti all’interno dei 
Progetti Integrati dell’Asse II, misura 2.1“ Promozione e valorizzazione integrata del sistema 
dei beni culturali”. 
Tali attività comportano: 
- i necessari contatti con le Amministrazioni e gli Enti Beneficiari dei singoli progetti ricadenti 

nei PI; 
-  il monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori e l’elaborazione dei dati ad essi 

relativi; 
-  l’assistenza nella stesura, verifica, controllo, inserimento e avanzamento degli atti 

amministrativi nelle procedure specifiche alla loro gestione; 
-  l’assistenza al controllo dei dati finanziari (Computi metrici, quadri economici, varianti e 

documentazione amministrativa) di tutti i progetti ammessi a finanziamento dalla misura. 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Campania, A.G.C. 13 

• Tipo di attività o settore  Tutela Beni Paesistici Ambientali e Culturali 

 
• Date (da – a)  07/12/2006 – 07/11/2007 

Lavoro o posizione ricoperti  CONSULENZA  nell’attività di assistenza tecnica ai Progetti Integrati “ Grandi Attrattori 
Culturali” dell’Asse II del POR Campania 2000/2006, in attuazione dei programmi di utilizzo 
della misura 7.2 azione A e B 

• Principali attività e responsabilità  Attività di supporto nella predisposizione degli atti riguardanti l’attività di certificazione e 
monitoraggio finanziario, fisico e procedurale dei Progetti Integrati dell’Asse II. 
Partecipazione ai Tavoli di concertazione dei Progetti Integrati Grandi Attrattori Culturali. 
Attività di supporto all’elaborazione di istruttorie riguardanti interventi ricadenti all’interno dei 
Progetti Integrati dell’Asse II, misura 2.1“ Promozione e valorizzazione integrata del sistema 
dei beni culturali”. 
Tali attività comportano: 
- i necessari contatti con le Amministrazioni e gli Enti Beneficiari dei singoli progetti ricadenti 

nei PI; 
-  il monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori e l’elaborazione dei dati ad essi 

relativi; 
-  l’assistenza nella stesura, verifica, controllo, inserimento e avanzamento degli atti 

amministrativi nelle procedure specifiche alla loro gestione; 
-  l’assistenza al controllo dei dati finanziari (Computi metrici, quadri economici, varianti e 

documentazione amministrativa) di tutti i progetti ammessi a finanziamento dalla misura. 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Campania, A.G.C. 16 

• Tipo di attività o settore  Tutela Beni Paesistici Ambientali e Culturali 

 
• Date (da – a)  01/07/2005 – 01/07/2006 

Lavoro o posizione ricoperti  Tirocinio formativo nell’ambito del Progetto SFERA (Stage Formativo Europeo per le Regioni e 
le Amministrazioni) 

• Principali attività e responsabilità  Attività di supporto nella predisposizione degli atti riguardanti l’attività di certificazione e 
monitoraggio finanziario, fisico e procedurale dei Progetti Integrati dell’Asse II. 
Partecipazione ai Tavoli di concertazione dei Progetti Integrati Grandi Attrattori Culturali. 
Attività di supporto all’elaborazione di istruttorie riguardanti interventi ricadenti all’interno dei 
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Progetti Integrati dell’Asse II. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Campania, A.G.C. 16 

• Tipo di attività o settore  Tutela Beni Paesistici Ambientali e Culturali 

 
 

• Date (da – a)  24/09/04 – 24/03/05 
Lavoro o posizione ricoperti  Collaborazione tecnica 

• Principali attività e responsabilità  Collaborazione alla redazione del Piano Particolareggiato Esecutivo per il Centro Storico 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Pomigliano d’Arco, Area tecnica, Servizio Urbanistica, Ufficio di Piano 

• Tipo di attività o settore  Ufficio di piano comunale 

 
 

• Date (da – a)  02/02/04 - 24/09/04 
Lavoro o posizione ricoperti  Collaborazione tecnica 

• Principali attività e responsabilità  Collaborazione alla redazione del Programma Integrato di riqualificazione urbanistica 
edilizia ed ambientale, ai sensi della L.R. 18/10/2002 n. 26, “Norme ed incentivi per la 
valorizzazione dei Centri storici della Campania e per la catalogazione dei beni ambientali di 
qualità paesistica”. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pomigliano d’Arco, Area tecnica, Servizio Urbanistica, Ufficio di Piano 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio di piano comunale 

 
 

• Date (da – a)  2002 - 2003 
Lavoro o posizione ricoperti  Attività di assistenza universitaria 

• Principali attività e responsabilità  Attività di collaborazione per lo svolgimento delle attività didattiche integrative 
dell’insegnamento di Laboratorio di Restauro Architettonico (titolare prof. Aveta), presso il 
Corso di laurea in Architettura dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, per l’anno 
accademico 2002/2003, in qualità di cultore della materia. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Architettura 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Architettura 

 
• Date (da – a)  2000 - 2001 

Lavoro o posizione ricoperti  Attività di tutoraggio 
• Principali attività e responsabilità  Attività di tutoraggio  nel Corso IFTS post – diploma “Restauro e recupero dei centri storici”, nato 

dalla collaborazione dell’Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri di Marigliano, della 
Regione Campania e del Consorzio ARPA (responsabile tecnico-scientifico: prof. arch. Stella 
Casiello, in rappresentanza dell’Università degli Studi di Napoli Federico II e del Consorzio 
ARPA). 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Architettura 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Architettura 

 
• Date (da – a)  1999 - 2004 

Lavoro o posizione ricoperti  Collaborazione tecnica 
• Principali attività e responsabilità  Collaborazione alla redazione di progetti nel campo dell’architettura e del restauro 

architettonico: 
- 1999 - Progetto di adattamento a centro culturale polivalente del complesso immobiliare ex 

Distilleria Alcole A. Esposito, in via Roma 245 – 265, Pomigliano d’Arco; 
- 2000 - Progetto di restauro e adattamento a centro culturale e convegnistico del complesso 

conventuale di S. Lorenzo Maggiore in Napoli (Progetto Polismusea – Sovvenzione globale 
Centro Antico di Napoli – misura 1.2 e misura 2); 

- 2001 – Progetto di completamento del restauro e adattamento a centro culturale e 
convegnistico del complesso conventuale di S. Lorenzo Maggiore in Napoli, a cura della 
Soprintendenza BB.AA.AA. di Napoli e Provincia; 

2001 – Progetto esecutivo del restauro e dell’adattamento funzionale della Palazzina ex 
Inalazioni, presso le Terme di Agnano in Napoli. 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio di architettura prof. Ing. Aldo Aveta, via Monte di Dio 49, Npoli. 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date ( )  28/03/2007 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 SEMINARIO SPECIALISTICO "AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE" finalizzato alla 
definizione dei regimi di aiuto alle imprese nel 2007-2013 e basato su una ricognizione sui 
regimi attivati negli ultimi anni nonché su una valutazione partecipata dell’efficienza degli aiuti e 
dei loro effetti sul tessuto produttivo regionale in materia di Agricoltura e sviluppo locale 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 FORMEZ 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

   

 
 

• Date ( )  30/11/2006-10/01/2007 
• Titolo della qualifica rilasciata  Attestato di partecipazione 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Corso informatico circa "La programmazione dei fondi strutturali 2007-2013 per la regione 
Campania III ed."finalizzato ad offrire un supporto agli operatori delle amministrazioni 
pubbliche impegnati nella definizione e attuazione delle politiche di sviluppo territoriali 
nelle aree economicamente svantaggiate. Mirato ad accrescere le conoscenze sui temi 
chiave della programmazione operativa degli interventi dei fondi strutturali per il periodo 
2007-2013. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FORMEZ 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

   

 
 

• Date (da – a)  06/2004 – 07/2004 
• Titolo della qualifica rilasciata  Esperto in progettazione edile ed ambientale per l’integrazione del fotovoltaico 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Specifiche competenze riguardo la gestione amministrativa e legislativa attuata dall’Ente in 
materia edile ed ambientale, in special modo nel rapporto fra “energie pulite” e sistemi territoriali 
ed urbani. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Autorità Ambientale della Regione Campania 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Ambito PON per le Regioni dell’Obiettivo 1 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta 
Formazione” 2000-2006, Asse III, Misura III.4/A – Formazione superiore ed universitaria – 
Avviso MIUR 4391/01. 

 
 

• Date (da – a)  06/2003 – 09/2004 
• Titolo della qualifica rilasciata  Esperto in progettazione edile ed ambientale per l’integrazione del fotovoltaico 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Competenze nella progettazione e gestione delle operazioni di integrazione del fotovoltaico in 
ambito urbanistico-ambientale, nella progettazione di strutture architettoniche che utilizzano 
metodi passivi per il risparmio energetico e metodi attivi per la produzione di energia elettrica, 
nella progettazione di elementi costruttivi integrati con la tecnologia fotovoltaica, nella gestione 
dell’impiantistica a corredo del modulo fotovoltaico. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II – Dipartimento di Progettazione Architettonica e 
Ambientale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Ambito PON per le Regioni dell’Obiettivo 1 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta 
Formazione” 2000-2006, Asse III, Misura III.4/A – Formazione superiore ed universitaria – 
Avviso MIUR 4391/01. 
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• Date (da – a)  10/1999 - 10/2002 

• Titolo della qualifica rilasciata  Specialista in Restauro dei Monumenti 
• Principali tematiche / competenze 

professionali possedute 
 La Scuola ha lo scopo di conferire una specifica preparazione integrativa di quella universitaria, 

in campo critico, storico, artistico e tecnico ai professionisti che devono impegnarsi nell’attività di 
restauro e di far conseguire una piu’ vasta e diffusa conoscenza dei metodi e delle tecniche 
operative. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II – Scuola di Specializzazione in Restauro dei 
Monumenti 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Specializzazione post-laurea 

   
   

• Date (da – a)  Anno 2000 
• Titolo della qualifica rilasciata  Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Decreti Legislativi nn. 626/94 e 242/96 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Interdipartimentale di Ricerca L.U.P.T. (Laboratorio di Urbanistica e Pianificazione 
Territoriale) dell’Università degli Studi di Napoli Federico II. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Anno 2000 
• Titolo della qualifica rilasciata  Coordinatore in materia di sicurezza e di salute durante la progettazione e l’esecuzione 

dei lavori. 
• Principali tematiche / competenze 

professionali possedute 
 Decreto Legislativo n. 494/96 e successive modifiche ed integrazioni. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Interdipartimentale di Ricerca L.U.P.T. (Laboratorio di Urbanistica e Pianificazione 
Territoriale) dell’Università degli Studi di Napoli Federico II. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Anno 2000 
• Titolo della qualifica rilasciata  Stage di formazione della durata di 120 giorni 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Conoscenza dei metodi e delle tecniche di diagnostica strumentale, nel quale sono state 
svolte lezioni teoriche ed applicative sulle seguenti tematiche: indagini diagnostiche sulle 
fondazioni e sui terreni di fondazione, tecniche diagnostiche e di monitoraggio di strutture civili, 
sensori per il monitoraggio strutturale. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Società STRAGO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Anno 2000 

• Titolo della qualifica rilasciata  Stage di formazione della durata di 120 giorni 
• Principali tematiche / competenze 

professionali possedute 
 Conoscenza dei metodi e delle tecniche di diagnostica strumentale, nel quale sono state 

svolte lezioni teoriche ed applicative sulle seguenti tematiche: indagini diagnostiche sulle 
fondazioni e sui terreni di fondazione, tecniche diagnostiche e di monitoraggio di strutture civili, 
sensori per il monitoraggio strutturale. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Società TECNO IN 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Anno 2000 

• Titolo della qualifica rilasciata  Stage di formazione della durata di 120 giorni, tenuto dall’ing. Giuseppe Tosti. 
• Principali tematiche / competenze  Conoscenza dei metodi di diagnosi dei dissesti nell’edilizia storica e monumentale e 
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professionali possedute tecniche di consolidamento. 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Associazione Mastrodicasa, con sede a Perugia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Settembre 1999 
• Titolo della qualifica rilasciata  Architetto 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Conoscenza delle metodologie di analisi e degli strumenti di base della progettazione alle 
diverse scale negli ambiti propri dell’architettura, dell’edilizia, del territorio e del restauro. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Esame di Stato 

 
 

• Date (da – a)  Marzo 1999 
• Titolo della qualifica rilasciata  Dottore in Architettura 

• Principali tematiche / competenze 
professionali possedute 

 Conoscenza delle metodologie di analisi e degli strumenti di base della progettazione alle 
diverse scale negli ambiti propri dell’architettura, dell’edilizia, del territorio e del restauro. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Architettura 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  B2 Utente base C1 Utente base B2 Utente base B1 Utente base B1 Utente base 

            

            

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

SOCIALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Le capacità e le competenze relazionali sono state acquisite sia nel corso dell’ attività 
universitaria ( esami di gruppo) che nell’ ambito lavorativo in particolare avendo partecipato a 
gruppi di lavoro costituiti da professionalità diverse ( Regione Campania, tutor università, 
comune di Pomigliano d’ Arco……).  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

 - Anno 2000 tutor nel corso IFTS “Restauro e Recupero dei Centri Storici” organizzato 
dall’Università di Napoli Federico II” 
- Assistente al corso universitario “Laboratorio di Restauro Architettonico” del prof. Aldo Aveta 
presso la facoltà di architettura dell’Università di Napoli Federico II. 
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lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE E INFORMATICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza di programmi in ambienti Windows. 
Ottima competenza nell’utilizzo di internet explorer. 
Ottima dimestichezza con i software “office”, ed in particolare con microsoft excel, microsoft 
word e microsoft powerpoint. 
Per il disegno architettonico la grafica e i rendering 
- AutoCad, sia in ambito 2D che 3D; 
- Revit; 
- Adobe Photoshop. 
Tali competenze sono state acquisite inizialmente con una costante pratica da autodidatta e, 
successivamente, si sono perfezionate in virtù delle esperienze lavorative di cui sopra. 

 
   

 

PUBBLICAZIONI   
- Negli anni 2003/05 ha partecipato al gruppo di ricerca MIUR “Le cupole in Campania dal XVI 
al XX secolo. Analisi dei sistemi costruttivi, decorativi e degli interventi di restauro. Elaborazione 
di un Sistema Esperto per la conservazione”, compiuta dal Dipartimento di Storia 
dell’Architettura e Restauro della Facoltà di Architettura dell’Università degli Studi di Napoli 
Federico II, nell’ambito del Programma di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale 2002-2004 
“Strutture murarie ed orizzontamenti nell’architettura storica. Persistenze e variazioni delle 
modalità costruttive. Conoscenza e conservazione” (coordinatrice prof. Arch. Stella Casiello). 
 
- Nel 2004 ha pubblicato l’articolo “La Casa del Colonnato tuscanico” in “Restauri archeologici 
a Pompei ed Ercolano”, nella rivista Restauro nn. 165 – 166/2003, ESI, Napoli. 
 
- Nel 2005 ha partecipato alla pubblicazione “Le cupole in Campania. Indagini conoscitive e 
problematiche di conservazione”, a cura di S. Casiello, Arte Tipografica Editrice. 
 
- Nel 2008 ha partecipato alla pubblicazione “Il Progetto Integrato Campi Flegrei”, 
pubblicazione multimediale sul PI Campi Flegrei dell’Asse II del POR Campania 2000/2006 
finanziata dalla Misura 7.2, 2008 – Regione Campania, Electa, Napoli. 
 

 

 

   

Napoli, 01/01/2015      
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ATTESTAZIONE  DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI 

SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE 

( art. 53 D.LGS 165/2001 come modificato dalla legge 190/2012) 
 

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO l’art. 53 del d.lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012, che prevede che il 

conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interesse; 

 

VISTO il decreto dirigenziale n. 22 del 11/06/2015 relativo al conferimento dell'incarico 

all'architetto Valeria Esposito di esperto junior – profilo tecnico di assistenza tecnica specialistica 

nell'ambito dell'Asse III del Programma Operativo Interregionale (POIn) “Attrattori culturali, 

naturali e Turismo” FESR 2007/2013;  

 

VISTA la dichiarazione resa dall'architetto Valeria Esposito di insussistenza di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse 

 

      ATTESTA 

 

l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto d’interesse in capo 

all'architetto Valeria Esposito per lo svolgimento del medesimo incarico di cui in premessa. 

 

 

Napoli, 11/06/2015        Il dirigente 

               Avv. Colomba Auricchio 
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