
 

Decreto Dirigenziale n. 81 del 04/11/2015

 
Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

 

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e

Politiche Giovanili

 

U.O.D. 6 - UOD Formazione professionale

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DGR 853 DEL 30/12/2011 - DD 84 DEL 29/6/2014 - DD 702 DEL 9/9/2014 - PERCORSI

FORMATIVI DI INSERIMENTO PROFESSIONALE NEL SETTORE DELLA GREEN

ECONOMY - SCORRIMENTO GRADUATORIA - IMPEGNO DI SPESA 
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IL DIRIGENTE 

 PREMESSO che  a) con D.G..R. n. 690 del 08/10/2010 è stato approvato il Piano d’Azione per il Lavoro “Campania al lavoro!”,  pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; b) con Delibera di Giunta Regionale n. 853 del 30/12/2011 si è approvato un programma di percorsi formativi di inserimento professionale nel Settore della Green Economy con lo stanziamento, per tale intervento, di euro 5.000.000,00 all’interno del P.O. Campania FSE 2007/2013 Asse II - ob. op. e1);  c) con Decreto Dirigenziale n °84 del 29/06/2012, pubblicato sul BURC n°43 del 10/07/2012, così come rettificato dal D.D. n°95 del 11/07/2012, pubblicato sul BURC n°44 del 16/07/2012 in esecuzione della citata deliberazione, è stato approvato l'Avviso Pubblico per il finanziamento di proposte progettuali relative a percorsi formativi nel campo della Green Economy; d) con Decreto Dirigenziale n °702 del 09/09/2014, pubblicato sul BURC n°64 del 15/09/2014, ed integrato con successivo decreto n° 807 del 23/10/2014, pubblicato sul BURC n°76 del 03/11/2014, è stato approvato lo scorrimento della  graduatoria delle proposte formative presentate, approvate e rese finanziabili con le risorse previste dalla D.G.R. n° 336/2014 e finanziate dal P.OR F.S.E 2007/2013 Obiettivo operativo e1) a valere sull’Avviso pubblico di cui al Decreto Dirigenziale n° 84 del 29/06/2014 e succ. mm.ii.  - “Attivazione di percorsi formativi di inserimento nel Settore della Green Economy”; 
 CONSIDERATO  a) che con la deliberazione n° 422 del 22/09/2014, la Giunta Regionale della Campania, “ha preso atto dell’incremento del piano finanziario aggiornato del Piano di Azione e Coesione Regione Campania (PAC)  come trasmesso con nota prot. 7684 del 1° agosto 2014 dal Dipartimento per lo sviluppo e la Coesione Economica a seguito della riprogrammazione del POR Campania FSE 2077-2013”;  b) che con il succitato atto si è deliberato, anche, “di modificare l’allegato 2 della DGR 495 del 22/11/2013, individuando gli ulteriori interventi finanziati a valere sul PAC con l’indicazione delle relative risorse, e specificando la coerenza degli interventi con gli obiettivi infrastrutturali allo scopo di rendere più immediata individuazione le procedure di attuazione e certificazione, procedendo, altresì, nelle more dell’approvazione da parte del Gruppo di Azione, alla rimodulazione complessiva del PAC Campania, individuando, anche le strutture incaricate all’attuazione ai fini dell’attribuzione delle relative responsabilità di gestione amministrativa e contabile, di monitoraggio, di controllo e di rendicontazione delle spese sostenute; c) che con il medesimo atto nella linea di intervento “II Salvaguardia” sono state indivuate, tra le altre, l’azione:  d) n.II.6 Percorsi formativi nel Settore dell’Energia Rinnovabile (fondo di coerenza FSE) importo 10 Meuro; e) assegnata alla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, Il Lavoro e le Politiche Giovanili  f) che con deliberazione n° 700 del 23/12/2014 la Giunta Regionale della Campania, tra l’altro, ha istituito nel bilancio gestionale 2014-2016 i nuovi capitoli di entrata e di spesa, riportando in corrispondenza di ciascun capitolo le strutture regionali competenti, tra i quali anche i capitoli nn. 8287 “Piano azione e coesione - Percorsi formativi nel settore dell’energia rinnovabile - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE” e 8288 “Piano di Azione e Coesione – Percorsi Formativi nel Settore dell’energia rinnovabile – IMPRESE”; g) che con Deliberazione n. 501 del 21/10/2015 si è provveduto ad effettuare una variazione compensativa fra i sopracitati Capitoli 8287 e 8288 del Bilancio Gestionale ai sensi dell’art.51 
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del d.lgs. 118/2011 e ssmmii al fine di poter procedere all’impegno contabile delle somme occorrenti;  RITENUTO  a) di dover impegnare, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 come modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10/08/2014, per il finanziamento dei progetti di cui al Programma “Percorsi formativi di inserimento professionale nel Settore della Green Economy” a concorrenza della quota vincolata pari a complessivi Euro 9.641.729,24 ripartiti per “Istituzioni sociali private” (cap.8287 – ee.ff.2015-2016) e “Imprese” (cap.8288 – ee.ff. 2015-2016) come di seguito richiamato: 1) “Piano azione e coesione - Percorsi formativi nel settore dell’energia rinnovabile - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE” - Euro 2.912.000,00 sul capitolo 8287 di cui 2.329.600,00 a valere sull’esercizio finanziario 2015 ed € 582.400,00 a valere sull’esercizio finanziario 2016;  2) “Piano di Azione e Coesione – Percorsi Formativi nel Settore dell’energia rinnovabile - IMPRESE” - Euro 6.729.729,24 sul capitolo 8288  di cui € 5.383.783,39 a valere sull’E.F. 2015 e € 1.345.945,85 a valere sull’E.F. 2016;  secondo la presente classificazione di bilancio:  a) Cap. 8287 - Missione  15, programma  04 – titolo 2 – Macroagg. 203 - piano dei conti 2.03.04.01.001 – COFOG 04.1 Codice UE 3 – Codifica SIOPE : Codice di Bilancio 2.03.03 Codice gestionale 2332 – Ricorrenti 4 – Perimetro Sanità 3 dell’E.F. 2015; b) Cap. 8288 - Missione  15, programma  04 – titolo 2 – Macroagg. 203 - piano dei conti 2.03.03.03.999 – COFOG 04.1 Codice UE 3 – Codifica SIOPE : Codice di Bilancio 2.03.02 Codice gestionale 2323 – Ricorrenti 4 – Perimetro Sanità 3 dell’E.F. 2015;  VISTO 
• la L.R. 30 aprile 2002, n. 7 “Ordinamento Contabile della Regione Campania” e ss.mm.ii.; 
• la DGR n. 603 del 19/10/2012 “FSC 2007 - 2013. Approvazione Sistema di Gestione e Controllo”; 
• le note circolari dell’AGC Bilancio, Ragioneria e Tributi prot. 286351 del 13 aprile 2012 e prot. 397168 del 24 maggio 2012 “Art. 35, commi da 8 a 13, D.L. n. 1/12 convertito in legge dall’art. 1, comma 1, della legge 24 marzo 2012, n. 27. Pagamenti in favore dei soggetti al regime di Tesoreria Unica”; 
• la DGR n. 493 del 18.11.2013 “Riapprovazione Bilancio Gestionale 2013-2014-2015 con attribuzione della responsabilità gestionale dei capitoli di entrata e di spesa alle nuove strutture organizzative della Giunta Regionale - Modifica D.G.R.C. n. 395 del 27/9/2013 
• la Legge Regionale n. 1/2015; 
• la DGR n. 47/2015; 
• la DGR n. 427 del 27/09/2013 con la quale, nell’ambito del nuovo Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della Campania, il cui Regolamento è stato approvato con DGR n. 612 del 29/10/2011, sono stati conferiti gli incarichi di Direttore Generale, di responsabile delle Strutture di Staff ai Dipartimenti e di responsabile delle strutture di Staff alle Direzioni Generali; 
• il DPGR n. 220 del 31/10/2013 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale per l'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili; 
• la DGR n.151 del 26/05/2014 “Piano Azione e Coesione. Determinazioni inerenti alla programmazione delle azioni, alla iscrizione delle risorse finanziarie e alle variazioni compensative, in termini di competenza e di cassa, al Bilancio regionale e gestionale 2014-2016”; 
• D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 come modificato dal D.Lgs. n.126 del 10/08/2014. 
• La D.G.R. 422/2014; 
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• La D.G.R. 700/2014; 
• La D.G.R. 501/2015;  Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento   D E C R E T A per le motivazioni di cui alle premesse, che si intendono di seguito parimenti riportate:  1. di impegnare, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 come modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10/08/2014, per il finanziamento dei progetti di cui al Programma “Percorsi formativi di inserimento professionale nel Settore della Green Economy” a concorrenza della quota vincolata pari a complessivi Euro 9.641.729,24 ripartiti per “Istituzioni sociali private” (cap.8287 – ee.ff.2015-2016) e “Imprese” (cap.8288 – ee.ff. 2015-2016) come di seguito indicato:  a. “Piano di azione e coesione - Percorsi formativi nel settore dell’energia rinnovabile - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE” - Euro 2.912.000,00 sul capitolo 8287 di cui 2.329.600,00 a valere sull’esercizio finanziario 2015 ed € 582.400,00 a valere sull’esercizio finanziario 2016 secondo quando riportato negli allegati prospetti che formano parte integrante del presente provvedimento;  b. “Piano di Azione e Coesione – Percorsi Formativi nel Settore dell’energia rinnovabile - IMPRESE” - Euro 6.729.729,24 sul capitolo 8288  di cui € 5.383.783,39 a valere sull’E.F. 2015 e € 1.345.945,85 a valere sull’E.F. 2016 secondo quando riportato negli allegati prospetti che formano parte integrante del presente provvedimento;  secondo la presente classificazione di bilancio:   a) Cap. 8287 - Missione  15, programma  04 – titolo 2 – Macroagg. 203 - piano dei conti 2.03.04.01.001 – COFOG 04.1 Codice UE 3 – Codifica SIOPE : Codice di Bilancio 2.03.03 Codice gestionale 2332 – Ricorrenti 4 – Perimetro Sanità 3 dell’E.F. 2015;  b) Cap. 8288 - Missione  15, programma  04 – titolo 2 – Macroagg. 203 - piano dei conti 2.03.03.03.999 – COFOG 04.1 Codice UE 3 – Codifica SIOPE : Codice di Bilancio 2.03.02 Codice gestionale 2323 – Ricorrenti 4 – Perimetro Sanità 3 dell’E.F. 2015; di inviare il presente provvedimento: di trasmettere il presente atto per gli adempimenti di rispettiva competenza: - alla UOD Gestione delle Spese Regionali della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie (55–13–04); - al Responsabile della Programmazione Unitaria (40 - 01 – 03); - all’Autorità  di Gestione del POR Campania FSE 2007-2013 (51 – 01); - all’UDCP - Segreteria di Giunta – Ufficio III - Affari Generali - Archiviazione Decreti Dirigenziali; - alla UOD Unità Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale - Ufficio Relazioni con il Pubblico, per la  pubblicazione sul BURC (40 – 03 – 05); - per opportuna conoscenza: - al Capo Dipartimento dell'Istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali (54); - all’Assessore al ramo; - alla UOD Formazione Professionale (54 – 11 – 06). 
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