BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 69 del 23 Novembre 2015 enrrer (5 Atti della Regione
LN Atti de sgione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 699 del 17/11/2015

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.0.D. 2 - UOD Istruzione

Ogagetto dell'Atto:
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI

INTERESSE A PARTECIPARE AL PIANO REGIONALE FIXO YEI - AZIONI IN FAVORE
DEI GIOVANI NEET IN TRANSIZIONE ISTRUZIONE - LAVORO.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. laraccomandazione del Consiglio d’Europa del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una “Garanzia per i
Giovani” invita gli Stati membri a garantire ai giovani con meno di 25 anni (limite max. in Italia di 29
anni) un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di
tirocinio o altra misura di formazione, entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’'uscita
dal sistema di istruzione formale;

b. al raggiungimento degli obiettivi dichiarati concorrono risorse nazionali, finanziate dalla Youth
Employment Initiative (YEI), Fondo Sociale Europeo (FSE) e relativo cofinanziamento nazionale;

c. indata 9 giugno 2014 é stata sottoscritta tra MLPS DG per le politiche attive e passive per il lavoro
e Regione Campania la “Convenzione per 'attuazione dell’'Iniziativa Europea per I'Occupazione dei
Giovani — Programma Operativo Nazionale in Regione Campania”;

d. le azioni previste dal Programma sono rivolte, prioritariamente, ai giovani che non partecipano ad
alcun percorso di istruzione, di formazione o dilavoro (Giovani NEET - Not (engaged) in Education,
Employment or Training;)

e. il MLPS - DG per le politiche attive e passive per il lavoro con D.D. n.15/SEGR/D.G./2015 del
04/02/2015 ha messo a disposizione ulteriori risorse attribuite a Italia Lavoro attraverso il Programma
nazionale “FIxO YEI Azioni in favore dei giovani NEET in transizione istruzione-lavoro”, articolato in
Parte A - Azioni di sistema e Parte B - Azioni dirette verso giovani NEET;

f. che il suddetto Programma nazionale doveva essere declinato con apposito Piano regionale
denominato Piano regionale FIxO YEI,

g. indata 30/09/2015, con prot. 0021122.07/10/2015 é stata sottoscritta tra Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali (MLPS) - DG per le politiche attive e passive per il lavoro, la Regione Campania -
Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e Italia Lavoro
S.P.A. la Convenzione per I'Attuazione del Programma FIXO YEI - Azioni in favore dei Giovani
NEET in transizione Istruzione — Lavoro, con allegato Piano Regionale;

h. l'obiettivo atteso dall’attuazione del Piano & quello di rafforzare la rete dei servizi presente nella
Regione Campania attraverso il coinvolgimento delle Scuole e delle Universita in qualita di soggetti
attivi nella promozione ed erogazione dei servizi pensati per i giovani;

i. il Piano Regionale FIxO YEI integra, nella logica della complementarieta con quanto previsto e gia in
atto sul territorio, l'intervento dei soggetti realizzatori delle misure cosi come individuati dal PAR
Campania ed espressamente indica:

» il target dei beneficiari delle misure e la relativa quantificazione;

* i criteri e le modalita che la Regione intende utilizzare per I'individuazione degli istituti di scuola
secondaria superiore da coinvolgere;

» [|'elenco delle Universita coinvolte;

* iservizi erogati e le modalita di raccordo con altri soggetti gestori di misure di Garanzia Giovani
(Servizi competenti e i soggetti di cui al D.D 448/2014);

* le modalita di accesso al Sistema Informativo Lavoro Regionale (SILR);

« gli eventuali ambiti di assistenza tecnica da rendere disponibili a Regione, Scuole e Universita.

CONSIDERATO che I'obiettivo generale dell’intervento regionale € quello di raggiungere giovani NEET

diplomati, laureati e in obbligo formativo, in possesso dei requisiti previsti dal Piano Nazionale al fine di
favorire I'accesso ai servizi previsti dalla Garanzia Giovani e, in particolare, di:
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» fornire informazioni puntuali sui servizi disponibili ed accompagnare i giovani NEET diplomati e
laureati nella fruizione delle misure loro dedicate;

* intervenire sul fenomeno della dispersione scolastica, con particolare riferimento ai giovani NEET
in obbligo formativo (16 - 18 anni) identificando specifiche attivita che possono essere gestite
dalle scuole per la progettazione di percorsi di rientro nel sistema dellistruzione e/o della
formazione professionale;

PRESO atto che

a. il Piano regionale FIxO YEI prevede I'attivazione di servizi di accoglienza/informazione, orientamento
accompagnamento al lavoro e tirocini in favore dei giovani NEET diplomati, laureati e in obbligo
formativo attraverso coinvolgimento di n. 130 Istituti Scolastici Secondari Superiori per la gestione
dei flussi dei giovani diplomati (di cui il 50% aventi sede nel territorio della Citta Metropolitana di
Napoli ed il restante 50% ubicati nelle altre quattro province della Campania) e di n. 7 Atenei della
Regione;

b. le 130 Scuole da inserire nel Programma vanno individuate attraverso 'emanazione di un Avviso
pubblico per la presentazione di una manifestazione, utilizzando i criteri condivisi con Italia Lavoro ed
esplicitati nel Piano regionale e valorizzando I'esperienza pregressa maturata con il Progetto FIXO
S&U;

RITENUTO di

a. dover procedere in tempi rapidi a dare concreta attuazione al Piano regionale FIxO YEI di cui alla
convenzione sottoscritta in data 30/09/2015, con prot. 0021122.07/10/2015 tra Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali (MLPS) - DG per le politiche attive e passive per il lavoro, la Regione
Campania - Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e
Italia Lavoro S.p.A;

b. poter approvare, sulla base delle indicazioni contenute nel Piano regionale FIXO YEI, I'Avviso
pubblico (Allegato A) e lo schema di domanda di partecipazione (Allegato B), parti integranti del
presente provvedimento, per la presentazione della manifestazione di interesse a partecipare al
Programma regionale FIXO YEI - Azioni in favore dei Giovani NEET in transizione Istruzione -
Lavoro, da parte degli Istituti Secondari di Secondo Grado della Campania;

c. poter stabilire che le manifestazioni di interesse presentate in risposta all'invito di cui all’Allegato A,
formulate secondo le modalita e nei termini in esso riportati, siano trasmesse a mezzo posta
elettronica certificata all'indirizzo dg11.uod02@pec.regione.campania.it;

d. poter prevedere che le attivita di ammissibilita e valutazione delle manifestazioni di interesse
pervenute siano effettuate da un apposito Nucleo nominato con successivo provvedimento del
Direttore Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili;

e. dover precisare che prima di avviare le attivita, le Istituzioni scolastiche ammesse a partecipare al
Piano regionale dovranno sottoscrivere con ltalia Lavoro S.p.A. un “Protocollo Operativo” che
regolera la collaborazione per la realizzazione dell’'intervento, cosi come previsto all'articolo 5 della
Convenzione sottoscritta in data 30/09/2015, con prot. 0021122.07/10/2015;

VISTI

- laraccomandazione del Consiglio d’Europa del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una “Garanzia per i
Giovani”;

- la Convenzione per I'attuazione dell’lniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani — Programma
Operativo Nazionale in Regione Campania sottoscritta ,tra MLPS DG per le politiche attive e passive
per il lavoro e Regione Campania, in data 9 giugno 2014;
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- il D.D. n.15/SEGR/D.G./2015 del 04/02/2015 del MLPS DG per le politiche attive e passive per il
lavoro;

- la Convenzione per I'Attuazione del Programma FIXO YEI - Azioni in favore dei Giovani Neet in
transizione Istruzione — Lavoro, con allegato Piano Regionale, sottoscritta in data 30/09/2015, con
prot. 0021122.07/10/2015 tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) - DG per le
politiche attive e passive per il lavoro, la Regione Campania - Direzione Generale per I'lstruzione, la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e Italia Lavoro S.P.A.;

- i D.P.G.R. n. 220 del 31/10/2013 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale al Dott. Antonio
Oddati;

- il D.D. n. 430 del 17/06/2014 della Direzione 54 11 di assegnazione delega ai Dirigenti delle
UU.00.DD.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dagli Uffici dell’Unita Operativa Dirigenziale Istruzione

DECRETA
per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate di:

1. dare concreta attuazione al Piano regionale FIXO YEI di cui alla convenzione sottoscritta in data
30/09/2015, con prot. 0021122.07/10/2015 tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) -
DG per le politiche attive e passive per il lavoro, la Regione Campania - Direzione Generale per
I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e Italia Lavoro S.p.A

2. approvare, sulla base delle indicazioni contenute nel Piano regionale FIXO YEI, I'’Avviso pubblico
(Allegato A) e lo schema di domanda di partecipazione (Allegato B), parti integranti del presente
provvedimento, per la presentazione della manifestazione di interesse a partecipare al Programma
regionale FIXO YEI - Azioni in favore dei Giovani NEET in transizione Istruzione - Lavoro, da parte
degli Istituti Secondari di Secondo Grado della Campania;

3. stabilire che le manifestazioni di interesse presentate in risposta all’invito di cui all'Allegato A,
formulate secondo le modalita e nei termini in esso riportati, siano trasmesse a mezzo posta
elettronica certificata all'indirizzo dg11.uod02@pec.regione.campania.it;

4. prevedere che le attivita di ammissibilita e valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute
siano effettuate da un apposito Nucleo nominato con successivo provvedimento del Direttore
Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili;

5. rimandare a successivo provvedimento, in esito alla procedura di selezione, I'approvazione delle
graduatorie delle Istituzioni scolastiche ammesse a partecipare al Piano regionale FIxO YEI;

6. precisare che prima di avviare le attivita, le Istituzioni scolastiche ammesse a partecipare al Piano
regionale dovranno sottoscrivere con ltalia Lavoro S.p.A. un “Protocollo Operativo” che regolera la
collaborazione per la realizzazione dell'intervento, cosi come previsto all'articolo 5 della
Convenzione sottoscritta in data 30/09/2015, con prot. 0021122.07/10/2015;

7. diinviare il presente provvedimento agli Assessori all’lstruzione, alla Formazione e al Lavoro alla
UOD Istruzione (02), all’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania e al BURC per la
pubblicazione.

Prof. Antonio Oddati
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