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CURRICULUM PROFESSIONALE  

 
 

   

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PALO VALERIA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date  Settembre 2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Giffoni Valle Piana (Comune Capofila) – Gestione Associata dei Comuni 
Picentini  

• Tipo di azienda o settore Protezione Civile 

• Tipo di impiego Consulenza professionale  

• Principali mansioni e responsabilità Progetto di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle  
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio Comprensoriale di Protezione Civile  

 

• Date   Giugno 2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Castiglione del Genovesi 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle  
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile Comunale 

 

• Date   Giugno 2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Trentinara 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle  
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile Comunale 

 

• Date   Marzo  2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comuni di Atrani, Scala e Praiano 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto Intercomunale di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle 
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



2 
 

 

• Date   Marzo  2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione dei Comuni dei  Comuni  di Stio – Magliano Vetere – Monteforte Cilento 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto Comprensoriale di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle 
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile  

 

• Date   Marzo  2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione dei Comuni ‘Alto Calore’  dei  Comuni  di Felitto – Campora – Castel San 
Lorenzo   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto Comprensoriale di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle 
Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile  

 

• Date   Gennaio 2015 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di San Cipriano Picentino 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto di Azioni Integrate per il Potenziamento e l'Adeguamento delle  

Funzioni Operative e Pianificative del Servizio di Protezione Civile Comunale 

 

• Date   Luglio 2014 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Campania  

• Tipo di azienda o settore  Direzione generale per l’ambiente e l’ecosistema (ex. A.G.C. 05) 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Espletamento delle funzioni di assistenza tecnica specialistica - Esperta nel settore 
tecnico ambientale e in sistemi informativi territoriali GIS 

 

• Date   Aprile 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune Giffoni valle Piana  

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione per la redazione del Progetto di Protezione Civile DD n° 60 della 
Regione Campania del 29/01/2014 

 

• Date   Maggio – Settembre 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Camerota  

• Tipo di azienda o settore  Settore Protezione Civile  

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione alla redazione del Piano Comunale di Emergenza  

 

• Date   Maggio 2012 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ordine dei Geologi della Regione Campania 

• Tipo di azienda o settore  Commissione Regionale di Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Membro esterno 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto in pianificazione dell’emergenza di protezione civile ed analisi dei rischi 
idrogeloogici 

  

• Date   Aprile – Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Istruzione Superiore " F. BESTA - G.C.GLORIOSI " Battipaglia (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione specialistica 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto esterno corso GPS-GIS e Monitoraggio Ambientale 

 

• Date   Giugno 2008 – Febbraio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Salerno 

 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto in pianificazione territoriale e dell’emergenza; Assistenza tecnica a supporto del 
Settore di Protezione Civile,elaborazione,aggiornamento ed ampliamento di dati informatizzati 
e georeferenziati in ambiente GIS e gestione del S.I.T. ai fini della valutazione ambientale dei 
rischi 

• Date   Settembre 2008 – Dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montecorvino Rovella 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio di Piano del Comune 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto nella gestione del Sistema Informativo Territoriale (SIT) per la redazione del 
P.U.C. ivi compresa la connessa valutazione Ambientale Strategica (VAS) e del 
Regolamento Urbanistico Comunale (RUEC) 

 

  

• Date   Febbraio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSV Centro Servizi per il Volontariato – Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Formazione specialistica 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto per la formazione dei volontari di protezione 

 

• Date   Marzo 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSV Centro Servizi per il Volontariato – Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Formazione specialistica 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto per la formazione in Gis e pianificazione dei rischi per i Piani Comunali di 
Protezione Civile 

 

• Date   Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montecorvino Pugliano 

• Date   Marzo 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSV Centro Servizi per il Volontariato – Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Formazione specialistica 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto per la formazione dei volontari in Protezione Civile per il rischio idrogeologico in 
costiera Amalfitana 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione Piano Comunale di Protezione Civile 

 
 
 

• Date   Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montecorvino Rovella 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione Piano Comunale di Protezione Civile 

 

• Date   Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di San Cipriano Picentino 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione Piano Comunale di Protezione Civile 

 

• Date   Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Olevano Sul Tusciano 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione Piano Comunale di Protezione Civile 

 

• Date   Aprile 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSV Centro Servizi per il Volontariato – Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Formazione specialistica 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto per la formazione in Gis e pianificazione dei rischi 

 

• Date   Marzo 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montecorvino Pugliano 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto tecnico e geologico per l’analisi dei rischi presenti sul territorio comunale e 
redazione del Piano di Protezione Civile 

 

• Date   Gennaio 2008 – Agosto 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana Monti Picentini 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica e Gestione del territorio 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione e realizzazione del Sistema Informativo Territoriale per la redazione del 
Catasto Incendi Boschivi. Implementazione e sviluppo dei dati in un sistema Gis. 

 

• Date   Luglio 2008 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Castiglione del Genovesi   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione PEC (Piano Emergenza Comuni) Incendi di Interfaccia sensi dell’ O.P.C.M. 
nr. 3606/2007  : analisi territoriale e modello di intervento. Implementazione e sviluppo 
dei dati cartografici del piano di emergenza comunale in un sistema Gis  

 

• Date   Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Giffoni Sei Casali   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione PEC (Piano Emergenza Comuni) Incendi di Interfaccia sensi dell’ O.P.C.M. 
nr. 3606/2007  : analisi territoriale e modello di intervento. Implementazione e sviluppo 
dei dati cartografici del piano di emergenza comunale in un sistema Gis  

 

• Date   Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Giffoni Valle Piana   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione PEC (Piano Emergenza Comuni) Incendi di Interfaccia sensi dell’ O.P.C.M. 
nr. 3606/2007  : analisi territoriale e modello di intervento. Implementazione e sviluppo 
dei dati cartografici del piano di emergenza comunale in un sistema Gis  

 

• Date   Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Olevano Sul Tusciano   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione PEC (Piano Emergenza Comuni) Incendi di Interfaccia sensi dell’ O.P.C.M. 
nr. 3606/2007  : analisi territoriale e modello di intervento. Implementazione e sviluppo 
dei dati cartografici del piano di emergenza comunale in un sistema Gis  

 

• Date   Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di San Cipriano PIcentino   

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione PEC (Piano Emergenza Comuni) Incendi di Interfaccia sensi dell’ O.P.C.M. 
nr. 3606/2007  : analisi territoriale e modello di intervento. Implementazione e sviluppo 
dei dati cartografici del piano di emergenza comunale in un sistema Gis  

 

• Date   Maggio 2007 – Ottobre 2007   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GESP srl – Eni Snam Rete Gas - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio geologico per il monitoraggio dei metanodotti 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione e implementazione di dati del Sistema Informativo della Snam Rete Gas per il 
controllo della rete di metanodotti in aree in frana. 

• Date   Giugno 2006 – Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MondoGIS s.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Comunità Montana Vallo di Diano 

• Tipo di impiego  Consulenza e collaborazione professionale 

fonte: http://burc.regione.campania.it



6 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio della Domanda e Coordinamento dell’Offerta Turistica” per la realizzazione e 
gestione del progetto Integrato “CERTOSA DI PADULA: PER UN SISTEMA 
CULTURALE – TURISTICO DEL VALLO DI DIANO” – Asse II, Misura 2.1, Azione D 
POR Campania 2000-2006 . Incarico di progettazione di banche dati e dei sistemi di 
gestione (RDBMS e GIS),  elaborazione e caricamento dei dati descrittivi e geografici, 
uso del GPS. Realizzazione ed elaborazione di carte tematiche attraverso gli strumenti 
GIS 

 

• Date   Dicembre 2005 – Dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Salerno (Sa) 

• Tipo di azienda o settore  Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Servizio Civile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto GIS, nell’ambito dell’attività di organizzazione ed elaborazione dei dati per la 
redazione dei Piani di Previsione, Prevenzione a livello provinciale, gestione 
dell’emergenza e analisi dei rischi; applicazioni e utilizzo dei software GIS. 

 

• Date   Marzo - Luglio  2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Risorse Ambientali S.a.s. 

• Tipo di azienda o settore  Tecnico superiore per il monitoraggio e la gestione del territorio e dell’ambiente 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Applicazioni e utilizzo dei software GIS; attività di coordinamento del Project Work finale 
in collaborazione con l’Agenzia Regionale Protezione Ambiente Campania (ARPAC). 

 

• Date   Dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Tecnico Superiore – B. Focaccia 

• Tipo di azienda o settore  Fondo sociale Europeo – Misura 3 Azione 3.2 PON Progetto: “La Piana del Sele: risorse 
naturali e umane” 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio dei componenti abiotici: clima, acque fluviali, terreno; Studio topografico; Studio 
del Clima; Studio del terreno 

 

• Date   Ottobre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEA (Centro di Educazione Ambientale)  Giffoni Valle Piana - Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Settore ambiente e territorio 

• Tipo di impiego  Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Elaborazione di un SIT per il  Monitoraggio Ambientale dell’area del Parco dei Monti 
Picentini attraverso progettazione cartografica. 

 

• Date   Maggio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEA (Centro per l’Educazione Ambientale) Giffoni Valle Piana - Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Settore ambiente e territorio 

• Tipo di impiego  Consulenza  professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Programmazione e coordinamento dei seguenti corsi di formazione:  “Area Naturale dei 
Monti Picentini” - “Corso per guida turistica ambientale”; studi cartografici, sulla 
sentieristica, sull’uso di strumenti per l’orientamento: bussole, altimetri, GPS, carte 
topografiche IGM, Sistemi Informativi Territoriali e utilizzo dei principali software. 

 

• Date   Febbraio 2004 – Maggio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INGEO (Ingegneria e Geologia) – NAPOLI (NA) 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Tipo di azienda o settore  Istituto I.T.I.S. “G.Ferrarsi” in collaborazione con l’ECO.FORM.IT, L’Università degli studi 
del Sannio (Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali), il Consorzio A.S.I. 
Caserta, l’Azienda INGEO S.a.s.Autorizzati e finanziati dalla Regione Campania. 

• Tipo di impiego  Docente e coordinatore  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Project Work nell’ambito delle attività di Stage degli allievi partecipanti ai corsi di 
formazione IFTS dal titolo “Esperto Rischi Ambientali” ed “Esperto Ambientale per lo 
sviluppo Sostenibile”, promossi dall’Istituto I.T.I.S. “G.Ferrarsi” in collaborazione con 
l’ECO.FORM.IT, L’Università degli studi del Sannio (Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali), il Consorzio A.S.I. Caserta, l’Azienda INGEO S.a.s.Autorizzati e 
finanziati dalla Regione Campania. 

 

• Date   Febbraio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ECO.FORM.IT 

• Tipo di azienda o settore  Istituto I.T.I.S. “G.Ferrarsi” in collaborazione con l’ECO.FORM.IT, L’Università degli studi 
del Sannio (Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali), il Consorzio A.S.I. 
Caserta, l’Azienda INGEO S.a.s.  Autorizzati e finanziati dalla Regione Campania 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Corsi di formazione di “Esperto Rischi Ambientali” ed “Esperto Ambientale per lo 
Sviluppo Sostenibile 

 

• Date   Settembre 2003 - Febbraio 2004 

 • Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ISOGEA S.r.l. Portici - Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di Geotecnica 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione di sistemi di gestione per l’ambiente, l’ingegneria ed il territorio 

 

• Date   Settembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Geologica 

• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale Associato   

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Lavori di progetto in geologia applicata al territorio; 

   

   

fonte: http://burc.regione.campania.it
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ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
Dal 2004 svolge regolarmente attività professionale in campo geologico, geotecnico e ambientale con studi specifici di settore in 

collaborazione con Enti pubblici e privati. Esplica le proprie competenze in geotecnica attraverso la progettazione, gestione e 

coordinamento dei cantieri.  

ALCUNI ESEMPI: 
 Studio geologico preliminare per la definizione del progetto di sistemazione dei movimenti gravitativi che interessano le aree a 

rischio elevato nel territorio comunale di Giffoni Valle Piana (SA). - Misura 1.3 del Programma Operativo Regionale della 
Campania 2000-2006. Committente: UTC della Comunità Montana Monti Picentini.  

 Studio geologico preliminare per la definizione del progetto di riassetto idraulico e sistemazione dei fenomeni franosi che 
interessano l’abitato di Pioppi nel Comune di Pollica (SA). - Misura 1.5 del Programma Operativo Regionale della Campania 
2000-2006. Committente: UTC del Comune di Pollica.  

 Studio di compatibilità idrogeologica per la sistemazione idraulico forestale e valorizzazione ambientale del Fiume Cornea e 
Capaccola – Anno 2011 – Comune di Montecorvino Rovella. 

  Studio Geologico Tecnico finalizzato alla bonifica dell’area in frana in località Pennatella nel Comune di San Cipriano Picentino. 
 Aprile 2006 - Relazione Geologico – Tecnica finalizzata alla “Realizzazione di un ascensore esterno per l’abbattimento delle 

barriere architettoniche” nel comune di San Mango Piemonte (Sa)” su incarico privato. 
 Marzo 2006 - Relazione Geologico – Tecnica finalizzata alla “Realizzazione di loculi e cappelle nel cimitero del comune di Giffoni 

sei Casali (Sa)” su incarico dell’Amministrazione Comunale.  
 Marzo 2006 - Indagini geognostiche e relazione geologica e geotecnica per la “Realizzazione di un immobile adibito ad uso civile 

“ sito in località Sordina – Salerno. 
 Marzo 2006 - Studio di compatibilità geologica per la “Ristrutturazione di un immobile adibito ad uso civile” sito in località 

Prepezzano – Giffoni Sei Casali (Sa). 
 Febbraio 2006 – Studio di un  fenomeno franoso incidente sulla sponda fluviale in sinistra orografica del torrente Sordina  nel 

comune di San Mango Piemonte  (Sa). 
 Febbraio 2006 - Studio di compatibilità geologica per il progetto di realizzazione di un tratto di rete fognaria in località SopraSieti 

nel comune di “Giffoni Sei Casali” su incarico dell’Amministrazione Comunale di Giffoni Sei Casali (Sa).  
 Dicembre 2005 - Studio di compatibilità geologica per il progetto di risanamento del dissesto idrogeologico delle località “Felitto 

(Felitto)” su incarico dell’Amministrazione Comunale di Felitto (Sa) nell’ambito della Misura P.O.R. 2000 – 2006 “Sistemazione 
Idraulico Forestale  e tutela delle risorse naturali”.  

 Novembre 2005 - Studio di compatibilità geologica per il progetto di risanamento del dissesto idrogeologico delle località 
“Contursi Bagni (Contursi Terme)” su incarico dell’Amministrazione Comunale di Contursi Terme (Sa) nell’ambito della Misura 
P.O.R. 2000 – 2006 “Sistemazione Idraulico Forestale  e tutela delle risorse naturali”.  

 Ottobre 2005 - Studio di compatibilità geologica per il progetto di risanamento del dissesto idrogeologico delle località “Vassi – 
Pozzarolo – S. Caterina (Giffoni Valle Piana)” su incarico della Comunità Montana Monti Picentini (Sa) nell’ambito della Misura 
P.O.R. 2000 – 2006 “Sistemazione Idraulico Forestale  e tutela delle risorse naturali”.  
… 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Ottobre 2006 – Novembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Provincia di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento in materia di Valutazione per la Pianificazione 

 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   

• Date   Aprile  2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di perfezionamento e aggiornamento in “diritto dell’ambiente e dei beni culturali” - 
Provincia di Salerno, Regione Campania, Fondazione G.B.Vico,  Autorità di Bacino 
Sinistra Sele, Autorità di Bacino Destra Sele, Autorità di Bacino del Sarno. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto dell’ambiente e dei beni culturali, valutazione strategica ed impatto ambientale, 
analisi dei rischi territoriali. 

• Qualifica conseguita  Attestato provinciale di specializzazione. 

 

 

 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Date   Dicembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centro Universitario Europeo per i Beni Culturali, Ravello: “14° CORSO INTENSIVO 
“Retrofitting dell’edificato antico non monumentale e Culture Sismiche Locali: Problemi, 
Metodi, tecniche”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi sismica degli edifici del territorio. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza. 

   

• Date   Anno 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 C.A.I. (Club Alpino Italiano) - - Scuola nazionale di Speleologia – Salerno (Sa) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Geologia, geomorfologia, idrogeologia, attività carsiche, e metodologie di esplorazione 
delle cavità sotterranee. 

• Qualifica conseguita  Titolo di speleologo 

   

• Date   Anno 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “Istituto Internazionale per gli Alti Studi Scientifici “E.R. Caianiello”- IIASS di Vietri sul Mare 
(Sa) . 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi Informativi Territorali, progettazione banche dati, analisi cartografica e numerica. 

• Qualifica conseguita  Qualifica Regionale in Tecnoclogie e applicazioni di informatica per la gestione 
territoriale (GIS) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Post Laurea  

 

• Date   Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Tecnologie e Applicazioni di Informatica per la Gestione Territoriale ( GIS) “ Master; Istituto 
Internazionale per gli Alti Studi Scientifici “E.R. Caianiello”- IIASS di Vietri sul Mare (Sa) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Utilizzo dei programmi ArcView 3.2  ed estensioni Spatial Analyst, 3D Analyst e 
Geoprocessing  e ArcGIS ( Arc Map e Arc Catalog). Esperto in Telerilevamento e 
gestione di dati attraverso un GIS. 

• Qualifica conseguita  Master  

                                      • Livello 
nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 Post Laurea 

 

                                                                                                                              Anno 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in Stabilizzazione e Conservazione dei Centri Storici in Territori Instabili..  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Geologia, idrogeologia, geotecnica, idraulica, geomorfologia, sistemi informativi 
territoriali 

Studio urbanistico-paesistico, geologico e geotecnico del sito di Montemarano – Anno 
2002. 

• Qualifica conseguita  Master 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Post Laurea 

 

• Date   Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Albo Regionale dei Geologi della Campania  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Geologia, idrogeologia,geotecnica,geomorfologia. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Geologo senior 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Date   Anno 2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 AICA (Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo Automatico)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica di base; Gestione file; Word; Excel; Power Point; Access;  Reti informatiche 
Internet. 

• Qualifica conseguita  European Computer Driving Licence 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date   Anno 2001: 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Scienze Geologiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di  Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali dell’Università di Napoli “Federico 
II” . Tesi sperimentale in geologia applicata: “La frana di San Felice a Cancello (CS): 
meccanismi di flusso.” 

• Qualifica conseguita  Laurea  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea specialistica 

 

 

MADRELINGUA 
 ITALIANO 

                           ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  sufficiente 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ottima capacità di Team – Building in ambienti lavorativi; facilità di  comunicazione in 
ambiente lavorativo con colleghi, soprattutto attraverso l’uso corretto di un linguaggio 
tecnico; ottima capacità di mediazione tra problematiche differenti;  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con committenti 
e colleghi e alle scadenze legate alla presentazione dei progetti e dei lavori. Spiccata 
capacità di problem – solving; 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Utilizza correttamente i seguenti programmi: Word; Excel; Access; Power Point; 
Media Player; Internet Explorer; Front Page; Outlook; Outlook express. Utilizza 
correttamente i seguenti programmi di grafica: Corel Draw; Autocad; Adobe Acrobat; 
Adobe PhotoSchop; Slope; ArcVieW 9.3 –ArcVieW GIS (ArcMap–ArcCatalog) ed 
estensioni (Spatial Analysis, 3D Analyst, Geostatystical Analyst) ArcInfo, ArcEditor, 
ArcReader. Software RDBMS, Sistemi GPS. Ottima pratica nell’utilizzo dei plotter e 
scanner e strumenti GPS. 

PATENTE O PATENTI  B 

 
La sottoscritta, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 -  le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. La sottoscrittoa in merito al 

trattamento dei dati personali  esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al d. lgs n. 196 del 30/06/2003.                                                     

San Cipriano Picentino 9 ottobre 2015         
                                                                                                                                Firma 

                                                    dr. Geologo Valeria Palo 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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