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Nome/cognome  Flavia di Sangro 

Nazionalità  italiana 

   

 

Esperienza professionale  

 
 

 

• Date  2014 – 2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Regione Campania – Direzione Generale per l’Ambiente e per l’Ecosistema  
Via de Gasperi n. 28 – 80133 - Napoli   

• Tipo di azienda o settore  Regione Campania 
 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

Supporto specialistico alla Direzione Generale per l’Ambiente e per l’Ecosistema 
– UOD 09 e 10 (già Ciclo Integrato delle Acque) in riferimento alla verifica di 
coerenza delle scelte programmatiche con le direttive comunitarie in materia di 
tutela delle acque e assistenza giuridica per il superamento dei contenziosi 
comunitari, per l’attuazione della normativa comunitaria, nazionale e regionale in 
materia ambientale con particolare riguardo al settore delle acque, finalizzata 
anche al superamento del regime di condizionalità 2014-2020. 

   

• Date  2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 SOGESID SPA 
Via Calabria n. 53 - Roma 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

Supporto giuridico per la riparazione del danno ambientale e il contenzioso 
nazionale (civile, penale e amministrativo) e comunitario in materia di bonifica dei 
suoli e delle acque nei siti inquinati anche con riferimento alla tutela e ripristino 
dei corpi idrici superficiali e sotterranei. 

   

• Date  2013 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Commissario Delegato ex O.P.C.M. n. 4022/2012 e OCDPC n. 16/2012  
Via de Gasperi n. 28 – 80133 - Napoli   

• Tipo di azienda o settore  Commissario di Governo per fronteggiare la situazione di criticità negli impianti di 
collettamento e depurazione di Acerra, Marcianise, Napoli Nord, Foce Regi Lagni 
e Cuma nel territorio della Regione Campania 
 

• Tipo di impiego  Incarico professionale conferito con ordinanza commissariale n. 154/2013 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

Attività finalizzate al completamento delle procedure avviate dal Commissario 
delegato per l’autorizzazione all’emissione in atmosfera per gli impianti di 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 
 INFORMAZIONI PERSONALI 
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depurazione in gestione commissariale (Acerra, Napoli Nord, Napoli Ovest, Area 
Casertana, Foce Regi Lagni), con particolare riferimento agli aspetti giuridici. 
In particolare studio ed analisi della documentazione già predisposta dal 
precedente gestore degli impianti di depurazione; verifica dell’iter procedurale 
posto in essere e coerenza con la normativa vigente in materia; rapporti con gli 
organi regionali competenti ovvero con l’autorità competente ai fini del rilascio 
della suddetta autorizzazione. 

 

• Date 

  
2010 - 2013   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - 
Direzione per lo sviluppo sostenibile il Clima e l’Energia  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione  

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Ambientale come Esperto Junior residenziale per il 
Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare distaccata presso 
la Regione Campania – AGC 05 Ecologia, Tutela dell'Ambiente, 
Disinquinamento, Protezione Civile – Settore Ciclo Integrato delle Acque.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le attività svolte presso la Regione Campania – AGC 05 – Settore Ciclo 
Integrato delle Acque, nell'ambito del PON GAT - POAT AMBIENTE 2007-2013, 
Linea 1.1 (Risorse Idriche), riguardano in particolare:  
-  predisposizione di atti normativi, delibere e decreti inerenti il ciclo 
integrato delle Acque e la corretta attuazione del D. Lgs. n. 152/06 ( Delibera 
sui criteri per l’applicazione della misura delle sanzioni amministrative pecuniarie 
di cui al D.lgs. 152/06 e s.m.i.  - D.G.R.. n. 245/11 e D.D. n. 242/2011; 
Regolamento regionale n. 11/2012 sui criteri di assimilazione delle acque reflue 
domestiche - D.G.R. 92/12; Regolamento regionale n. 12/2012 per la disciplina 
delle procedure relative a concessioni per piccole derivazioni, attingimenti e uso 
domestico di acque pubbliche – D.G.R. 184/12; Direttiva tecnica “Indirizzi sul 
periodo di avvio, di arresto  e per l’eventualità  di guasti degli impianti di 
depurazione”- D.G.R. 259/12; D.G.R. n. 56/2013 Conferma delle ZNVOA e 
proposta nuova designazione; Abrogazione e nuovo Regolamento sui criteri di 
assimilazione delle acque reflue domestiche – D.G.R. 130/2013; Trasferimento 
opere del S.I.I. – D.G.R. 172/2013); 
 
-  attività di coordinamento e collaborazione con l’Ufficio legislativo del 
Presidente, la Segreteria di Giunta ed il Consiglio Regionale per l’iter di 
approvazione degli atti normativi proposti dal Settore CIA; 
 
- rapporti con l’Avvocatura regionale sulle questioni legali inerenti 
l’attuazione del D. Lgs. n. 152/06, nonché in relazione ai contenziosi in 
essere ovvero potenziali (richieste risarcimento danni, decreti ingiuntivi ed 
eventuali opposizioni, procedimenti esecutivi); 
 
- supporto giuridico-amministrativo specialistico per la predisposizione di 
bandi di gara ed avvisi pubblici per il  Settore CIA ( Avviso pubblico per 
operatori economici per lo svolgimento di lavori di urgenza e somma urgenza; 
predisposizione bando per sostituzione condotta Acerra, partecipazione agli 
incontri con la task force ministeriale per la predisposizione degli atti di gara 
relativi al Grande Progetto “Risanamento ambientale e valorizzazione dei Regi 
Lagni”); 
 
- supporto specialistico all’attività di programmazione degli interventi del 
Ciclo Integrato delle Acque: analisi degli interventi finanziati con i Fondi 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Strutturali in materia di tutela delle acque, al fine di valutare lo stato di attuazione 
delle direttive comunitarie e indirizzare le scelte programmatiche in modo che le 
stesse siano coerenti con la normativa comunitaria  (ricognizione dei progetti in 
essere nonché degli interventi programmati ma non ancora finanziati negli 
agglomerati con a.e. superiori a 15.000 e con a.e. tra i 2.000 e i 15.000, 
partecipazione alla redazione delle schede relative alla Regione Campania 
Risorse Idriche per il Piano Nazionale per il Sud; Assistenza alla 
programmazione dei progetti fognari e depurativi inseriti nei cinque Grandi 
Progetti, finanziati con i fondi POR-FESR 2007-2013, di cui alla D.G.R. 
Campania n. 122 del 28/03/2011 inerenti il Settore CIA e rapporti con i Comuni 
ed altri Enti attuatori/beneficiari);  
 
- supporto giuridico - amministrativo specialistico nell’ambito del Gruppo 
di Lavoro per l’attuazione del Grande Progetto “Risanamento Ambientale e 
valorizzazione dei Regi Lagni”, finanziato con i fondi POR FESR 2007 – 
2013 – in particolare supporto all’attività di ricognizione ed acquisizione dei ruoli 
dei Comuni serviti dagli impianti di depurazione comprensoriali, supporto 
giuridico-normativo al Settore CIA, nell’ambito della Conferenza di servizi 
appositamente indetta per il rilascio dell’autorizzazione allo scarico per gli 
impianti di depurazione comprensoriali (Acerra, Napoli Nord, Foce Regi Lagni, 
Area Casertana, Napoli Ovest) da parte dei Comuni, quali autorità competente ai 
sensi della L.R. Campania n. 4/2011, comma 250 e predisposizione dello 
schema di autorizzazione provvisoria allo scarico approvato e sottoscritto nella 
suddetta Conferenza; attività di sottoscrizione delle convenzioni con i comuni e/o 
gestori incaricati ex lege della riscossione della tariffa di depurazione e 
collettamento per la determinazione e regolazione di pagamento del corrispettivo 
del servizio regionale comprensoriale di depurazione e collettamento; supporto 
alla predisposizione degli atti e del bando di gara; relazione alla Commissione  
Europea sulla emananda normativa regionale per il riordino del S.I.I.; 
 
- supporto tecnico-giuridico specialistico per la predisposizione dei dati 
stabiliti a livello comunitario da trasmettere periodicamente alla UE ai sensi 
delle direttive 91/271/CEE e 91/676/CEE nonché di ogni altra informazione 
necessaria al superamento dei contenziosi in essere sulla direttiva 
91/271/CEE: (Acquisizione ed analisi delle informazioni circa i contenziosi ed i 
pre - contenziosi in essere sulle Direttive Comunitarie – Analisi dei progetti già 
già finanziati con Fondi Strutturali o altre fonti di finanziamento nonché degli 
interventi programmati ma non ancora finanziati negli agglomerati con a.e. 
superiori a 15.000 e con a.e. tra i 2.000 e i 15.000 e studio delle criticità – 
Incontri e riunioni con personale dell’ISPRA e con le Autorità di Bacino  ai fini di 
una corretta compilazione dei format attraverso cui inviare i dati alla CE – Studio 
del parere motivato della Commissione Europea per il conferimento dinanzi alla 
Corte di Giustizia; raccolta dati, analisi e predisposizione delle note volte ad 
indicare le modalità ed i progetti posti in essere alla Regione Campania, Settore 
CIA, per superare le il contenzioso comunitario 2004/2034; studio della sentenza 
di condanna emessa in data 19/07/2012 dalla Corte di Giustizia nella causa C-
565/10, con accoglimento delle difese inerenti la Regione Campania per 12 dei 
22 agglomerati in procedura di infrazione 2004/2034; acquisizione delle 
informazioni sugli interventi relativi agli agglomerati superiori a 2.000 abitanti 
equivalenti soggetti a pre contenzioso comunitario (Caso EU PILOT 
1976/11/ENVI) per l’aggiornamento del quadro conoscitivo relativo allo stato di 
completamento e funzionamento del sistema fognario e depurativo ed indirizzare 
le scelte programmatiche al fine di evitare il rinvio dinanzi alla Corte di Giustizia 
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Europea; – Reperimento dati e supporto al funzionario regionale per 
aggiornamento del Questionario UWWTD 2011 e avvio delle attività di 
ricognizione per la predisposizione del Questionario UWWTD 2013);  
 
- supporto tecnico-giuridico specialistico volto al miglioramento delle 
attività di caratterizzazione, monitoraggio e classificazione ai fini sia della 
corretta attuazione a livello regionale della Direttiva 2000/60/CE sia 
dell’aggiornamento del Piano di Tutela delle Acque (Acquisizione del 
Progetto di PTA aggiornato al 152/06 – Studio e analisi del documento e 
supporto all’attività di istruttoria del Piano con particolare riguardo agli aspetti 
normativi, alle misure di salvaguardia, norme di attuazione e aree protette – 
Predisposizione di una bozza del documento di sintesi relativa all’attività di 
verifica del corretto adeguamento del PTA adottato alla sopravvenuta normativa 
in materia – Coordinamento con i funzionari regionali preposti per valutare le 
azioni a farsi per un corretto adeguamento del PTA – Supporto al Funzionario 
regionale incaricato per la procedura di valutazione ambientale strategica e di 
valutazione di incidenza del PTA – Formazione elenco SCA (Soggetti 
Competenti in materia Ambientale) e comunicazioni inerenti il documento 
“Rapporto ambientale preliminare (Rapporto di scoping) sui possibili impatti 
ambientali significativi derivanti dall’attuazione del Piano di Tutela delle Acque”) – 
Partecipazione al gruppo di lavoro per l’aggiornamento del PTA; incontri 
finalizzati all’aggiornamento con ARPAC e Autorità di Bacino; Verifica di 
coerenza tra PTA e Piano di Gestione del Distretto Idrografico dell’Appennino 
Meridionale;  
 
- supporto tecnico-giuridico specialistico per gli aspetti inerenti la 
disciplina degli scarichi, con specifico riferimento alla Direttiva 91/271/CEE 
(trattamento delle acque reflue urbane);  
 
- monitoraggio e supporto specialistico delle attività poste in essere dalla 
Regione Campania Settore CIA relativi all’attuazione del D. Lgs. 152/06 e 
s.m.i. (Supporto ai Funzionari incaricati nell’attività di irrogazione delle sanzioni 
amministrative pecuniarie per violazione della normativa sulla tutela delle acque 
in particolare istruttoria delle pratiche, predisposizione di decreto-ingiunzione – 
audizioni - rapporti con l’Avvocatura Regionale in caso di ricorso avverso i 
decreti-ingiunzioni – riunioni con i soggetti incaricati dell’accertamento di 
eventuali violazioni al fine di migliorare le modalità di rilevazione delle violazioni – 
istruttoria di istanze in autotutela - supporto alla redazione ed all’approvazione 
delle Delibere di Giunta e dei relativi decreti attuativi);  
 
- supporto tecnico-giuridico specialistico ai fini della corretta attuazione a 
livello regionale della Direttiva 91/676/CEE (protezione delle acque 
dall’inquinamento provocato dai nitrati provenienti da fonti agricole): 
partecipazione alla predisposizione della Delibera congiunta tra l’AGC 05 e 
l’AGC 11, n. 56 del 07/03/2013, Conferma delle ZVNOA e proposta di nuova 
delimitazione, volta, altresì, a superare la procedura di infrazione n. 2013/2032 
(ex caso EU PILOT 4450/13/ENVI) per violazione della direttiva. 
 

• Date  2006 - 2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 IN PROPRIO 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATE    

• Tipo di impiego  Consulente giuridico esperto in diritto ambientale 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza sulla normativa UNI EN ISO 14000 ed EMAS, presso aziende 
private, volta ad ottenere la certificazione ambientale ISO 14000 ed EMAS, ed al 
rinnovo annuale delle stesse consistente, in particolare,  in un’assistenza e 
consulenza continuativa nonché nella predisposizione ed elaborazione della 
documentazione richiesta dalla normativa (Analisi Ambientale Iniziale, Manuale 
Ambientale e Procedure Ambientali, Dichiarazione Ambientale) nonché nel 
controllo sull’attuazione delle procedure implementate. In particolare verifica del 
rispetto di tutta la normativa comunitaria, statale, regionale in materia ambientale 
con riferimento alla Tutela delle Acque, Aria, Rifiuti, Emissioni, ed aggiornamento 
della normativa in materia ambientale alle ditte. 
Tra le aziende: - xxxxxxxxxxxxxxxxxxx: certificata nel Dicembre 2006 e rinnovata 
nel 2008 e 2009; - xxxxxxxxxxxxxxx: certificata ISO 14001:2004 ed EMAS nel 
settembre 2007 e rinnovata nel 2008, 2009 e 2010; - xxxxxxxxxxxxxx: Marzo 
2008 pratica per  l’autorizzazione all’emissioni in atmosfera; - xxxxxxxxxxxxxx: 
certificata ISO 14001:2004 nel 2009 - 2010.    
 
 

• Date  2004 - 2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio legale Associato Avv.ti di Sangro - Pezzuti  

• Tipo di azienda o settore  Studio legale specializzato in diritto civile  

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Svolgimento della libera professione, in particolare studio ed approfondimento 
delle questioni legali, predisposizione degli atti per la costituzione in giudizio, 
redazione di contratti ed assistenza stragiudiziale ai clienti, partecipazione alle 
udienze dinanzi ai principali organi giudicanti (Giudice di Pace, Tribunale, Corte 
di Appello e Commissioni Tributarie Provinciali e Regionali), transazioni ed 
accordi; 
 
 

• Date  2004 - 2013 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Avvocatura Distrettuale dello Stato di Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale quale avvocato del libero foro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio delle controversie affidate e gestione e partecipazione alle udienze 
dinanzi ai principali organi giudicanti quale avvocato del libero foro per delega 
dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato di Napoli.  
 
 

• Date  2008 - 2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Avv. Beniamino Aliberti 

• Tipo di azienda o settore  Legale 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione di tutto il contenzioso affidato all’Avv. Aliberti dal Gruppo Generali 
Business Solution S.c.p.A. nella circoscrizione della Corte di Appello di Napoli 
 
 

• Date  2003 

• Nome e indirizzo del datore  Formez e Provincia di Bari 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Pagina 6/12 - Curriculum vitae di 
 Flavia di Sangro  

  

 

 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Incarico di collaborazione con il Formez e la Provincia di Bari per la realizzazione 
di uno studio ed analisi territoriale e socio-economica e la seguente redazione 
di un Piano di gestione  per il nascente Parco Nazionale dell’Alta Murgia. 
 

• Tipo di impiego  Consulente giuridico esperto in diritto ambientale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il lavoro è stato suddiviso nei seguenti punti: 
- Studio dell’iter legislativo 
- Analisi territoriale e socioeconomica del contesto 
- Individuazione delle problematiche e di  scenari alternativi ed evolutivi 
- Realizzazione della struttura di programma 
- Analisi degli strumenti di programmazione  e di finanziamento (Comunitari e 
nazionali e regionali)  
 - Benchmarking 
 - Stesura e redazione Piano di Comunicazione Ambientale  
Nell’ambito dell’incarico di collaborazione il lavoro di gruppo è consistito 
inizialmente nell’analisi dei mandati formali e nello studio dell’iter legislativo. 
Successivamente si è passati all’analisi del contesto territoriale:  
- analisi socio-economica 
- analisi dei bisogni e delle problematicità 
- individuazione degli stakeholders 

Abbiamo individuato delle alternative strategiche di sviluppo locale sostenibile: 
queste linee rappresentano l’aspetto più rilevante di un’ipotesi di piano organico e 
complessivo da noi redatto. 

In seguito ci siamo occupati degli strumenti di programmazione e di 
finanziamento già presenti e di quelli attivabili. 
In quest’ambito mi sono personalmente occupata dell’analisi e gestione:  
- degli strumenti comunitari: POR Puglia, (Pit, Pis); PSR (Piano di Sviluppo 
Rurale) Puglia; programmi Leader+ e Interreg; programma Life.   
- degli altri strumenti di programmazione: Agenda 21 locale per le aree protette; 
programma Ape. 
-  dei soggetti pianificatori: Autorità di bacino, Patti territoriali. 
 
L’attività di benchmarking è consistita nell’analizzare alcune realtà di altri Paesi 
che presentano situazioni simili a quelle del PNAM sia in termini di problematicità 
(desertificazione, destinazione d’uso dei terreni agricoli), sia in termini di gestione 
dello sviluppo locale ( uso dei fondi strutturali, soluzioni alternative).  
Ho quindi analizzato il modello di gestione dei Parchi di alcuni Paesi dell’Area 
Mediterranea : Spagna, Portogallo, Algeria, Grecia, Marocco, Tunisia.  
 
In conclusione ci siamo occupati della determinazione delle strategie 
comunicative e della stesura di una ipotesi di Piano di Comunicazione. La 
stesura del Piano si è articolata attraverso tre fasi distinte : 
- monitoraggio dell’area interessata dal progetto previa somministrazione 
questionari  a risposta aperta da noi redatti ; 
-  analisi e sviluppo dei dati ottenuti ; 
- linee guida e strumenti attuativi per un Piano di Comunicazione Ambientale. 
 
Il lavoro complessivo è stato pubblicato dal Centro studi e formazione Formez e 
distribuito su supporto multimediale alla Pubblica Amministrazione e agli Enti ed 
Aziende private. 
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• Date  2005 - 2015  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ordine degli Avvocati di Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Attività legale   

• Tipo di impiego  Iscrizione all’Albo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Svolgimento anche in proprio di attività legale giudiziale e stragiudiziale 

 

• Date  2002 – 2004 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Avvocatura Distrettuale dello Stato di Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza giuridica e di difesa delle Amministrazioni statali   

• Tipo di impiego  Pratica Forense  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio  di casi e nella redazione di atti aventi ad oggetto i contenziosi relativi alle 
Pubbliche Amministrazioni di natura civile, amministrativa e penale e 
partecipazioni alle udienze. 

In particolare mi sono spesso occupata di casi aventi ad oggetto il danno 
ambientale, spettando ex lege allo Stato la legittimazione ad agire in giudizio per 
il relativo risarcimento. 

• Date (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Avv. Maria Fossa 

• Tipo di azienda o settore  Studio Legale    

• Tipo di impiego  Pratica Forense 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Inizio pratica forense per l’abilitazione alla professione di avvocato 
 
 

• Date (da – a)  2002 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 De Agostini sito leggiditalia.it 

• Tipo di azienda o settore  Articoli su questioni legali    

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Il lavoro consiste nell’evidenziare le novità legislative ed interpretative in campo 
del diritto dell’ambiente.  
Più in particolare, mi sono, ad esempio, occupata della posizione della Corte 
Costituzionale in tema di ripartizione delle competenze Stato-Regioni sulla tutela 
dell’ambiente a seguito della riforma del titolo V della Costituzione; del nuovo 
“condono edilizio”; della “comunitaria 2003” 

Istruzione e Formazione  

• Data  Giugno 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Commissione di Diritto Internazionale e Comunitario del Consiglio 
dell’Ordine degli Avvocati di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

 5° Stage di Diritto Comunitario 
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studio 

• Data  Marzo 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Commissione di Diritto Internazionale e Comunitario del Consiglio 
dell’Ordine degli Avvocati di Napoli e “Università degli studi di Napoli 
“Federico II”; 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 1° Corso sulla “Tutela Internazionale dei Diritti Umani” 

 

• Data  Gennaio - Aprile 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli - “Corso di Amministratore di 
Condominio” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Nel corso sono state affrontate le varie questioni giuridiche che si possono 
verificare all’interno di un complesso abitativo, sottolineando la funzione di 
equilibratore che deve necessariamente rivestire un amministratore 

 

• Data  Maggio 2005  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Camera degli Avvocati Civili di Napoli. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Giornata di Studio sul tema “Maggio 1975 – maggio 2005 – 30 anni dalla riforma 
del Diritto di Famiglia” 
 
 

• Data  Gennaio 2005- Luglio 2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ordine degli Avvocati di Napoli e AIGA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 “Corso di approfondimento di Diritto civile e diritto processuale civile” 

   

• Data  Gennaio 2004 - Gennaio 2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di alta formazione per “Esperti in Management dell’Ambiente”, 
organizzato dal  C.I.R.AM. Centro Interdipartimentale di Ricerca “Ambiente” 
dell’Università degli Studi di Napoli “Federico II”, finanziato dal Ministero 
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio nell’ambito del Bando Azioni Formative 
sui temi dello Sviluppo Sostenibile. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Il Progetto formativo ha perseguito la finalità di formare delle figure professionali 
con specifiche competenze nel campo dell’analisi, progettazione e realizzazione 
di politiche ambientali che investano pubbliche amministrazioni, imprese e 
organizzazioni. Ciò al fine di soddisfare l’esigenza di organizzazioni pubbliche e 
private che operano in contesti territoriali dove la questione ambientale è 
prioritaria e particolarmente sentita a livello politico, economico e sociale.  
Il corso si è sviluppato in una prima fase di formazione generale in campo 
giuridico-ambientale ed economico-ambientale, in particolare si sono approfonditi 
materie quali:  

 normativa del settore comunitario, nazionale e sopranazionale; 
 bilanci ambientali e di sostenibilità; 
 sistemi di Gestione Ambientale; 
 finanza sostenibile e incentivi finanziari in campo ambientale; 
 valutazioni di impatto e auditing ambientali; 
 monitoraggio ambientale; 
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 life cycle analysis.  
Nella seconda fase, di natura specialistica, ho acquisito competenze economico-
giuridiche in materia di contabilità e bilancio socio-economico-ambientale. 
Infine nei mesi di Dicembre 2004-Gennaio 2005 ho svolto uno stage di 
formazione sul campo presso la CTP Compagnia Trasporti Pubblici di Napoli, in 
particolare con riferimento ad attività di implementazione del Sistema Integrato 
Qualità Ambiente e Responsabilità sociale della suddetta azienda. 

• Qualifica conseguita  Esperto in management dell’Ambiente 
 

• Data  Novembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Superamento della prova orale dell’esame di abilitazione all’esercizio della 
professione forense con la votazione di 346/450 

• Qualifica conseguita  Avvocato 
 

• Data   Dicembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Prova scritta esame per l’abilitazione all’esercizio della professione forense 
 
 

• Data   Ottobre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Conclusione del biennio prescritto per la pratica forense 
 
 

• Data  Febbraio - Marzo 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di specializzazione “Manager per lo Sviluppo Sostenibile”, organizzato 
dal Formez, Area Ambiente e Tutela del territorio, in collaborazione con il 
Ministero dell’ambiente e con la Provincia di Bari  nell’ambito del Progetto 
Integrato Formazione Ambiente. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Il Manager dello sviluppo sostenibile è un esperto capace d’integrare le discipline 
della pianificazione con la conoscenza delle dinamiche economiche, degli aspetti 
giuridici e normativi. Partendo dalle metodologie e dai contenuti di base della 
pianificazione strategica, si trasforma in gestore e valutatore di piani e programmi 
ambientali. 
      Il corso si è sviluppato su 13 moduli teorico – pratici : 
- Principi di Scienza Ecologica, concetto e storia dello Sviluppo      Sostenibile. 
- La formazione a ruolo: il lavoro di gruppo; progettare per   obiettivi e ottimizzare 
le competenze      professionali . 
- La legislazione e la storia delle aree protette .  
- Le politiche ambientali a livello comunitario, nazionale e  regionale 
- Le reti ecologiche internazionali, Natura 2000 e il Programma Life . 
- I Fondi Strutturali europei: articolazione ed attivazione ( POR - Programmi 
Operativi Regionali delle regioni italiane ad obiettivo1. I Programmi d’iniziativa 
Comunitaria: Leader+, Interreg, Urban, Equal).   
 - La Pianificazione Strategica : impostazione di un piano strategico di sviluppo 
ambientale   (studio di un caso concreto: il Pit Vesuvio). 
 - La V.I.A. : Valutazione di Impatto Ambientale . Procedura di valutazione, piani e 
progetti. 
 - La V.A.S. : Valutazione Ambientale Strategica.  Criteri e procedure di 
funzionamento. 
 - La Comunicazione Ecologica : un diverso approccio ai problemi della 
comunicazione . 
 - La “Gestione Ambientale” : strumenti volontari di gestione ( SGA-EMAS ) . 
 - Agenda 21 : studio dei processi e delle competenze per l’attivazione di Agenda 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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21 Locale . 
 - Project Work finale : ipotesi di Piano di Gestione per il Parco Nazionale dell’Alta 
Murgia . 

• Qualifica conseguita  Manager per lo Sviluppo Sostenibile 

   

• Data   Ottobre 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Abilitazione all’esercizio della professione forense quale praticante abilitato al 
patrocinio, rilasciata dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli. 
 

• Data   Anno accademico 2001-2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Napoli  Federico II Facoltà di Gurisprudenza corso di 
laurea Giurisprudenza con piano di studi ad indirizzo internazionalistico 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tesi di laurea in Diritto delle Comunità europee Titolo: “I più recenti obiettivi della 
politica comunitaria ambientale”.  
Oggetto della tesi è stata l’analisi  della nascita ed evoluzione della politica 
dell’ambiente nella Comunità Europea., con individuazione e approfondimento 
degli strumenti giuridici ed economici per lo sviluppo sostenibile. Infine lo studio 
ha condotto all’individuazione dei più recenti obiettivi della politica comunitaria in 
campo ambientale..   

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Giurisprudenza  
Votazione 110/110 con lode  
 

• Data  Anno 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso avanzato organizzato dal Consorzio Hermes presso l’ ITCS “E. De Nicola” 
di Napoli, autorizzato dall’AICA (Associazione Italiana per l’Informatica ed il 
Calcolo Automatico) per acquisire le competenze richieste per il conseguimento 
dell’ECDL (European Computer Driving License) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Utilizzo dei principali software del pacchetto Microsoft Office (WORD, EXCELL, 
ACCESS, POWER POINT, PUBLISHER) ed internet.   

• Qualifica conseguita  Superamento dei sette esami necessari con la votazione di 30/30 
 

• Date (da – a)  Anno 1994 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo classico “J. Sannazaro” in Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Italiano, latino, greco, storia, filosofia, storia dell’ arte, fondamenti di matematica 
e fisica e chimica e biologia, inglese,  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica con voto 48/60 
 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
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Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

Inglese  
B2

Utente 
Autonomo 

C
1 

Utente 
avanzato 

B2 
Utente 

Autonomo 
B2

Utente 
Autonomo 

B2 
Utente 
Autono

mo 

Spagnolo  
A1 Utente Base A1 Utente Base A1 Utente Base A1 Utente Base A1 

Utente 
Base 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 
 

Capacità e competenze sociali Capacità di relazionarmi con colleghi ed utenti e capacità lavorare in gruppo con 
figure con competenze diverse ed in situazioni di stress. Ottima capacità di 
adattamento.    

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di gestire, programmare e pianificare il lavoro anche in situazioni di 
stress.  

Capacità e competenze 
informatiche 

Ottima conoscenza generale dei sistemi informatici.  

Ottima conoscenza generale del sistema operativo Windows e dei programmi 
Word , Excel., Access, PowerPoint e Reti Internet e delle periferiche di 
input/output. 

“European Computer Driving Licence”, Patentino europeo d’informatica 
rilasciata il 29/03/2002. 

Patente Automobilistica (B e Patente Internazionale).  

fonte: http://burc.regione.campania.it

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it


Pagina 12/12 - Curriculum vitae di 
 Flavia di Sangro  

  

 

 

Altre Informazioni - Particolare interesse per i viaggi e la natura, amante degli sports in generale, 
lettura, informatica, musica, cinema, bicicletta. 

- Partecipazione ad attività di interesse generale quale inizialmente scrutatore e 
successivamente quale Presidente di seggio all’elezioni. 

- Volontariato presso associazioni ambientaliste, in particolare partecipazione 
alle campagne di sensibilizzazione del WWF e a riunioni aventi ad oggetto 
l’elaborazione di strategie di riqualificazione di aree svantaggiate urbane. 

- Socio Fondatore del Club Lions “Napoli Cittadinanza Umanitaria” 

- Partecipazione a Conferenze sulle tematiche ambientali: I Conferenza 
Regionale sull’ambiente, dati progetti e governance in Campania (4,5,6 
dicembre 2003); Settimana della Sostenibilità (21-27 settembre 2003); Relatore 
nella conferenza Napoli Distretto eco compatibile (marzo 2012) 
 

Attività sportive praticate: nuoto, tennis, pallavolo, sci. 
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