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REGIONE CAMPANIA 

Settore Sperimentazione, Informazione, 
Ricerca e Consulenza in Agricoltura 

Centro Direzionale Isola A/6 - 13° piano  
80143 Napoli 

 
ISTANZA PER MANIFESTARE INTERESSE AD ISCRIVERSI ALL’ELENCO UFFICI ALE DI ESPERTI IN QUALITÀ 
DI DOCENTI/AGGIORNARE IL PROPRIO PROFILO PER CORSI DI AGGIORNAMENTO AGLI ADDETTI DEL 
SETTORE AGRICOLO NELL’AMBITO DELLE AZIONI FORMATIVE AFFIDATE AGLI STAPA CEPICA A VALERE 
SULLA MISURA 111 DEL PSR CAMPANIA 2007-2013  
 
Il/la sottoscritto TEODORO TALENTO nato a AVELLINO il 27-06-1980 C.F. TLNTDR80H27A509V residente in 
via Boscomagliano 22/a MONTEFREDANE Provincia AV  Tel. 0825672019 CELL3404717055, e-mail 
teodoro.talento@coopsole.it titolo di studio LAUREA IN SCIENZE e TECNOLOGIE AGRARIE 

Chiede 
l’iscrizione all’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del 
settore agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del 
PSR Campania 2007-2013.  
 
l’aggiornamento del proprio profilo inserito nell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di 
aggiornamento agli addetti del settore agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA 
CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 2007-2013 

Dichiara 
ai sensi di quanto previsto dal D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 - artt. n. 46 e 47 e consapevole delle responsabilità penali 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:  

- di godere dei diritti politici; 
- di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incide sulla moralità 

professionale; 
- di non trovarsi nelle condizioni di incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione;  
- di impegnarsi, pena la non iscrizione, ad inviare alla regione Campania, se richiesto, la necessaria documentazione a 

prova delle dichiarazioni fornite; 
- di aver letto e di accettare il contenuto dell’Avviso Pubblico DRD n° 15 del 10.04.2013  per l’integrazione 

dell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del settore agricolo 
nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 2007-
2013; 

-  che i dati riportati nella presente istanza e nella documentazione allegata corrispondono al vero. 

Allega 

a) curriculum vitae et studiorum secondo il modello di cui all’allegato 2; 
b) scheda informativa sulle competenze secondo il modello di cui all’allegato 3; 
c) copia di un documento riconoscimento in corso di validità, per l’autocertificazione di quanto riportato nella 
presente domanda e nei documenti allegati. 
Recapito per eventuali comunicazioni d’Ufficio se diverso dalla residenza: 
indirizzo___________________________________________________________ 
Tel. ______________  Fax _______________  e-mail  ______________________ 
Data ___________              Firma 

_______________________________ 
I dati di cui al presente documento e ai relativi allegati, verranno trattati dalla Regione Campania ai fini e nell’ambito 
dell’integrazione dell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del settore 
agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 
2007-2013  

CONSENSO 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere informato/a sull'uso dei dati sopra descritti e manifesta il proprio consenso al 
trattamento ed alla comunicazione dei dati personali, nei termini indicati, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 
30/06/03.  

Data 
_____________ 

firma per accettazione specifica dell’uso dei dati personali (D.Lgs. 
196/03) 
__________________________________________________ 

X 
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CURRICULUM VITAE 
 
Personal Data 

 
Cognome:  TALENTO  
Nome:  TEODORO 
Indirizzo:  Via Boscomagliano 22\a  
  83030 Montefredane (Avellino) Italia 
Telefono:  00390825672019  cell 340 4717055 
E-mail:  teo1521@hotmail.com   teo1521@yahoo.it 
Data di nascita:  27th  Giugno 1980 
Luogo di Nascita:  Avellino 
Genere:  Maschile 
Nationalità:  Italiana  
Stato:  Celibe 
 
 
 
 
Esperienza lavorativa 
 
0 Data 02/2011 in corso 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Sole soc coop agr  via della Repubblica 70 Parete 

 Tipo di impiego Impiegato ruolo tecnico 

 Attività 

Gestione della produzione delle fragole 
• Programmazione della produzione 
• Nutrizione e difesa 
• Sicurezza alimentare 
• Assistenza ai soci 

1/B Data 9/2010 -12/2010 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Regione Campania 

 Tipo di impiego Consulente 
 Attività Censimento Agricoltura  
1 Data 11/2009 -12/2010 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Dipartimento di Economia e Politica Agraria (DE.P.A.) Università Federico 
II,   via università 100 Portici Napoli 

 Tipo di impiego Borsa di studio 

 Attività 
Aspetti economici della programmazione delle orchidee analisi di mercato e 
costo di produzione 
 

2 Data 05/2009 – 10/09 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Fertiberia la Mancha  
Ctra de Albacete Km 68  16200 Motilla del Palancar (Cuenca) Spain  

 Tipo di impiego Tecnico Commerciale 

 Attività 
• Consulenza ad Aziende agricole e cooperative 
• Vendita di fertilizzanti 
• Prove varietali (girasole orzo) 
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3 Data 2/2008 – 3/2009 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

LEOGROUP srl 
Via FLACCA Km 10,700 04022 Fondi (LT) 

 Tipo di impiego Impiegato ruolo tecnico 

 Attività 

• Autorizzazione delle schede dei trattamenti per la raccolta dei relativi 
lotti 

• Supporto alla preparazione della documentazione riguardante le OP e 
nella organizzazione e gestione delle visite tecniche in aziende clienti 

• Assistenza al cliente -Front office- e Visita e assistenza alle aziende 
agricole 

• Programmazione delle produzioni e Controllo qualità ortofrutta  
• Piani di approvvigionamento e piani di fornitura ortofrutta 
• Prove sperimentali 
         Varietali insalate-pomodoro 
         Efficacia agrofarmaci 

 
4 Data 10/2006 -1/2008 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Consiglio per la Ricerca e Sperimentazione in Agricoltura (CRA) 
Via Nazionale 82 00184 Roma 

 Tipo di impiego Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

 Attività 

• Istruttoria, Valutazione e Redazione di progetti di riceca e 
sperimentazione in agricoltura per l’inoltro a Enti finanziatori  
nazionali e internazionali 

• Monitoraggio in itinere e valutazione ex-post ex-ante di progetti 
inerenti i principali settori agricoli: 

• Supporto all’attività di ricerca dei seguenti Istituti 
Sperimentali:Floricoltura,Orticoltura,Enologia e Viticoltura,Patologia 
Vegetale. 

• Partecipazione al Tavolo di concertazione della filiera florovivaistica 
istituito presso il Ministero delle politiche agricole alimentari e 
forestali 

• Contributo alla redazione del piano di ricerca triennale dell’Ente, e 
alla redazione di decreti e delibere del CdA 

• Contributo alla messa a punto della banca dati dei progetti del CRA 
nell’ambito del Progetto “DB Monitorsud”  

5 Data 6/2007 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Istituto tecnico per geometra E. De Nicola 
Via Rocca di Papa Roma 

 Tipo di impiego Commissario di estimo 
 Attività Membro della commissione giudicatrice esami di stato 
   
6 Data 6/2006 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Istituto Don Bosco SOC. COOP. A.R.L. 
Via Sambuchi 25 80029 SANT’ANTIMO (NA) 

 Tipo di impiego Commissario di estimo 
 Attività Membro della commissione giudicatrice esami di stato 
7 Data 2/2006- 6/2006 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Istituto Don Bosco SOC. COOP. A.R.L. 
Via Sambuchi 25 80029 SANT’ANTIMO (NA) 

 Tipo di impiego Docente  
 Attività Lezioni di estimo 
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8 Data  1/2005-9/2005---12/2005-2/2006 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Centro di Competenza delle produzioni agro-alimentari presso il dipartimento 
di economia e politica agraria (DE.P.A.) università Federico II,   via 
università 100 Portici Napoli 

 Tipo di impiego Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

 Attività 
Ricerca economica, elaborazione dati statistici, stime economiche 
partecipazione a forum, convegni e workshop sul settore agro-alimentare 
 

9 Data 10/2004- 10/2009 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Agroflora C.P.M. (Consulenza Progettazione e Marketing nel settore agro-
floricolo)  sede legale: via Brindisi 52, Scafati Salerno 

 Tipo di impiego Socio fondatore e vicepresidente 
 Attività Consulenza agronomica ed economica in aziende orto-floro-vivaistiche 

  

Collaborazione professionale con “Cooperativa Masaniello” sita in Ercolano 
(NA) dove mi sono occupato: 

• Organizzazione e gestione del “Concorso Qualità Flora” anni:2004 2005-
2006-2007-2008-2009 

• Organizzazione e moderatorazione di seminari tecnici Flora anni 2006 
2007 

• Promozione  

  

Collaborazione professionale con il Consorzio per lo sviluppo della 
floricoltura nel meridione (ConFloMer) sito in Ercolano (NA) dove mi sono 
occupato: 
• Esperienze di lotta biologica 

• Esperienza presso i centri sperimentali 

• Analisi di dati economici 

 
  Visita a diverse fiere agroalimentari in Italia, Spagna, Olanda 
   
10 Data 4/2004 - 7/2004 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Gruppo di Volontariato Civile (G.V.C.) 
Villa Aldini – Via Dell’Osservanza dell’Osservanza, 35/2 
40137 Bologna - ITALY 
 

 Tipo di impiego Stage in Vietnam 

 Attività 

Valutazione d’impatto socio-economico sui beneficiari del “Progetto Pilota” 
per lo sviluppo dell’agricoltura nella provincia di Bac Giang, Vietnam 
implementato dalla ONG italiana (G.V.C.) e finanziato dal ministero degli 
affari esteri. 

   
11 Data 3/2004 - 3/2005 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Regione Campania 

 Tipo di impiego Docenza 
 Attività Docenza in corsi regionali di formazione nel settore agroalimentare 
   
12 Data 11/2003- 2/2004 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

Facoltà di agraria, università Federico II,   via università 100 Portici Napoli 

 Tipo di impiego Part time 
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 Attività 
Assistenza studenti disabili 
 

13 Data 1/2003 

 
Nome e indirizzo  
datore di lavoro 

PTC+  Zandlaan 25-29 Ede Holland 

 Tipo di impiego Pratical week on horticulture 

 Attività 

Biological and chemical crop protection 
Protective structure 
Environmental control 
Water supply system 

   
14 Data 1990-2009 

 Attività 

Lavoro part-time in piccole aziende a conduzione familiare (ordinamenti 
colturali: coricolo; viti-vinicolo; ortivo; floro-vivaistico) con differenti 
mansioni 
 

 
 
 

Istruzione e formazione 
Data  Luogo  Formazione  
Ottobre  
2014 

Madrid  Simposio fresh & life 

Novembre  
2013 

Bologna  I mezzi tecnici biologici in agricoltura 

Settembre 
2010 

Mesagne (BR) Corso Europeo su QUALITÀ E SICUREZZA DEI PRODOTTI DI 
IV GAMMA 

Giugno 
2009 

Camara comercio  
Cuenca Spagna 

Curso Basico Exportaciones 

Marzo 
2007 

Sede UCEA 
Roma 

Corso di Formazione 
“Come si prepara un progetto di ricerca:line guida per la valutazione 
delle proposte nel VII Programma Quadro” 
 

Maggio 
2006 

Aula de Cultura 
de Murcia 
Spagna 

Partecipazione al convegno “IOBC/WPRS WORKING GROUP 
Meeting Iintegrated Pest Control in Protect Crop, Mediterranean 
Climate 
 

Novembre  
da 2003-a 
2009 

Nuovo Mercato 
dei fiori di 
Ercolano 

Partecipazione ai convegni interregionali in occasione di Flora- 
rassegna florovivaistica.  
 

Ottobre 
2005 

Portici Napoli 
Italia 

Università degli studi di Napoli Federico II   
Abilitazione all’esercizio della professione di dottor agronomo e 
forestale 

Dicembre 
2004 

Portici Napoli 
Italia 

Università degli studi di Napoli Federico II   
 Laurea in Scienze e tecnologie agrarie(110\110). 
 

Aprile 
2004 

Bac giang 
Vietnam 

Tesi in cooperazione internazionale allo sviluppo 
 
 

Dicembre Portici Napoli Partecipazione al convegno sulle nuove tecnologie di difesa 
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2003 Italia ecocompatibile in agricoltura- opportunità di trasferimento alle 
imprese tenuto nella facoltà di agraria di Portici. 
 

Ottobre 
2003 

Portici Napoli 
Italia 

Corso di laboratorio di patologia vegetale (isolamento di patogeni da 
materiale vegetale infetto, inoculazione di virus su piante indicatrici, 
reazione d’ipersensibilità su tabacco, nozioni di laboratorio e di 
micologia). 
 

Ottobre 
2002  

Deventer Holland Vincitore borsa di Studio Socrates-Erasmus per 6 mesi  al college 
internazionale Larenstein 

1999  Avellino Italia Istituto Tecnico Agrario “F. De Sanctis” 
Diploma di perito agrario 

 
Capacita e competenze professionali 
 
• Madrelingua:     Italiano 
• Altre lingue:      Inglese, Spagnolo 

Capacita di lettura:                 Buona. 
Capacita di scrittura:              Buona. 
Capacita d’espressione orale: Buona 

 
• Capacità e competenze relazionali 

Gestione di lavori di gruppo e partecipazione agli stessi acquisite in diversi campi: 
Scolastico: durante le attività didattiche svolte nel college internazionale 

Larenstein. 
Sportivo: durante la partecipazione a tornei di calcio, e Karate 
Politico: durante la partecipazione a riunioni e manifestazioni. 

 
• Capacità e competenze tecniche 

Computer:  Buona conoscenza di Microsoft Word, Excel, Powerpoint,  
 

Utilizzo di macchine e attrezzi vari  per la lavorazione del terreno, e cure colturali 
per aziende ad ordinamento coricolo, viticolo, ortivo, florovivaistico. 
 

• Altre capacità e competenze 
Buona Conoscenza  del processo di panificazione e vinificazione tramandate per 
tradizione familiare e migliorate con esperienze pratiche svolte regolarmente. 

 

Patente B 
 
 

  Il sottoscritto dichiara ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 di possedere i titoli sopra 
indicati e autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs 
n.196/2003 e ss.modifiche e integrazioni. 

 
CITTÀ , DATA 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________
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Scheda informativa sulle competenze 
 

Il/la sottoscritto TEODORO TALENTO  nato  a AVELLINO  
il 27-06-1980 C.F. TLNTDR80H27A509V  
residente in VIA BOSCOMAGLIANO 22/A MONTEFREDANE (AV) CAP 83030 Tel. 0825672019 
CELL3404717055, e-mail teodoro.talento@coopsole.it titolo di studio LAUREA IN SCIENZE e 
TECNOLOGIE AGRARIE 

 
DICHIARA 

 
1) Di svolgere una delle seguenti attività professionali* 
 

Attività professionale Anni di esperienza 

Docente universitario di ruolo (ordinario, associato)   
  

Ricercatore universitario     
Esperto di orientamento, di formazione (iniziale e 
continua) e di didattica 

 
 

Imprenditore     

Esperto di settore      

Dirigente di azienda   
  

Professionista  X 6 

Assistente tecnico  X 4 

Altro specificare________________   
*Inserire una X in corrispondenza dell’attività professionale e indicare gli anni di esperienza 

 
2) Di aver già svolto attività di docenza nel settore agricolo, agro alimentare e forestale e 

di adottare le seguenti metodologie  
 

Precedenti docenze nel settore agricolo, agro alimentare e forestale 
 

 
Ente Argomenti trattati  Destinatari 

Numero di ore di 
docenza 

Regione Campania Innovazione 
tecnologica nel 
comparto 
ortofrutticolo 

Produttori agricoli 10 

 
 

Metodologia didattica 
(Specificare quale è la metodologia didattica utilizzata ) 

 
Lezioni Frontali con supporto multimediale 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Allegato 3 – Modello scheda informativa sulle competenze  

 

8/10 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Allegato 3 – Modello scheda informativa sulle competenze  

 

9/10 

3) Che le competenze possedute rientrano in una definita area di competenza** 
 

 Area di competenza Settore***  
Competenza 

specifica 

Tipo di esperienza 
(operatore, tecnico, 

specialista) 

 
Anni di 

esperienza 

1 
Ambiente, difesa e 
valorizzazione del 

territorio      

 

2 
Commercializzazione, 
vendita e marketing 

Ortofrutticolo Vendita Tecnico 4 

3 Comunicazione d'impresa 
      

 

4 Energie rinnovabili 
      

 

5 
Risparmio idrico ed 

energetico    
 

6 
Produzione agricola 
integrata e biologica 

Ortofrutticolo   4 

7 
Produzione agro 

alimentare e animale       
 

8 Sicurezza alimentare Ortofrutticolo   2 

9 
Produzione forestale e 

norme di buone pratiche 
forestali e silvocolturali       

 

10 
Gestione dei rifiuti in 

agricoltura    
 

11 

Gestione per la qualità di 
processo e di prodotto 

(ISO 9000, Disciplinari 
di qualità,...)       

 

12 
Scienze giuridiche, 

amministrative, 
economiche e sociali    

 

13 
Sistemi di qualità 

ambientale e sicurezza 
sul luogo di lavoro 

Ortofrutticolo   2 

14 
Sistemi informatici, web 
e produzioni multimediali    

 

15 Sistemi integrati di filiera Ortofrutticolo   2 

 
**E’obbligatorio specificare almeno una competenza ed è  possibile indicare diverse aree di 
competenza descrivendo per ognuna una o più competenze specifiche 
***Va indicato, laddove possibile, uno o più settori di riferimento: 1) vitivinicolo; 2)ortofrutticolo; 
3) olivicolo-oleario; 4) floricolo; 5) zootecnico – carni; 6) zootecnico – lattiero-casearia; 7) 
tabacchicolo; 8) produzioni cerealicole; 9) produzioni foraggere; altro specificare 
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4) Di dare  le seguenti disponibilità riguardo ai seguenti aspetti**** 
 

Fascia oraria di svolgimento della docenza 

x Intera giornata 
      
  9.00 - 13.00 x 14.00 - 18.00   18.00 - 22.00 

 
 

Area geografica di svolgimento della docenza 

      
 Avellino  Benevento  Caserta 

 
      
 Napoli  Salerno x Intero territorio 

regionale 
 
**** Indicare con una crocetta l’area geografica e gli orari per cui si dà la propria disponibilità. 
 Sono possibili più opzioni 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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