
                                             
       Avviso pubblico per la presentazione di domande per la designazione della  
       Consigliera o Consigliere di Parità effettiva/o e supplente della Regione Campania
       ai sensi del D. Lgs. n. 198/2006, così come modificato  dal D.Lgs. n. 151/2015
                                              

La Regione Campania, in applicazione dell'art. 13, comma 3, del D.Lgs. 11/04/2006, n. 198,
come modificato dal D. Lgs. 14/09/2015 n. 151, nonché in esecuzione della Deliberazione
di Giunta Regionale n. 680 del 23 dicembre 2014, indice una selezione pubblica  per la
designazione della Consigliera o Consigliere di parità effettiva/o e supplente.

ART. 1 -  REQUISITI 

Le Consigliere e i Consiglieri di parità regionali, ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs.
n.198/2006  devono possedere  requisiti di specifica competenza ed esperienza pluriennale
in materia di lavoro femminile, di normative sulle parità e pari opportunità, nonchè in
materia di mercato del lavoro, comprovati da idonea documentazione. 
Il requisito della specifica competenza attiene ai percorsi di studio, ricerca e formazione.
Il requisito dell'esperienza pluriennale è correleto allo svolgimento di attività lavorative di
durata non inferiore a due anni presso enti e amministrazioni pubbliche o private.  
Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

ART. 2 - DOMANDA DI  PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

La domanda  di  partecipazione  alla  selezione  dovrà  essere  redatta  in  originale,  in  carta
semplice,  secondo  lo  schema  allegato  (Allegato  1)  sottoscritta  e,  pena  l'esclusione,
corredata di: 
 
1. dettagliato  curriculum vitae, in formato europeo, datato e frmato, completo di tutte le
informazioni  che  consentano  di  vagliare  adeguatamente  la  competenza  professionale  e
l'esperienza  specifica  in  materia. Dal  curriculum  si  dovranno  evincere,  a  titolo
esemplificativo, le seguenti informazioni: 

 titolo di studio;
 percorso formativo
 esperienze professionali maturate nell'ambito delle tematiche indicate all'art. 13,    
 comma 1, del D.Lgs. n. 198/2006 
 eventuali incarichi pubblici ricoperti
 pubblicazioni
 ogni altra informazione utile a sostenere la candidatura

 2.  copia fotostatica del documento di identità in corso di validità

 3.   contenere, altresì, le seguenti informazioni:
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 cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale, telefono,  recapito
cui indirizzare ogni comuncazione relativa alla selezione;

 possesso della cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno degli Stati
membri  dell'Unione Europea, unitamente al requisiti del godimento dei diritti civili e
politici anche nello Stato di appartenenza e una adeguata conoscenza della lingua
italiana;

 godimento dei diritti civili e politici;
 non aver riportato condanne penali che escludono dall'elettorato politico attivo e non

essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
 non essere stato sottoposta/o a misure di  prevenzione e non essere a conoscenza

dell'esistenza  a  proprio  carico  di  procedimenti  per  l'applicazione  di  misure  di
prevenzione;

 non trovarsi in situazioni di inconferibilità o di incompatibilità alla luce delle norme
vigenti, ovvero di conflitto di interessi nei confronti della Regione Campania. 

Le  dichiarazioni  rese  e  sottoscritte  nella  domanda  di  partecipazione  hanno  valore  di
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà. Per le ipotesi di falsità in atti
e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all'art. 76 del DPR. 445/2000.
L'Amministrazione si  riserva in ogni momento di  procedere al  controllo  della veridicità
delle dichiarazioni rese dai candidati.. 

ART. 3  -  FUNZIONI E COMPITI

Le funzioni e i  compiti  della Consigliera o Consigliere regionale di  parità,  effettiva/o e
supplente sono disciplinati dall'art.15 del D.Lgs. n. 198/2006, così come modificato dall'art.
33 del D. Lgs. n. 151/2015 
                                                                      
                                                                   
ART. 4  TERMINI E MODALITA' DI  PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda redatta in carta semplice, secondo il modulo prestampato fornito dalla Regione
Campania (Allegato1), dovrà essere presentata a mano all'Ufficio protocollo della U.O.D
08 – Dir.Gen.11- Dip. 54  - Giunta Regionale della Campania -  Centro Direzionale di
Napoli, Is. A/6, 1° piano (dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13.00), non oltre le
ore 13.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso
sul sito internet della Regione Campania,  oppure, non oltre tale data,  a mezzo posta con
raccomandata a/r al seguente indirizzo:

Giunta Regionale della Campania – U.O.D 08 – Direzione Generale 11 – Dipartimento
54 – Centro Direzionale Is. A/6 – 80143 Napoli
Sulla busta chiusa contenente la documentazione dovrà essere riportata la seguente dicitura:
“Domanda per la designazione della/del Consigliera/e di Parità effettiva/o e supplente
della Regione Campania”.

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine indicato, anche se recanti
timbri  postali antecedenti  tale data.
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ART. 5  –  CRITERI DI VALUTAZIONE 

La selezione verrà effettuata da una apposita "Commissione di valutazione" costituita da tre
componenti  nominata  presso la  U.O.D 08,  Direzione Generale  11,  Dipartimento 54.  Le
funzioni di segreteria saranno svolte dal personale della U.O.D 08.. La Commissione, sulla
base delle domande pervenute, accerterà il possesso dei requisiti di cui all'art. 1 del presente
Avviso e procederà alla valutazione dei titoli presentati e all'assegnazione dei punteggi in
base  a  DUE  AMBITI  ritenuti  rilevanti  ai  fini  della  valutazione  delle  domande:
COMPETENZA ed  ESPERIENZA 

1.  COMPETENZA: in  questo  ambito  si  fa  riferimento  al  percorso  di  istruzione  e
formazione relativo alle tematiche di lavoro femminile, parità, pari opportunità e mercato
del lavoro.

Saranno oggetto di valutazione:
 

a) Titoli di studio.
b) Pubblicazioni  a carattere  non collettivo o per  le  quali  sia  chiaramente scindibile

l'apporto individuale del singolo autore. Le pubblicazioni dovranno essere attinenti
all'incarico  da  conferire.  Sono  esclusi  articoli  su  quotidiani  o  su  riviste  non
specializzate.

c) La partecipazione a seminari  e convegni conclusisi con attestato finale.

2.   ESPERIENZA:in questo ambito si fa riferimento all'esperienza concreta ed operativa
sul  campo,  specifica  in  materia  di  lavoro  femminile,  di  normative  sulle  parità  e  pari
opportunità , nonchè di mercato del lavoro.

Saranno oggetto di valutazione i periodi lavorativi non inferiori ad un mese prestati nelle
materie  strettamente attinenti a quelle richieste per l'ammissibilità alla selezione (art. 1 del
presente Avviso).

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE AD OGNI CANDIDATURA =  40 PUNTI
COSI' SUDDIVISI:

       Ambito competenza     max  20  punti
       Ambito esperienza       max  20  punti   

ART 6 - MODALITA' DI DESIGNAZIONE

La Commissione, al termine della fase istruttoria e di valutazione, procederà, ai fini della
selezione,  alla  stesura  di  apposita  graduatoria,  in  base  al  punteggio ottenuto da ciascun
candidato, dalla quale verrà scelta/o la/il Consigliera/e di parità effettiva/o e supplente.
I nominativi delle persone prescelte saranno trasmessi al Presidente della Giunta Regionale
che  provvederà  con  proprio  decreto  alla  designazione  e  trasmetterà  la  documentazione
necessaria  al  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  per  l'adozione  del  relativo
decreto di nomina.. 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Il Decreto di nomina con i curricula professionali delle persone nominate saranno pubblicati
sul sito internet del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: www.lavoro.gov.it
 
                                                                            
ART. 7 - DURATA IN CARICA

Il mandato della Consigliera o Consigliere di parità, effettiva/o e supplente, ha la durata di
quattro anni ed è rinnovabile per una sola volta. La procedura di rinnovo si svolge secondo
le modalità previste dall'art. 12 del D.Lgs n. 198/2006.. Le Consigliere e i Consiglieri di
parità continuano a svolgere le loro funzioni fino al completamento della procedura di cui
all'art. 12, comma 4 del D. Lgs. n. 198/2006.
 
        
ART. 8  - INFORMAZIONI  E MODULI

Il modulo prestampato della domanda di partecipazione e il presente Avviso sono reperibili
sul sito: www.regione.campania.it 

ART. 9  - TUTELA DELLA PRIVACY

Tutti  i  dati  personali  che  verranno in  possesso  della  Regione  Campania  in  ragione  del
presente Avviso saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche
e integrazioni.

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente Avviso si fa rinvio al D. Lgs. n. 198/2006 e successive
modificazioni e integrazioni.

Il  presente  Avviso  verrà  pubblicato  sul  sito  internet  della  Regione  Campania:
www.regione.campania.it .

 
.
                                                                                                 
                                                                                                          Il  Direttore  Generale
                                                                                                        Prof.  Antonio  Oddati
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                                                                              GIUNTA REGIONALE DELLA  CAMPANIA
                                                                              U.O.D 08 – D.G. 11 – DIP. 54
                                                                              CENTRO DIREZIONALE - Is/A6
                                                                              80143  -  NAPOLI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA DESIGNAZIONE DEL/DELLA CONSIGLIERE/A
           DI PARITA' EFFETTIVO/A E SUPPLENTE DELLA REGIONE CAMPANIA.

                                                                           E
             
           DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO ( AUTOCERTIFICAZIONE)

Il/la sottoscritto/a  (cognome)____________________   (nome)_______________________
nato/a a_______________________provincia di_____il_____________________________
residente a_____________________cap___________ provincia di____________________
in via_________________________n.____ e domiciliato a__________________________
cap.________provincia di_____in via__________________________________n.________
Tel.abitazione______________Tel. Ufficio______________Tel. Cellulare______________

Codice Fiscale______________________________________________________________

Presa visione dell'Avviso per la designazione della/del Consigliera/e di Parità effettiva/o e
supplente della Regione Campania, ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006, come modificato dal
D.Lgs n. 151/2015,  pubblicato da codesta Amministrazione

                                                                CHIEDE

di poter partecipare allo stesso e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R n. 445
del 28/12/2000: “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
medesimo  D.P.R  in  caso  di  falsità  in  atti  e  dichiarazioni  mendaci,  sotto  la  propria
responsabilità

                                                           DICHIARA DI

 essere nata/o  a...................................(Prov).............il................................
residente a..........................................(Prov)..............
Via/Piazza.....................................................................CAP....................
recapito  tel..................................................recapito e-mail.

 essere in possesso del seguente titolo di studio.....................................................  
 essere in possesso della cittadinanza (barrare la casella che interessa):

  
   italiana
   o di essere cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, in particolare del     
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      seguente Stato________________________________________________________ 
  
   godere dei diritti civili e politici;
   godere dei diritti civili e politici nei paesi di appartenenza o di provenienza e di avere   
      una adeguata conoscenza della lingua italiana ( per i cittadini degli Stati membri   
      dell'Unione Europea);
   non aver riportato condanne penali che escludono dall'elettorato politico attivo e non   
      essere stati destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
   non essere stato sottoposto/a a misure di prevenzione e non essere a conoscenza della
      esistenza a proprio carico di procedimenti per l'applicazione di misure di prevenzione;
   non trovarsi in situazioni di inconferibilità o incompatibilità alla luce delle norme  
      vigenti, ovvero di conflitto di interessi nei confronti della Regione Campania.

Allega:
 
1) fotocopia del documento di identità in corso di validità;
2) curriculum vitae in formato europeo, secondo le indicazioni di cui al punto 1 dell' articolo
     2 dell'Avviso; 
3) documentazione comprovante i requisiti di cui all'art. 13, comma 1, D.Lgs. 198/2006.

In  tema di  tutela  della  riservatezza autorizza  il  trattamento dei  dati  di  cui  alla  presente
dichiarazione, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003.

Luogo e data__________________
                                                                                                       Firma per esteso
                                                                                     
                                                                                          _________________________
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