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CURRICULUM VITAE 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DEL GROSSO MARCO VALERIO 
Indirizzo  PIAZZA MATTIA FARINA 12, 84091 BATTIPAGLIA (SA) 
Telefono  0828/673426-335/8218938 

Fax  0828/673426 
E-mail  marvdlg@tiscali.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  20/06/1966 
 

Curriculum vitae in sintesi  Laurea in agraria dal 1991, agronomo libero professionista dal 1994, docente a corsi di 
aggiornamento regionali e non, iscritto a diverse società scientifiche, presidente di 
un’associazione tra tecnici agricoli (Antesia), professore a contratto Università di 
Napoli.  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Dipartimento di Agronomia- Facoltà di Agraria -Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Biologia degli stress delle piante coltivate 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Maggio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CMI – Omniacert Italy 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 BRC versione 5, lo standard globale per la sicurezza alimentare 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Marzo 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Sperimentale Vivaismo (Cespevi) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione del clima in serra 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Veneto Agricoltura- Regione Veneto Legnaro (PD) 

• Principali materie / abilità  Basi fisiche e fisiologiche del controllo del clima in serra 
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professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita  Corso di formazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 - 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Veneto Agricoltura- Regione Veneto Legnaro (PD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nutrizione, fertirrigazione e tecniche avanzatte per la coltivazioni fuori suolo-corso avanzato 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Aprile 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 DNV 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecnico di gestione secondo il protocollo EUREPGAP 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Veneto Agricoltura- Regione Veneto Legnaro (PD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nutrizione, fertirrigazione e tecniche avanzate per la coltivazioni fuori suolo-corso base 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consorzio Italiano Compostatori 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il compostaggio di qualità 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Febbraio 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Bedrijfslaboratorium -Olanda 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi fisiche e chimiche del suolo e dell’acqua irrigua 

• Qualifica conseguita  Stage 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 1993-Marzo 1994 – Ottobre 1994 – Marzo 1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Agrario San Michele all’Adige 

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
ALLEGATO 2 – MODELLO DI CURRICULUM VITAE 

 
 

3 / 6 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi residui agrofarmaci 

• Qualifica conseguita  Stage 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1984-Dicembre 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 TESI: Valutazione della disponibilità dei metalli pesanti nel suolo a seguito di apporto di fanghi 
urbani. Tesi sperimentale pubblicata sulla rivista "INQUINAMENTO" n.10/93. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Agrarie con voti 109/110. Indirizzo Produzione Vegetale Orientamento Ecologia 
Agraria 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 - 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Anno Accademico 2005/2006 e 2006/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II, Corso di Laurea in 

Scienza e tecnologie Agrarie- Portici (NA) 
• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determminato 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente a contratto del corso di Patologia Vegetale su tematiche di Legislazione Fitosaniaria 

 
• Date (da – a)  Novembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Veneto – Veneto Agricoltura 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di formazione e ricerca 
• Tipo di impiego  Docenza temporanea 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corso di formazione “Fertirrigazione su suolo” 
 

• Date (da – a)  Novembre 2006  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Friuli Venezia Giulia – ERSA  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di formazione e ricerca  
• Tipo di impiego  Docenza temporanea  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente incontro tecnico “Fertirrigazione su suolo”  
 

• Date (da – a)  Novembre 2004-Ottobre 2005- Gennaio 2006  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Veneto – Veneto Agricoltura  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di formazione e ricerca  
• Tipo di impiego  Docenza temporanea  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corso di formazione “Aspetti tecnici ed economici delle produzioni alimentari di IV 
gamma: nuove opportunità per l’azienda agricola” 

 

 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Maggio 1999-2000-2001-2003-2005-2007  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Consorzio di Bonifica in Destra del Sele  

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto pubblico   

fonte: http://burc.regione.campania.it
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• Tipo di impiego  Docenza temporanea  
• Principali mansioni e responsabilità  Docente corsi di formazione per dipendenti del consorzio  

 
 
 

• Date (da – a)  2002-2003-2004-2005-2006-2007-2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Campania e Regione Basilicata  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico   
• Tipo di impiego  Docenza temporanea  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corsi di formazione per operatori agricoli  
 
 

• Date (da – a)  Giugno 1999  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 POM Progetto TePORe  

• Tipo di azienda o settore  Università di Bari  
• Tipo di impiego  Docenza temporanea  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corso formazione “Tecniche innovative per la coltivazione degli ortaggi””  
 
 

• Date (da – a)  Da Dicembre 1994 ad oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dottore Agronomo Libero Professionista  

• Tipo di azienda o settore  Aziende agricole in coltura protetta convenzionali, integrate o biologiche, aziende vivaistiche  
• Tipo di impiego  Consulenza  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile tecnico produzione, coordinatore, formazione giovani colleghi  
 

• Date (da – a)  Gennaio-Maggio 1992  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Microflor Srl  

• Tipo di azienda o settore  Azienda vivaistica  
• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sezione ricerca e sviluppo  

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
ALLEGATO 2 – MODELLO DI CURRICULUM VITAE 

 
 

5 / 6 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 15 ANNI DI LIBERA PROFESSIONE IN ITALIA ED ALL’ESTERO, NUMEROSE DOCENZE PRESSO ENTI PUBBLICI 

E NON, 4 ANNI DI PRESIDENZA DI UN’ASSOCIAZIONE DI TECNICI AGRICOLI MI HANNO PERMESSO DI 

POSSEDERE AMPIE CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 4 ANNI DI PRESIDENZA DI UN’ASSOCIAZIONE TRA TECNICI AGRICOLI (ANTESIA) MI HANNO PERMESSO DI 

COORDINARE ESPERTI DEL SETTORE ED ORGANIZZARE CORSI DI FORMAZIONE E STAGE PER I SOCI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 USO IL COMPUTER ED I PRINCIPALI SOFTWARE QUOTIDIANAMENTE. MI COLLEGO CONTINUAMENTE A 

BANCHE DATI E SONO ABBONATO A NUMEROSE NEWSLETTER TECNICHE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
ALLEGATO 2 – MODELLO DI CURRICULUM VITAE 

 
 

6 / 6 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Presidente dell’Associazione Nazionale TEcnici Specialisti in Agricoltura 
(A.N.TE.S.I.A.) 

 
- Iscritto all’International Society for Horticultural Science (I.S.H.S). 
 
- Iscritto alla Società Orticola Italiana (S.O.I.) 
 
- Iscritto alla Società Italiana Scienza del Suolo (S.I.S.S.). 
 
- Iscritto alla Associazione Italiana di Protezione delle Piante (A.I.P.P). 
 
- Iscritto al Centro Scientifico Italiano dei Fertilizzanti. 
 
- Iscritto all’Ordine degli Agronomi e Forestali di Salerno al n.420 
 
 
 
REFERENZE PRINCIPALI 
- Agrobiochimica Srl – Battipaglia (SA) – Laboratorio di analisi chimico-agrarie; 
- Agrisole Srl – Conversano (BA) – Produzione di ortaggi a foglia e a frutto, uva 

da tavola, ciliegie; 
- Az. Agr. Biologica Floriana ALTAMURA - Pontecagnano (SA) – Ortaggi di IV 

gamma biologici; 
- Az. Agr. CERRO di Marino SORGENTE – Capaccio (SA) – Ortaggi in coltura 

protetta e di IV gamma; 
- Az.. Agr. F.lli TERRALAVORO – Eboli (SA) – Ortaggi a frutto e di IV gamma; 
- Az. Agr. Vivaistica SALVAN Graziano- Fratta (RO)-  Vivaio piantine orticole e 

floricole; 
- Az. Agr. Maurizio BROGIATO – San Martino di Venezze (RO) – Produzione 

di porro e sedano rapa; 
- Coop. Agr. SAN GIORGIO- Bellizzi (SA) Organizzazione di Produttori; 
- Coop. Agr. FELICE -  Policoro (MT) Organizzazione di Produttori; 
- Coop. Agr. IDEA NATURA - Eboli (SA) –-Organizzazione di Produttori;  
- Consorzio TERRA ORTI – Eboli (SA) – Organizzazione di Produttori-  
- Coop. Agr. GOZITANO - Gozo (Malta) – Organizzazione di Produttori; 
- Coop. Agr. SAN BRUNO – Battipaglia (SA) – Organizzazione di Produttori 
- ORTOMIO – Forlì (FC)- Vivaio di piantine orticole. 
- Organizzazione Regionale Tabacchicoltori Veneti- Oppeano (VR) - 

Organizzazione di Produttori. 
  

   

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

  Il sottoscritto dichiara ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 di possedere i titoli sopra 
indicati e autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs 
n.196/2003 e ss.modifiche e integrazioni. 

 
BATTIPAGLIA, 25/07/2009 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________ 

fonte: http://burc.regione.campania.it


	BURC n. 1 del  4 Gennaio 2016

