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CURRICULUM VITAE 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COZZOLINO EUGENIO 
Indirizzo  11 VIA MATILDE SERAO, 80046, San Giorgio a Cremano, Napoli,Italia 
Telefono  081 473098 

Fax   
E-mail  eugenio.cozzolino@entecra.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  20 gennaio 1962 
 

Curriculum vitae in sintesi   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1975-80; 1981-2002, 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Agrario Statale “E.De Cillis” Via Argine-Napoli  

Facoltà di Agraria, Università degli Studi di Napoli “Federico II ”-Portici  
Ordine Agronomi di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Agronomia e Coltivazioni, Orticoltura, Tecniche Colturali Ecosostenibili, Miglioramento Genetico 
delle Piante Agrarie, Industrie Agrarie(Vino,Latte,Olio e derivati), Tecnologie Alimentari e della 
Conservazione dei Prodotti Agricoli, Agrometeorologia, Sicurezza della Meccanizzazione in 
agricoltura 

• Qualifica conseguita  Perito Agrario, Dottore in Scienze Agrarie, Abilitazione alla professione di Agronomo  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)   1980-1987; 1987 A TUTT’OGGI   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 1)STAR S.P.A. Industria Agroalimentare Agrate Brianza 
2)Ministero Agricoltura e Foreste prima e Consiglio per la Ricerca e la Sperimentazione in 
Agricoltura- ROMA 

• Tipo di azienda o settore  1)Industria agroalimentare;2) Istituti di ricerca e sperimentazione in agricoltura MAF e poi CRA 
• Tipo di impiego  1)  contratto a tempo determinato; 2) vincitore di concorso pubblico e contratto a tempo 

indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  1) Impiegato-Tecnico, responsabile  controllo qualità e classificazione delle derrate(frutta e 

pomodoro); 
2) Tecnico responsabile di attività sperimentale, componente commissioni varietali, ispettore 
preposto al controllo dei centri di saggio nazionali, attività di divulgazione, relazioni a convegni e 
workshop. Corresponsabile per un quinquennio dell’azienda sperimentale del CRA-CAT di 
Scafati.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 
ALTRE LINGUA 

 

  Francese 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   buono 
• Capacità di espressione orale   buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Rapporti con cooperative ed associazioni di produttori agricoli nella provincia di Caserta, 
Salerno, Foggia e Grosseto.( Star Spa) 
Componente gruppi di ricerca. Membro permanente commissione ministeriale per il controllo dei 
centri di saggio riconosciuti idonei a condurre prove ufficiali di campo di efficacia e residui di 
prodotti fitosanitari. Componente commissioni di valutazione qualità del tabacco.  Relatore a 
workshop nell’ambito dell’attività di riconversione della coltura di tabacco. Relatore a convegni 
nazionali.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinatore e responsabile di  gruppi di lavoro 
Responsabile operativo dell’attività sperimentale in progetti di ricerca comunitari. 
Responsabile scientifico di attività di ricerca sui teli pacciamanti in Materb-BI anni 2008-2009 
Responsabile scientifico attività di ricerca sul tabacco Kentucky finanziata dalla Regione 
Campania 
Collaboratore scientifico della Rivista di Agraria(www.agraria.org)  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo di pc e periferiche per l’attività di ricerca e sperimentazione agraria 
Taratura e messa a punto di macchine operative per l’attività sperimentale 
Utilizzo di strumenti per il rilevamento meccanico ed elettronico di dati meteorologici 
Utilizzo di strumenti per il campionamento del terreno 
Utilizzo diretto di macchine operatrici(trattrici,motozappe, motocarrelli etc) 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Competenze tecnico-pratiche nel ramo delle ristrutturazioni edilizie 

 
PATENTE O PATENTI     B 

ULTERIORI INFORMAZIONI    

 

ALLEGATI  N° 4(integrazione curriculum) 

 

  Il sottoscritto dichiara ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 di possedere i titoli sopra 
indicati e autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs 
n.196/2003 e ss.modifiche e integrazioni. 

 
SAN GIORGIO A CREMANO 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________ 
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