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REGIONE CAMPANIA 

Settore Sperimentazione, Informazione, 
Ricerca e Consulenza in Agricoltura 

Centro Direzionale Isola A/6 - 13° piano  
80143 Napoli 

 
ISTANZA PER MANIFESTARE INTERESSE AD ISCRIVERSI ALL’ELENCO UFFICI ALE DI ESPERTI IN QUALITÀ 
DI DOCENTI/AGGIORNARE IL PROPRIO PROFILO PER CORSI DI AGGIORNAMENTO AGLI ADDETTI DEL 
SETTORE AGRICOLO NELL’AMBITO DELLE AZIONI FORMATIVE AFFIDATE AGLI STAPA CEPICA A VALERE 
SULLA MISURA 111 DEL PSR CAMPANIA 2007-2013  
 
Il/la sottoscritto PIETROPAOLO CIARDIELLO nato a PARETE (CE) IL 04-03-1959 CF CRDPRP59C04G333W 
residente in VIA PERTINI 2 PARETE CAP 81030  PROVINCIA DI CASERTA Tel. 081 5036524 
pietro.ciardiello@coopsole.it titolo di studio LAUREA IN SCIENZE AGRARIE 

Chiede 
l’iscrizione all’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del 
settore agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del 
PSR Campania 2007-2013.  
 
l’aggiornamento del proprio profilo inserito nell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di 
aggiornamento agli addetti del settore agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA 
CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 2007-2013 

Dichiara 
ai sensi di quanto previsto dal D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 - artt. n. 46 e 47 e consapevole delle responsabilità penali 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:  

- di godere dei diritti politici; 
- di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incide sulla moralità 

professionale; 
- di non trovarsi nelle condizioni di incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione;  
- di impegnarsi, pena la non iscrizione, ad inviare alla regione Campania, se richiesto, la necessaria documentazione a 

prova delle dichiarazioni fornite; 
- di aver letto e di accettare il contenuto dell’Avviso Pubblico DRD n° 15 del 10.04.2013  per l’integrazione 

dell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del settore agricolo 
nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 2007-
2013; 

-  che i dati riportati nella presente istanza e nella documentazione allegata corrispondono al vero. 

Allega 

a) curriculum vitae et studiorum secondo il modello di cui all’allegato 2; 
b) scheda informativa sulle competenze secondo il modello di cui all’allegato 3; 
c) copia di un documento riconoscimento in corso di validità, per l’autocertificazione di quanto riportato nella 
presente domanda e nei documenti allegati. 
Recapito per eventuali comunicazioni d’Ufficio se diverso dalla residenza: 
indirizzo___________________________________________________________ 
Tel. ______________  Fax _______________  e-mail  ______________________ 
Data ___________              Firma 

_______________________________ 
I dati di cui al presente documento e ai relativi allegati, verranno trattati dalla Regione Campania ai fini e nell’ambito 
dell’integrazione dell’Elenco Ufficiale di esperti in qualità di docenti per corsi di aggiornamento agli addetti del settore 
agricolo nell’ambito delle azioni formative affidate agli STAPA CePICA a valere sulla misura 111 del PSR Campania 
2007-2013  

CONSENSO 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere informato/a sull'uso dei dati sopra descritti e manifesta il proprio consenso al 
trattamento ed alla comunicazione dei dati personali, nei termini indicati, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 
30/06/03.  

Data 
_____________ 

firma per accettazione specifica dell’uso dei dati personali (D.Lgs. 
196/03) 
__________________________________________________ 

X 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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CURRICULUM VITAE 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CIARDIELLO PIETROPAOLO  

Indirizzo  VIA PERTINI 2 PARETE CAP 81030  PROVINCIA DI CASERTA 

Telefono  081 5036524 cel 3482414817 

Fax   

E-mail  pietro.ciardiello@coopsole.it 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 
Data di nascita  04-03-1959 

 

Curriculum vitae in sintesi  Laureato in Scienze Agrarie – direttore della SOLE Soc. Coop. Agr. dal 2004. 
Responsabile delle produzioni orticole e la relativa programmazione, Responsabile del 
Controllo Qualità e della Certificazione Volontaria della SOLE.  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1979 1986 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Napoli Facoltà di Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Difesa fitosanitaria – Tesi in fragolicoltura 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Agrarie 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  Marzo 1988 gennaio 1989 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Formez napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Marketing dei prodotti ortofrutticoli 

   
   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1994 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 SOLE Società Cooperativa Agricola – via Provinciale Parete – Tre Ponti 

81030 – Parete - CE 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa di produzione – Lavorazione e Commercializzazione dei prodotti ortofrutticoli 

Delle aziende associate 
• Tipo di impiego  Direttore generale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione e Pianificazione delle Produzioni  
Marketing plan businiss  

• Date (da – a)  Dal 1998 in corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Mediterraneo group 

• Tipo di azienda o settore  Commercializzazione ortofrutta 
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• Tipo di impiego  presidente 
• Principali mansioni e responsabilità  Legale rappresentante, organizzazione e gestione; 

 
• Date (da – a)  Dal 1992 ad 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AOSA -  Associazione Ortofrutticola Salernitana – Via Napoli – Nocera Inferiore - SA 

• Tipo di azienda o settore  Associazione dei produttori – Lavorazione e Commercializzazione dei prodotti ortofrutticoli 
Delle aziende associate 

• Tipo di impiego  Convenzione d’incarico professionale . 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore del progetto rinnovo varietale peschicoltura in campania 

 
• Date (da – a)  Dal 1995 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Mediterraneo group 

• Tipo di azienda o settore  Associazione dei produttori – Lavorazione e Commercializzazione dei prodotti ortofrutticoli 
Delle aziende associate 

• Tipo di impiego  Consigliere di amminastrazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Stesura disciplinari di produzione per singole colture in armonia con le esigenze dei clienti e 

della normativa nazionale e regionale vigente; 
Ricerca e valutazione Rinnovo varietale; 
 

 
• Date (da – a)  Dal 2001 ad 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lega Coop Campania Settore Alimentare e Pesca 

• Tipo di azienda o settore  Lega nazionale Cooperative 
• Tipo di impiego  Convenzione d’incarico professionale .Progetto A.R.SCA – Associazione Regionale per lo 

Sviluppo della Cooperazione Agricola della Campania – POR 2007 - 2013 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del progetto: rinnovo peschicoltura in Campania  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

  ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  [elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [elementare. ] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 GESTIONE DI LAVORO DI GRUPPO E PARTECIPAZIONE AGLI STESSI, ACQUISITE IN DIVERSI CAMPI 
POLITICO: sindaco di Parete dal 1993 al 2001 consigliere provinciale di Caserta dal 2005 al 
2009 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

 [ direttore coop Sole  ] 
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lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Computer, buona conoscenza pacchetto Office ] 

  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Patente B 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

  Il sottoscritto dichiara ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 di possedere i titoli sopra 
indicati e autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs 
n.196/2003 e ss.modifiche e integrazioni. 

 
CITTÀ , DATA 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________
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Scheda informativa sulle competenze 
 

Il/la sottoscritto PIETROPAOLO CIARDIELLO nato a PARETE (CE) IL 04-03-1959 CF CRDPRP59C04G333W 
residente in VIA PERTINI 2 PARETE CAP 81030  PROVINCIA DI CASERTA Tel. 081 5036524 
pietro.ciardiello@coopsole.it titolo di studio LAUREA IN SCIENZE AGRARIE 

 
DICHIARA 

 
1) Di svolgere una delle seguenti attività professionali* 
 

Attività professionale Anni di esperienza 

Docente universitario di ruolo (ordinario, associato)   
  

Ricercatore universitario     
Esperto di orientamento, di formazione (iniziale e 
continua) e di didattica 

 
 

Imprenditore     

Esperto di settore      

Dirigente di azienda   
  

Professionista  X 30 

Assistente tecnico  X 10 

Altro specificare________________   
*Inserire una X in corrispondenza dell’attività professionale e indicare gli anni di esperienza 

 
2) Di aver già svolto attività di docenza nel settore agricolo, agro alimentare e forestale e 

di adottare le seguenti metodologie  
 

Precedenti docenze nel settore agricolo, agro alimentare e forestale 
 

 
Ente Argomenti trattati  Destinatari 

Numero di ore di 
docenza 

Regione Campania Innovazione 
tecnologica nel 
comparto 
ortofrutticolo 

Produttori agricoli 20 

 
 

Metodologia didattica 
(Specificare quale è la metodologia didattica utilizzata ) 

 
Lezioni Frontali con supporto multimediale 
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3) Che le competenze possedute rientrano in una definita area di competenza** 
 

 Area di competenza Settore***  
Competenza 

specifica 

Tipo di esperienza 
(operatore, tecnico, 

specialista) 

 
Anni di 

esperienza 

1 
Ambiente, difesa e 
valorizzazione del 

territorio      

 

2 
Commercializzazione, 
vendita e marketing 

Ortofrutticolo Vendita Tecnico 20 

3 Comunicazione d'impresa 
      

 

4 Energie rinnovabili 
      

 

5 
Risparmio idrico ed 

energetico    
 

6 
Produzione agricola 
integrata e biologica 

Ortofrutticolo   25 

7 
Produzione agro 

alimentare e animale       
 

8 Sicurezza alimentare Ortofrutticolo   5 

9 
Produzione forestale e 

norme di buone pratiche 
forestali e silvocolturali       

 

10 
Gestione dei rifiuti in 

agricoltura    
 

11 

Gestione per la qualità di 
processo e di prodotto 

(ISO 9000, Disciplinari 
di qualità,...)       

 

12 
Scienze giuridiche, 

amministrative, 
economiche e sociali    

 

13 
Sistemi di qualità 

ambientale e sicurezza 
sul luogo di lavoro 

Ortofrutticolo   10 

14 
Sistemi informatici, web 
e produzioni multimediali    

 

15 Sistemi integrati di filiera Ortofrutticolo   10 

 
**E’obbligatorio specificare almeno una competenza ed è  possibile indicare diverse aree di 
competenza descrivendo per ognuna una o più competenze specifiche 
***Va indicato, laddove possibile, uno o più settori di riferimento: 1) vitivinicolo; 2)ortofrutticolo; 
3) olivicolo-oleario; 4) floricolo; 5) zootecnico – carni; 6) zootecnico – lattiero-casearia; 7) 
tabacchicolo; 8) produzioni cerealicole; 9) produzioni foraggere; altro specificare 
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4) Di dare  le seguenti disponibilità riguardo ai seguenti aspetti**** 
 

Fascia oraria di svolgimento della docenza 

x Intera giornata 
      
  9.00 - 13.00 x 14.00 - 18.00   18.00 - 22.00 

 
 

Area geografica di svolgimento della docenza 

      
 Avellino  Benevento  Caserta 

 
      
 Napoli  Salerno x Intero territorio 

regionale 
 
**** Indicare con una crocetta l’area geografica e gli orari per cui si dà la propria disponibilità. 
 Sono possibili più opzioni 
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