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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della ste ssa resa dal Direttore a mezzo di 
sottoscrizione della presente  
 
PREMESSO 
a. che, con D.G.R. n. 612 del 29/10/2011, è stato approvato il Regolamento n. 12 “Ordinamento 
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011; 
 
b. che ai sensi dell’art. 6 comma 1 del citato regolamento, le strutture amministrative della  Giunta 
regionale si articolano in: 
 - dipartimenti; 
 - direzioni generali; 
 - uffici speciali; 
 - strutture di staff; 
 - unità operative dirigenziali; 
 
c. che, a mente del comma 2 del citato art. 6, a ciascuna delle strutture di cui al comma 1 è preposto 
un dirigente individuato tra i dirigenti del ruolo unico dirigenziale dell’amministrazione regionale o ai 
sensi di quanto previsto dall’articolo19, commi 5-bis e 6, del decreto legislativo n. 165 del 2001; 
d. che, con D.G.R. n. 191 del 12/04/2012, è stato stabilito, tra l’altro, di costituire gli Uffici 
dipartimentali, di cui all’art. 7 del Regolamento n. 12/2011;  
e. che ai sensi dell’art. 7, comma 4, del richiamato Regolamento n. 12/2011 gli incarichi di cui trattasi 
sono stati attribuiti con decreti del Presidente della Giunta Regionale;  
 
CONSIDERATO CHE 
-  con nota prot. n. 13321/UDCP/GAB/VCG1 del 26/08/2015 il Presidente della Giunta 
 Regionale ha disposto l’avvio della procedura di interpello finalizzata al conferimento degli 
 incarichi di Capo Dipartimento scaduti;  
-  in data 2 settembre 2015 è stato pubblicato sul sito istituzionale della Regione Campania 
 l’avviso per il conferimento degli incarichi dirigenziali di che trattasi, con scadenza alle ore 13.00 
 del quindicesimo giorno successivo alla data della sua pubblicazione;   
-  in ottemperanza a quanto previsto dal sopra citato avviso, sono pervenute le relative istanze da 
 parte dei candidati che hanno manifestato il proprio interesse al conferimento degli incarichi 
 dirigenziali di che trattasi;  
- con D.P.G.R. n. 196 del 9/10/2015 è stata costituita e nominata l’apposita Commissione, sulla 
 base delle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 108 del 17/03/2015, con il compito di valutare le 
 istanze pervenute, secondo la procedura prevista dall’art. 9, comma 1, lettera d), del 
 Disciplinare approvato con D.G.R. n. 479/2012 e s.m.i.;  
 
RILEVATO CHE  
 con decreti presidenziali n. 250 del 16/12/2015 e n. 251 del 16/12/2015 sono stati conferiti gli incarichi 
di Capo Dipartimento ai sotto indicati Dirigenti della Giunta Regionale: 
  

- dott. Antonio Oddati, matr. 18862, incarico di responsabile del Dipartimento dell’Istruzione, della 
Ricerca, del Lavoro, delle Politiche culturali e delle Politiche sociali;               

- dott. Giuseppe Carannante, matr. 17472, incarico di responsabile del Dipartimento della 
Programmazione e dello Sviluppo Economico. 

      
RILEVATO, altresì, 
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- che i suddetti dirigenti ricoprono  rispettivamente l’incarico di Direttore Generale della D.G. per 
la Programmazione Economica e il Turismo e di Direttore Generale per l’Istruzione, la Formazione, il 
Lavoro e le Politiche giovanili e che, pertanto,  a decorrere dalla data di stipula dei contratti accessivi 
individuali relativi agli incarichi di Capo Dipartimento come sopra conferiti, le predette Direzioni 
Generali risulteranno prive di Responsabile;     
- che le funzioni vicarie delle predette Direzioni Generali, risultano scadute alla data del  
14/07/2015;       
  - che, ai sensi di quanto disposto dalla DGR 478 del 10 settembre 2012 e s.m.i., in attuazione 
delle disposizioni dettate dal regolamento regionale n. 12/2011, spetta al Capo Dipartimento lo 
svolgimento di tutte le funzioni finalizzate a garantire la gestione organica ed integrata delle direzioni e 
ogni altra funzione o compito assegnati, ovvero riconducibile al proprio incarico sulla base delle 
disposizioni normative, principi generali dell’ordinamento giuridico o di direttive del Presidente della 
Giunta regionale. 
   
  
RAVVISATO CHE  
per quanto esposto, nelle more dell’espletamento e dello svolgimento della procedura di interpello 
finalizzata al conferimento dell’incarico di Direttore Generale delle suddette strutture, compete ai 
rispettivi Capi Dipartimento garantire la continuità e la funzionalità delle Direzioni Generali di che 
trattasi. 
 
VISTI 
a. la D.G.R. n. 612 del 29/10/2011; 
b. il Regolamento n. 12 del 2011; 
c. la D.G.R. n.191 del 12/04/2012; 
d. i decreti presidenziali n. 250 e n. 251 del 16/12/2015.    
 
PROPONE e la Giunta in conformità a voto unanime 
 
 

DELIBERA  
 
per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa, che si intendono di seguito integralmente 
richiamate:  
 

1. di  prendere atto che, nelle more dello svolgimento della procedura di interpello finalizzata al 
conferimento dell’incarico di Direttore Generale della D.G. per l’Istruzione, la Formazione, il 
Lavoro e le Politiche giovanili e di Direttore Generale della D.G. per la Programmazione 
Economica e il Turismo compete  ai rispettivi Capi Dipartimento, nominati con decreti 
presidenziali n. 250 e n. 251 del 16/12/2015, garantire la continuità e la funzionalità delle 
Direzioni Generali in menzione con decorrenza dalla data di stipula dei contratti accessivi 
individuali relativi agli incarichi di Capo Dipartimento; 

 
2.  di dare mandato al  Direttore Generale per le Risorse Umane di provvedere alla notifica del 
 presente atto ai dirigenti interessati;  

 
3. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta regionale, al Capo di Gabinetto del 
 Presidente, al Capo Dipartimento delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, ai Direttori 
 Generali e al competente Ufficio per la pubblicazione sul B.U.R.C. 
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