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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 1133 del 16/12/2015

Dipartimento 54 - Istruzione, Ricerca, Lavoro, Politiche Culturali e Politiche
Sociali

Direzione Generale 12 - Politiche Sociali, Politiche Culturali, Pari
Opportunita e Tempo Libero

Oggetto dell'Atto:

POR Campania FSE 2007/2013 ASSE Ill Ob. Op. g.4) servizio Regionale di
Mediazione Culturale - Contratto repertorio n. 14362 - ATI Centro di Informazione,
Documentazione ed Iniziativa per lo Sviluppo in sigla C.I1.D.I.S. (Capofila e mandataria) -
GESCO Consorzio di Cooperative Sociali (Mandante) ricorso alla procedura di cui
all'art.57,c.5,lett.b D.lgs 163/2006 e s.m.i - svolgimento servizi analoghi.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO
- che, la Commissione Europea, con propria Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007, ha
adottato il Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013;
- che, la Giunta Regionale con Deliberazione n. 2 dell’l1 gennaio 2008 ha preso atto della Decisione
succitata;
- che, la Giunta Regionale con Deliberazione n. 27 dell'l1 gennaio 2008 e s.m.i. ha approvato il piano
finanziario per obiettivo specifico ed operativo del Programma Operativo FSE 2007-2013;
- che, I'Asse Ill del P.O.R Campania FSE “Inclusione Sociale” promuove, attraverso I'obiettivo specifico
g), interventi finalizzati a sviluppare percorsi di integrazione e a migliorare il (re)inserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di discriminazione nel mercato del lavoro;
- che il suddetto Obiettivo Specifico prevede, tra l'altro, I’ Obiettivo Operativo: “Contrastare ogni forma di
discriminazione verso la popolazione immigrata per favorirne le condizioni di occupabilitd e occupazione”
teso a sostenere azioni capaci di contrastare ogni forma di discriminazione e di facilitare I'inserimento
sociale e lavorativo della popolazione immigrata;
- che, con la D.G.R. n. 612 del 29/10/2011, é stato approvato il Regolamento n. 12/2012 e ss.mm.ii.
“Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della Campania”;
- che, con il DPGR n. 455 del 27/11/2013 é stato designato il Dirigente pro- tempore della Direzione
Politiche sociali, Politiche culturali, le pari opportunita e il tempo libero quale Responsabile dell’Obiettivo
Operativo g.4 dell’Asse 11l del POR Campania FSE 2007/2013
PREMESSO, altresi
- che, con Deliberazione n. 1200 del 03/07/2009, sono state approvate le “Linee di indirizzo per
I'attuazione delle attivita relative agli Obiettivi Operativi di competenza dellA.G.C. n. 18”;

—che con D.D. n. 94 del 4/3/2010 dal’lUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le
Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero e stato approvato il bando di
gara per I'aggiudicazione delle attivita finalizzate alla realizzazione del servizio Regionale di Mediazione
Culturale;

—che il bando e stato inviato alla GUCE in data 24/3/2010 ed alla GURI in data 26/3/2010 e
pubblicizzato per estratto sui quotidiani “Gare e appalti” e “ll Sole 24 ore”, quali quotidiani a tiratura
nazionale e su “Il Denaro” e “ll Corriere dello Sport”, quali quotidiani a tiratura regionale, nonché sul sito
ufficiale della Regione Campania;

——che con D.D. n. 30 del 9/3/2011 dallUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le
Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero & stata nominata la
commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte presentate in risposta al bando di gara;

—che con verbale n. 13 dell’8/9/2011 a seguito dell’espletamento delle attivita di valutazione delle
offerte tecniche ed economiche pervenute, si & provveduto all'aggiudicazione provvisoria come da
verbale n. 12 del 13/7/2012 per un importo complessivo pari a € 3.800.240,00 (Euro
tremilioniottocentomiladuecentoquaranta/00), al netto di IVA;

—che con D.D. n. 411 del 5/10/2011 dellUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le
Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero la gara é stata aggiudicata in
via definitiva al RTI,

—che in data 23 aprile 2012 é stato sottoscritto il contratto con il RTI per la realizzazione del Servizio in
questione, repertorio n. 14362 registrato presso I'Ufficio del Registro Atti Pubblici di Napoli al n. 1964 del
10/5/2012, con durata di 36 mesi a partire dalla data di sottoscrizione;

—che si ritiene opportuno continuare a soddisfare la crescente domanda di Servizi di Mediazione Cultu-
rale proveniente dalle Istituzioni e dai Servizi Pubblici locali, che hanno espresso pieno apprezzamento
per i servizi ad oggi erogati, nel’ambito del progetto de quo, anche in considerazione del crescente flus-
so di migranti provenienti dalle sponde del Mediterraneo e giunti in Regione a seguito di eventi di sbarco
nell’ambito dell’operazione umanitarie;

—che si ritiene opportuno mettere a sistema, senza soluzione di continuita, il modello di Servizio Regio-
nale di Mediazione Culturale, individuato a sperimentato nella fase di realizzazione delle attivita previste
dal contratto originario, al fine di non disperdere il capitale di sinergie interistituzionali e intraistituzionali
attivate;
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—che, per motivi di economicita e per garantire unitarieta alla fornitura in corso, si € ritenuto opportuno
procedere mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara ai sensi del-
l'art. 57, comma 5, lett. b), del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii., invitando lo stesso operatore economico, af-
fidatario del contratto iniziale Rep. n. 14362, registrato presso I'Ufficio del Registro Atti Pubblici di Napoli
al n. 1964 del 10/05/2012, a presentare un’offerta per la realizzazione di servizi analoghi;

—che, conseguentemente, con Decreto dirigenziale n. 172 del 22/4/2015 del’lUOD Welfare dei Servizi
e Pari Opportunita della D.G. per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo
Libero si e stabilito di avviare la procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara, ai
sensi dell’ articolo 57, comma 5, lett. b) del D.lgs. n.163/2006 (e ss.mm.ii.) con il RTI, invitandolo a
presentare un'offerta tecnica conformemente al progetto di base aggiudicato per il “Servizio Regionale di
Mediazione culturale”, ricorrendone tutti i presupposti di legge per I'applicazione di detto istituto, ovvero:
—a. la previsione della possibilita di ripetere il servizio inserita all’'art. 8 del disciplinare allegato al bando
di gara a procedura aperta approvato con D.D. n. 94/10 a seguito del quale e stato affidato il contratto
iniziale;

—0b. l'affidamento consiste nella ripetizione di servizi analoghi a quelli oggetto del contratto iniziale;

—c. la procedura negoziata avviene entro i 3 anni successivi alla stipula del contratto iniziale;

—d. il costo complessivo stimato per la ripetizione dei servizi analoghi € stato considerato per la
determinazione del valore complessivo dell'appalto originario, ai fini dell'applicazione delle soglie
comunitarie di cui all'art. 28 del D. Lgs n. 163/2006;

—che con il D.D. dellUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le Politiche Sociali, le
Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero n.172 del 22/4/2015 é stata approvata la
richiesta di offerta tecnica, per i servizi in questione contenente gli elementi di cui tener conto nella
stesura della stessa a cura del RTI,

—che con nota prot. reg. n. 278206/2015 dellUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per
le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero é stata trasmessa la
suddetta richiesta di offerta al RTI;

— che con nota prot. n. 715/15 acquisita al prot. reg. n. 287587 del 27/4/2015 il RTI ha presentato
Offerta per lo svolgimento di servizi analoghi a quelli di cui al contratto stipulato in data 23 aprile 2012,
rep. n. 14362;

—che con verbale dell’11/5/2015 e stata valutata l'offerta presentata dal RTI proponente;

—che con D.D. dellUOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le Politiche Sociali, le
Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero n. 322 dell’l/7/2015 ad oggetto “Affidamento
servizi analoghi”, si & proceduto all’approvazione dell'offerta tecnica trasmessa con nota prot. n. 715/15
acquisita al prot. reg. n. 287587 del 27/4/2015;

—che con nota prot. n. 466140 del 6/7/2015 del’'UOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita della D.G.
per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero, & stato notificato al
RTI, il succitato decreto dirigenziale di affidamento di servizi analoghi al contratto Rep n. 14362 del
23/4/2012- mediante ricorso alla procedura di cui all'art. 57, comma 5, lett. B) del D. Lgs. 163/2006;
—che il decreto di affidamento é stato inviato alla GUCE in data 14/7/2015 ed alla GURI in data
22/7/2010 e pubblicizzato per estratto sui quotidiani “Italia Oggi” e “Aste e appalti pubblici”, quali
guotidiani a tiratura nazionale e su “La Repubblica” e “Milano Finanza centro Sud”, quali quotidiani a
tiratura regionale, nonché sul sito ufficiale della Regione Campania;

—che I'onere di spesa, corrispondente all'importo contrattuale, & posto a valere sul P.O.R. Campania
FSE 2007-2013, Obiettivo Operativo g)4 “Contrastare ogni forma di discriminazione verso la popolazione
immigrata”, Capitolo di Bilancio n. 4654;

—che le risorse occorrenti pari ad € 701.988,00 (Euro settecentounomilanovecentottantotto/00) oltre
IVA, sono tratte dallimpegno assunto con D.D. 389 del 16/7/2015 dellUOD Welfare dei Servizi e Pari
Opportunita della D.G. per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero
— esercizio finanziario 2015, a valere dell’Obiettivo Operativo g)4 “Contrastare ogni forma di
discriminazione verso la popolazione immigrata”;

—che con decreto del 22/4/2015 n. 172 del’'UOD Welfare dei Servizi e pari opportunita della D.G. per le
Politiche Sociali & stato approvato lo schema di contratto da sottoscrivere per la ripetizione dei servizi
analoghi ai sensi dell'art.57, c. 5, lett. b del D.Igs. n. 163/2006 e s.m.i.;

CONSIDERATO
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—che, la Commissione Europea, con Decisione (C) 2771 del 30 aprile 2015, di approvazione degli
orientamenti sulla chiusura dei Programmi operativi, ha stabilito quale termine ultimo per I'ammissibilita
della spesa a valere sul PO FSE 2007/2013 il 31 dicembre 2015;

—che, la UOD "Gestione delle Spese Regionali della Regione Campania" della D.G. Risorse Finanzia-
rie, ha stabilito con pec dell’ 11 dicembre 2015, il 18 dicembre 2015, quale termine ultimo per il paga-
mento degli atti di liquidazione a favore delle imprese, e/o di altre tipologie di beneficiari, al fine di garan-
tire la relativa quietanza entro il 31/12/2015;

—che una serie di disguidi di natura amministrativa ha determinato un ritardo nella formalizzazione del
presente contratto, con conseguente modifica dei termini inizialmente stabiliti nel format approvato con
decreto dirigenziale n. 172 del 22/4/2015;

——che, a causa del ritardo determinatosi, il contratto verra sottoscritto successivamente all’esecuzione
delle prestazioni;

RITENUTO;

—alla luce di quanto sopra esposto, di dover procedere all'approvazione dello schema di contratto
che, allegato al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale da sottoscrive-
re tra la Regione Campania e il Centro di Informazione, Documentazione ed Iniziativa per lo
Sviluppo in sigla C.I.D.I.S., Capofila e mandataria dell’ATI costituita con GESCO Consorzio di
Cooperative Sociali, per la “Ripetizione servizi di Mediazione Culturale analoghi ai servizi previ-
sti dal Contratto repertorio n. 14362,

VISTI

- la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premesso;

- il Reg.(CE) n. 1083/06;

- il Reg. (CE) 1081/06;

— il D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE e ss.mm.ii;

- il D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 - Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto
legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e ss.mm.ii.;

- la L.r. n. 1 del 05.01.15 di approvazione del bilancio di previsione per gli anni 2015-2017
pubblicata sul BURC n.2 del 9.01.2015;

- D.G.R. n. 47 del 09/02/2015 di approvazione del documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione finanziario per il triennio 2015-2017 - Approvazione bilancio gestionale
per gli anni 2015, 2016 e 2017 modifica D.G.R. n. 367 del 08.08.2014;

- laD.G.R. n. 117 del 28/03/15 “POR FSE 2007-2013 - acquisizione di risorse nel bilancio per
I'esercizio finanziario 2015, ai sensi dell'art. 6, comma 1, lettera a), della legge regionale 5
gennaio 2015, n. 1;

— la Decisione della Commissione europea (C) 2771 del 30 aprile 2015, di approvazione degli
orientamenti sulla chiusura dei Programmi operativi;

VISTE,

- la D.G.R. n. 612 del 29/10/2011, con la quale é stato approvato il Regolamento n. 12
“Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della Campania”;

- la D.G.R n. 427 del 27/09/2013 e il successivo DPGR n. 209 del 31/10/2013 con cui € stato
conferito I'incarico di Direttore Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero, alla dott.ssa Romano Rosanna;

— il DPGR n. 455 del 27/11/2013 di designazione del Dirigente pro- tempore della Direzione
Politiche sociali, e politiche culturali, le pari opportunita e il tempo libero quale Responsabile
dell'Obiettivo Operativo g.4 dell’Asse Il del POR Campania FSE 2007/2013;
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— la DGR n. 540 del 10/11/2015 di conferimento dell'incarico di dirigente ad interim della UOD
02 “Welfare dei Servizi e Pari opportunita” nella persona della dr.ssa Fortunata Caragliano;

Alla stregua dell'istruttoria, nonché dall'espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente di
Staff , titolare ad interim della Unitd Operativa Dirigenziale “Welfare dei servizi e Pari
opportunita”, della Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero,

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui tutti integralmente confermati quali parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:
—alla luce di quanto sopra esposto, di procedere all’approvazione dello schema di contratto che, al-
legato al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale da sottoscrivere tra
la Regione Campania e il Centro di Informazione, Documentazione ed Iniziativa per lo Sviluppo
in sigla C.I.D.I.S., Capofila e mandataria dell’ATI costituita con GESCO Consorzio di Coopera-
tive Sociali, per la “Ripetizione servizi di Mediazione Culturale analoghi ai servizi previsti dal
Contratto repertorio n. 14362,
—di inviare il presente provvedimento all’Autorita di Gestione del P.O.R. Campania FSE 2007/2013, all’
UOD “Gestione Finanziaria PO FSE, all’'Ufficio competente per la registrazione atti monocratici -
archiviazione Decreti Dirigenziali, all’'Ufficio competente per la Stampa, Documentazione e Informazione
e Bollettino Ufficiale
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REALIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO REGIONALE DI MEDIAZIONE
CULTURALE. RIPETIZIONE DI SERVIZI ANALOGHI Al SENSIDELL’ ART. 57,COMMA
5, LETT. B), DEL D.LGS. 163/2006E ssMmM.il. - cic 04463378F - cup
B29015000710009.

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE CAMPANIA
L’anno duemilaquindici il giorno diciotto del mesde dicembre in Napoli,
nella sede della Giunta Regionale della CampamaSyvLucia, 81, innanzi
a me Dottoressa Annamaria Frasca, Dirigente dditldf Affari Generali —
Atti sottoposti a registrazione e contratti - URElla Segreteria della
Giunta Regionale, nella qualita di Ufficiale Rogaicario, delegato alla
stipula dei contratti in forma pubblica amminisirat della Regione
Campania, a norma dellart. 16 del R.D. 18/11/1928, 2440
sullamministrazione del patrimonio e sulla conliéddigenerale dello Stato
e degli artt. 95 e 96 del relativo regolamento apato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827, in caso di assenza o impediment®uettore Generale della
Segreteria della Giunta della Regione in virtu cainbinato disposto del
DPGRC n. 197 del 10.10.2013, DPGRC n. 459 del 2013 e DPGR n.
184 del 2.10.2015 di idonea dichiarazione resseasi dell'art. 6 bis L.
241/1990 e art. 6, co. 2, DPR n. 62/2013 (consaragti atti dell’Ufficio
Affari Generali — Atti sottoposti a registrazionecentratti - URP della
Segreteria della Giunta Regionale prot. n. 870931718/12/2015), si sono
costituiti:
1) la Regione Campania, C.F. 80011990639, di segl@hominata Regio-

ne, nella persona del Direttore Generale per |gi¢te Sociali, le Politiche
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Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo LiberolldeRegione Campania,
Dott.ssa Rosanna Romano, nata a Napoli, il 6 dicerhiB65, domiciliata
per la carica in Napoli, alla via S. Lucia n. 8lfaizzata alla stipula del
presente contratto in virtu del combinato dispaigito Statuto Regionale e
la DGR n. 427 del 27/9/2013, nonché del DecretsiBeate Giunta n. 209
del 31/10/2013. Il costituito Dirigente ha, altre®iso idonea dichiarazione
ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990 e art. 6, 20DPR n. 62/2013 (prot. n.
796896 del 20 novembre 2015), conservata agldettiUfficio Affari Ge-
nerali — Atti sottoposti a registrazione e contralRP della Segreteria del-
la Giunta Regionale.

2) Il Raggruppamento Temporaneo di Imprese, diigggienominato RTI,
di cui e capogruppo il Centro di Informazione, Do@ntazione ed
Iniziativa per lo Sviluppo, in sigla C.1.D.1.S., piga iva 02695240545, nella
persona del Consigliere nonché rappresentante eledell’associazione
mandataria, Maria Teresa Terreri, nata a NapolRdl gennaio 1974,
domiciliata per la carica presso la sede del Rdm sede legale in Perugia,
alla Via della Viola, n. 1.

Verificato che, con scrittura privata autenticaép.rn. 196.892 in data
5/12/2011 (registrato in data 5/12/2011 pressofidi¢f delle Entrate di
Caserta al n. 10540) a rogito del Dr. Vincenzo apf, Notaio in Caserta,
iscritto al Ruolo del Distretto notarile di Santai& Capua Vetere, il RTI &
stato costituito dai seguenti soggetti:

1) Associazione Centro di Informazione, Documemtiazied Iniziativa per
lo Sviluppo C.1.D.1.S. Onlus con sede legale inuge, alla Via della Viola

n. 1;
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2) Societa Cooperativa Sociale GESCO Consorzioodperative sociali
con sede legale in Napoli, alla Via S. Maria dearf@d n. 61, Centro
Polifunzionale Torre 1.

Verificata, la regolarita della certificazione @elC.C.I.A.A. di Perugia,
estratta dal sistema Telemaco, del 02/11/2015 deotorn. T 196828868,
per I’Associazione Centro di Informazione, Docunagiine ed Iniziativa
per lo Sviluppo, in sigla C.1.D.I.S., con sede lega Perugia alla Via della
Viola n. 1, che risulta iscritta nella Sezione oatia del Registro delle
Imprese dal 13/08/2008 al n. e partita iva 02695280e REA n. PG -
258675.

Verificata la regolarita della certificazione det€CIAA di Napoli, estratta
dal sistema Telemaco, del 2/11/2015 documento1®6B73365 per la So-
cieta cooperativa sociale Gesco - Consorzio di €mjve sociali Societa
Cooperativa Sociale, che risulta iscritta nellai@®z ordinaria del Registro
delle Imprese dall’8/5/1991 al n. e C.F. e patita06317480637 e REA n.
NA-484590.

Verificato che sono state richieste le informaziansensi dell’art. 91 del
D. Lgs. 159/2011 e ss.mm.ii. per I'’Associazione.[@IIS. Onlus - Centro
Informazione Documentazione e Iniziativa per lol@ypo, per la Societa
Cooperativa Sociale GESCO Consorzio di Cooperdtiveiali rispettiva-
mente con note prot. nn. 419753 e 419750 del 1016/2 inviate |l
6/7/2015 con PEC alla Prefettura di Napoli.

Verificato che, per 'Associazione Centro di Infamone, Documentazio-
ne ed Iniziativa per lo Sviluppo, in sigla C.I.I3I, con nota prot. n.

5032/2015 la Prefettura di Perugia ha informatD.la. per le Politiche So-
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cial, le Politiche culturali, le Pari Opportunitdlelfempo Libero, che non
sussistono cause di decadenza, di sospensiondiweato di cui all'art. 67
del D. Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 e ss.mm.iorerisultano le situazioni
relativi ai tentativi di infiltrazione mafiosa ducall’art. 84, comma 4, e al-
l'art. 91 , comma 6 del D. Lgs. 6 settembre 201159 e ss.mm.ii.
Verificato che, per la Societd Gesco Consorzio C&mgiali, sono decorsi
I termini di rilascio delle informazioni antimafiarevisti dall’art. 92 del D.
Lgs. 159/2011, il presente contratto, in caso dsmtienza di una causa di
divieto, sara risoltdpso iure ai sensi dell’art. 92, commi 3 e 4, del D.Igs. n.
159/2011.

Verificato, dallUOD Welfare dei Servizi e Pari Ompunita della D.G. per
le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le iP®pportunita e il Tempo
Libero, che ai sensi della determinazione n. 3/20€IBAutorita di Vigilan-
za sui contratti Pubblici di lavori, servizi e faure, in merito all’assolvi-
mento degli obblighi di cui all’art. 26, comma %gedel D. Lgs del 9 aprile
2008, n. 81 (Testo Unico sulla Sicurezza del Layororelazione al pre-
sente contratto “non sussistono rischi da intenizeee che gli oneri della
sicurezza sono pari a zero” come risulta dalla wefaDirettore Generale
delle Politiche sociali 14/10/2015, prot. n. 687960

Verificata la regolarita del Documento Unico di o&yita contributiva,
prot. n. INPS 1769661 del 7/12/2015 per I'’Asso@aei Centro di
Informazione, Documentazione ed Iniziativa per lailUppo, in sigla
C.I.LD.L.S. e prot. n. INAIL 1463442 del 3/11/2018rpa Societa Gesco
Consorzio Coop. Sociali da cui risulta che I'Assane e la Societa, alla

data del rilascio, risultano in regola con il vengmto di premi, accessori e
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contributi.

Dopo tali verifiche, detti comparenti, della cueidita io Ufficiale Rogante
sono certo, premettono:

- che con D.D. n. 94 del 4/3/2010 dal’'UOD Welfarei &ervizi e Pari
Opportunita della D.G. per le Politiche SocialiPlelitiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero & stato approvatdaindo di gara per
I'aggiudicazione delle attivita finalizzate allaafizzazione del servizio
Regionale di Mediazione Culturale;

- che il bando e stato inviato alla GUCE in dateB22310 ed alla GURI in
data 26/3/2010 e pubblicizzato per estratto sutidiami “Gare e appalti” e
“Il Sole 24 ore”, quali quotidiani a tiratura naaele e su “Il Denaro” e “lI
Corriere dello Sport”, quali quotidiani a tiraturagionale, nonché sul sito
ufficiale della Regione Campania,

- che con D.D. n. 30 del 9/3/2011 dall’'UOD Welfarei &ervizi e Pari
Opportunita della D.G. per le Politiche SocialiPlelitiche Culturali, le Pari
Opportunita e il Tempo Libero é stata nominata lkammissione
giudicatrice per la valutazione delle offerte preag in risposta al bando
di gara;

- che con verbale n. 13 dell’8/9/2011 a seguito’eghlletamento delle
attivita di valutazione delle offerte tecniche embmomiche pervenute, si é
provveduto all'aggiudicazione provvisoria come darbale n. 12 del
13/7/2012 per un importo complessivo pari a € 330000 (Euro
tremilioniottocentomiladuecentoquaranta/00), atodt IVA,

- che con D.D. n. 411 del 5/10/2011 dellUOD Welfae Servizi e Pari

Opportunita della D.G. per le Politiche SocialiPlelitiche Culturali, le Pari
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Opportunita e il Tempo Libero la gara e stata atdjgata in via definitiva al
RTI,

- che in data 23 aprile 2012 é stato sottoscrittmwiitratto con il RTI per
la realizzazione del Servizio in questione, rep@tm. 14362 registrato
presso I'Ufficio del Registro Atti Pubblici di Napoal n. 1964 del
10/5/2012, con durata di 36 mesi a partire dalta dasottoscrizione;

- che si é ritenuto opportuno continuare a soddisfarcrescente domanda
di Servizi di Mediazione Culturale proveniente ddBtituzioni e dai Servi-
zi Pubblici locali, che hanno espresso pieno aamreento per i servizi ad
0ggi erogati, nell’ambito del progettde quo, anche in considerazione del
crescente flusso di migranti provenienti dalle sfmwmlel Mediterraneo e
giunti in Regione a seguito di eventi di sbarcd aelbito dell’operazione
umanitarie;

- che si e ritenuto opportuno mettere a sistemaasenluzione di conti-
nuita, il modello di Servizio Regionale di MediazeCulturale, individua-
to a sperimentato nella fase di realizzazione dsligita previste dal con-
tratto originario, al fine di non disperdere il dafe di sinergie interistitu-
zionali e intraistituzionali attivate;

- che, per motivi di economicita e per garantiretanieta alla fornitura in
corso, si e ritenuto opportuno procedere mediartegoura negoziata sen-
za previa pubblicazione di un bando di gara aiisgglfart. 57, comma 5,
lett. b), del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii., invitarld stesso operatore eco-
nomico, affidatario del contratto iniziale Rep. 11362, registrato presso
I'Ufficio del Registro Atti Pubblici di Napoli al n1964 del 10/05/2012, a

presentare un’offerta per la realizzazione di geamaloghi;
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- che, conseguentemente, con Decreto dirigenzial&d. del 22/4/2015
del’'UOD Welfare dei Servizi e Pari OpportunitaldeD.G. per le Politiche
Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportumie il Tempo Libero si e
stabilito di avviare la procedura negoziata seneaig pubblicazione di un
bando di gara, ai sensi dell' articolo 57, commaléedt. b) del D.lgs.
n.163/2006 (e ss.mm.ii.) con il RTI, invitandolopaesentare un'offerta
tecnica conformemente al progetto di base aggitalip&r il “Servizio
Regionale di Mediazione culturale”, ricorrendondtitii presupposti di
legge per I'applicazione di detto istituto, ovvero:

- a. la previsione della possibilita di ripeteresdrvizio inserita all’'art. 8
del disciplinare allegato al bando di gara a pracadperta approvato con
D.D. n. 94/10 a seguito del quale é stato affidatontratto iniziale;

- b. l'affidamento consiste nella ripetizione divsar analoghi a quelli
oggetto del contratto iniziale;

- C. la procedura negoziata avviene entro i 3 anocessivi alla stipula
del contratto iniziale;

- d. il costo complessivo stimato per la ripetiziades servizi analoghi
stato considerato per la determinazione del vatoraplessivo dell'appalto
originario, ai fini dell'applicazione delle sogbemunitarie di cui all'art. 28
del D. Lgs. n. 163/2006;

- che con il D.D. dellUOD Welfare dei Servizi e P&pportunita della
D.G. per le Politiche Sociali, le Politiche Cultlirde Pari Opportunita e il
Tempo Libero n.172 del 22/4/2015 e stata approlatichiesta di offerta
tecnica, per i servizi in questione contenenteslgimenti di cui tener conto

nella stesura della stessa a cura del RTI;
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- che con nota prot. reg. n. 278206/2015 del’'UODIfdre dei Servizi e
Pari Opportunita della D.G. per le Politiche Sdcial Politiche Culturali, le
Pari Opportunita e il Tempo Libero é stata trasmdéssuddetta richiesta di
offerta al RTI;

- che con nota prot. n. 715/15 acquisita al preg. m. 287587 del
27/4/2015 il RTI ha presentato Offerta per lo sioknto di servizi
analoghi a quelli di cui al contratto stipulatodata 23 aprile 2012, rep. n.
14362,

- che con verbale dell'’l1/5/2015 e stata valutatéfdita presentata dal
RTI proponente;

- che con D.D. dellUOD Welfare dei Servizi e Parpgortunita della
D.G. per le Politiche Sociali, le Politiche Cultlirde Pari Opportunita e il
Tempo Libero n. 322 dell’1/7/2015 avente ad ogg&idamento servizi
analoghi”, si e proceduto all’approvazione dellth tecnica trasmessa
con nota prot. n. 715/15 acquisita al prot. re@87587 del 27/4/2015;

- che con nota prot. n. 466140 del 6/7/2015 del’'U®BIfare dei Servizi
e Pari Opportunita della D.G. per le Politiche &ticle Politiche Culturali,
le Pari Opportunita e il Tempo Libero, e stato fiwdio al RTI, il succitato
decreto dirigenziale di affidamento di servizi amgdi al contratto Rep n.
14362 del 23/4/2012- mediante ricorso alla procadiir cui all’art. 57,
comma 5, lett. B) del D. Lgs. 163/2006;

- che il decreto di affidamento e stato inviato &&CE in data 14/7/2015
ed alla GURI in data 22/7/2010 e pubblicizzato gstratto sui quotidiani
“ltalia Oggi” e “Aste e appalti pubblici”, quali aidiani a tiratura

nazionale e su “La Repubblica” e “Milano Finanzatoe Sud”, quali
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quotidiani a tiratura regionale, nonché sul sitdici#le della Regione
Campania;

- che l'onere di spesa, corrispondente all'imporbmtcattuale, € posto a
valere sul P.O.R. Campania FSE 2007-2013, Obiet®yerativo g)4
“Contrastare ogni forma di discriminazione verso popolazione
immigrata”, Capitolo di Bilancio n. 4654;

- che le risorse occorrenti pari ad € 701.988,00 rdqEu
settecentounomilanovecentottantotto/00) oltre IVAsono tratte
dall'impegno assunto con D.D. 389 del 16/7/2019'dé€ID Welfare dei
Servizi e Pari Opportunita della D.G. per le Polig Sociali, le Politiche
Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Liberoesercizio finanziario
2015, a valere dell'Obiettivo Operativo g)4 “Comstie@e ogni forma di
discriminazione verso la popolazione immigrata”;

- che, la Commissione Europea con Decisione (C) 2¥81130 aprile
2015, di approvazione degli orientamenti sulla shra dei Programmi
operativi, ha stabilito quale termine ultimo pammissibilita della spesa a
valere sul PO FSE 2007/2013 il 31 dicembre 2015;

- che la UOD "Gestione delle Spese Regionali deéigione Campania”
della D.G. Risorse Finanziarie, ha stabilito con @ell’ 11 dicembre 2015,
il 18 dicembre 2015, quale termine ultimo per ibamento degli atti di li-
quidazione a favore delle imprese, e/o di altreltigie di beneficiari, al
fine di garantire la relativa quietanza entro 12/2015;

- che una serie di disguidi di natura amministratieadeterminato un ri-
tardo nella formalizzazione del presente contratto;

- che con decreto n. del..... dellUOD Welfare deivga e Pari Opportu-
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nita della D.G. per le Politiche Sociali, le Palite Culturali, le Pari Oppor-
tunita e il Tempo Libero € stato approvato lo schelal presente contratto.
Tutto cio premesso, le parti, come sopra costitabevengono quanto se-
gue.
Articolo 1 - Premesse

| costituiti contraenti approvano e confermanoatdtioro responsabilita le
premesse che precedono quale parte integrantetanziade del presente
contratto, nonché la documentazione ivi elencata.
Tale documentazione, pienamente conosciuta e dsadoai contraenti,
nonché conservata presso la Direzione Generale Belitiche Sociali della
Regione, non € allegata al presente contratto ipbiesta espressa delle
Parti contraenti.

Articolo 2 — Oggetto del contratto
Le prestazioni del RTI riguardano la realizzazierla gestione del Servizio
Regionale di Mediazione Culturale, come descritib mtesente articolo e
precisato nell'Offerta Tecnica di cui alla nota 84ll, acquisita al prot. reg.
n. 287587 del 27/4/2015, per lo svolgimento di ge@naloghi a quelli di
cui al contratto originario, stipulato in data 28ike 2012 rep n. 14362.
- Le prestazione del RTI, soggette alla verifica silatcessivo articolo 5,
sono le seguenti:
- offerta di prestazioni di mediazione culturale ealizzazione di
interventi specialistici nelle seguenti aree ptaie di intervento:
accoglienza e disagio abitativo, salute e prevewgzioistruzione e
interculturalita, sostegno all’occupabilita, citteahza attiva, ambito

penitenziario;
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- ricerca ed analisi sulla composizione, le carstiehe socio-
economiche e le trasformazioni della presenza imatagsul territorio della
Regione Campania, anche conseguenti al profonddodwoerdi crisi
economica e ai recenti mutamenti dello scenarioledsponde del
Mediterraneo;
- supporto allAmministrazione regionale, agli Ehbcali, Prefetture, e
istituzioni deputate al coordinamento delle operazdi eventi di sbarco;
- percorsi di formazione e aggiornamento per i ntedianterculturali e
per gli operatori dei Servizi territoriali nei dige ambiti di intervento;
- azioni sperimentali per la promozione della pap@zione alla societa di
accoglienza e la cittadinanza attiva dei cittagimnigrati.
Le suddette azioni vanno accompagnate da un adedeiano della
Comunicazione e un sistema di monitoraggio e vaiotee degli interventi.
Per tutto quanto non riportato nel presente adicsl rinvia a quanto
previsto all’art. 5 del disciplinare di gara debgetto di base e a quanto
precisato nell’Offerta Tecnica trasmessa con notd@1b/15 acquisita al
prot. reg. n. 287587 del 27/4/2015.

Articolo 3 — Decorrenza e durata del contratto
Le prestazioni del servizio e le attivita oggetéd'dffidamento, hanno avu-
to inizio il 14/5/2015, come da comunicazione R&l alla disponibilita al-
I'esecuzione anticipata del servizio, nelle mordadstipula del presente
contratto, di cui alla nota prot. reg. n. 3325961d¥5/2015, con una durata
di sette mesi, cosi come previsto dal D.D. dellUIIfare dei Servizi e
Pari Opportunita della D.G. per le Politiche Sdcial Politiche Culturali, le

Pari Opportunita e il Tempo Libero n. 322 dell'2015, fatto salvo, per la
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Regione Campania, I'esercizio della facolta di ssceunilaterale, senza al-

cun obbligo di motivazione. Tale scadenza € detataiin considerazione

del termine ultimo per la spesa a valere sul PO E8EH/2013 fissato al 31

dicembre 2015, cosi come confermato dalla Decisi®ii2013) n. 1573 del

20 marzo 2013 di approvazione degli orientameritasthiusura dei pro-

grammi operativi, modificata dalla Decisione C (2D2771 del 30/4/2015.
Articolo 4 - Strutturazione delle attivita

Il RTI, in seguito allo svolgimento delle prestazialedotte nel presente

contratto, e tenuto a presentare alla Regioneg entron oltre il 18 dicem-

bre 2015, un report con I'indicazione dei seguel@menti:

- descrizione delle attivita eseguite nel bimegtreAstre di riferimento;

- informazione dettagliata sullo stato di avanzamet® servizio affidato,

sui livelli di implementazione dello stesso e comanione di eventuali

variazioni o modifiche intervenute nel periodo ifknimento;

- indicazione di eventuali criticita verificatisi Inperiodo di riferimento e

delle misure correttive adottate, previa condivisiccon il Responsabile

Obiettivo Operativo (di seguito denominato R.d.(agr il relativo

superamento;

- monitoraggio dell'attivita svolta in termini quedtivi e quantitativi;

- un rapporto di valutazione finale, trasmesso ahiee dell’esecuzione

delle prestazioni e anteriormente alla verificavpgta all’articolo 5 del pre-

sente contratto.

Articolo 5 - Verifiche di conformita ed accettazedel servizio
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A termine della realizzazione del servizio affid&grevista una fase di
verifica avente ad oggetto la rispondenza a corifardi quanto realizzato
dal RTI, cosi come previsto all’articolo 2 del prete contratto.

Tale verifica di conformitd e effettuata dal Resgalile Obiettivo
Operativo (in seguito denominato R.d.O.) di rifeemo e/o da una
Commissione tecnica appositamente incaricata nebpetio delle
disposizioni generali di cui al “Regolamento di @saone e di attuazione
del D. Lgs n. 163 del 12 aprile 2006 recante Codeecontratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture in attuazmulelle direttive 2004/17/CE
e 2004/18/CE” (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207) ietelenini stabiliti dalla
C(2015) 2771 del 30/04/2015 che modifica la DeasiadC(2013)1573
sull'approvazione degli orientamenti sulla chiusdgaprogrammi operativi
2007- 2013.

In particolare, il R.d.O. ovvero la Commissioneniea devono esaminare:
- larispondenza della documentazione e dei reorsegnati ai contenuti
e agli standard tecnico-qualitativi applicabilisgrvizio realizzato;

- ladeguatezza del servizio realizzato, il livelladi effettivo
funzionamento, nonché la sua rispondenza ai régfissiati nel D.D. n.172
del 22/04/2015 di avvio della procedura per laizeakione di servizi
analoghi, nell'offerta tecnica e nelle indicaziaontrattuali tra le parti.

Le specifiche di dettaglio delle procedure di vedfsono redatte dal RTI ,
ma devono essere in ogni caso approvate dal Rddr@erimento e/o dalla
Commissione tecnica appositamente incaricata édigione. La Regione
si riserva, comunque, di effettuare tutte le venié ulteriori che riterra

necessarie e/o opportune a proprio insindacabildizjo, le quali saranno
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verbalizzate e andranno a costituire un elemengaiatgvo delle procedure
di verifica.

La verifica della conformita delle prestazioni esiég a quelle pattuite avra
inizio entro e non oltre 30 gg. solari a decorrdadla ricezione da parte
della Regione della comunicazione scritta da pdeleRTI relativa alla

disponibilitd alla verifica di conformita stessegl rrispetto dei termini
contrattuali e di quelli indicati nella pianificazie e progettazione
esecutiva.

Della verifica di conformita & redatto il verbalaldR.d.O. ovvero dalla
Commissione Tecnica all'uopo incaricata con le nlitadandicate dall’art.

319 del D.P.R. n. 207/2010. Il soggetto incaricatella verifica di

conformita rilascia il certificato di verifica doaformita, quando risulti che
I'esecutore del servizio abbia completamente e laegente eseguito le
prestazioni contrattuali (ex art. 322 del DPR riZ/2010).

In caso di esito negativo della verifica di confadandel servizio reso, |l
RTI é tenuto a provvedere entro 15 gg. lavoratsomunicando alla
Regione, la propria disponibilita a procedere ad unuova verifica.

Qualora, decorso detto termine, il RTI non dia comazione di aver
provveduto a rimuovere le criticita o a colmarecleenze e di poter
effettuare una nuova verifica, la Regione si riadevfacolta di applicare le
penali previste al successivo art. 15.

Ove la verifica di conformita abbia esito positiia, Regione, previa
sottoscrizione del verbale di congruita del seosiziprocedera

all'accettazione dello stesso.
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Il RTI si obbliga a tenere un comportamento cheseata le verifiche sullo
stato di attuazione del servizio che saranno digpdalla Regione.

Articolo 6 - Obblighi relativi alla tracciabilitaed flussi finanziari
Il RTI assume tutti gli obblighi relativi alla trae@bilita dei flussi finanziari
di cui all’art.3 della L. n. 136 del 13 agosto 2@8s.mm.ii.
In particolare il RTI assume I'obbligo:
- di accendere e/o utilizzare, secondo le modalifanitie dall’art. 3 della
L. n. 136 del 13 agosto 2010 recante disposizioni materia di
“Tracciabilitd dei flussi finanziari”, cosi comet@rpretate dall’art.6 del
D.L. n. 187 del 12 novembre 2010 recante “Normeentigin materia di
sicurezza”, apposito conto corrente bancario eftgb®, dedicato in via
esclusiva, sul quale far affluire le erogazionilaleRegione relative al
servizio oggetto del presente contratto e dal qwaleanno effettuati i
pagamenti relativi ai costi dello stesso. Le sonmeregate per i costi del
servizio a titolo di acconto e saldo delle atti\gizolte non potranno essere
utilizzate per spese diverse e/o non strettamenteasse allo stesso;
- di comunicare alla Regione, contestualmente allesgntazione del
rapporto di cui all'articolo 4 del presente cortvagli estremi identificativi
dello stesso, le generalita e il codice fiscaldedglersone delegate ad
operare su di esso;
- di riportare, in attuazione degli obblighi di cdl'at.3, commi 5 e 7,
della L. n. 136/2010, in relazione a ciascuna @aime posta in essere in
attuazione del servizio affidato, il codice unich progetto (CUP

B29D15000710009).
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A pena di nullita assoluta del presente contraftité obbligo al RTI di os-
servare, in tutte le operazioni ad esso riferéendrme sulla tracciabilita dei
flussi finanziari di cui all’articolo 3 della leggk3 agosto 2010, n. 136 e
ss.mm.ii. In tutti i casi in cui le transazioni sostate eseguite senza avva-
lersi di banche o della Societa Poste Italianeas.para avviata la comuni-
cazione e la procedura per la clausola risoluts@aessa.

Articolo 7 - Prescrizioni in materia di fondi struitali
Il RTI si obbliga, con la sottoscrizione del pretgeoontratto, ad osservare
gli obblighi previsti dai regolamenti comunitari materia di informazione
e pubblicita degli interventi cofinanziati dai For&trutturali - Reg. (CE) n.
1083/06 e ss.mm.ii. e Reg. (CE) n. 1828/06 e sdimne dalla normativa
regionale di riferimento: P.O.R. Campania FSE 2R0T3, Piano di
Comunicazione del P.O.R. FSE 2007-2013 e ss.middnuale delle
Procedure di Gestione del P.O.R. Campania FSE 2003; Linee guida e
manuale d’'uso per la comunicazione integrata d@L.AR. Campania FSE
2007-2013 e ss.mm.ii.
In particolare, il RTI € tenuto a dare adeguatabfiaita al finanziamento
concesso e ad osservare quanto previsto per4zdildei loghi da riportare
su tutta la documentazione ed in ogni azione praonere, pubblicitaria
e/o informativa secondo le indicazioni rese dispinilalla Regione.
Il mancato rispetto degli obblighi d’'informazionepebblicita di cui alla
normativa comunitaria - Reg. (CE) n. 1083/06 e ssime Reg. (CE) n.
1828/06 e ss.mm.ii. - consente alla Regione lag@a\arziale o totale del
finanziamento assentito.

Articolo 8 - Corrispettivo e modalita di pagamento
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Il servizio é finanziato nell'ambito dell’Asse Idel P.O.R. Campania FSE
2007-2013, Obiettivo specifico “g” - Sviluppare persi di integrazione e
migliorare il re-inserimento lavorativo dei soggetvantaggiati per
combattere ogni forma di discriminazione nel mercakel lavoro -
Obiettivo Operativo “g4” - “Contrastare ogni fornth discriminazione
verso la popolazione immigrata per favorirne ledimioni di occupabilita e
occupazione”.

Il costo del servizio affidato & pari ad Euro 7@B®0 (Euro
settecentounomilanovecentottantotto/00), al nattyy A come per legge, a
valere sulle risorse del P.O.R. Campania FSE 2@13,2 Obiettivo
Operativo g4, Cap. 4654, con il quale il RTI semtle compensato di tutti
gli oneri imposti con il presente contratto e paftd quanto occorre per
aver fornito la prestazione compiuta in ogni sudepa

Il suddetto importo, sara liquidato come di segintticato.

Entro il 18 dicembre, a seguito della firma delggm®e contratto, il RTI
potra richiedere I'erogazione del corrispettivo,trel IVA,  previa
presentazione della documentazione necessarianai della normativa
vigente ed emissione, |parte del RTI, della relativa fattura e della
documentazione richiesta ai sensi dell'art. 4 dedsente contratto e a
guella di seguito elencata, idonea a giustificangplorto fatturato a corpo:

- richiesta di erogazione;

- comunicazione degli estremi del conto corrente icded e del
nominativo delle persone delegate ad operare stagsi;

- comunicazione di chiusura del progetto;

- regolare fattura emessa nei modi stabiliti datlenmativa vigente;
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- time sheet (foglio di presenza e compiti svolt@i dorofessionisti

coinvolti e relazione sulle attivitd svolte e suiogotti eventualmente
realizzati;

- gantt delle attivita programmate e realizzateuagnto di supporto per
la gestione del progetto che indica l'arco tempordklle attivita del

progetto e le mansioni finalizzato a controllarestato di avanzamento
delle attivita programmate e realizzate);

- relazione sullo stato di avanzamento general@getto, contenente la
descrizione delle attivita svolte e i relativi tengedicati alle singole
attivita, con l'indicazione delle risorse umanelizaate e la descrizione
degli output prodotti (caratteristiche specifich@gni singolo output);

- eventuale ulteriore documentazione richiesta Aaiministrazione

regionale.

Tale liquidazione e subordinata all’esito positigel controllo di primo

livello, compiuto dal competente Team di Obietti@perativo, previa
attestazione di regolare esecuzione rilasciatasiié del controllo da parte
del responsabile di esecuzione del contratto, swégolarita delle

prestazioni del servizio.

Le fatture del RTI dovranno recare lindicazionel dsontratto di

riferimento, oltre che la dicitura “attivita co-finziata dall’Unione

Europea, POR Campania FSE 2007-2013’ Obiettivo &per g4” CUP

B29D15000710009 ID SMILE 3.4.3 ed essere intestdte Regione

Campania Direzione Generale per le Politiche Socdg®ntificata per

mezzo del codice univoco di fatturazione elettran¥D11V9.
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| pagamenti relativi a ciascuna rata saranno dispte Responsabile
dell’Obiettivo Operativo g4 “Contrastare ogni fornaia discriminazione
verso la popolazione immigrata” - con mandato tthrentestato al RTI,
previa verifica della regolarita amministrativo-tabile della
rendicontazione presentata.
| pagamenti relativi al presente contratto saramfiettuati mediante
accredito su apposito conto corrente bancario daf@sacceso presso
banche o presso la Societa Poste Italiane s.pdécato per iscritto dal RTI,
cosi come previsto all’articolo 6 del presente .

Articolo 9 - Cauzione
A garanzia degli adempimenti assunti con il presamntratto, il RTI ha
costituito, ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs n.ABB6 e ss.mm.ii.,, una
garanzia fideiussoria pari al 5% del corrispettivim virtu della
certificazione di qualita allegata ai documentgdra, a mezzo di apposita
polizza fideiussoria, prevista con le modalitaudii all’art. 75, co. 3, del D.
Lgs. n. 163/2006, n. 53124/96/102365602 del 7/11B20a Unipol SAl
Assicurazione per un importo di  Euro 35.099,40 (Eur
trentacinquemilanovantanove/40).
Tale garanzia fideiussoria prevede espressamentauacia al beneficio
della preventiva escussione del debitore princjgalenuncia all’eccezione
di cui all'art. 1957, co. 2, c.c., nonché I'opevét della garanzia medesima
entro n. 15 giorni a semplice richiesta scrittalaleRegione, restera
vincolata per tutta la durata del presente comtrattcomunque, non prima
che siano state definite le verifiche di conformitgeviste all'art. 5 del

presente contratto.
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Articolo 10 -Recesso
La Regione ha diritto, ai sensi dell’art. 1373 dadice Civile, a suo
insindacabile giudizio, di recedere dal presentatratto in qualsiasi
momento, con preawviso di almeno n. 30 gg. sot@icomunicarsi al RTI
con raccomandata A/R e/o posta elettronica ceatdic
Il RTI dovra cessare tutte le prestazioni contedite partire dalla data di
efficacia del recesso, assicurando che tale cessazion comporti danno
alcuno alla Regione.
In seguito al recesso, saranno corrisposti al R€lusivamente i compensi
per le prestazioni che risulteranno effettivameaseguite alla data del
recesso.
Il RTI rinuncia, ora per allora, a qualsiasi pretgssarcitoria e ad ogni
ulteriore compenso o indennizzo e/o rimborso dgllese.
Qualora taluno dei componenti l'organo di ammi@sione o
I’Amministratore delegato o il Direttore Generald Responsabile Tecnico
delle societa componenti il RTI siano condannaiin sentenza passata in
giudicato, per delitti contro la P.A., 'ordine pullzo, la fede pubblica o il
patrimonio, ovvero siano assoggettati alla vigeamtemativa antimafia, la
Regione ha diritto di recedere dal presente cdotmtqualsiasi momento e
gualunque sia il suo stato di esecuzione, senzayiso.
In tale ultima ipotesi, il RTI ha diritto al pagante di quanto correttamente
eseguito, secondo i corrispettivi e le condizioncahtratto e rinuncia, ora
per allora, a qualsiasi pretesa risarcitoria e gui alteriore compenso o

indennizzo.
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Articolo 11 - Ritardi nelle prestazioni e penali
Qualora i risultati del servizio oggetto del presenontratto non fossero
giudicati soddisfacenti dalla Regione, il RTI é utna provvedere agli
adeguamenti richiesti.
Fatti salvi i casi di non imputabilita a carico delll, nell'ipotesi di
mancato rispetto dei termini e delle modalita ¢iletemento del contratto,
la Regione si riserva di applicare al RTI spectichenali, attraverso
corrispondente decurtazione degli importi dovutt@o di corrispettivo del
contratto, oppure mediante escussione parziale aallizione definitiva,
come di seguito determinate. In tali casi la persglea compresa tra lo
0.3%0 e I'1%o del’'ammontare del corrispettivo dehgolo servizio, per il
quale e stato contestato I'inadempimento per o@ring solare di ritardo
sul termine che era stato programmato, prendendoe coferimento i
termini indicati nel piano di lavoro e nel cronogramma o concordati con
la Regione.
La Regione, qualora rilevi un inadempimento ned@sione del presente
contratto, provvedera a darne tempestiva comurinazia mezzo fax e/o
posta elettronica certificata, al RTlI che potra farvenire eventual
deduzioni entro i 2 gg. successivi.
La Regione si riserva di applicare le predette penadiante decurtazione
degli importi dovuti a titolo di corrispettivo debntratto.
Dopo l'applicazione di tre penali, la Regione niger comportamenti che le
hanno determinate come pregiudizievoli dell’inteees al corretto
svolgimento del rapporto negoziale, oltre che ied@lla propria immagine

e potra procedere alla risoluzione del presentdraibo ai sensi dell'art.
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1456 c.c., dandone comunicazione mediante lettereomandata A/R e/o
posta elettronica certificata. In tal caso, sa@amnerato l'intero importo
della cauzione di cui all’art. 13 a titolo di risanento dei danni.
Il RTI e altresi soggetto, in caso di mancato ftigpdelle prescrizioni di cui
all'art. 3 della L. n. 136 del 13 agosto 2010 “Riastraordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di ntuaaantimafia” e
ss.mm.ii., alle sanzioni amministrative di cui aft'6 della medesima L. n.
136/2010.
L’'applicazione delle penali non preclude il dirittdella Regione di
richiedere il risarcimento degli ulteriori danni.
Articolo 12 -Responsabilita
La Regione non assume alcuna responsabilita nelinasui il RTI abbia
usato, nell’attivazione del servizio, dispositivisoluzioni tecniche di cui
non abbia ottenuto la privativa. Il RTI, pertantsi, assume tutte le
responsabilita eventualmente derivanti dalla vendit attrezzature o di
programmi o dall’adozione di dispositivi 0 soluzidacniche che violino
brevetti e diritti d’autore, sollevandone espressat@ la Regione.
Articolo 13 -Clausola di salvaguardia
In caso di violazione delle pattuizioni contratiudd parte del RTI, il
presente contratto non costituisce titolo per dukisho all’erogazione del
finanziamento.
Art. 14 - Prevalenza
Il RTI si obbliga ad eseguire tutte le prestazioon le modalita e le
caratteristiche indicate nell'offerta tecnica, fermmestando che quanto

indicato nel capitolato costituisce per il RTI imite minimo delle
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prestazioni che si obbliga ad eseguire. In tutiasi di contestazione o di
contenzioso che dovessero insorgere tra la RegoomeRTI causa di
possibili indeterminazioni o contraddizioni tra dendizioni espresse dal
contratto e dal capitolato, rispetto al contenugéd’afferta presentata dal
RTI, & sancita la prevalenza di quanto previstocoetratto e negli atti di
gara con la sola eccezione delle condizioni migtiee offerte, in sede di
gara, dal RTI.

Articolo 15 -Affidamento a terzi
In caso di risoluzione, revoca o di grave inadempéedel RTI, la Regione
si riserva il diritto di affidare a terzi la reati@zione di quanto oggetto
dell'affidamento con addebito della differenza ariaa del RTI, in
conformita a quanto previsto dalla normativa vigent
L’affidamento a terzi viene notificato al RTI inadpiente nelle forme
prescritte e con l'indicazione dei nuovi terminiegdiecuzione degli incarichi
affidati e degli importi relativi.
Al RTI inadempiente sono addebitate le spese sotgeimn piu dalla
Regione rispetto a quelle previste dal contratolio.
L’esecuzione in danno non esime il RTI dalle resaduilita civili e penali
in cui lo stesso possa incorrere a norma di leggei fatti che abbiano
motivato la risoluzione.

Articolo 16 - Diritti di proprieta
| diritti di proprieta e/o di utilizzazione e sftamento economico di tutti i
prodotti, ivi compresi gli elaborati, su carta @atiso formato, realizzati dal
RTI nellambito o in occasione dell’esecuzione defvizio oggetto del

presente contratto, rimarranno di titolarita edglusdella Regione, che
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potra, quindi, disporne senza alcuna restriziorge,plbblicazione, la
diffusione, l'utilizzo, la vendita, la duplicazione la cessione anche
parziale.
Detti diritti, ai sensi della normativa sulla proit@ne del diritto d’autore,
devono intendersi ceduti, acquisiti e/o licenziati modo perpetuo,
illimitato e irrevocabile.
I RTI si obbliga espressamente a fornire alla Begi tutta la
documentazione e il materiale necessario all'eWfetsfruttamento di detti
diritti di titolaritd esclusiva nonché a sottosetig tutti i documenti
necessari all’eventuale trascrizione sempre deiesied diritti a favore
della Regione in eventuali registri od elenchi didob

Articolo 17 - Obblighi sociali
Il RTI si obbliga ad ottemperare agli oneri derittadalle disposizioni
legislative, regolamentari e contrattuali rispetd propri dipendenti,
collaboratori e al personale con qualsiasi formatrattuale utilizzato e si
obbliga, altresi, a rispettare condizioni normatveetributive non inferiori
a quelle previste dai contratti collettivi di la@o{CCNL) vigenti nella
localita e nei tempi in cui si svolgono le attivita
Il RTI € l'unico responsabile nei confronti del penale impegnato e dei
terzi nell'espletamento del servizio. Il RTI ha bidigo di assicurare i
lavoratori, impiegati e collaboratori, per le ipsiteli infortunio di qualsiasi
genere che possano verificarsi nello svolgimentchardi quella parte di
attivitd dagli stessi prestata direttamente ak¥inb dei locali della Regione,

manlevando quest’ultimo da ogni eventuale richidstésarcimento.
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Il personale che é stato adibito a svolgere lgitttconnesse all'esecuzione
del presente contratto presso gli uffici della Regi potra accedervi nel
rispetto di tutte le prescrizioni di sicurezza eatesso previste. Il RTI é
tenuto a comunicare almeno tre giorni lavorativiimar dell’inizio delle
suddette attivita i nominativi del personale cheessitera dell’accesso
presso gli uffici della Regione. Il personale doxeaarsi in sede munito di
valido documento di riconoscimento.
I RTI deve garantire che, durante lo svolgimenllal prestazioni, il
proprio personale abbia un contegno corretto sogni riguardo e di
vietare tassativamente che lo stesso svolga attierse da quelle oggetto
del servizio/fornitura oggetto del presente cotdrat
L’'inadempimento dei predetti obblighi relativi alteestione del personale
costituisce condizione di risoluzione del presestntratto, salvo il diritto
della Regione al risarcimento dell’'ulteriore danno.

Articolo 18 -Vigilanza e controllo
La Regione si impegna nei confronti del RTI ad adene il migliore
espletamento possibile delle attivita disciplinddéé presente contratto.
La Regione, nell’esercizio dei poteri di direziomecontrollo sulle attivita
che il RTI & tenuto a svolgere in esecuzione desgmte contratto potra, in
ogni momento, procedere ad accertamenti esegupiralai incaricati per
verificare I'adeguatezza del servizio prestato.
La vigilanza sull'attivita oggetto del servizio B particolare affidata alla
UOD Welfare ei Servizi e Pari Opportunita, dellad2zione Generale per le
Politiche sociali e verra esercitata dal dott. Feamo Catello, nominato

con DD n. 323 del 4/4/2012.
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Articolo 19 - Obblighi di riservatezza
Tutte le informazioni, i metodi, le procedure eatiddi cui il RTI venga a
conoscenza in esecuzione del presente contratto danconsiderarsi
riservati e coperti da segreto. Al RTI e fatto petb obbligo, in nessun
modo e per nessun fine, di non divulgarli a terzii @on farne utilizzo a
gualsiasi titolo per scopi diversi da quelli staetente necessari
all'esecuzione del contratto.
Tali divieti sono estesi anche al materiale origmae/o predisposto per
'esecuzione del presente contratto, mentre nosigoso per i dati che
siano o divengano di dominio pubblico ovvero quedr i quali la Regione
autorizzi espressamente il RTI all'utilizzazioner pgcopi specifici e
predeterminati.
Il RTI & responsabile per I'esatta osservanzaalaligo di riservatezza da
parte dei propri dipendenti, collaboratori a quastitolo, ed ha I'onere di
estendere tale obbligo a tutte le persone cheagerni del proprio ufficio,
vengano a conoscenza delle informazioni e deirgativati.
L’obbligo di riservatezza permane per i 5 anni &sstvi alla durata di cui
all'art. 4 o dalla sua eventuale risoluzione o Eavanticipata.
Al RTI e altresi fatto divieto di procedere, neitéresse proprio o di terzi,
ad atti di pubblicizzazione di qualsiasi natura ¢heciano riferimento al
presente contratto e/o alle prestazioni effettiratesecuzione dello stesso,
salva espressa autorizzazione della Regione.
In caso di inosservanza degli obblighi di riserzate la Regione ha facolta
di dichiarare risolto il presente contratto ipseejusalvo il risarcimento di

ulteriori eventuali danni.
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I RTI é tenuto a dare esecuzione al presente a@iotnel pieno rispetto
delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 196/2008mm.ii.
Il RTI potra, in ogni caso, citare i termini essafizdel presente contratto
laddove cio fosse condizione necessaria per leegp#gzione del RTI a
gare e appalti.
Articolo 20 - Deroga alla competenza territoriale

Le parti convengono che per qualsiasi controvergielativa
all'interpretazione o esecuzione del presente atinir sara competente
I'Autorita giudiziaria ove ha sede legale la Re@ofale competenza é
prevista dalle parti in via esclusi-va, ai sengeg gli effetti dell’art. 29,
comma 2, c.p.c. ed & espressamente esclusa, perdantompetenza di
altro giudice. La presente clausola di deroga @lapetenza territoriale
pattuita nell’esclusivo interesse della Regione.
Ai fini di qualsiasi comunicazione e/o notificaz@nl RTI dichiara che il
proprio domicilio & presso la sede legale delldetaccon la previa intesa
che, ove questo risultera mancante, le comunicazkm notificazioni si
intenderanno regolarmente effettuate presso il Mpi di Napoli.

Articolo 21 -Obblighi nascenti dal Protocollo didadita
In riferimento al Protocollo di Legalitd sottostwittra la Regione e la
Prefettura di Napoli in data 1 agosto 2007, e poatd sul BURC n. 54 del
15 ottobre 2007, il RTI si obbliga al rispetto @eflorme ivi contenute che
qui si intendono integralmente riportate e traserit

Articolo 22 -Autorizzazione al trattamento dati gamal
Il RTI autorizza la Regione al trattamento dei ghersonali, ai sensi del D.

Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. anche in relazioneewa@ntuali verifiche
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presso soggetti terzi. A tale fine il RTI dichiatlieessere a conoscenza delle

modalita e delle finalita del trattamento dei dpéirsonali che derivera

dall’esecuzione del presente contratto.

Le parti dichiarano che i dati personali fornitncb presente contratto sono

esatti e corrispondono al vero, esonerandosi recgpnente da eventuali

responsabilita circa meri errori materiali e/o dimpilazione ovvero

derivanti da inesatta imputazione dei dati stesglimarchivi elettronici e

cartacei.

Il trattamento dei dati personali avverra nel rigpedei principi di

correttezza, trasparenza, liceita e nell'osservaela misure di sicurezza.
Articolo 23 -Spese

Sono a carico del RTI le spese di bollo e regigtreez del presente contrat-

to, nonché tasse e condizioni di ogni genere gtagatia prestazione, con

la sola esclusione dell'lmposta sul Valore Aggiu(ity.A.), che sara a ca-

rico della Regione.

Ai sensi della vigente normativa in materia, le asie di registro e di bollo

saranno versate in modalita telematica.

Le parti si danno reciprocamente atto che il priesezontratto viene

stipulato conformemente a quanto disposto dall’ait, comma 13, del

Codice dei contratti pubblici di cui al d. Igs. IB306 e ss.mm.ii.

lo Ufficiale Rogante ho ricevuto il presente cotityae redatto sotto il mio

controllo da persona di mia fiducia mediante stmatmanformatici

composto da ventisette pagine per intero e quagita presente.
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lo sottoscritto, Ufficiale Rogante, attesto cheertificati di firma utilizzati
dalle parti sono validi e conformi al disposto @eticolo 1, comma 1, lett.
f) del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 Codice dellamistimzione digitale.

Il presente contratto viene da me, Ufficiale Roganletto alle parti
contraenti che, riconoscendolo conforme alla lastonta, insieme a me ed
alla mia presenza, lo sottoscrivono con modalitéirdia digitale ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lett. s) del D. Lgs. 7 mar2005, n. 82, Codice

dell’amministrazione digitale (CAD).
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