Nome: Angelo Manzo

Curriculum vitae

Titolo conseguito: Laurea in ECONOMIA AZIENDALE (88/110).

Universita: PARTHENOPE (vecchia denominazione: ISTITUTO NAVALE).

Titede della Tesi- PRIVATE BANKING.

Relatore: prof. G. Santorsola (docente di Finanza aziendale presso Universita: Bocconi — Ml e

Parthenope — NA).

Altri titolo di Studio: Diploma in Ragioneria 60/60, L'T.C. G, FILANGIERI, Frattamaggiore {(NA)

Abilitazione conseguita per la Professione Dottore Commercialista.

Iscrizione ODCEC di NAPOLI NORD al N. 1013 della SEZ A,

Iserizione al Registro dei Revisori Contabili: N. 141086 pubblicato in G. U, 4% serie speciale — n.

58 del 01/08/06.

Esperienze professionali: UCFC (I LIVELLQO) — MIUR, P.O.N., “Ricerca Scientifica, Sviluppo

Tecnologico, Alta Formazione™ 2000/2006 — FESR ¢ FSE - (Varic
Misure), Iter Attuativo DM393/00.

Attivita svolte in materia di finanziamenti agevolati per le PMI ed Enti
Pubblici, a livello comunitario, nazinnalq;, ¢ regionale, relativamente alle
seguenti fasi operative: analisi della normativa (Fondi Strutturali — POR
Regionali — Leggi nazionali e regionali), predisposizione e presentazione
delle richieste di agevolazione presso 1 competenti organi, istruttoria delle
pratiche, monitoraggio e rendicontazione finale delle spese.

Legge Regionale 28/93 (Imprenditoria giovanile); Sovvenzioni globali
(Cartesio, Napoli Centro Storico, BICI); Legge 488/92 - Industria e
servizi 3°,4°, 8°

11°, 14 ¢ 17° bando; Legge 215/92 (Imprenditoria

7

femminile - 1%, 2°, 39, 4° ¢ 5° bando); Legge 488/92-Turismo (1°, 2% ¢
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3% bando), Legge 488/92-Commercio (17, 2° 3° bando); Patto

Territoriale Napoli-Nord Est; Patto Territoriale dei Campi Flegrei; Patto

Territoriale del Vesuvio; Patto Territoriale della Provincia di Caserta:

Leggi gestite da Sviluppo Italia per Pimprenditoria giovanile (1..608-

Prestito d’onore. microimpresa); Bando 1.266/97 emanato dal Comune di

Napoli nel 2002; Por-Campania 2000-2006: Misura 6.3 e Misura 3.17:

Nuovo regime di agevolazioni della Regione Campania (Fondo unico
regionale) [, 11 e 1T bando.

Collaborazione con la societd di intermediazione mobiliare Unicredit SIM,
Corso base di gestione aziendale ¢ Analisi di Borsa e principali traders,
condotto presso Ag. CITIBANK PLC di Casalnuovo di Mapoli, da ex-

Team Manager Rete Promotori Finanziari.

Collaborazione con la societa di intermediazione mobiliare*XELION, Ag.
Casalnuovo di Napoli (NA), Centro Commerciale Meridiana.

Conoscenze linguistiche: Buona conoscenza della lingua Francese. Inglese scolastico.

Conoscenze informatiche: Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows 08, Sp2, XP,

VISTA e Windows 7, nonché degli applicativi Word, Excel e Power
Point. Navigazione in rete Internet. Posta f:lcttronica.

Programmi dell’Unioncamere (Fedra Plus e Dike) e dell” Agenzia Entrate
del Ministero delle Finanze, sia per istallazioni, creazioni files, controllo
ed invii telematici.

Stage realizzati: “1° Stage sperimentale per la formazione ¢ orientamento degli studenti presso gli

studi professionali™ ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI DI
NAPOLI (durata 6 mesi ¢ certificazione prodotta dall’ODCEC di

NAPOLI),
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“P.LP., Piano di Inserimento Professionale”, promosso da Commissione regionale
per il lavoro (CRL) della Campania, marzo 2000, perla realizzazione di
prani per I'inserimento professionale dei giovani privi di occupazione (art.
15, Legge n.451 del 19/07/1994 e successive modifiche ed integrazioni),

consentita agli Ordini ¢ Collegi protessionali, riconosciuti dalla legge Enti
di diritto pubblico;
“I% Stage in Gestione aziendale™, promosso ODCEC di NAPOLL
Vari corsi e stage in materia di Privacy, presso societa nel settore informatico ¢
ODCEC di NAPOLL
Attuali occupazioni; - Dr, Commercialista, Revisore legale, Consulente azicndzillc ¢ CTP, con Studio
in Via P. Moccia 16, Frattamaggiore (NA);
- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale dell’'azienda speciale ARIN in
Liquidazione, con nomina del Decreto Sindacale n. 561, dal 13/11/2013;
- Presidente del Collegio Sindacale della GISER SRL, dal 30/04/2013;

- Presidente del Collegio Sindacale della SILVADOR S.R.L., dal 30/04/2013.

Il sott.tto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e ['uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggl speciali.
Inoltre, il sott.tto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art.13, D.Lgs 196 del 2003,
(*) Le esperienze lavorative, i titoli ¢ le abilitazioni sono documentabili.

Frattamaggiore, li 15 aprile 2015, Angelo Manzo
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