VARIAZIONE AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO Al SENSI DELL'ART . 5, COMMA 3, DELLA LEGGE REGIONALE N. 2 DEL 18 GENNAIO 2016

DIP

DG
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VARIAZIONE
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2016
+

VARIAZIONE
CASSA
2016
+

VARIAZIONE
COMPETENZA
2017
+

VARIAZIONE
COMPETENZA
2018
+

VARIAZIONE
COMPETENZA
2016

VARIAZIONE
CASSA
2016

VARIAZIONE
COMPETENZA
2017

VARIAZIONE
COMPETENZA
2018

40

03

91

827

SPESE CONNESSE ALL'ATTIVITA' DEL NUCLEO
PER IL SUPPORTO E L'ANALISI DELLA
REGOLAMENTAZIONE (NUSAR) ART . 8, L.R. N. 11
DEL 14 OTTOBRE 2015.

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

101

14.000,00

14.000,00

14.000,00

14.000,00

40

03

91

489

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE PER
IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI DI DIRETTA!
COLLABORAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE (ONERI RIFLESSI PER
PAGAMENTO TRATTAMENTO ECONOMICO
ACCESSORIO COMPARTO E DIRIGENTI)

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

101

180.000,00

180.000,00

40

03

91

513

ONERI PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI DI
DIRETTA COLLABORAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA REGIONALE (PAGAMENTO
INDENNITA' DEL PERSONALE REGIONALE).

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

101

650.000,00

650.000,00

TOTALE
MISSIONE 01

TOTALE
PROGRAMMA 01

TOTALE MACROAGGR
101

844.000,00

844.000,00

14.000,00

14.000,00

40

03

91

839

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE (IRAP) A CARICO DELL'ENTE PER IL
FUNZIONAMENTO DEL NUSAR PRESSO L'UFFICIO
LEGISLATIVO, DI CUI ALL'ART. 8, COMMA 1, DELLA
L.R. 11/2015

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

102

14.000,00

14.000,00

14.000,00

14.000,00

40

03

91

39

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE (IRAP) A CARICO DELL'ENTE PER IL
TRATTAMENTO INDENNITARIO DEGLI
ASSESSORI NON CONSIGLIERI E PER LE SPESE
DI CONSULENZA IN MATERIE GIURIDICHE ED
ECONOMICHE RESE DA ESPERTI AL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

102

50.000,00

50.000,00

40

03

91

487

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE (IRAP) A CARICO DELL'ENTE PER IL
FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE (IRAP PER PAGAMENTO
TRATTAMENTO ECONOMICO  ACCESSORIO
COMPARTO E DIRIGENTI)

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

102

55.000,00

55.000,00

TOTALE
MISSIONE 01

TOTALE
PROGRAMMA 01

TOTALE MACROAGGR
102

14.000,00

14.000,00

14.000,00

14.000,00

105.000,00

105.000,00

40

03

91

16

TRATTAMENTO INDENNITARIO DEGLI ASSESSORI
NON CONSIGLIERI REGIONALI (LEGGE
COSTITUZIONALE 22/11/99 N. 1 ED ART. 21 DELLA
L.R. N.18 DEL 6/12/2000).

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

103

400.000,00

400.000,00

40

03

91

563

ONERI PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI DI
DIRETTA COLLABORAZIONE DEL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA REGIONALE (ACQUISTO BENI E
SERVIZI).

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

103

100.000,00

100.000,00

40

03

91

25

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEGLI ISTITUTI DI CUI
AGLI ARTICOLI 11 E 12 DELLA LEGGE REGIONALE
5 GIUGNO 1996, N. 13 - QUOTA PARTE (ART.52,
COMMA 26, L.R. 27 GENNAIO 2012, N.1)

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

103

11.000.000,00

11.000.000,00

TOTALE
MISSIONE 01

TOTALE
PROGRAMMA 01

TOTALE MACROAGGR
103

11.000.000,00

11.000.000,00

500.000,00

500.000,00

40

03

91

23

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEGLI ISTITUTI DI CUI
AGLI ARTICOLI 11 E 12 DELLA LEGGE REGIONALE
5 GIUGNO 1996, N .13 - QUOTA PARTE (ART.52
COMMA 26, LR. 27 GENNAIO 2012, N.1)
(TRASFERIMENTO AL CONSIGLIO REGIONALE
PER PAGAMENTO ONERI RIFLESSI, FISCALI ED
EXTRAFI

Servizi istituzionali, generali
e di gestione

Organi istituzionali

104

11.000.000,00

11.000.000,00
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
DIP DG UOD | Capitolo Denominazione Missione Programma Macroaggr | COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA
P 9 egato 2016 2016 2017 2018 2016 2016 2017 2018
+ + + + - - - -
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
MISSIONE 01 PROGRAMMA 01 104
11.000.000,00 11.000.000,00
COMUNICAZIONE  ISTITUZIONALE DELL'ENTE Servizi istituzionali, generali Organi istituzionali
40 | 03 191 | 512 IgegionE. 1 ledigestione 1 110 1.435.000,00| 1.435.000,00
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 1.435.000,00| 1.435.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 01 110
SPESE PER ATTIVITA' CONNESSE ALLA Servizi istituzionali, generali Gestione economica,
GESTIONE FINANZIARIA E CONTABILE RELATIVE e di gestione finanziaria,
55 13 00 449 | ALLADG 5513 1 3 programmazione, 103 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
provveditorato
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 03 103
IVA A DEBITO SUGLI ACQUISTI INTRACOMUNITARI Servizi istituzionali, generali Gestione economica,
E ACQUISTI DI CUI ALL'ART. 7 TER DEL DPR N. e di gestione finanziaria,
55 13 12 997 |663/1972 EFFETTUATI NELL'AMBITO  DELLE 1 3 programmazione, 110 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
ATTIVITAI ISTITUZIONALI provveditorato
SOMME DOVUTE A SEGUITO DI RAVVEDIMENTO Servizi istituzionali, generali Gestione economica,
OOPEROSO Al SENSI DELL'ART 13 DEL DLGS N. e di gestione finanziaria,
55 13 12 999  |471/1997 1 3 programmazione, 110 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
provveditorato
IVA A DEBITO PER LE ATTIVITA' COMMERCIALI Servizi istituzionali, generali Gestione economica,
e di gestione finanziaria,
55 13 12 998 1 3 programmazione, 110 445.000,00 445.000,00 445.000,00 445.000,00
provveditorato
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
110 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 03
PAGAMENTO DI DEBITI FUORI BILANCIO EX ART. Servizi istituzionali, generali Risorse umane 570.000,00 570.000,00
47 LR 7/2002 DERIVANTI DA SENTENZE PASSATE e di gestione ! !
IN GIUDICATO IN MATERIA DI PERSONALE
55 14 04 387 |RELATIVE A COMPENSI  RICONOSCIUTI, 1 10 101
RIVALUTAZIONI E SPESE LEGALI DI COMPETENZA
DELLAD.G. 55.14
PAGAMENTO DI DEBITI FUORI BILANCIO EX ART. Servizi istituzionali, generali Risorse umane 200.000,00 200.000,00
47 LR 7/2002 DERIVANTI DA SENTENZE PASSATE e di gestione
IN GIUDICATO IN MATERIA DI PERSONALE
55 14 04 388 RELATIVE A ONERI RIFLESSI DI COMPETENZA 1 10 101
DELLAD.G.55.14
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Sewizi is}ituzionali, generali Risorse umane 4.055.000,00| 4.055.000,00 4.055.000,00 4.055.000,00
55 14 07 30 PERSONALE NON DIRIGENTE COMPRENSIVI 1 e di gestione 10 101
DEGLI ONERI RIFLESSI.
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL Servizi istituzionali, generali Risorse umane 170.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00 800.000,00 800.000,00
PERSONALE DELL'AREA DELLA DIRIGENZA ED e di gestione ! ! ! ! ! !
55| 14 07 82 onERI RIFLESSI A CARICO 1 10 101
DELL'AMMINISTRAZIONE
ONERI PER IL PAGAMENTO DEL PERSONALE Servizi istituzionali, generali Risorse umane 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000.00| 12.000.000,00
55 14 07 1450 |DELLE PROVINCE L.R. N. 14 DEL 9 NOVEMBRE 1 e di gestione 10 101 ! ! ’ ’
2015
55 14 09 31 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE - 1 Servizi istituzionali, generali 10 Risorse umane 101 1.169.000,00/ 1.169.000,00 1.169.000,00 1.169.000,00
PERSONALE NON DIRIGENTE. e di gestione ! ! ! !
ONERI PER ASSEGNI FAMILIARI PERSONALE Servizi istituzionali, generali Risorse umane 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
55 14 09 37 NON DIRIGENTE. 1 e di gestione 10 101
55 14 09 50 CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE - 1 Servizi istituzionali, generali 10 Risorse umane 101 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00
PERSONALE DIRIGENTE. e di gestione ! ! ! !
BORSE DI STUDIO IN FAVORE DEI FIGLI DEI Servizi istituzionali, generali Risorse umane 70.000,00 70.000,00
55 14 14 26 DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE. 1 e di gestione 10 101
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 6.260.000,00| 6.260.000,00 5.490.000,00/ 5.490.000,00| 12.870.000,00 12.870.000,00  12.000.000,00  12.000.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 101
IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA! Servizi istituzionali, generali Risorse umane 495.000,00 495.000,00 495.000,00 495.000,00
55 14 07 33 |PRODUTTIVE (RAP) - PERSONALE NON 1 e di gestione 10 102 ! ! ! !
DIRIGENTE.
55 14 07 61 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA! 1 Servizi istituzionali, generali 10 Risorse umane 102 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PRODUTTIVE (IRAP) - PERSONALE DIRIGENTE. e di gestione ! ! ! !
2 A i . ..
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ALLEGATO 3



VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
DIP DG UOD | Capitolo Denominazione Missione Programma Macroaggr | COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA
P 9 egato 2016 2016 2017 2018 2016 2016 2017 2018
+ + + + - - - -
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 510.000,00 510.000,00 510.000,00 510.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 102
RISORSE PER L'ESPLETAMENTO DELLE Servizi istituzionali, generali Risorse umane 50.000,00 50.000,00
PROCEDURE E ATTIVITA' CONNESSE ALLA e di gestione ! ’
55 | 14 02 88 |PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL 1 10 103
FABBISOGNO DEL PERSONALE.
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 50.000,00 50.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 103
TRASFERIMENTO AGLI ENTI LOCALI Servizi istituzionali, generali Risorse umane 400.000,00 400.000,00
TERRITORIALI DI RISORSE PER IL PAGAMENTO e di gestione ! !
55 14 07 53 |DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI FISSI AL 1 10 104
PERSONALE TRASFERITO Al SENSI DELLA LR.
5/2013.
ONERI PER IL PAGAMENTO DEL PERSONALE Servizi istituzionali, generali Risorse umane 6.000.000,00| 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
55 14 07 1450 |DELLE PROVINCE L.R. N. 14 DEL 9 NOVEMBRE 1 e di gestione 10 104 ! ! ! !
2015
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 6.000.000,00/ 6.000.000,00 6.000.000,00, 6.000.000,00 400.000,00 400.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 104
PAGAMENTO DI DEBITI FUORI BILANCIO EX ART. Servizi istituzionali, generali Risorse umane 100.000,00 100.000,00
47 LR 7/2002 DERIVANTI DA SENTENZE PASSATE e di gestione ! !
55 14 04 389 |IN GIUDICATO IN MATERIA DI PERSONALE 1 10 107
RELATIVE AD INTERESSI DI COMPETENZA DELLA
D.G.55.14
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 100.000,00 100.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 107
RIMBORSO AGLI ENTI DI PROVENIENZA DEGLI Servizi istituzionali, generali Risorse umane 450.000,00 450.000,00
EMOLUMENTI E RELATIVI ONERI RIFLESSI e di gestione ! !
55 | 14 07 58 |CORRISPOSTI AL PERSONALE COMANDATO 1 10 109
PRESSO LA REGIONE CAMPANIA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR 450.000,00 450.000,00
MISSIONE 01 PROGRAMMA 10 109
SPESE AFFERENTI LE ATTIVITA' ISPETTIVE PER Trasporti e diritto alla Trasporto pubblico
LA VIGILANZA, IL  CONTROLLO ED IL mobilita locale
53 07 08 2263 |MONITORAGGIO PER LA  GESTIONE  DEI 10 02 103 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
CONTRATTI DI SERVIZIO REGOLANTI IL|
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE SU GOMMA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
103 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
MISSIONE 10 PROGRAMMA 02
SPESE AFFERENTI LE ATTIVITA' ISPETTIVE PER Trasporti e diritto alla Trasporto pubblico
LA VIGILANZA, IL  CONTROLLO ED IL mobilita locale
53 | 07 | 08 | 2269 MONITORAGGIO EFFETTUATI DAGLIENTILOCALIL 310 02 104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
PER LA GESTIONE DEI CONTRATTI DI SERVIZIO
REGOLANTI IL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
MISSIONE 10 PROGRAMMA 02
CONTRIBUTI SOCIALI SU CONSULENZE NON Tutela della salute Servizio sanitario
SANITARIE DA PRIVATO E GETTONI PER regionale -
COMMISSIONI INTERNE ED ESTERNE. finanziamento ordinario
52 4 06 7341 13 1 corrente per la garanzia 101 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
dei LEA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
101 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
MISSIONE 13 PROGRAMMA 01
IMPOSTE E TASSE SU CONSULENZE NON Tutela della salute Servizio sanitario
SANITARIE DA PRIVATO PER GETTONI PER regionale -
COMMISSIONI INTERNE ED ESTERNE finanziamento ordinario
52 4 06 7340 13 1 corrente per la garanzia 102 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
dei LEA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
102 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
MISSIONE 13 PROGRAMMA 01
3
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VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
DIP DG UOD | Capitolo Denominazione Missione Programma Macroaggr | COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA
P 9 egato 2016 2016 2017 2018 2016 2016 2017 2018
+ + + + - - - -
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - MOBILITA' Tutela della salute Servizio sanitario
PASSIVA EXTRAREGIONALE regionale -
finanziamento ordinario
52 04 14 7007 13 1 corrente per la garanzia 103 8.494.000,00 8.494.000,00 8.494.000,00 8.494.000,00
dei LEA
SISTEMI INFORMATIVI SOCIO-SANITARI Tutela della salute Servizio sanitario
regionale -
finanziamento ordinario
52 04 05 7191 13 1 corrente per la garanzia 103 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
dei LEA
SPESA  SANITARIA REGIONALE DI PARTE Tutela della salute Servizio sanitario
CORRENTE. ACQUISTO PRESTAZIONI SANITARIE. regionale -
finanziamento ordinario
52 04 14 7029 13 1 corrente per la garanzia 103 16.000.000,00,  16.000.000,00 16.000.000,00 16.000.000,00
dei LEA
SPESA SANITARIA PER CONTRATTI DI SERVIZIO Tutela della salute Servizio sanitario
regionale -
finanziamento ordinario
52 04 14 7055 13 1 corrente per la garanzia 103 10.200.000,00,  10.200.000,00 10.200.000,00 10.200.000,00
dei LEA
SPESE RELATIVE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI Tutela della salute Servizio sanitario
CONNESS| ALLE ATTIVITA ESPLETATE DALLA regionale -
DIREZIONE GENERALE 4 finanziamento ordinario
52 4 00 7208 13 1 corrente per la garanzia 103 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
dei LEA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
103 35.004.000,00, 35.004.000,00 35.004.000,00,  35.004.000,00
MISSIONE 13 PROGRAMMA 01
SPESA SANITARIA REGIONALE DI PARTE Tutela della salute Servizio sanitario
CORRENTE (ART.28 L.R. 3.11.1994, N.32, ART. 1 regionale -
52 4 14 7000 |COMMA 2 DECR. L.GS N. 56 DEL 18/2/2000). 13 1 finanziamento ordinario 104 35.100.000,00 35.100.000,00/ 35.100.000,00, 35.100.000,00
corrente per la garanzia
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI Tutela della salute Senvizio sanitario
CENTRALI regionale -
finanziamento ordinario
52 4 00 7209 13 1 corrente per la garanzia 104 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
dei LEA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
104 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00/  35.100.000,00 35.100.000,00/ 35.100.000,00, 35.100.000,00
MISSIONE 13 PROGRAMMA 01
INTERESSI DI MORA Tutela della salute Servizio sanitario
regionale -
finanziamento ordinario
52 4 00 7207 13 1 corrente per la garanzia 107 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
dei LEA
TOTALE TOTALE TOTALE MACROAGGR
MISSIONE 13 PROGRAMMA 01 107 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
a
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