
ALLEGATO C 

 

 

 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

Criterio Modalità di valutazione Punteggio 

Formazione 

Diploma di scuola secondaria superiore ……. 

Laurea breve …………………………………………….. 

Laurea Magistrale …………………………………….. 

Altri titoli accademici ………………………………… 

10 p. 

15 p. 

20 p. 

Max 25 

Fino a 25 

punti 

Esperienza professionale 
Generiche esperienze professionali svolte nelle 

materie oggetto dell'incarico, 2,5 punti per ogni anno 

di attività fino a un massimo di 25 punti 

Fino a 25 

punti 

Competenza tecnica specifica 

Competenze specifiche dimostrabili mediante 

esperienza professionale diretta sulle materie oggetto 

dell’incarico come individuate in Allegato B; 3 punti 

per ogni anno di esperienza fino ad un massimo di 30 

punti. 

Fino a 30 

punti 

Colloquio 

Efficacia nella comunicazione (verbale e non 

verbale)…………………………………………………….max 5 p. 

Capacità di analisi ……………………………………. max 5 p. 

Profilo attitudinale e motivazionale ………… max 10 p. 

Fino a 20 

punti 
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